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Unas 125 empresas de Baleares deberan
informar sobre su impacto medioambiental y
la lucha contra la corrupcioén

El presidente de los Auditores de Cuentas de Baleares, Julio Capilla, ha sefalado este lunes que
"unas 125 empresas de Baleares tendran que suministrar informacién detallada sobre sus
actuaciones "contra la corrupcion y el soborno", las medidas adoptadas en favor de la igualdad

de género y los efectos de su actividad en el medio ambiente".
PALMA DE MALLORCA, 21 (EUROPA PRESS)

El presidente de los Auditores de Cuentas de Baleares, Julio Capilla, ha sefalado este lunes que
"unas 125 empresas de Baleares tendran que suministrar informacion detallada sobre sus
actuaciones "contra la corrupcioén y el soborno", las medidas adoptadas en favor de la igualdad

de género y los efectos de su actividad en el medio ambiente".

Segun ha informado el Colegio de Auditores de Baleares en un comunicado, en el conjunto del
pais, cerca de 2.000 sociedades se veran obligadas a elaborar cada ejercicio este estado de
informacion no financiera (EINF) y presentarlo en el Registro Mercantil junto con las cuentas

anuales de la sociedad, segun establece la Ley que modifica el Codigo de Comercio.

La normativa ha sido aprobada por el Congreso de los Diputados y afecta a empresas o grupos
societarios con 500 trabajadores o0 que sean entidades de interés publico con independencia de

su tamano.

En caso de que no sean de interés publico, deben cumplir los siguientes requisitos: que el activo
consolidado supere los 20 millones euros, que el importe neto de la cifra anual de negocios

sobrepase los 40 millones euros y/o que el numero medio de trabajadores sea superior a 250.

"Si estas entidades de Baleares, obligadas por esta ley a elaborar este informe, no presentan o
verifican la informacion no financiera, podria suponer la no inscripcién en el Registro Mercantil
de las cuentas anuales y el resto de informacién que las entidades estan obligadas a depositar,

con el consiguiente perjuicio para la entidad y sus administradores”, ha sefialado Capilla.

La modificaciéon del Cédigo de Comercio tiene como objetivo medir, supervisar y gestionar el
rendimiento y el impacto de las compafiias en cuestiones sociales, medioambientales y relativas
al personal, brecha salarial, respeto de los derechos humanos, asuntos relativos a la lucha contra

la corrupcion y el soborno.



Por tanto, las empresas de Baleares deberan incluir las politicas de personal; medidas adoptadas
para garantizar la igualdad de género, condiciones de trabajo, respeto de los derechos de los

trabajadores, salud y seguridad en el lugar de trabajo o politica de diversidad en el Consejo de

Administracién, entre otros.
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