Expansion

4 Abril, 2023

PAIS: Espafia
PAGINAS: 2

AVE: 13337 €
AREA: 783 CM2 - 73%

FRECUENCIA: Lunes a sabados

DIFUSION: 10890
OTS: 117000

SECCION: EDITORIAL

La Llave

Trenitalia quiere crecer en Espania

Espatia atrajo en 2019 ados delos
mayores operadores estatales de fe-
rrocarril. Era el momento de abrir
elmercado allargo recorridoen
tren, y Trenitaliay SNCF mostraron
suscredenciales. El grupoitalianoa
través de una alianza con los socios
de Air Nostrum, fundadores de Ilsa.
Lagala SNCF, a través de sumarca
debajo coste Ouigo. Los dos obtu-
vieron los resultados esperados al
conseguir romper el monopoliode
Renfe gracias a unalicitacién convo-
cada por Adif para operar en exclu-
siva por diez anos las tres mayores
rutas de alta velocidad por trafico de
viajeros. Extraflamente, Deutsche
Bahn, el mayor operador de trans-
porte europeo, renuncio alaliberali-
zacion en Espaiia, probablemente,
acuciado porlas urgencias inverso-
ras en Alemania. No es casualidad
quelacompetenciaen Espafade-
pendade tres empresas controladas
o participadas por grupos estatales.
Lagranbarrerade entrada del mer-
cado ferroviario son las inversiones
enmaterial rodante. Un trende alta
velocidad cuestacercade 30 millo-
nesde euros y, por el sistema de pro-
duccion, unaflotasuele entregarse
entre tres y cuatro afos después de
serencargada. Renfe, como opera-
dorincumbente en Espana, ya dis-
ponia de flota propiaoperandoen
régimen de monopolio. Ouigodis-
puso delos trenes Euroduplex cedi-
dos por SNCF, mientras que Treni-

taliaalquil6 aIryosus nuevos ETR
1000, la flota mas moderna en Espa-
fia. Laalta velocidad espafolaha
atraidoalos gigantes europeos por
varias razones. Aunque no es el pais
mas poblado de la UE, dispone de la
red mds extensay con mejores pres-
taciones, mas de 4.000 kilometros
delongitud, que sigue creciendo. El
otro gran valor del mercado espatiol
es el turismo. Anualmente, visitan
Espaiia unamedia de 80 millones
de turistas que suelen programary
reservar con antelacion sus vacacio-
nes, tanto alojamiento como viajes.
Disponer de unared de altaveloci-
dad que conecta conlos principales
destinos, sitGaal ferrocarril comoel
modo de transporte de referencia.

Buen trimestre en
las ventas de coches

Las matriculaciones de turismos y
todoterrenos en Espafa crecieron
un 66%enmarzoy un44% en el pri-
mer trimestre, hasta 99.524 y
237.563 unidades, respectivamente.
Elcanaldealquiler fuelaestrella tri-
mestral, con 38,449 unidades, multi-
plicando por 3,1, en anticipacion de
loque se prevé un muy buen aiio tu-
ristico, que yaha comenzado con
una Semana Santa muy dindmica.
Destacatambién el tiron del canal de
empresas. El arranque del afio tiene

Bruselas, ante la dltima opcidn
para arreglar las ‘telecos’

LaCE haampliado el plazo para
aprobar la fusién de las telecos
Orangey MasMovil, lo que no
prejuzgalas condiciones que Bru-
selas impondra para aprobarla.
Puedenser suaves, duras o durisi-
mas, lo que podria hacer descarri-
larla fusion. La responsabilidad
delaCE yde sucomisariade
Competencia, Margrethe Vesta-
ger, es enorme, La trasnochada
politicacomunitaria de incentivar
lacompetenciade cualquier for-
ma para bajar los precios, esel fac-
tor principal —aunque noel tni-
co—deladebilidad de las telecos
europeasy, por tanto, del retraso
europeoenredes de fibray 5G. E1
sector debe concentrarse y para
eso solo sirven fusiones intrapais,
queson las que ofrecen sinergiasy
economias de escalareales. Las
fusiones transnacionales apenas
aportan ventajas. Vaa tener que
hilar muy finola CE al analizar es-
tafusion, porque Espaiaesya
uno de los mercados més compe-
titivos de Europa, comolo de-
muestralaexistenciade una
quinta teleco, como Digi, que
compite con enorme éxito conlas
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ofertas mayoristas disponibles, y
que yasuperael 5% del mercado
de bandaanchay alcanzael 8%
delmovil, nimeros similaresa los
que tiene en Italia el cuarto opera-
dorIliad, que llegé hace 6 afios
empujado por las condiciones im-
puestas porlaCE ala fusion del
terceroyel cuarto. Ademas, Mas-
Movil apenas tiene red fijay poca
red moévil, con lo que la union casi
noreduce la ofertamayorista dis-
ponible a terceros.

una lectura razonablemente positi-
va, aunque segtin lapatronal de con-
cesionarios Faconauto las ventasde
estosa particulares estan un20%
por debajo de las cifras prepande-
mia. Elsector cerrd 2022 con
813.396 matriculaciones, con una
caidadel 5,4% y todavia un 35%
inferioresalas de 2019,y acumula
tres afios por debajo de 900.000 uni-
dades. Anfac considera que para
mantener su posicionamientoen el
ranking mundial de productores,
Espafianecesita unavelocidad de
crucero anual de 1,2 millones de ma-
triculaciones, cifra que hoy parece
lejana. La baja cuotade mercado re-
lativa de los coches eléctricose
hibridos, del 9,6% en 2022 (78.000
unidades), comparaconel 20% de
Portugal y Franciay es un factor pe-
nalizador. También afecta al desa-
rrollo del coche eléctrico el pobre
despliegue de los puntos de recarga:
solo hay 17.000,y el 80% son lentos.
Contodo, teniendoen cuentaelen-
carecimiento de los automéviles y
de la financiacion, el volumen del tri-
mestre hasido unasorpresapositiva.

Las auditoras siguen
contratando

Las firmas se servicios profesionales
en Espafia siguensiendo fuertemen-
te generadoras de empleo muy cua-
lificadoyy, segiin el ranking realizado
por EXPANSION a partir de infor-
macién suministrada por 41 compa-
fifas, en 2022 crearon 2.292 empleos
nuevos hasta contar conun total de
35.879 profesionales. De esta planti-
llatotal, el 67% corresponde alas
cuatro grandes firmas globales de
servicios profesionales —Deloitte,
PwC, EY y KPMG-, las célebres Big
Four,destacando Deloitte con8.895
personas, seguidade EY yKPMG
con pocomasde5.200 cadaunay
PwC con4.817. El peso de Deloitte
en elsector es muy considerable,
dadoque empleaacasiel 25%dela
plantillade lamuestray ademadses
lider muy destacado eningresos, que
yarondan los mil millones. El sector
incluye las 4reas de negocio de audi-
toria, consultoria, legal /tributarioy
asesoramiento en transacciones, y
por debajo de las Big Four destacan
ETL Global y BDO, con 2.035 y1.480
empleados, respectivamente. En to-
tal, hay 15 companias conmas de
500 empleados cadaunay 30 con
plantillas superiores a 100 personas
cadauna, y en los proximos afos se
prevé que continue el crecimiento,
con unaclara palancaa corto plazo:
la trasposicion de la Directiva sobre
informacion corporativa sobre sos-
tenibilidad, que exigird alos audito-
res entrar en un drearelativamente
nueva. Se tratade unsector muy di-
néamico: desde 2013 la plantilla total
havenido creciendo a ritmos anua-
les de entre el 5% y el 7,5%.




