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=mn Enrique Gonzalez es auditor
de cuentasy desde septiembre de
2011 es el presidente en Galicia del
Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espana (ICJCE). Aca-
ba de presentar el Gltimo informe
sobre lalongevidad de las empre-
sasy el papel clave de la auditoria
en las compaiiias.

Instituto de Censores Jurados

de Cuentas esunnombre
rimbombante parauna
importantelaboren el tejido
empresarial.

Lo de tener la palabra censor sue-
na como a oscuro. El Instituto de
Censores Jurados de Cuentas es
una de las corporaciones que nos
agrupa a los auditores en Espa-
na. Lo que hacemos es defender
los intereses del colectivo y esta-
mos sometidos ala supervision del
Instituto de Contabilidad y Audi-
toria de Cuentas, que es un orga-
nismo que depende del Ministe-
rio de Economia. La corporacion
media entre toda la normativa que
emite nuestro supervisor y el dia
adiade nuestro trabajo. Tenemos
unaestructura de gente analizan-
do normativay preparando cursos
para formarnos. Es nuestra casa
madre que nos protege y nos ayu-
da afamiliarizarnos y formarnos
sobre la tremenda normativa que
nos abruma en todos los ambitos
quetienen que ver con la auditoria.
Esunaactividad tremendamente
regladay tenemos mucho conoci-
miento de la economia, porque vi-
vimos el dia a dia de la empresa.

Losauditores permiten alos que
esténinteresados enunaempresa
saber cuél es susituacién.
Auditamos cuentas de las empre-
sas bajo unos parametros y una
normativay tratamos de dar vera-
cidad externa a esas cuentas. Un
ejemplo. Si un amigo al que apre-
cio y no le van bien las cosas me
pregunta cuanto me cost6 mi co-
che, probablemente le diga lo que
me costd o incluso menos. Pero a
lo mejor a otro mas pretencioso le
digo que me costd el doble. Pues el
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trabajo de los auditores es verifi-
car cuanto costé realmente, pedir
ladocumentacién y verlafactura.
Lo que hacemos es tratar de dar
veracidad y fiabilidad alas cuentas
que presentan las empresas. Porlo
tanto, nuestro trabajo es funda-
mental. Sicadauno pudiera poner
encima de la mesa lo que le ape-
teciera, con respecto a los niime-
ros de su empresa, seria un caos
la economia, porque existiria un
sesgo importante.

Enlos grandes concursos de
empresas hemosvistolagran
responsabilidad quetienenlos
auditores.

Tenemos que ser muy cuidado-
sos, porque si nosotros decimos
que una compaiiia en sus cuen-
tas tiene un patrimonio enorme
y cuatro dias después hay un pro-
blema, tenemos unaresponsabili-
dad. Por lo tanto estamos obliga-
dos a cumplir estrictamente una
serie de procedimientos para decir
que esa informacion encima de la
mesa es cierta.

¢Lasempresas auditadastienen
mejoresresultados?

Hacemos estudios que analizan
la empresa en Galicia e intenta-
mos poner de manifiesto la rele-
vancia de nuestro trabajo en el
ambito empresarial. Es evidente
que cuanto mas longeva sea una
empresay mas anos perdure, mas
controlada debe tener su admi-
nistracién y su informacién. Por
eso siempre tira de un auditor.
Las grandes empresas que hay
en Galicia por obligacion ya tie-
nen que auditarse. Nosotros su-
pervisamos en Galicia casi el 80%
de la actividad empresarial pri-
vada. Nuestro trabajo evidencia
que las empresas que se auditan
tienen mejores beneficios, gene-
ran mas empleo, tienen menos en-
deudamiento y duran mas afos.
No digo que seamos la medicina
que consigue eso, pero si es cier-
to que cuando tienes unos buenos
auditores, un buen equipo de co-
municacién y un buen equipo de
asistencia legal tienes mas posi-
bilidades de que te vaya mejor.
¢Qué empresas tienen obligacion
de auditarse?

Son tres parametros, uno de ingre-
sos, uno de activos y otro de ni-
mero de empleados. Son 2,7 mi-
llones de activos, 5,8 millones de
facturaciéon y mas de 50 emplea-
dos. Cuando superas esos limites
dos afios seguidos estas obligado a
auditarte. Nosotros lo que aconse-
Jjamos es que no miren alos limites
y si tienen una empresay quieren
enfocarse al futuro, igual que te
digo contrata a un buen fiscalista
o un buen abogado o una buena
agencia de comunicacion, también
contrata a una buena empresa de
auditoria. Todo esto te ayuda en
tu negocio.

¢Hayempresas que sin estar en
esoslimiteslegales piden ser
auditadas?

Efectivamente. En el estudio sa-
le que méas de un 60% de las em-
presas que tienen més de 60 afios
son pequenas, facturan menos de
10 millones de euros. Ademas, el
22% factura por debajo de un mi-
1l6n de euros. Y hay un mont6n de
ellas que se someten a auditoriavo-
luntaria, porque les interesa. Alas

Enrique Gonzélez en el set de TV de Atlantico.

quese auditan les vamejorylo de-
mostramos en todos los estudios.

Eneliltimo estudio seanalizan
losdatos delasempresas mas
longevas, que sonlas mas serenas.
Nos sorprendié. La conclusion del
informe es que las empresas mas
longevas tienen una vision de co-
mo somos los gallegos: con poco
endeudamiento, mucho empleo
fijoy resultados moderados. Eso
tiene mucho que ver con nuestra
filosofia de vida, ese empresario
de pequena empresa que ha pa-
sado la tercera generacion. Esa
prudencia. Y tiene mucho que ver
con el arraigo: me gusta mas ser
reconocido por tener una empresa
muchos afios que por tener mu-
cho dinero a corto plazo. éYo que
aporto a Galicia? Lamedia de las
empresas que superan los 60 afios
tienen 77 afnos, pero esa media es
ala vez falsa, porque considera-
mos fecha de constitucion cuan-
do existe legalmente, pero todas
estas compafias vienen de acti-
vidades anteriores de la familia.
Nos encontramos con un tejido
empresarial muy préximo, don-
de el empleo estable prima, donde

LUAMY

larentabilidad no es el objetivo a
corto plazoy tiene mucho que ver
con el arraigo y lavinculacién con
el pafs, con ser de aqui. Nos de-
fine. El caracter del empresario
gallego tiene mucho que ver con
la sostenibilidad.

éCotizan en auditorialos criterios
desostenibilidad?

Esta pendiente de aprobacion la
ley que regula todo esto y es pro-
bable que se derive una normativa
estricta para desarrollar los infor-
mes de sostenibilidad de las em-
presas. Porque sino volveriamos a
lo mismo, yo digo que he reducido
la huella de carbono en equis mi-
les de toneladas. Eso tendra que
demostrarlo para ponerlo en un
papel. La sostenibilidad es algo
que viene y los informes de soste-
nibilidad van aser fundamentales
porque a medio plazo no querré
tener proveedores que no tengan
una cierta proyeccion de sosteni-
bilidad en sus negocios. m
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