PAIS: Espafia FRECUENCIA: Lunes a sabados

® - PAGINAS: 6 0.J.D.: 20661
Expans_lon TARIFA: 17400 € E.G.M.: 130000

AREA: 1073 CM2 - 100% SECCION: EMPRESAS

p 23 Mayo, 2020

LAS PLANTILLAS

Nimero de empleos en 2019.

TOTAL: 30.765

O 720%

Las auditoras crean mas

° Diferencia, en porcentaje, respecto a 2018

de 2.000 empleos en 2019

REFUERZAN SUS PLANTILLAS/ E|sector de las firmas de servicios profesionales
emplea a casi 30.800 profesionales, o que supone un crecimiento del 7.2%.

Rebeca Arroyo. Madrid
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