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Capitulo 1:

Introduccion, objetivos, fuentes y estructura del estudio

Los profesionales de la auditoria, aun no siendo un colectivo muy numeroso, constituyen una parte fundamental
de las profesiones reguladas, puesto que ofrecen unos servicios altamente especializados, basados de forma
intensiva en un capital humano muy cualificado, que cubren una importante necesidad social, por lo gue tienen
una funcion de marcado interés publico. Esta actividad profesional persigue, a través de su trabajo de revision

y verificacién, contribuir a la transparencia y la fiabilidad de la informacién financiera que hacen publica las
empresas, por Lo que produce impactos no sélo en la propia empresa auditada, sino también a terceras partes
(personas y organizaciones) que basan sus decisiones en las opiniones que emiten las auditoras.

Motivado por esta funcidn relevante para la sociedad, el presente trabajo tiene como objetivo el estudio del sector
de la auditoria en Espafia. En este sentido, y con el fin de delimitar el objeto de estudio, la Ley 22/2015, de 20

de julio, de Auditoria de cuentas, describe en el apartado 2 de su articulo 1 que “Se entendera por auditoria de
cuentas la actividad consistente en la revisién y verificacidn de las cuentas anuales, asi como de otros estados
financieros o documentos contables, elaborados con arreglo al marco normativo de informacién financiera que
resulte de aplicacién, siempre gque dicha actividad tenga por objeto la emisidn de un informe sobre la fiabilidad de
dichos documentos que pueda tener efectos frente a terceros".

Considerando los tipos de auditorias se establecen, al menos, dos categorias. Segun el documento contable
objeto de examen, pueden ser auditorias de las cuentas anuales o auditorias de otros estados o documentos
contables (en los casos de aumento de capital o la determinacidn del valor de las acciones o participaciones
sociales). Y segun el origen del mandato, éstas pueden ser voluntarias, si se encomiendan por propia voluntad
de la entidad, u obligatorias, es decir conforme a lo establecido por ley. Seguin ésta, no es obligatorio someter

a auditorfa una empresa a no ser que se cumplan alguna de las siguientes situaciones: a) que desarrolle
determinadas actividades, tal como ocurre con las entidades de crédito, seguros e intermediacidn financiera; b)
gue cotice en bolsa; ¢) que se den una serie de motivos relacionados con subvenciones publicas o relaciones con
la administracién publica; d) que, por la forma juridica de la entidad, esté obligada a someterse a auditoria, como
es el caso de las empresas constituidas como sociedad andnima, sociedad comanditaria por acciones, sociedad de
responsabilidad limitada y cooperativas (Cuesta-Bravo, 20141).

La actividad de la auditoria es de gran relevancia, entre otras, por las siguientes razones:

1. Por sus efectos sobre el crecimiento econdmico.
Cabe destacar que el crecimiento econdmico depende, en gran medida, de la acumulacidn de capital, que

Véase KPMG (2015) para conocer cémo afectan los cambios de la nueva Ley de Auditoria de Cuentas a las denominadas Entidades de Interés Publico (EIP).
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repercute en una mayor eficiencia de la economia. Con la globalizacidn, los flujos de capital se han incrementado
significativamente reflejandose, dichos aumentos, en un mayor crecimiento econémico.

Dado que los procesos de produccion y de comercio internacional, junto con los movimientos de capital, requieren
de adecuados sistemas legales y entornos de negocio donde las normas contables sean transparentes y los
estandares de la auditoria se hayan implementado efectivamente, el avance y el desarrollo del sector de la
auditoria se ha visto favorecido por esta tendencia, lo cual ha terminado influyendo en el desempefio econdmico
de los paises donde mayor importancia ha cobrado la profesidn (Sanli,2012; Doty, 2013, 2014).

El mercado de la auditoria se ha venido concentrando en pocas firmas, de caracter mulnacional, y por tanto se
ha convertido en altamente competitivo, con presién de precios y escaso crecimiento, lo cual ha obligado a los
auditores y a las firmas auditoras a prestar funciones adicionales hasta ser percibidos como suministradores de

servicios multiples de "valor afiadido” para la empresa.

2. Por la creciente demanda social de transparencia y responsabilidad corporativa.
En segundo lugar, existe un creciente interés en la sociedad por las cuestiones relativas a la responsabilidad social y
a la rendicién de cuentas (accountability), lo que ha aumentado la demanda de los servicios de auditoria y, con ello,
el volumen de generacién de ingresos derivado de dicha linea de negocio. Tanto desde el &mbito privado (donde se
acepta que la auditoria es una via para reducir costes), como desde el publico (donde el aumento de la eficiencia y los
problemas de asignacion de recursos no pueden abordarse sin disponer de procedimientos adecuados de auditoria),
existe consenso de la importancia de la actividad auditora en el desempefio econdmico y empresarial (Sanli, 2012).

Para cubrir esta necesidad, los marcos regulatorios que afectan al ejercicio de la profesidn de la auditoria,
tanto nacionales como internacionales, han ido modificandose. Hay que afiadir, ademas, la repercusién sobre
la profesién que ha traido consigo la reciente crisis econdmica y financiera, que ha obligado a modificar dichos
marcos, incrementando el alcance de la normativa en busca de una mayor grado de calidad, para mejorar la
eficiencia de los servicios de auditoria.

3. Por su efecto favorable para salir de situaciones de recesion.
Otro de los beneficios de la auditoria es que favorece la recuperacion de las economias tras periodos de crisis
econdmicas, debido al mayor interés que muestra el capital extranjero por aquellos paises en los que sus sectores
productivos, instituciones y organizaciones estan bien auditados y ofrecen ciertas garantias para sus inversiones.
Disponer de informacidén de confianza y correcta sobre la estructura productiva y financiera del sector empresarial
es clave para los inversionistas, quienes no tienen un control directo sobre las actividades de las empresas en
las que realizan sus inversiones. Por ello, las practicas de auditorfa tienen una funcion muy importante en el
crecimiento econdmico, en la medida que dichas précticas y su desarrollo estan estrechamente relacionados con

el desarrollo econdmico en gran parte de las sociedades modernas y avanzadas.

Cabe destacar que el ejercicio de la profesién auditora no ha estado exento de problemas complejos derivados
de la aplicacidn de los principios y las normas que regulan la actividad, que colisionaron, ademas, con los nuevos
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procedimientos desarrollados a partir de la “era de la informacion”. Ello ha exigido, a escala internacional, adoptar
normas de auditoria cualificadas para asegurar la eficiencia y la integridad de los procesos de auditoria (Sanli,
2012; Doty, 2013, 2014).

4, Porque genera ventajas tanto dentro como fuera de la empresa.
Los procedimientos de la auditoria aportan beneficios tanto al interior como al exterior de las empresas. Pueden
ser considerados como una via para reducir las asimetrias de informacion y conflictos de intereses entre el
principal (propietarios de las empresas) y los agentes (administradores/gestores que elaboran la informacién
financiera cuya gestién ha sido cedida por el propietario), analizados en el marco de la teoria de la agencia y
los problemas de riesgo moral. Hacia el exterior, la auditoria se convierte en una potente sefial que se lanza al
mercado sobre la fiabilidad de las cuentas de la empresa, que repercute en la confianza de un gran nimero de

agentes.

Entre las ventajas y la utilidad percibida del servicio de auditoria por parte de las empresas, sobre todo si ésta es
voluntaria, destacan las siguientes (Montoya-del Corte, et al., 2014; Gonzalo-Angulo, 2002):

- Aumenta la fiabilidad y la credibilidad financiera, lo cual influye, a su vez, positivamente en la
evaluacion y la calificacidn otorgada por las empresas que suministran informacidén financiera, crediticia
y de riesgos a terceros, asi como en las relaciones que mantienen las empresas con las entidades
financieras.

- Favarece el control de los sistemas de informacidn contable, mejora la eficiencia y eficacia de su
sistema de control interno, y los procesos de gestidn de riesgos.

- Contribuye a mejorar la imagen de las empresas y a detectar y prevenir fraudes internos, negligencia y
gestion desleal, etc.

5. Por su impacto social.
La actividad de la auditoria es necesaria y beneficiosa para toda la sociedad; no se trata sélo de un servicio
prestado a una compania o cliente, sino que es mas que eso. Trasciende su visién eminentemente técnica para
ser comprendida como la posibilidad de conocer y comprender una realidad particular e influir sobre su bienestar.
De ahi, el mandato social del auditor: “La responsabilidad social del auditor tiene que ver con el bienestar social
y con el correcto funcionamiento de las instituciones que operan en la sociedad, para conseguir el mayor grado
de eficiencia en el manejo de los recursos con que cuenta e, incluso a veces, con su estabilidad” (Tua-Pereda y
Gonzalo-Angulo, 1987).

6. Por su efecto sobre el empleo.
La actividad auditora, desarrollada por los auditores y sus colaboradores, aporta a la economia una cifra de
empleo nada despreciable, como se comprueba en este estudio, que ademas son en su mayoria de una muy
alta cualificacidn. Ofrece interesantes oportunidades para jévenes con formacién universitaria con perfiles en
Contabilidad, Finanzas, Administracién de Empresas y Economia. Ademas, en la medida en que contribuye a mejorar

el crecimiento econdmico general, facilita también la creacion de empleos en otras profesiones y actividades.
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De acuerdo con todo lo anterior, contar con un volumen adecuado de estos profesionales y asegurar la calidad en
el ejercicio de la auditoria, son aspectos fundamentales para la buena marcha de una economia, siendo esto lo
gue justifica las elevadas exigencias requeridas para acceder a la profesién y que sea una de las profesiones mas
reguladas y controladas.

Asi, habilitarse para el ejercicio profesional de la auditoria en Espafia requiere un nivel formativo muy alto, ya que
se tiene que superar una formacion de nivel de posgrado especializado en contabilidad y auditoria (homologada
por el , en adelante ICAC); una experiencia practica de al
menos 5.100 horas de trabajo en el ambito de la informacidn financiera, de las que un minimo de 3.400 han de
ser de auditoria; y superar una prueba de aptitud (Palazuelos, et al., 2015: 29). Todos los profesionales habilitados
como auditores estdn inscritos en el , dependiente del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. La mayoria, ademas, estan adscritos a alguna Corporacién que los
representa como profesionales (el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia —-ICJCE-,

-, estas dos ultimas recientemente

fusionadas).

En lo que se refiere al marco normativo de la actividad, en Espafia las primeras normas son de 1988, aunque
desde entonces han ido apareciendo modificaciones y actualizaciones:

+ Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas, Boletin Oficial del Estado n? 169, 15 de julio.
+ Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma de Sistema Financiero, BOE n® 281 de
noviembre.

+ Ley 12/2010, por la que se modifica la ley 19/1988.

+ Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas, BOE n® 157, de 2 de julio.

+ Proyecto de Ley de Auditoria de Cuentas, Portal de la Transparencia, Gobierno de Espafia.

+ Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, BOE n® 173, 21 de julio.

Entre los aspectos sometidos a regulacién destacan el acceso a la profesion, la independencia en el ejercicio de la
actividad, la supervision publica, el régimen disciplinario y la normativa para la realizacién de los trabajos.

La Ley de 1988, que introduce la obligatoriedad de someterse a auditoria de cuentas para todas aquellas
empresas que superaban ciertos limites, contribuye al importante incremento que se produce en Espafia en las
auditorias a partir de los afios 90. Y es que, hay que tener presente que, aunque también se realizan auditorias
voluntarias a empresas mas de la mitad de los trabajos de auditoria son de caracter obligatorio.

También es la Ley de 1988 la que regula el acceso a la actividad de la auditoria a través de la inscripcion en el
ROAC. Su disposicién transitoria primera concedio, durante un plazo temporal muy corto, la posibilidad de acceso

2Qrganismo publico encargado de supervisar la actividad de la auditoria en Espafia integrado en el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.
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al ROAC a aquéllos que pudieran acreditar el cumplimiento de una serie de requisitos en términos de titulaciones
universitarias y experiencia demostrable en auditoria. En esas fechas, un nimero muy elevado de profesionales
habia practicado la auditoria, pero habfa abandonado la actividad, y desempefiaba otro tipo de labores: directivo,

empresario, funcionario, profesor universitario, etc.

Estos profesionales, expectantes ante un futuro desarrollo de la misma que les pudiese aconsejar la vuelta a
esa actividad, solicitaron masivamente su inscripcion en el ROAC. Esto explica que el Registro naciese desde su
misma inicio con un porcentaje elevado de "no ejercientes’, esto es, auditores capacitados para desempenar el
ejercicio de la auditoria, pero que no lo desempefian y, como veremos mas adelante, esta situacién permanece

todavia.

Los requisitos exigidos en 1988-89 para acogerse a esta inscripcidn a través de la disposicidn transitoria
implicaban titulacién y experiencia dificiles de obtener para personas con menaos de 30-40 afios. A partir de ese
momento, los auditores inscritos en el ROAC han seguido unas pautas estables en cuanto a nimero, tras superar
las pruebas tedricas y practicas para ello.

A punto de cumplirse 30 afios desde 1988-89, muchos miembros ejercientes de la auditoria, pero sobre todo no
gjercientes, incorporados al ROAC como consecuencia de la disposicidn transitoria 1, estan cumpliendo edades de
jubilacidn, lo gue explica los decrecimientos en su numero en los ultimos afios, fendmeno que probablemente se

acelere en los proximos.

En diferentes publicaciones sobre el tema gque nos ocupa, se sefialan como principales factores explicativos de
la evolucidn de la normativa reguladora de la auditoria en Espafia a lo largo de las tres Ultimas décadas (véase
Palazuelos et al., 2015):

+ Los escandalos financieros a escala nacional e internacional, gue han puesto en duda la calidad y
objetividad de los trabajos de auditoria, con la consiguiente pérdida de confianza en la funcidn auditora.
Como reaccidn a ello, surge nueva normativa que refuerza el deber de independencia del auditor en favor
de una mayor transparencia y mejor funcionamiento de los mercados.

+ La pertenencia de Espafia a la UE, que supone la necesidad de adaptar la normativa nacional a las
medidas tomadas en el &mbito comunitario.

+ La globalizacion de la economia y los negocios, generadora de una busqueda de armonizacion de la

normativa a nivel internacional (Normas Internacionales de Auditoria).

En este contexto de cambios en la profesidn, y ante los nuevos retos que plantean las modificaciones normativas
y los hechos econdmicos que las motivan, el presente trabajo trata de responder a la demanda de un mejor
conacimiento del sector de la auditoria. EL Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE),
consciente de esta necesidad y en cumplimiento de sus fines, como “la promocidn y divulgacién de la relevancia
del papel de los auditores en la actividad econdmica y social”, realizé el encargo de este estudio al Instituto
Universitario de Andlisis Econdmico y Social (IAES) de la Universidad de Alcald, en el que se pretende profundizar
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en el conocimiento de la evolucidn, la realidad actual y el impacto de la auditoria en la economia espafiola.

A continuacién se ofrece una descripcién mas detallada de los objetivos planteados en este trabajo, las fuentes
de informacidn con las que se afrontan y cdmo se han desarrollado a lo largo de los siete capitulos en los que se
estructura.

Los objetivos principales de este estudio son analizar la dimension econdmica actual de la profesién de la
auditorfa en Espafia, cuantificando su importancia relativa dentro de la actividad econédmica general desde la
doble perspectiva del empleo y del valor afiadido, y conocer, con el mayor detalle que la informacién disponible
permita, cémo son, y cémo han evolucionado en los ultimos afios, los profesionales de la auditoria y sus
empleados (distribucién geografica, edad, sexo, entre otras), asi como las empresas del sector (tipos de empresas,
concentracion de la actividad, distribucién geografica, etc.).

Para abordar dichos objetivos se ha contado con informacion especifica sobre los profesionales de la auditoria,

sus empleados y su actividad. Mas concretamente, se ha explotado la informacién que publica el BOICAC con
periodicidad anual, que hace posible realizar un analisis longitudinal de un amplio conjunto de aspectos desde
1990 hasta 2015., y una seleccion de datos individualizados para cada uno de los auditores registrados en el ROAC
debidamente anonimizados, con una referencia temporal muy actualizada, octubre de 2016, que aungue no hacen
posible el andlisis dindmico si permiten profundizar en caracteristicas que no proporciona el BOICAC como la
edad, el género o la fecha de alta, por ejemplo.

Sin embargo, para abordar los objetivos antes citados se necesita una informacién mas amplia y con un exigente
nivel de detalle, por ser la auditoria una actividad muy especifica de la economia, que no esta disponible, de una
forma aislada y completa, en las estadisticas oficiales. Esta falta de desagregacion estadistica para la actividad,
obliga a utilizar y combinar fuentes de informacién muy distintas para realizar, a partir de ellas, hipdtesis y
supuestos simplificadores razonables que hagan posible aproximar los valores de las variables de interés. En
particular, alcanzar una cifra del valor afiadido de la auditoria no es posible sin establecer previamente algunas
hipdtesis que, aungue estén bien justificadas, sélo permitirédn hablar de los resultados en términos de estimacion y
deben, por tanto, considerarse con las necesarias cautelas.

Para tener mayores garantias sobre los resultados obtenidos y dar cabida a mas de una hipdtesis, se utilizan
distintas aproximaciones cuya pretension no es alcanzar un unico valor valido, sino mas bien ofrecer un rango de
valores probables. En concreto, se realizan estimaciones del valor agregado de la auditoria en Espafia desde la
Optica de la oferta y de las rentas, en este ultimo caso, considerando dos hipétesis opcionales.

Las fuentes de informacion empleadas en el estudio son las siguientes:

+ Microdatos sobre los auditores registrados en el ROAC en octubre de 2016, proporcionados por el ICAC
al ICJCE, especificamente para este estudio.
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+ Los informes estadisticos que publica anualmente el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en
sus Boletines Oficiales (BOICAC) con informacion que los auditores personas fisicas y las sociedades de
auditorfa deben proporcionar al ICAC. Comienza en 1990 y finaliza en 2015.

+ Encuesta Anual de Servicios (INE) para el periodo 2008 a 2014.

+ Encuestas de Estructura Salarial (INE). Encuestas cuatrienales de 2010 y 2014.

+ Contabilidad Nacional de Espafia 2008 a 2014.

+ Informes de Transparencia y Memorias de Responsabilidad Social Corporativa de las compafiias
auditoras lideres del mercado, de 2010 a 2015.

+ Informes de Gobierno Corporativo e Informes de auditoria de las empresas del IBEX-35 publicados por
la Comisién Nacional del Mercado de Valores (CNMV). Afio 2015.

+ Base de datos Sistema de Analisis de Balances Ibéricos (SABI), 2014,

+ Directorio Central de Empresas (DIRCE), del INE. (A 1 de enero de 2016).

El estudio se organiza en siete capitulos que, junto a este primero que tiene un cardcter introductorio, se
ocupan de las siguientes cuestiones. El capitulo 2 ofrece una panoramica general y desagregada por género de
las cifras de auditores segun su relacion con la actividad de la auditoria, el detalle del afio de nacimiento y las
diferencias de edad en funcidén del tipo de auditor y del sexo, la antigliedad como auditor inscrito en el ROAC y
su detalle provincial en funcién de su domicilio profesional, todo ello a partir de los microdatos facilitados por
el ICAC.

El capitulo 3 realiza una aproximacion a la situacién y a la evolucidn del sector de la auditoria en Espafia a partir
de la informacidn de los auditores personas fisicas y las sociedades de auditoria publicadas en el BOICAC con
periodicidad anual. Se estudia un periodo de veintiséis afios, que comienza en 1990 y finaliza en 2015. Se hace
especial énfasis en lo sucedido durante la etapa de la Gran Recesidn y el comienzo de la salida de la misma. En
este capitulo se realiza también el calculo del empleo directo del sector de la auditoria para el periodo 1990-2015
y se presentan otras estimaciones de empleo complementarias.

En el capitulo 4 se estudia el grado de concentracién del mercado de la auditoria en Espafia, a partir de las
cifras de facturacién y de empleo de las diez mayores empresas del sector de auditoria en los Ultimos afos.

Se analizan algunos indicadores relevantes de la concentracién del mercado de la auditoria en esta decena de
empresas en términos de facturacion y de empleo, a partir de los Informes de Transparencia y de las Memarias
de Responsabilidad Social Corporativa de las propias compafiias auditoras, asi como de los informes de Gobierno
Corporativo y de los informes de auditoria de las empresas del IBEX-35 publicados por la Comisidn Nacional del
Mercado de Valores (CNMV).

El propdsito del capitulo 5 es ofrecer una cifra aproximada de la importancia cuantitativa que tiene, en el conjunto
de la economia, la actividad desarrollada por los profesionales de la auditoria, desde el punto de vista del empleo
y del valor afadido. Se realiza una primera estimacién por la via de oferta, a partir de las cifras de facturacion
ofrecidas por el ICAC y de la aplicacion de un procedimiento que permita disponer de una aproximacion a los
Consumos Intermedios de la auditoria (basada en la Encuesta Anual de Servicios del INE). A continuacion se
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realizan dos estimaciones desde la perspectiva de las rentas, a partir de dos hipdtesis alternativas (basadas en la
Encuesta Anual de Servicios y en la Encuesta de Estructura Salarial, ambas del INE).

El capitulo 6 analiza las caracteristicas de la demanda de los servicios de auditoria por parte de las empresas
auditadas, a partir de una muestra de empresas cuyas cuentas anuales fueron auditadas en 2014, obtenida de
SABI. La informacién contenida en la muestra se utiliza para analizar las caracteristicas de la demanda de los
servicios de la auditoria por parte de las empresas, asi como la relacién entre algunos indicadores econémicos y
financieros de la empresa auditada con los honorarios remunerados por la actividad auditora. EL andlisis también
se extiende al grado de concentracidon que existe en el mercado de los servicios de la auditoria, a partir de la
identificacion de la sociedad auditora que ha prestado dichos servicios.

Finalmente, en el capitulo 7, se resumen las conclusiones mas importantes obtenidas en el estudio y las mejoras
gue podrfan abordarse a futuro. Ademas, se apuntan algunos de los retos mas importantes que tienen planteados
la profesién y la actividad de la auditoria en la actualidad, asi como las lineas de investigacion que seria

conveniente abordar en un futuro para completar la informacién sobre el sector.

Tanto los autores como el ICJCE desean expresar su agradecimiento al ICAC, en particular, a su ex—Presidenta
Dfia. Ana Martinez Pina, a su ex-Secretaria General Dfia. Pilar Carrato y al responsable del Registro D. Angel Luis
Martin, por haber facilitado la informacién de los Boletines Oficiales (BOICAC) y los microdatos utilizados en la
elaboracion del Estudio. También expresamos el mismo agradecimiento al actual Presidente del ICAC, D. Enrique
Rubio y D. Alfrado Suaz, su Secretario General.
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Capitulo 2:
Caracterizacion de los profesionales de la auditoria
en la actualidad

En este capitulo se procede a la explotacion del fichero de microdatos anonimizados facilitados por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), que ofrece informacién individualizada de cada una de las personas
fisicas inscritas en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) a 1 de octubre de 2016. En concreto, se
facilitan datos sobre el género, las fechas de nacimiento y de ingreso en el ROAC, la situacién actual en la que

se encuentran en funcidn de su relacién con la actividad de auditoria de cuentas, la fecha en la que se llegd a la

situacion actual y la provincia en la que tienen su domicilio profesional.

Puesto que el colectivo analizado en este capitulo es el de los auditores individuales, es decir, las personas
fisicas, no hay datos referidos a despachos o sociedades de auditoria. Las personas fisicas inscritas en el ROAC
como auditores individuales pueden encontrarse en situaciones bien diferentes. En primer término, pueden ser
gjercientes o no ejercientes. Sélo los auditores inscritos como ejercientes podran desarrollar la actividad de
auditoria de cuentas (tal y como se define en el articulo 1 del Reglamento de la LAC). Los auditores ejercientes
pueden ejercer la actividad de auditoria de manera individual por cuenta propia (como personas fisicas) y/o como
socios de un despacho o firma de auditoria, opciones gue no son excluyentes.

Por otra parte, los auditores inscritos en el ROAC que no son ejercientes pueden a su vez ser prestadores de
servicios por cuenta ajena o no serlo. Los que se pueden inscribir como prestadores de servicios por cuenta ajena
son aquéllos que se encuentren colaborando activamente con un auditor de cuentas en ejercicio o una sociedad
de auditoria de cuentas, con capacidad para firmar informes. Los inscritos como no ejercientes seran los que
trabajando para otro auditor, han optado por la situacién de no ejerciente, o los que no desarrollen la actividad de
auditoria de cuentas ni como ejercientes ni como colaboradores de otros auditores ejercientes, aunque podran
acceder a cualquiera de las situaciones anteriores previa solicitud al ICAC.

De acuerdo con lo anterior, las cuatro situaciones o categorias de auditores inscritos en el ROAC son las
siguientes:

+ Ejercientes por cuenta propia o individuales, para los que se utilizara la nomenclatura de Ejercientes
Individuales (EI).

+ Ejercientes como sacios de firmas de auditoria, denominados para mayor simplicidad Ejercientes Socios
(ES).

+ No ejercientes prestando servicios por cuenta ajena con auditores ejercientes, a los que se le da la
denominacién de No Ejercientes Cuenta Ajena (NECA).

+ No ejerciente (NE).

3 Colaboran en los trabajos de anélisis de la informacion econémico-financiera deducida de los documentos contables examinados, encaminados a la formacién de
La opinidn técnica responsable que constituye el objeto de la actividad de la auditoria de cuentas.
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El capitulo se estructura en seis epigrafes. El primero ofrece una panordmica general y desagregada por género
de las cifras de auditores segun su relacidn con la actividad de la auditorfa. El segundo epigrafe incorpora el
detalle del afio de nacimiento y las diferencias de edad en funcion del tipo de auditor y del sexo. En el tercero se
aborda el andlisis de la antigliedad como auditor inscrito en el ROAC a partir de su fecha de alta, y también la
antigliedad en la situacion actual. El cuarto ofrece el resultado de cruzar las variables de la fecha de nacimiento
con la fecha de alta como auditor. El quinto epigrafe se centra en las cifras mas relevantes que ofrecen los
microdatos en su detalle provincial. Finalmente, el sexto epigrafe retine aquellos resultados que presentan mayor

interés.

Como muestra la Tabla 2.1 el nimero total de auditores que estan registrados en el ROAC a 1 de octubre de 2016
asciende a 20.893 efectivos. Sin embargo, sélo 1 de cada 5 (el 20%) estén inscritos como ejercientes, por lo que la
gran mayoria son auditores que actualmente no ejercen la actividad de la auditorfa de cuentas. Asi, el nimero de
auditores en situacion de ejerciente se eleva a 4.177, de los cuales 2.358 desarrollan su actividad como ejerciente
individual, un 11,3% de los inscritos, y 1.819 como ejercientes socios de sociedades de auditoria, un 8,7% del total.
Centrando la atencidn en los restantes inscritos, tenemos un colectivo de 16.716 auditores, de los cudles la mayor
parte ni ejercen como auditores ni tampoco colaboran por cuenta ajena con otros auditores ejercientes, mientras
gue una pequefia parte si prestan su colaboracién. Asi, los auditores no ejercientes por cuenta ajena suponen

un 5,1% de total de auditores inscritos y son 1.073 efectivos, y los no ejercientes casi el 75% del total y una cifra
absoluta de 15.643 personas.

Puesto que los auditores NECA se definen como prestadores de servicios por cuenta ajena colaborando con
auditores ejercientes, resulta de interés calcular la ratio que suponen éstos sobre el total de ejercientes. La cifra
en porcentaje toma un valor de 25,7% lo que lleva a concluir que, en media para el conjunto espanfol, por cada 4
auditores ejercientes hay 1 colaborando con ellos como no ejerciente por cuenta ajena.
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valores absolutos % columna % fila

Categoria Fem. Masc. Total Fem. Masc. Total Fem. Masc. Total.
Ejerciente individual 385 1973 2.358 73 12,6 113 16,3 83,7 100,0
Ejerciente socio 379 1.440 1819 72 92 8,7 20,8 79,2 100,0
EJERCIENTE 764 3.413 4177 14,6 218 20,0 18,3 81,7 100,0
No ejerciente cuenta

ajena (NECA) 519 554 1.073 99 SIS 51 48,4 51,6 100,0
EJERCIENTE+NECA 1.283 3.967 5.250 24,5 25,3 251 24,4 75,6 100,0
No ejerciente 3.957 11.686 15.643 75,5 74,7 74,9 25,3 74,7 100,0
Total general 5.240 15.653 20.893 100,0 100,0 100,0 251 74,9 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC

La desagregacion por género contenida en la Tabla 2.1 afiade informacién de interés. En primer lugar, los
porcentajes por filas ponen de relieve que sélo el 25%, 1 de cada 4 auditores inscritos en el ROAC, son mujeres,
situacion que se repite cuando se consideran de forma especifica los auditores NE. Es llamativo que este
desequilibrio se acentua entre los ET y los ES, categorias en las que las mujeres suponen sélo el 16,3% y

20,8% respectivamente. En la categoria de NECA, en cambio, se observa una distribucion muy equilibrada por
género, pues el 48,4% del total son mujeres. En cifras absolutas, de los 5.250 auditores que como ejercientes o
colaboradores de ejercientes han realizado trabajos propios de la auditoria, 1.283 son mujeres, lo que supone un
24,44%.

Los porcentajes por columnas revelan cémo se distribuyen entre las distintas categorias las mujeres y los
hombres inscritos como auditores en el ROAC. En ambos casos se observa una clara concentracion en la
categoria de NE, en torno al 75%, coincidiendo con lo observado en el colectivo general. En las restantes
categorias las cifras por género si presentan diferencias. Asi, los hombres se concentran mas en las categorias de
gjercientes, tanto en la de ejerciente individual, situacién en la que se encuentra el 12,6 % de los hombres frente
al 7,.3% de las mujeres, como en la de ejerciente socio de sociedad, en el que se incluye el 9,2% de los hombres y
solo el 7,2% de las mujeres. De esta forma, la categoria en la que las mujeres se concentran mas que los hombres
es la de NECA, que absorbe a casi el 10% de las auditoras inscritas, frente al 3,5% que se observa en el caso de

los auditores varones.

A partir de la informacién sobre la fecha de nacimiento se puede resumir cémo se distribuyen los auditores por
cohortes gquinguenales de afio de nacimiento y cuales son las medias de edad del total y de cada uno de los

colectivos.
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El colectivo de los auditores presenta un perfil de edad notablemente avanzada, alcanzando el valor medio de 58
afnos y medio (véase Tabla 2.2). Asi, el grupo mas numeroso es el de los auditores que tienen ahora entre 57 y 61
afos, que supone el 16%, seguido de los que tienen entre 52 y 56 afios, que son un 14%, y de los que tienen entre 62
y 66 afios, que suponen el 12% (véase Grafico 2.1); entre estos tres grupos suponen ya el 42% de todos los auditores.

Grafico 2. 1 Porcentaje de auditores seguin cohorte de nacimiento

18,0
16,0

14,0

12,0

10,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC

La Tabla 2.2 y el Gréfico 2.2 recogen los resultados para el total de auditores y para cada una de las categorias. La
Tabla 2.3y los Gréficos 2.3, 2.4, 2.5, 2.6 y 2.7 reflejan, a continuacion, los resultados obtenidos para el colectivo de

mujeres y de hombres respectivamente.

Cuando se analizan separadamente las categorias de auditores se observan diferencias. Asi, los auditores no
gjercientes (en la cuarta columna de la Tabla 2.2) presentan un perfil de mayor edad, puesto que se concentran
sobre todo en las cohortes de nacidos entre 1945 y 1964 (entre 52 y 71 afios), resultando su media de edad la
mas elevada de todos los tipos de auditores, 61,2 afios. En el otro extremo, los auditores no ejercientes por cuenta
ajena (tercera columna de la Tabla 2.2) presentan el perfil mas joven, puesto que su concentracion mayoritaria se
localiza en las cohortes de los nacidos entre 1970 y 1984 (edades entre 32 y 46 afios) y presentan un valor medio
de 40,2, el mas bajo de todas las categorias y mas de 20 afios por debajo de los NE.

Los auditores que ejercen individualmente o como socios de sociedades de auditoria presentan ambos unas
pautas muy parecidas, puesto que se concentran sobre todo en los nacidos entre 1950 y 1974 (de 42 a 66 afios),
los primeros, y entre 1955 y 1979 (entre 37 y 61 afios) los segundos, que resultan, asi, algo mas jovenes. Las
medias de edad son de 55 afios para los EI y 52,2 para los ES, es decir, mas de 10 afios por encima de los NECA 'y

mas de 6 afios por debajo de los NE.
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Cohorte de aio de

nacimiento

Entre 1910y 1914
Entre 1915y 1919
Entre 1920 y 1924
Entre 1925y 1929
Entre 1930y 1934
Entre 1935y 1939
Entre 1940y 1944
Entre 1945y 1949
Entre 1950 y 1954
Entre 1955y 1959
Entre 1960 y 1964
Entre 1965 y 1969
Entre 1970 y 1974
Entre 1975y 1979
Entre 1980 y 1984
Entre 1985 y 1989
Entre 1990 y 1994
No consta

Total

Edad media (afos)

40,0

300

20,0

10,0

100

0,00

Ejerciente
Individual

00
00
00
01
0,5
11
3,6
7,0
14,4
18,0
16,6
14,0
11.4
14
31
0.4
00
23
100,0
55,0

Ejerciente
Sociedad

00
0.0
00
03
09
10
19
4,8
8,2
12,6
19,8
18,4
154
113
3,2
0.6
01
15
100,0
522

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

Ejerciente Individual

22 | MEMORIA TECNICA ELABORADA POR EL INSTITUTO DE ANALISIS ECONOMICO Y SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA MARZO 2017

Entre 1910y 1914
Entre 1930y 1934
Entre 1950 y 1954
Entre 1970 y 1974
Entre 1990 y 1994

Ejeriente Socio

Entre 1915y 1919
Entre 1930 y 1939
Entre 1955y 1959
Entre 1975y 1979

No ejerciente No
cuenta ajena ejerciente
00 01
00 02
00 10
01 2,6
00 Big
03 3,7
0.4 6,9
0.7 10,5
08 12,8
13 173
4,0 13,6
nr 7
16,3 55
332 4,0
29,5 19
56 02
00 00
01 8.0
100,0 100,0
40,2 61,2

No ejerciente
cuenta ajena

Entre 1920 y 1924
H Entre 1940y 1944
M Entre 1960 y 1964

Entre 1980 y 1984

Fuente: Elaboracidén propia a partir de microdatos del ICAC

Total

01
01
0.7
2,0
31
3,0
58
91
12,0
161
14,0
93
7,6
6,5
36
0,6
00
6,4
100,0
58,5

No ejerciente

Entre 1925y 1929
M Entre 1945y 1949
® Entre 1965 y 1969
Entre 1985 y 1989
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En el grafico 2.2 se pueden comparar los histogramas de frecuencias de las cuatro categorias de auditores. El
caso de los NECA es el que mas se diferencia del resto, pues su distribucién es mucho mas apuntada que el resto
y asimétrica con un gran sesgo hacia la derecha, zona en la que se representan los tramos de menor edad.

A continuacion, se profundiza mas en el analisis, teniendo en cuenta también el género junto a la cohorte de
nacimiento y la categoria. Primero se estudia cudl es la participacién de las mujeres en cada una de las cohortes
de afio de nacimiento, tanto para el conjunto de auditores como para cada categoria, lo cual permite comprobar
si el desequilibrio que existe en el conjunto total de los auditores (una mujer por cada 3 hombres) se reduce entre
los grupos de poblacién mas jovenes. Para ello, se recogen en la Tabla 2.3 los porcentajes de mujeres que se
encuentran en cada cohorte de edad, para cada una de las categorias de auditores y también para su agregado.
Después de dicho analisis, en los Graficos 2.3 a 2.7 se analizan, separadamente para los hombres y las mujeres,
su histograma de frecuencias por cohorte de afio de nacimiento, para ver si el perfil de edades que presentan las
mujeres es, como cabe esperar, diferente al de los hombres.

Cohorte de afo de Ejerciente Ejerciente No ejerciente No Total
nacimiento Individual Sociedad cuenta ajena ejerciente

Entre 1920 y 1924 199 199

Entre 1925y 1929 0,00 0,00 0,00 351 3,43

Entre 1930 y 1934 0,00 0,00 5,40 516

Entre 1935y 1939 0,00 0,00 0,00 4,86 4,49

Entre 1940y 1944 2,33 0,00 0,00 8,10 144

Entre 1945y 1949 3,61 2,30 12,50 14,36 12,86
Entre 1950 y 1954 5,29 6,04 33,33 16,19 14,17
Entre 1955y 1959 8,71 7,39 21,43 26,04 22,56
Entre 1960 y 1964 1535 18,01 3721 33,08 28,91
Entre 1965 y 1969 27,58 30,54 55,42 40,90 37,49
Entre 1970y 1974 31,34 29,64 46,86 48,04 41,86
Entre 1975y 1979 3314 3317 47,75 49,04 44,28
Entre 1980 y 1984 31,94 34,48 50,47 4721 46,14
Entre 1985 y 1989 40,00 63,64 62,71 62,16 60,68
Entre 1990 y 1994 0,00 25,00 20,00
No consta 3,64 21,43 100,00 34,93 33,41
Total 16,33 20,84 48,37 25,30 25,08

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC
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La Tabla 2.3 muestra el peso relativo que tienen las mujeres sobre el total de auditores y en cada una de sus
categorifas, distinguiendo las cohortes de nacimiento. Se sombrean en azul los casos en los que el porcentaje de
mujeres alcanza, por lo menos, el 40%; y, se marcan en negrita aquellos casos en los que, segun la Tabla 2.2, el
porcentaje de los auditores (hombres y mujeres) de esa cohorte supone, al menos, el 10% del total.

Cabria esperar que el reducido porcentaje que suponen las mujeres al agregar a toda la poblacion de auditores
con independencia de su afio de nacimiento, se fuera corrigiendo conforme se avance hacia las cohortes de

los més jovenes. Y asi sucede en todas las categorias. Asi, sobre los méas de 20.000 auditores las mujeres
suponen soélo el 25%, pero se observa que la tendencia es creciente al avanzar de cohorte. Entre los nacidos con
anterioridad a 1945 las mujeres suponen menos del 10% y entre los nacidos desde 1970 a 1974 son ya el 42%, un
44, 7% de los nacidos entre 1975y 1979, y un 46% de los nacidos entre 1980 y 1984. Incluso son mayoria entre
los nacidos en la segunda mitad de los ochenta, aunque el nimero de casos en esta cohorte de nacimiento es muy
reducido.

Por tanto, a medida que se incorporan nuevas cohortes de auditores al ROAC, se comprueba una mayor igualdad
de género.

Por tipos de auditores, la distribucidon mas igualitaria se produce entre los no ejercientes por cuenta ajenay los
no ejercientes nacidos a partir de 1965, entre los que las mujeres suponen como minimo el 40% del total de
efectivos.

Centrando la atencidn en los histogramas de frecuencias por cohortes de nacimiento que presentan las mujeres
por un lado y los hombres por otro, se aprecian pautas diferentes que conviene resaltar.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC
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Como se comprueba en el Grafico 2.3 la linea de frecuencias relativas de las mujeres presenta una clara asimetria
hacia la derecha, zona asociada a una mayor juventud, gue no se observa en el caso de los hombres. Como
consecuencia de ello, se generan diferencias destacadas entre la media de edad que presentan los auditores y las
auditoras en general; asi, la media de edad de los primeros estd por encima de los 60 afios (60,8 en concreto) y la
de las segundas es de 51,3 afios (véase la Tabla 2.4).

Para captar las diferencias por categorias de auditores se aportan ademas, los graficos que se comentan a
continuacion. EL Grafico 2.4 refleja como se distribuyen las mujeres y los hombres que son ejercientes individuales
en las distintas cohortes de afio de nacimiento. Llama la atencién que la mayor concentracidn femenina se
produce en el quinguenio 1965-69 (un 23,6%), mientras que en el caso masculino la méxima concentracion se

da entre 1955-59 (un 20%). Asi, la gran mayoria de las mujeres, un 76,1%, han nacido entre 1960 a 1979 (los que
tienen ahaora entre 37 y 56 afios) mientras que la masculina se adelanta 10 afios, pues casi el 65% se concentra
entre 1950 y 1969 (entre 47 y 66 afios en la actualidad). Como resultado de esta diferente distribucién, la edad
media resultante para las mujeres EI es de 48,3 afios mientras que la de los hombres ET es 56,3, 8 afios por

encima.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

La distribucidn por cohortes de nacimiento de los auditores ejercientes socios presenta también claras diferencias
por género, resultando de nuevo una media de edad entre las mujeres por debajo de la de los hombres, ahora en
7 afios. Casi el 27% de las mujeres se concentran en el quinquenio 1965-69, mientras que los hombres solo Lo
hacen con una frecuencia relativa del 16%. En general, los hombres presentan frecuencias relativas mas altas

en todas las cohortes de mayor edad (hasta la de nacidos entre 1960 y 1964) y las mujeres, por el contrario,
presentan porcentajes mas altos en las de menor edad. La media de edad es de 53,7 afios en los hombres y 46,7

en las mujeres.

25



Grafico 2. 5 Porcentaje de auditores ejercientes socios seguin cohorte de nacimiento por sexo
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Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

A diferencia de lo que sucede con las dos categorias de auditores ejercientes el perfil de edades de hombres y
mujeres es muy parecido en la categoria de auditores no ejercientes por cuenta ajena (como muestran las cifras
de la Tablas 2.4 y del Gréfico 2.6). Asi, casi el 80% de ellos y de ellas se concentran en las 3 cohortes que van
desde los nacidos en 1970 hasta los nacidos en 1984. Por tanto, la edad media de este colectivo de auditores
difiere muy poco por género, siendo de 39,3 afios para las mujeres y 41 afios para los hombres. Lo anterior queda
perfectamente ilustrado observando las lineas de distribucién de frecuencias relativas del grafico, que muestran

una distribuciéon muy asimétrica y sesgada hacia los afios mas recientes, en ambos casos.

Grafico 2. 6 Porcentaje de auditores no ejercientes cuenta ajena segun cohorte de nacimiento por sexo
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Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
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El caso de los auditores no ejercientes guarda mas similitudes con los ejercientes. Asi, hasta la cohorte de nacidos
entre 1950-1954 los hombres presentan una mayor concentracion que las mujeres (véase Gréfico 2.7) mientras
gue a partir de la cohorte de 1960 a 1964 la situacidn se invierte.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
Ejerciente Ejerciente No ejerciente No Total
Individual Socio cuenta ajena ejerciente
Cohorte de afio de H. M. H. M. H. M. H. M. H. M.
nacimiento y media edad
Entre 1910y 1914 0,0 0,0 0,0 02 01
Entre 1915y 1919 0,0 0,0 0.0 02 0,2
Entre 1920 y 1924 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13 01 09 01
Entre 1925y 1929 0,2 0,0 03 0,0 0,2 0,0 3.3 04 2,5 0,3
Entre 1930y 1934 0,6 0,0 12 0,0 0,0 0,0 4,9 08 39 06
Entre 1935y 1939 1,3 0,0 13 0,0 0,5 0,0 4,7 07 3.8 0,5
Entre 1940y 1944 4,3 0,5 2.4 0,0 0,7 0,0 8,5 272 72 1,7
Entre 1945y 1949 81 16 59 0,5 1,3 0,2 12,0 59 10,6 47
Entre 1950 y 1954 16,3 47 9,7 2,4 11 0,6 14,4 82 13,7 6,8
Entre 1955y 1959 19,7 9,6 14,8 4,5 2,0 06 171 178 16,7 14,5
Entre 1960 y 1964 16,8 156 20,6 17,2 4.9 31 12,2 178 13,3 16,1
Entre 1965 y 1969 121 23,6 16,1 26,9 6,7 89 6,1 12,4 7.8 14,0
Entre 1970y 1974 9,3 21,8 137 219 16,8 158 39 10,5 59 12,7
Entre 1975y 1979 59 151 9,5 179 33,6 328 2,7 7.8 4,9 11,5
Entre 1980 y 1984 2,5 6,0 2,6 5,3} 28,3 30,8 14 3,6 2,6 6,6
Entre 1985y 1989 0,3 10 03 18 4,0 71 01 06 03 1,4
Entre 1990 y 1994 0,0 0,0 01 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0
No consta 27 0,5 15 1,6 0,0 0,2 7.0 11,1 57 8,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Media de edad (afios) 56,3 48,3 53,7 46,7 41,0 39,3 63,6 539 60,8 513
Fuente: Elaboracidn propia a partir de microdatos del ICAC
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2.3 LOS PROFESIONALES DE LA AUDITORIA SEGUN FECHA DE ALTA EN EL REGISTRO Y ANTIGUEDAD
EN LA SITUACION ACTUAL

En este tercer epigrafe se centra la atencién en el momento en el que las personas registradas en el ROAC
realizaron su ingreso, de manera que se pueda determinar su antigliedad como auditores. Ademas, la
comparacion del afio de ingreso con el afio de nacimiento permite también conocer cudl es la edad en la que se
inician como auditores. Los datos se ofrecen agrupados para periodos quinquenales en las tablas y por afios en los
graficos, lo que permite tener un mayor detalle.

Como revela la Tabla 2.5, mas de la mitad de los auditores registrados actualmente en el ROAC ingresaron antes
de 1990, casi un 56% del total, y, como resultado de ello, la antigiedad media como auditor del colectivo es alta,
de 21 afios concretamente. Ademas, se comprueba que, en media, la edad a la que alcanzan la condiciéon como
auditores miembros del ROAC es de 37,2 afios.

El Grafico 2.8 muestra que las altas no se producen de una forma homogénea a lo largo de los afios, sino que
se produce por oleadas, como consecuencia de la frecuencia con que se convocan las pruebas de acceso. En
concreto, hay 9 oleadas que coinciden con el nimero de ocasiones en las que se han convocado pruebas de
acceso desde los afios noventa, aunque los picos en la serie graficada no coinciden nunca con el afio de dichas

pruebas, sino que se retrasan normalmente uno o dos afios.

Grafico 2. 8 Auditores segun el afio de alta en el ROAC y categoria profesional
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Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC

“Segun publica el ICJCE las pruebas de acceso han tenido lugar en 1991, 1995, 1998, 2001, 2005, 2008, 2011, 2013 y 2015. Disponible en: http://www.icjce.es/
acceso-roac [consultado el 20 de octubre de 2016].
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El patron es similar en las distintas categorias, a excepcién del que presentan los auditores no ejercientes por
cuenta ajena, pues solo un 4,4% de las altas son anteriores a 1990. Entre ellos predominan las personas dadas
de alta muy recientemente: entre 2005 y 2009 un 33%, entre 2010 y 2014 un 38% y un 12% después de 2014.

Analizando en la Tabla 2.5 los porcentajes que resultan por filas se observan dos tendencias muy claras y
opuestas entre los auditores no ejercientes y los no ejercientes por cuenta ajena. Asi, los NE suponen un peso
muy elevado entre los que cursaron su alta en el ROAC antes de 1990 y dicho peso va descendiendo conforme se
avanza hacia las fechas de alta mas recientes. De esta forma, los NE suponen casi un 86% de los auditores que se
dieron de alta antes de 1990 y dicho porcentaje desciende hasta el 42% entre los dados de alta después de 2014.
El peso relativo de estos auditores se estabiliza entre los que tienen una antigtiedad de entre 7 y 21 afios, en una
cifra cercana al 60%. Los auditores no ejercientes muestran una antigiedad media como auditores de 22,5 afios y
se iniciaron a una edad media de 38,2. En situacién de no ejercientes llevan 15,2 afios en promedio.

Fecha de alta (% columnas) Ejerciente Ejerciente No ejerciente No Total
Individual Sociedad cuenta ajena ejerciente
Antes de 1990 435 330 4.4 64,0 5519
Entre 1991y 1994 10,2 9,4 13 8,7 8,5
Entre 1995y 1999 16,7 178 5,2 71 9,0
Entre 2000 y 2004 8,9 110 59 4,8 58
Entre 2005y 2009 137 191 329 10,5 12,7
Entre 2010 y 2014 5,6 8,0 38,2 41 6,3
Después de 2014 1,6 17 121 09 16
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fecha de alta (% filas)

Antes de 1990 8.8 51 0.4 857 100,0
Entre 1991 y 1994 135 9,6 08 76,1 100,0
Entre 1995y 1999 20,8 172 3,0 59,0 100,0
Entre 2000 y 2004 17,2 16,4 5,2 612 100,0
Entre 2005y 2009 121 131 133 61,6 100,0
Entre 2010 y 2014 9,9 109 309 48,3 100,0
Después de 2014 111 9,0 379 42,0 100,0
Total 11,3 8,7 51 74,9 100,0
Antigliedad como auditor 19,8 178 71 22,5 21

Edad de acceso al ROAC 35,2 34,4 331 38,2 37,2
Antigliedad situacion actual 138 8 5,6 152 139

Fuente: Elaboracidn propia a partir de microdatos del ICAC
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Los NECA presentan la tendencia contraria, pues tienen un peso relativo muy bajo entre los que llevan en alta
mas de 20 afios (no llegan ni al 1%), y su peso va creciendo sin interrupcion conforme se avanza hacia las fechas
de alta mas recientes. Asi, entre los auditores que llevan sélo 6 afios 0 menos, los NECA suponen entre un 31% y
un 38% respectivamente. Por tanto, los valores medios que presentan en antigliedad como auditores (7,1 afios) y
en antigliedad en la situacién actual (5,6 afios) son los mas bajos de los cuatro colectivos.

Los auditores ejercientes no presentan un patron tan claro como lo hacian las dos categorias de no ejercientes. EL
peso relativo que suponen los auditores ejercientes individuales oscila entre el 8,8% que presenta entre los dados
de alta antes de 1990 y el 20,8% que se observa entre los que llevan en alta entre 17 y 21 afios. En el caso de

los ES su peso oscila entre el 5,1% de los inscritos mas antiguos, hasta el 17,2% también entre los que se dan de
alta entre 1995 y 1999. Cabe destacar, también, que los pesos relativos que presentan los auditores EI superan

a los que presentan los ES en los cuatro tramos de mayor antigliedad de alta, mientras que en general sucede lo
contrario en los tramos de menor antigliedad, exceptuando el mas reciente, por lo que la antigiiedad media como
auditor es dos aflos mas alta en los EI (19,8 afios). Es incluso mas marcada la mayor antigtiedad en la situacion
actual que presentan los EI (13,8 afios) frente a los ES (8 afios).

Por ultimo, en la edad media de iniciacién como auditor las diferencias que se observan entre las distintas categorias
son bastante moderadas, siendo la mas baja la de los NECA (33,1 afios) y la mas alta la de los NE (38,2 afios).

Por género se observa una diferencia importante en las altas, como ponen de relieve las Tablas 2.6 a 2.9 y los
Gréficos 2.10 a 2.13. Dicha informacidn permite comprobar que los hombres se concentran mas en las altas
anteriores a 1990 (excepto en el caso de la categoria de no ejercientes por cuenta ajena), lo que no sucede con

las mujeres. En concreto, esta concentracion entre los hombres es el 47,6% en la categoria de los ejercientes
individuales frente al 22,15% en mujeres; y el 38,5% entre los hombres ejercientes socios, frente al 12,4% en
mujeres. En estas dos categorias las mujeres se concentran sobre todo en las altas de los afios 2005 a 2009 (un
25% de ellas). Es llamativo que, tanto en hombres como en mujeres, el porcentaje de altas producidas entre 2000
y 2004 baja notablemente comparado con el de los quinguenios contiguos.

En los siguientes puntos se detallan estos resultados de las altas por género para cada una de las cuatro
categorias de auditores.

a.Auditores ejercientes individuales segun afio de alta y por género

La Tabla 2.6 recoge las cifras de hombres y mujeres que son auditores ejercientes individuales en cado uno de
los tramos quinquenales de alta que se han considerado, asi como los porcentajes por filas y por columnas que
resultan en cada uno de dichos tramos. El Grafico 2.9 aporta el detalle por afios de las altas de las mujeres y de
los hombres que actualmente son EL.

Es claro que la cifra de altas de los hombres supera en todos los quinquenios a la de las mujeres, no llegando
éstas a alcanzar la centena en ningun caso, revelando que el ejercicio de la actividad de la auditoria de forma
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individual esta muy masculinizado. Sin embargo, se comprueba que el peso relativo de las mujeres no es el
mismo entre los auditores segun la antigliedad de su alta en el ROAC. Asl, en los tramos de mayor antigiiedad,
la presencia femenina ronda la cifra del 10%, mientras que, a partir del quinquenio 1995-1999, su peso casi se
duplica hasta el 19,3%, y, entre los que se registran entre 2005-2009, ya suponen algo mas del 30% (aunque a
partir de ahi su peso vuelve a descender algunos puntos).

Ejerciente individual valores absolutos % columna % fila

Fecha de alta H M H M H M
Antes de 1990 940 85 91,7 83 47,6 22,1
Entre 1991y 1994 212 28 88,3 11,7 10,7 73
Entre 1995 y 1999 317 76 80,7 193 16,1 19,7
Entre 2000 y 2004 154 55 737 26,3 78 14,3
Entre 2005y 2009 225 97 69,9 301 114 25,2
Entre 2010 y 2014 95 36 72,5 275 4,8 94
Después de 2014 30 8 789 211 15 21
Total 1973 385 83,7 16,3 100,0 100,0
Antigliedad como auditor 20,7 156

Edad de acceso al ROAC 358 32,7

Antigliedad situacion actual 14,4 10,5

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC

250
200
149
150
144
100
129 80
50 165 B - 56 47
76 3 8 4 3 6 1 34 29
0224223313 2 3 1 L 3 44 g 3 18 15 1 g
O M ¢ I O M~ ® ® O o N M & W O ~ 0 O O — N M & 0 ©
D D oo O O O O O O O O 0o o o o o o o A d A A A A A
D Y O WO OO O O O 0O O O O 0O 0O O O 0 9 0o o o 9O o
— 4 4 4 4 4 4 4 & J d & & 8 8 8§ 8] & 3 dJd 3 NS
MUJERES HOMBRES

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

31



Segun los porcentajes por columnas, las pautas de distribucion por fecha de alta de los hombres y mujeres

gue son ejercientes individuales también difieren. Asi, los hombres se concentran mayoritariamente entre los
registrados de mayor antigliedad (antes de 1990), que suponen el 47,6%, mientras que el tramo de alta mas
frecuente entre las mujeres es el que va desde 2005 a 2009, que concentra al 25,2% de ellas, aunque el segundo
tramo que mas mujeres aglutina es también el de mayor antigtiedad (22,1%). Como se comprueba en la Tabla
2.6, las mujeres presentan concentraciones mas elevadas en las fechas de alta de menor antigtiedad, al contrario
gue sucede con los hombres y, como resultado de ello, la antigliedad media en la profesion de auditoria es de
20,7 afos para los hombres EI y de sélo 15,6 afios para las mujeres EI. Estas ultimas, ademas, se inician como
auditoras a una edad media de 32,7, tres afios mas jovenes que sus compafieros. También la antigliedad media en
la situacion actual es algunos afios menor en las mujeres (10,5 afios frente a 14,4).

b.Auditores ejercientes socios segun afio de alta y por género

En la categoria de auditores ejercientes socios, vuelve a reproducirse el esquema anterior de elevada
masculinizacidn, aungue en este caso se produce un menor desequilibrio en todos los tramos de afios de alta
considerados, con la excepcion de la de mayor antigliedad. Este hecho, puede comprobarse a partir de la
informacion recogida en la Tabla 2.7 y en el Gréfico 2.10. Incluso en las altas mas recientes, la distribucion entre
hombres y mujeres esta muy préxima al equilibrio (que la Ley de Igualdad establece cuando las cifras se sitdan
en los porcentajes del 40% y 60%). Asi, los porcentajes por filas muestran que, entre los incorporados al ROAC
como auditores socios entre 2010 y 2014, el 37,2% fueron mujeres, y el 35,5% de los que lo hicieron después de
2014. La tendencia, con algunos altibajos, parece dirigirse hacia un mayor equilibrio de género, mas clara que la
gue podia observarse en el colectivo de auditores ejercientes individuales.

valores absolutos % filas % columnas

Fecha de alta H M H M H M
Antes de 1990 554 47 92,2 7,8 385 12,4
Entre 1991y 1994 140 31 819 181 g7 8,2
Entre 1995 y 1999 241 83 74,4 25,6 16,7 21,9
Entre 2000 y 2004 142 58 710 290 99 153
Entre 2005y 2009 252 95 72,6 274 175 251
Entre 2010 y 2014 91 54 62,8 372 6,3 142
Después de 2014 20 11 64,5 55 14 2,9
Total 1.440 379 79,2 20,8 100,0 100,0
Antigliedad como auditor 188 141

Edad de acceso al ROAC 349 32,8

Antigliedad situacion actual 83 6,7

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
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Grafico 2. 10 Auditores ejercientes soios segtin aio de alta y por género
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de microdatos del ICAC
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En los porcentajes por columnas vuelve a repetirse el esquema de los ejercientes individuales. Los hombres
presentan concentraciones mas elevadas en las altas de mayor antigiiedad, anteriores a 1994, mientras que las
mujeres muestran porcentajes mas elevados en las altas producidas desde 1995 en adelante. Asi, la antigliedad
media como auditores dista 4,7 afios entre ellas (14,1 afios) y ellos (18,8 afios).

La antigtiedad en la situacidn actual es notablemente mas baja que la antigiiedad como auditor, tanto en

los hombres como en las mujeres (8,3 afios y 6,7 afios respectivamente), lo que denota que han pasado mas
frecuentemente por otras categorias de auditor antes de llegar a ser ejerciente socio.

c.Auditores no ejercientes por cuenta ajena segun afio de alta y por género

La Tabla 2.8 recoge las cifras de auditores no ejercientes por cuenta ajena, por género y por tramos de alta en el
ROAC, asi como los porcentajes por filas y por columnas resultantes en cada uno de dichos tramaos, estando el
detalle anual reflejado en el Grafico 2.11.

Es muy destacable que en los quinguenios 2005-2009 y 2010-2014 se produce un nimero de altas muy
importante, de 353 y 410 respectivamente, que se reparten practicamente al 50% entre mujeres y hombres.
También es muy destacable la cifra de los que se registran después de 2014, 130 efectivos, con una distribucion
por género algo menos paritaria aungue dentro de los limites del 40%-60%.

valores absolutos % filas % columnas

Fecha de alta H M H M H M
Antes de 1990 34 13 723 27,7 6,1 2,5
Entre 1991 y 1994 7 7 50,0 50,0 13 13
Entre 1995y 1999 27 29 482 518 49 5,6
Entre 2000 y 2004 31 32 49,2 50,8 5,6 6,2
Entre 2005y 2009 179 174 50,7 49,3 923 335
Entre 2010 y 2014 201 209 49,0 510 36,3 40,3
Después de 2014 75 58 57,7 42,3 135 106
Total 554 519 51,6 48,4 100,0 100,0
Antigliedad como auditor 174 6,9

Edad de acceso al ROAC 337 32,4

Antigliedad situacion actual 55 58

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
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Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

Con anterioridad a estas fechas, el nimero de altas que se observa es muy limitado, aunque sélo se presenta
diferencias por género entre los que se dan de alta entre 1989-1990, periodo con una cifra total relativamente
importante de los que apenas el 28% son mujeres. Los porcentajes por filas muestran que tanto los hombres
como las mujeres NECA se concentran mayoritariamente (en torno al 85%) en las altas que van desde 2005 en
adelante, y el Grafico 2.11 revela que estas se producen principalmente en cinco afios, 2014, 2012, 2009, 2007 y
2016, ordenados de forma descendente.

En definitiva, destacan en este caso, la gran similitud con la que se distribuyen los NECA entre hombres y mujeres
en casi todos los quingquenios de alta, por un lado; y la elevada concentracion de las altas en los quinquenios

mas recientes, por otro. Como resultado de ello, la antigliedad media como auditor es una cifra muy baja y muy
parecida en ambos sexos, en torno a los 7 afios.

d.Auditores no ejercientes segun afio de alta y por género

La categoria de auditores no ejercientes presenta unas pautas completamente distintas de los NECA, y se
parecen mucho mas a las de los auditores ejercientes. La presencia masculina es claramente preponderante
entre los auditores de mayor antigliedad (hasta las altas en 1999), aungue el desequilibrio va reduciéndose
progresivamente (como muestran los porcentajes por filas de la Tabla 2.9). En las altas registradas a partir de
2000, en cambio, la distribucién por género responde a patrones de igualdad aunque los porcentajes son algo mas
favorables a la presencia masculina.
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Cuando se analizan los porcentajes por columnas, resulta patente que el momento de alta mas frecuente fue
en los dos primeros afios (1989 y 1990), con una intensidad mucho mas alta en los hombres (70%) que en las
mujeres (46%). A partir de ese momento las oleadas de altas se produjeron con mayor frecuencia en la etapa
inicial que en los ultimos afios, con la excepcion del afio 2007, como muestra el Grafico 2.12.
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El cruce de la informacién sobre el afio de nacimiento y el afio de ingreso en el ROAC de la Tabla 2.10 permite
conocer cuales son los tramos de edad mas frecuente para inscribirse como auditor. Para facilitar la lectura de los
datos se han sombreado todas aquellas celdas que muestran una frecuencia superior al 10% para cada tramo de
alta, lo que lleva a destacar en cada caso solo entre 2 y 3 celdas. La celda sombreada en color mds oscuro es la
gue ofrece la cifra mas alta y se comprueba que corresponde en todos los tramos de alta menos en el Ultimo con
una edad de entre 30 y 40 afios. Por lo tanto, con independencia del momento del alta, la moda de la edad esta
dentro de ese intervalo.

Fecha de alta Antes Entre Entre Entre Entre Entre Después Total
Cohorte de de 1990 1991y 1995y 2000y 2005y 2010y de 2014

afo de nacimiento 1994 1999 2004 2009 2014

Entre 1910y 1914 02 01 00 0.0 00 00 0,0 01
Entre 1915y 1919 02 00 00 00 00 00 00 01
Entre 1920 y 1924 12 0.4 01 0,0 00 0,0 00 0,7
Entre 1925y 1929 34 08 01 00 00 00 00 2,0
Entre 1930 y 1934 52 19 02 0,0 00 0,0 00 31
Entre 1935y 1939 50 2,3 02 00 00 00 0,0 30
Entre 1940y 1944 9,6 4,2 05 02 00 0,0 00 58
Entre 1945y 1949 14,8 6,3 2,3 0,7 02 01 00 91
Entre 1950 y 1954 19,2 9,0 31 17 05 03 0.3 12,0
Entre 1955 y 1959 251 118 6,7 39 14 11 03 16,1
Entre 1960 y 1964 14,9 24,3 22,9 11,5 83 2,9 12 14,0
Entre 1965 y 1969 02 135 53,6 291 93 4,7 52 93
Entre 1970y 1974 00 00 10,2 433 24,6 14,0 9,0 76
Entre 1975y 1979 00 00 01 52 35 291 22,4 6,5
Entre 1980 y 1984 00 00 00 00 4,6 36,0 43,7 3,6
Entre 1985 y 1989 00 00 00 00 01 4,8 149 06
Entre 1990 y 1994 00 01 00 00 00 02 03 00
No consta 11 254 0.2 4,3 22,5 69 2,6 6,4
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

Entre las mujeres y los hombres no hay mucha diferencia, coincidiendo en la mayoria de los casos con el patrén
general (véase Tabla 2.11).
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Fecha de alta Antes Entre Entre Entre Entre Entre Después Total

Cohorte de de 1990 1991y 1995y 2000y 2005y 2010y de 2014

afno de nacimiento 1994 1999 2004 2009 2014

HOMBRES

Entre 1910y 1914 02 01 0,0 0.0 00 00 00 01
Entre 1915y 1919 03 00 0,0 0.0 00 0,0 0.0 02
Entre 1920 y 1924 14 0,5 01 00 00 00 00 09
Entre 1925y 1929 319 09 01 00 00 0,0 0,0 2,5
Entre 1930 y 1934 59 20 03 00 00 00 00 39
Entre 1935y 1939 57 2,7 02 00 00 00 00 38
Entre 1940y 1944 10,7 50 07 03 01 0,0 00 7,2
Entre 1945y 1949 155 6,8 3,0 12 03 01 00 10,6
Entre 1950 y 1954 19,8 10,3 43 2,3 03 0,4 05 137
Entre 1955 y 1959 23,3 12,2 8,2 4,5 17 18 05 16,7
Entre 1960 y 1964 122 24,2 25,9 123 538 4,0 20 133
Entre 1965 y 1969 01 8,7 49,3 312 11,3 4,6 4,0 7,8
Entre 1970y 1974 00 00 77 41,5 25,2 14,1 10,0 519
Entre 1975y 1979 00 00 01 31 301 29,4 25,0 49
Entre 1980 y 1984 00 00 00 00 4,3 35,5 40,5 2,6
Entre 1985 y 1989 00 00 0,0 0,0 01 2,3 135 03
Entre 1990 y 1994 00 01 00 0.0 00 01 05 00
No consta 10 26,6 0,2 3,6 209 76 BI5 SY
Total 100,0 100,0 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0
MUJERES

Entre 1920y 1924 02 00 00 00 00 0,0 00 01
Entre 1925y 1929 0,6 08 0,0 0.0 00 0,0 00 03
Entre 1930 y 1934 14 13 0,0 0.0 00 00 00 06
Entre 1935y 1939 13 08 0,0 0,0 00 00 0.0 0,5
Entre 1940y 1944 4.4 11 0,0 00 00 0,0 00 17
Entre 1945y 1949 11,2 4,2 09 0.0 02 00 00 4,7
Entre 1950 y 1954 16,5 4,2 03 0.8 06 0,2 00 6,8
Entre 1955 y 1959 34,4 103 36 3,2 0.8 0,2 0,0 14,5
Entre 1960 y 1964 28,0 24,7 16,2 10,3 4,5 17 00 16,1
Entre 1965 y 1969 0,6 31,6 62,9 25,8 6,3 4,8 7.0 14,0
Entre 1970y 1974 00 00 158 46,2 23,8 13,8 7 12,7
Entre 1975y 1979 00 00 0,0 8,4 335 28,7 189 115
Entre 1980 y 1984 01 00 0,0 00 52 36,7 48,3 6,6
Entre 1985y 1989 00 00 0,0 0.0 01 7.6 16,8 14
Entre 1990 y 1994 00 00 00 00 00 02 00 00
No consta 16 210 0.3 538 249 6,1 14 85
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
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En este epigrafe se analiza la distribucion geografica de los auditores ofreciendo el detalle por provincia, por tipo
de auditor y diferenciando entre hombres y mujeres. La variable que sirve para la asignacion provincial de cada
uno de los auditores es la de la provincia en la gue se localiza su domicilio profesional.

Debido a que algunas provincias presentan una presencia nula o muy baja de auditores, se ha optado por reflejar
en la mayoria de las tablas sdlo las primeras 30 provincias, ordenadas segun el nimero de auditores que figuran
adscritos, sobre la base de la informacidn del ICAC. El porcentaje de auditores que acumulan las primeras 30
provincias supera, en todas las categorias de auditores, el 90%.

La Tabla 2.12 refleja cdmo se distribuyen los auditores entre las distintas provincias espafiolas, ordenadas de
forma descendente en funcién del ndmero total de auditores que presentan (32 columna). Se ofrece también el
detalle de la cifra de mujeres y de hombres (12 y 22 columnas), y el porcentaje que suponen las primeras sobre el
total provincial (62 columna), asi como del porcentaje de auditores que concentra cada provincia (42 columna) y el

que se va acumulando conforme se va afiadiendo una provincia mas (52 columna).

Las provincias que aparecen a la cabeza, con mucha diferencia respecto a las restantes, son Madrid y Barcelona,
pues en ellas tienen su domicilio profesional 6.726 y 3.323 auditores respectivamente, lo que supone un 32,2%
de total para el caso de Madrid y un 15.9% para el de Barcelona, acumulando ya entre las dos provincias algo
mas del 48% de total de los auditores de Espafia. Ambas son también las que lideran en el nimero de mujeres
auditoras, (aungue no en el porcentaje que representan sobre el total) suponiendo estas un 29,2% de total
provincial en Madrid y un 23,4% en el caso de Barcelona.

Aungue a una importante distancia, Valencia, Vizcaya y Sevilla completan el grupo de las cinco provincias con mas
auditores, concentrando respectivamente el 5,4%, el 4,1% y el 3,2% del total espafiol. Entre las cinco provincias
aglutinan, por tanto, al 60,7% del total de auditores.

Las Tablas 2.13 a 2.16 ofrecen el detalle para cada una de las categorias de auditores y ponen de relieve cuales
son las tres provincias lideres como domicilio profesional de los auditores, pues resultan también las mismas
en las cuatro categorias; se trata de Madrid, Barcelona y Valencia, en orden de mayor a menor presencia de
auditores. Las posiciones de las dos primeras, Madrid y Barcelona, se mantienen también cuando se desagregan
las cifras de auditores por género, no asi el caso de Valencia que pierde la tercera posicién en algunas categorias
cuando se ordena en funcion del nimero mujeres auditoras; por ejemplo, en la de ejercientes individuales, caso
en el que es superada por Malaga, y en la de no ejercientes por cuenta ajena, en la que Zaragoza ocupa el tercer
puesto.

La concentracién de auditores en estas tres primeras provincias es muy alta, aglutinando un porcentaje que oscila
entre el 56,7% en la categoria de ejercientes socios y el 33,8% en la de ejercientes individuales (acumulan el 56%
de los auditores no ejercientes y el 54,6% de los no ejercientes por cuenta ajena).
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TOTAL Mujeres Varones Total % Total % Acum. % Mujeres

1 MADRID 1965 4761 6726 32,2 32,2 29,2
2 BARCELONA 776 2547 3323 159 48,1 234
3 VALENCIA 237 882 1119 54 53,5 21,2
4 VIZCAYA 185 670 855 41 575 216
5 SEVILLA 146 520 666 3.2 60,7 21,9
6 ALICANTE 108 454 562 2,7 63,4 19,2
7 ZARAGOZA 174 388 562 2,7 66,1 310
8 A CORUNA 129 404 533 26 68,7 24,2
9 MALAGA 119 400 519 2,5 711 22,9
10 ASTURIAS 111 342 453 22 73,3 24,5
11 MURCIA 83 337 420 2,0 753 198
12 NAVARRA 83 281 364 1,7 771 22,8
13 ILLES BALEARS 69 246 315 15 786 21,9
14 LAS PALMAS 69 244 313 15 80,1 22,0
15 PONTEVEDRA 80 231 311 15 816 257
16 GUIPUZCOA 60 239 299 1.4 83,0 20,1
17 S. CRUZ DE TENERIFE 68 217 285 14 844 239
18 VALLADOLID 73 190 263 13 85,6 27.8
19 CANTABRIA 55 189 244 1,2 86,8 22,5
20 CORDOBA 43 166 209 1,0 878 20,6
21 GIRONA 51 144 195 09 88,7 26,2
22 CASTELLON 32 127 159 08 89,5 20,1
23 GRANADA 27 132 159 08 90,2 17,0
24 CADIZ 27 118 145 07 90,9 18,6
25 TARRAGONA 30 112 142 07 916 211
26 ALAVA 42 95 137 07 92,3 307
27 LUGO 43 92 135 06 92,9 319
28 BADAJOZ 32 96 128 06 935 25,0
29 LLEIDA 32 93 125 06 941 25,6
30 BURGOS 29 94 123 06 94,7 23,6
31 LEON 30 88 118 06 953 25,4
32 ALMERIA 24 80 104 05 958 231
33 LA RIOJA 21 72 93 0.4 96,2 22,6
34 ALBACETE 20 63 83 04 96,6 241
35 TOLEDO 24 57 81 0.4 97,0 29,6
36 HUELVA 17 62 79 04 97,4 21,5
37 JAEN 15 63 78 04 978 19,2
38 SALAMANCA 15 52 67 03 981 224
39 CACERES 9 47 56 03 98,3 16,1
40 OURENSE 13 34 47 02 98,6 21,7
41 CIUDAD REAL 7 33 40 02 98,8 175
42 HUESCA 7 27 34 02 98,9 20,6
43 SEGOVIA 6 28 34 02 99,1 176
44 GUADALAJARA 12 18 30 01 99,2 40,0
45 ZAMORA 9 15 24 01 99,3 375
46 PALENCIA 3 19 22 01 99,5 13,6
47 CUENCA 3 15 18 01 99,5 16,7
48 AVILA 4 9 13 01 99,6 30,8
49 MELILLA 2 10 12 01 99,7 16,7
50 SORIA 6 5 11 01 99,7 54,5
51 CEUTA 1 7 8 00 99,8 12,5
52 TERUEL 3 5 8 0,0 99,8 37,5

Total 5240 15653 20893 100,0 100,0 25,1
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En el caso de los auditores Ejercientes Individuales las diez primeras provincias, segun su cifra total de auditores
ET, absorben al 61,3% de los efectivos y considerando las primeras veinte el porcentaje alcanza practicamente el
80%. En las posiciones mas destacadas, Madrid concentra al 16,5% de esta categoria de auditores (con un total
de 388 efectivos) y Barcelona al 11,2% (con una cifra absoluta de 263 EI). La tercera provincia, Valencia, absorbe
a un porcentaje notablemente mas reducido, un 6,1% (con 145 auditores EI) y entre las tres primeras acumulan
al 33,8%, que es la cifra mas baja de concentracidn que se observa considerando los cuatro tipos de auditores
(véanse Figura 2.1y Tabla 2.13).

Concentrando la atencidn en las tres provincias que lideran el ranking de nimero de EI, para observar la
distribucion por género, se comprueba que presentan un patrén muy similar a la media (16,3% de mujeres).
Madrid con 69 auditoras es la que ostenta un porcentaje de mujeres mas elevado de las tres, pues alcanza el
17,8%; Valencia (con 23 auditoras) y Barcelona (con 41 auditoras) muestran una participacién femenina en el total
de auditores algo por debajo de la media (15,9% y 15,6% respectivamente).

Figura 2. 1 Distribucion geografica de los auditores EI y Mujeres EI*, 2016

U % Mujeres El/ Total El

Ne Auditores El

I 1-10

B 11-25
| |26-45
| |46-388

Y
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I | | | | L | IKilometers
[4] 175000 A50.000 TOO0.000 1.050.000 1.400.000

Fuente: Elaboracidn propia a partir de microdatos del ICAC
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TOTAL Mujeres Varones Total % Total % Acum.

1 MADRID 69 319 388 16,5 16,5
2 BARCELONA 41 222 263 112 276
8 VALENCIA 23 122 145 6,1 338
4 MALAGA 29 94 123 52 39,0
e ALICANTE 14 89 103 4.4 43,3
6 SEVILLA 12 85 97 41 47,5
7 VIZCAYA 10 81 91 i 51,3
8 MURCIA 7 82 89 38 551
9 ASTURIAS 21 58 79 34 58,4
10 A CORUNA 10 58 68 29 61,3
11 NAVARRA 14 52 66 28 641
12 STA CRUZ DE TENERIFE 6 47 53 22 66,4
13 ILLES BALEARS 11 38 49 21 68,4
14 PONTEVEDRA 7 38 45 19 70,4
15 ZARAGOZA 5 89 44 19 72,2
16 CORDOBA 1 65 36 15 73,7
17 CASTELLON 4 31 35 15 752
18 GIRONA 1 34 35 15 76,7
19 GRANADA 3 31 34 14 78,2
20 GUIPUZCOA 7 27 34 14 79,6
21 ALAVA 6 26 32 14 81,0
22 BADAJOZ 7 25 32 14 82,3
23 LAS PALMAS 5 25 30 13 83,6
24 TARRAGONA 4 25 29 12 84,8
25 CADIZ 2 26 28 12 86,0
26 LUGO 6 21 27 11 872
27 TOLEDO 7 18 25 11 88,2
28 VALLADOLID 5 19 24 10 89,2
29 BURGOS 2 21 23 10 90,2
30 CANTABRIA 4 19 23 10 91,2

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC
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Los auditores ejercientes socios muestran una concentracion geografica mayor que los ejercientes individuales,
como se puede comprobar en la Figura 2.2 y en la Tabla 2.14 (en la que se presentan las 30 primeras provincias
segun el numero total de auditores ES)

Asi, Madrid, Barcelona y Valencia acumulan al 56,7% de estos profesionales y si consideramos las diez primeras
provincias encontramos ya a tres de cada cuatro ES. La posicién mas destacada vuelve a ser la de Madrid, que
con 506 efectivos concentra al 27,8% de los ES, seguida por Barcelona con 434, nimero gque supone un 23,9%
del total de ES, y situédndose Valencia ya a una distancia considerable, con un 5,1% y una cifra absoluta de 92
auditores ES.

Fijando la atencion en la distribucidn por género en estas tres primeras provincias, la mas equilibrada se presenta
en Madrid, que con 124 mujeres ES muestra un porcentaje de mujeres del 24,5%, superando casi en 4 puntos
porcentuales a la media espafiola. El porcentaje que suponen las mujeres sobre el total de ES es, en cambio,
ligeramente inferior a la media en los casos de Valencia (18,5% de mujeres) y de Barcelona (17,5%).

Figura 2. 2 Distribucion geografica de los auditores ES y Mujeres ES*, 2016

ﬂ % Mujeres ES/ Total ES

: N
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Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC
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TOTAL Mujeres Varones Total % Total % Acum.

1 MADRID 124 382 506 278 27.8
2 BARCELONA 76 358 434 239 51,7
3 VALENCIA 17 75 92 51 56,7
4 SEVILLA 5 58 63 35 60,2
5 ZARAGOZA 17 43 60 33 63,5
6 ALICANTE 7 41 48 26 66,1
7 VIZCAYA 10 36 46 2,5 68,7
8 ILLES BALEARS 9 33 42 23 71,0
9 LAS PALMAS 7 31 38 21 731
10 MURCIA 12 24 36 2,0 75,0
11 MALAGA 2 31 33 18 76,9
12 PONTEVEDRA 12 21 33 18 78,7
13 STA CRUZ DE TENERIFE 4 27 31 17 80,4
14 ASTURIAS 3 27 30 1,6 82,0
15 GUIPUZCOA 7 23 30 1,6 83,7
16 A CORUNA 10 18 28 15 85,2
17 CANTABRIA 4 21 25 14 86,6
18 GIRONA 2 19 21 12 87,7
19 LLEIDA 5 16 21 1.2 88,9
20 CORDOBA 4 16 20 11 90,0
21 VALLADOLID 5 15 20 11 911
22 TARRAGONA 4 13 17 09 92,0
23 ALMERIA 4 11 15 08 929
24 NAVARRA 5 10 15 08 93,7
25 GRANADA 5 9 14 08 94,4
26 LA RIOJA 3 7 10 05 95,0
27 LEON 10 10 05 95,5
28 ALBACETE 2 7 9 05 96,0
29 BADAJOZ 2 7 9 05 96,5
30 ALAVA 4 4 8 04 97,0

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC

Las cifras correspondientes a los auditores no ejercientes por cuenta ajena se reflejan en la Figura 2.3y en la
Tabla 2.15.

Como se observa en la ultima columna de la tabla, su concentracidn en las tres provincias lideres es también muy
alta, pues reunen al 54,6% de esta categoria de auditores. Con las siete provincias siguientes ya se acumula al
77,2% vy en las primeras 30 ya se cuenta practicamente a la totalidad (98,15%).
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Vuelve a ser Madrid la mas destacada, con 302 auditores NECA gue suponen un 28,1% del total, y a una cierta distancia,

Barcelona, con 225 efectivos y un 21%. De nuevo, Valencia es la tercera, pero, con tan solo 59 auditores NECA, estd muy

distanciada de las dos primeras (solamente aglutina a un 5,5% del total de los auditores de este tipo).

La distribucidn por género es muy equilibrada en esta categoria de auditor, como se observa en las dos primeras
columnas que ofrecen el detalle del nimero de mujeres y de hombres NECA en cada provincia. Destaca en este
caso Valencia por un porcentaje de mujeres (54,2%) casi 6 puntos porcentuales superior a la media (48,4%).
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Figura 2. 3 Distribucion geografica de los auditores NECA y Mujeres NECA*, 2016

[I % Mujeres NECA/ Total NECA l

N* Auditores NECA

B et R ! I IKilometers
o 175,000 350,000 700.000 1.050.000 1.400,000

*No se han considerado los valores de las provincias cuya proporcién de mujeres NECA es menor al 10% del total.

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC.

Se presta atencidn, ahora, a la categoria de los auditores no ejercientes, a partir de las cifras contenidas en la
Figura 2.4 y a la Tabla 2.16.

Lo més llamativo es el altisimo porcentaje de estos auditores que tiene su domicilio en la provincia de Madrid,
mas del 35%, resultando una cifra absoluta de 5.530 personas. De hecho, hay mas de 20 puntos porcentuales de
distancia con la segunda provincia en orden de importancia, Barcelona, que con 2.401 auditores no ejercientes
aglutina al 15,3%, y 30 puntos porcentuales con la tercera, Valencia, que agrupa al 5,3% con 823 auditores NE. De
nuevo estas tres provincias absorben a mas de la mitad de los auditores considerados.

Por género, la distribucién mas igualitaria de estas tres provincias lideres la tiene Madrid, con un 29,5% de
mujeres, superando por bastantes puntos porcentuales a Barcelona (23,1% de mujeres) y a Valencia (20%), como
puede calcularse a partir de la informacion contenida en las tres primeras columnas de la citada Tabla 2.16.
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Figura 2. 4 Distribucion geografica de los auditores NE y Mujeres NE*, 2016
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de microdatos del ICAC. * No se han considerado los valores de las provincias cuya proporcion de mujeres NE es menor
al 10% del total.
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TOTAL Mujeres Varones Total % Total % Acum.

1 MADRID 1.634 3.896 5.530 354 35,4
2 BARCELONA 555 1.846 2.401 153 50,7
3 VALENCIA 165 658 823 53 56,0
4 VIZCAYA 143 527 670 43 60,2
5 SEVILLA 121 357 478 31 63,3
6 A CORUNA 92 322 414 26 65,9
7 ZARAGOZA 119 289 408 26 68,6
8 ALICANTE 77 308 385 2,5 710
9 MALAGA 69 266 335 21 732
10 ASTURIAS 77 248 325 21 752
11 MURCIA 52 210 262 17 769
12 NAVARRA 48 208 256 16 785
13 LAS PALMAS 52 182 234 15 80,0
14 GUIPUZCOA 37 180 217 1.4 814
15 VALLADOLID 62 153 215 14 828
16 ILLES BALEARS 46 166 212 14 84,2
17 PONTEVEDRA 50 155 205 13 85,5
18 STA CRUZ DE TENERIFE 53 138 191 12 86,7
19 CANTABRIA 34 144 178 11 87,8
20 CORDOBA 36 109 145 09 88,8
21 GIRONA 35 81 116 07 89,5
22 CADIZ 24 88 112 07 90,2
23 CASTELLON 25 87 112 07 90,9
24 GRANADA 19 90 109 07 916
25 LUGO 36 69 105 07 92,3
26 BURGOS 26 71 97 06 929
27 ALAVA 29 63 92 06 93,5
28 TARRAGONA 17 72 89 06 94,1
29 BADAJOZ 21 63 84 05 94,6
30 LEON 23 57 80 05 95,1

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC

Por dltimo, resulta de interés observar las diferencias que se presentan por provincias teniendo en cuenta dos
aspectos. Primero, la densidad de auditores ejercientes calculada sobre el nimero de empresas en la provincia,
lo que permite corregir el efecto que tiene el diferente tamafio provincial sobre las cifras absolutas de auditores.
Segundo, la proporcidn que guardan los NECA sobre los auditores ejercientes.

La Figura 2.5 refleja los resultados de dividir, para cada provincia, el nimero de auditores ejercientes entre el
numero de empresas, segun se deriva de la informacién del DIRSE (en miles), lo que puede considerarse una

medida de la densidad de ejercientes por provincia. En el color mas oscuro aparecen las provincias que presentan
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las densidades mas elevadas, entre 1,287 y 1,997; en el color mas claro estan aquellas provincias como menor
densidad, por debajo de 0,563; los otros dos colores presentan situaciones intermedias. En general las provincias
con mayor densidad son las situadas en las zonas costeras y Alava, Navarra, Madrid, Zaragoza, Sevilla y
Valladolid.

Lo anterior se completa con la Tabla 2.17, que permite comparar cudles son las provincias que ocupan las
primeras 10 posiciones segun se considere el nimero de auditores ejercientes o la densidad de auditores

ejercientes por cada 1000 empresas.

Aparecen sombreadas las celdas de las provincias que estan entre las 10 primeras en ambos casos; se trata de
Madrid, Barcelona, Valencia, Sevilla, Murcia y Zaragoza. Sin embargo, todas ellas cambian sus posiciones cuando
se relativizan los datos en funcidn del nimero de empresas. Asi, considerando las tres primeras en funcién de

su numero de ejercientes, Madrid pasa desde la primera a la tercera posicion, Barcelona desde la segunda a la
séptima, Valencia desde la tercera a la novena posicidn. Sevilla y Murcia descienden varios puestos, mientras
gue Zaragoza pasa de la novena posicion a la sexta. Asl, las tres provincias que muestran una mayor densidad de
gjercientes son Alava, con casi 2 por cada 1000 empresas, Navarra, con 1,845 y Madrid, con 1,731.

POSICION Provincia Ejercientes Provincia Ejercientes/1000 Empresas
1 Madrid 894 Alava 1,997
2 Barcelona 697 Navarra 1,845
3 Valencia 237 Madrid 1731
4 Sevilla 160 Vizcaya 1731
5 Méalaga 156 Asturias 1611
6 Alicante 151 Zaragoza 1,609
7 Murcia 125 Barcelona 1,547
8 Asturias 109 Sevilla 1,408
9 Zaragoza 104 Valencia 1,376
10 A Corufia 96 Murcia 1,359

Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC y DIRCE (INE)
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Figura 2. 5 Densidad de auditores ejercientes por cada 1.000 empresas, 2016
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Fuente: Elaboracion propia a partir de microdatos del ICAC y DIRCE (INE)

En la Tabla 2.18 se refleja el segundo aspecto mencionado; en ella puede comprobarse que la media espafiola de
la ratio entre el nimero de auditores no ejercientes por cuenta ajena y el nimero de ejercientes es de 25,7%.

Tomando como referencia las provincias que tienen al menos 50 auditores ejercientes, las ratios mas elevadas
se encuentran en Vizcaya y Zaragoza, que tienen ambas casi un NECA por cada 2 auditores ejercientes, puesto
gue la ratio alcanza valores de 52,7% y 48,1% respectivamente. A estas dos provincias les siguen, con ratios algo
mas bajos, Girona y Cantabria. Y con ratios cercanos al 33%, indicativo de la existencia de 1 NECA por cada 3
ejercientes, encontramos los casos de Cantabria, Madrid, Navarra y Barcelona. Valencia, por su parte, estd muy
proxima al valor medio, indicativo de 1 NECA por cada 4 ejercientes.

Por el lado contrario, las cifras mas bajas de NECA por ejerciente las presentan Illes Baleares y S.C. de Tenerife,
en donde hay poco mas de 1 NECA por cada 8 ejercientes, seguida de un grupo amplio que presentan una
situacién muy similar, en torno a 1 por cada 6, compuesto por Alicante, Asturias, Sevilla, Malaga y Las Palmas.
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Ejercientes Ratio NECA/ Ejercientes Ratio NECA/
Ejercientes Ejercientes
A CORUNA 96 24,0 LA RIOJA 24 20,8
ALAVA 40 12,5 LAS PALMAS 68 16,2
ALBACETE 22 136 LEON 31 22,6
ALICANTE 151 172 LLEIDA 43 14,0
ALMERIA 37 24,3 LUGO 30 0.0
ASTURIAS 109 174 MADRID 894 338
AVILA 3 00 MALAGA 156 179
BADAJOZ 41 73 MELILLA 3 00
BARCELONA 697 323 MURCIA 125 26,4
BURGOS 24 83 NAVARRA 81 333
CACERES 19 53 OURENSE 12 83
CADIZ 33 00 PALENCIA 6 00
CANTABRIA 48 375 PONTEVEDRA 78 359
CASTELLON 41 146 SALAMANCA 16 12,5
CEUTA 2 00 SEGOVIA 6 66,7
CIUDAD REAL 17 176 SEVILLA 160 175
CORDOBA 56 14,3 SORIA 2 0.0
CUENCA 5 0.0 S. C. DE TENERIFE 84 11,9
GIRONA 56 411 TARRAGONA 46 152
GRANADA 48 472 TERUEL 1 00
GUADALAJARA 7 571 TOLEDO 29 3.4
GUIPUZCOA 64 281 VALENCIA 237 249
HUELVA 18 00 VALLADOLID 44 91
HUESCA 8 0.0 VIZCAYA 91 52,7
ILLES BALEARS 91 132 ZAMORA 6 00
JAEN 20 50 ZARAGOZA 104 4811
Total 4177 257

Fuente: Elaboracién propia a partir de microdatos del ICAC
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Segun las cifras facilitadas por el ICAC a 1 de octubre de 2016, los auditores inscritos en el ROAC ascienden
a 20.893, aunque sélo 4.177 son auditores ejercientes, es decir 1 de cada 5. De estos ultimos un 56,5% ejercen
a titulo individual, 2.358 personas que suponen un 11,3% de los inscritos; y el 43,5% como ejerciente socio de
sociedad, 1.819 efectivos que suponen un 8,7% del total registrado.

Los auditores no ejercientes por cuenta ajena suponen un 5,1% de total de auditores inscritos y son 1.073
efectivos. Por cada 4 auditores ejercientes hay 1 colaborando con ellos como no ejerciente prestando servicios
por cuenta ajena.

Los auditores no ejercientes son el grupo mas numeroso, casi el 75% del total y una cifra absoluta de 15.643
personas.

Tanto entre los auditores ejercientes como entre los no ejercientes no activos las mujeres son minoria, 1 por
cada 4. Sin embargo, suponen practicamente la mitad de los auditores no ejercientes que trabajan por cuenta
ajena. La presencia femenina mas baja se produce en la categoria de ejercientes individuales, en la que sélo
16 de cada 100 son mujeres. El peso relativo de las mujeres va creciendo conforme avanzamaos hacia cohortes
de mayor juventud, acercandose a la paridad la distribucién de auditores por género cuando se consideran los
nacidos desde 1970. Entre las personas dadas de alta en el ROAC mas recientemente, la distribucidn entre

hombres y mujeres también esta mucho mas equilibrada.

El colectivo de auditores presenta una elevada media de edad que supera los 58 afios, siendo los auditores no
ejercientes los que marcan la cifra mas alta, puesto que se concentran sobre todo en las cohortes de nacidos
entre 1945 y 1964, y su media es superior a los 61 afios. En el otro extremo, los auditores no ejercientes por
cuenta ajena presentan el perfil mas joven, puesto que su presencia mayoritaria se localiza en las cohortes de
los nacidos entre 1970 y 1984, siendo su media de edad de 40,2 afios.

En general, las mujeres auditoras presentan un perfil de edad significativamente mas joven que el de los
hombres auditores. Asi, la media de las mujeres esta casi 10 afios por debajo de la de los hombres, diferencia
gue se observa, ademas, en tres de las cuatro categorias. El perfil de edades de hombres y mujeres es muy
parecido en la categoria de auditores No ejercientes por cuenta ajena. Asi, casi el 80% de ellos y de ellas se
concentran en las 3 cohortes que van desde los nacidos en 1970 a 1984,

Méas de la mitad de los auditores se registraron en el ROAC antes de 1990 coincidiendo con la entrada en vigor
de la Ley de Auditoria de Cuentas de 1988, aunque el caso de los no ejercientes por cuenta ajena difiere del
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patrén general, pues predominan sobre todo los que se han dado de alta recientemente, a partir de 2005 lo han
hecho un 83%.

Desde el punto de vista geogréfico los auditores estdn muy concentrados pues casi la mitad tiene su domicilio
profesional en dos Unicas provincias: Madrid (con 32,2%) y Barcelona (con un 15,9%). Valencia, aunque a una
notable distancia, es la tercera provincia que mas auditores concentra (en torno a un 5%). Estas tres provincias
son lideres en las cuatro categorias de auditores, siendo la de ejercientes individuales la que menor grado de

concentracién presenta.
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Capitulo 3:

Evolucion y situacion de la auditoria en Espaia

En este capitulo se realiza una aproximacién a la situacién y a la evolucidn del sector de la auditoria en Espafa

a partir de la informacidn que los auditores personas fisicas y las sociedades de auditorfa deben proporcionar

al ICAC y que son publicadas en su boletin oficial (BOICAC) con periodicidad anual. Se estudia un periodo de
veintiséis afios, que comienza en 1990 y finaliza en 2015, fecha del dltimo informe publicado. Dentro de este
amplio periodo, se hace especial énfasis en lo sucedido durante la etapa de la Gran Recesidn y el comienzo

de la salida de la misma. La calidad de los datos o los cambios en la definicidn de algunos indicadores de los
cuestionarios han impedido realizar un estudio completo y homogéneo de todo el periodo para todas las variables.

El primer epigrafe del capitulo se dedica al estudio general de las diferentes variables contenidas en los informes
anuales del BOICAC, tanto para auditores personas fisicas como para sociedades. En el segundo epigrafe,

se calculan las cifras de empleo directo del sector y se presentan otras estimaciones complementarias de
empleo. También se analiza la estructura del empleo contratado por los auditores ejercientes individuales y las
sociedades, a partir de la informacidn contenida en los mencionados informes anuales. En el tercer epigrafe se
recopilan las principales ideas del capitulo.

a.Numero de auditores y sociedades de auditoria

Para iniciar y enmarcar el estudio de los datos anuales del ICAC se centra la atencion, en primer lugar, en la
evolucién del numero de auditores inscritos en el ROAC en sus diferentes modalidades descritas en el capitulo 2.
La evolucidn de las diferentes series del nimero de auditores en cada modalidad se presenta en el Gréafico 3.1, del
gue se concluye, como primera nota mas destacada que, desde el inicio del periodo de estudio, el nimero total

de auditores ha ido incrementandose progresivamente, describiendo una tendencia creciente y aproximadamente
lineal, apenas interrumpida en algunos afios en los que se producen leves descensos. Con estos crecimientos
acumulativos, hemos pasado de una cifra de 13.468 auditores en 1990 a 20.657 en 2015, registrandose
crecimientos del 19,4% en la década de los 90, y del 22,1% en el siguiente decenio. En el periodo de crisis
econdémica reciente el crecimiento se ha mantenido de una forma moderada pero sostenida.

Pero el analisis aislado de la cifra total de auditores podria ocultar realidades muy diferentes en la evolucién

de cada uno de sus componentes. Asi, en primer lugar, hay que destacar que el principal determinante de la
tendencia del nimero total de auditores es el comportamiento del nimero de auditores no ejercientes, la
categoria mas numerosa, cuyas cifras anuales dibujan una tendencia creciente paralela y muy similar, en términos
absolutos, a la del nimero total de auditores. Este papel determinante cobra una mayor importancia desde 2010,
afo a partir del cual se aprecia un descenso continuado en la cifra de auditores ejercientes. En términos relativos,
el porcentaje de auditores no ejercientes ha crecido de forma significativa a lo largo del periodo de estudio,
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pasando de un 56,6% en 1990 a un 75,2% en 2015. En concreto, la disminucidn del colectivo de ejercientes
entre 2009 y 2015 ha sido del 11,6% frente a un incremento de los no ejercientes del 12,1%. Ambas variaciones
conducen a una compensacion que deriva en un incremento en la cifra total de auditores del 5,3%.

Por tanto, parece gue el valor que tiene adquirir la condicidn de auditor, aunque no se ejerza, resiste al margen de
la evolucidn del ciclo econdmico, como un complemento de formacion y aptitud. Sin embargo, durante el periodo
de crisis, si que se ha reducido considerablemente el nimero de auditores ejercientes.

La Tabla 3.1, que pone el foco en los afos de crisis econdmica, permite apreciar que las series siguen las mismas pautas
generales, pero se acentua el ritmo de disminucién en el nimero de auditores ejercientes, incrementandose en casi 5
puntos el porcentaje de no ejercientes en el periodo 2006-2015. Al deterioro de la situacién econémica, como posible
factor explicativo, se ha sumado la creciente dificultad de ejercer la auditoria por cuenta propia, ante una regulacion de
crecientes exigencias y la imposibilidad de competir en un sector dominado por las grandes firmas de auditoria.

En el Grafico 3.1 y en la Tabla 3.1, también se recoge la evolucidn del nimero de sociedades de auditoria, cuya
serie experimenta, desde el inicio del periodo de estudio, incrementos anuales continuados que se moderan al final
del periodo del estudio, a partir del afio 2010. En el afio 2014 se registra la Unica disminucién anual en el nimero
de sociedades, un -0,5%, aunque en 2015 se recupera la senda de crecimiento con un incremento del 1%. Por
tanto, durante la segunda parte de la crisis si que se reduce el ritmo de crecimiento del nimero de sociedades,
aunque sin revertirse la tendencia ascendente. Este hecho, junto al descenso de los auditores ejercientes, y en
particular de los Ejercientes Individuales (EI), pone de manifiesto el proceso de concentracidn del negocio en un
conjunto limitado de firmas.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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Ao Ejercientes Var. NO Var. % NO Var. NECA Var. Total Var. Total Var.

(EI+ES) (%) ejercientes (%) ejercientes (%) (%) Auditores (%) sociedades (%)
2006 4611 13162 17 70,3 937 18710 1230
2007 4661 11 13386 0.8 70,7 0,5 887 -5,3 18934 12 1260 2,4
2008 4634 -06 13492 2,7 71,2 0,7 833 -6,1 18959 01 1297 29
2009 4704 15 13858 14 70,6 -0,7 1054 26,5 19616 3,5 1343 35
2010 4586 -2,5 14047 2,0 715 13 1003 -4,8 19636 01 1353 0,7
2011 4539 -1'0 14331 2,6 71,8 0,3 1102 99 19972 1,7 1374 1,6
2012 4396 -32 14702 18 72,6 12 1142 36 20240 13 1396 16
2013 4224 -319 14970 18 73,8 1,6 1094 -4,2 20288 0,2 1411 11
2014 4288 15 15233 2,0 738 0,0 1133 36 20654 18 1404 -0,5
2015 4158 =310 15536 1 752 2.0 963 -150 20657 0,0 1418 10
Variacion
2006-2015  -453 -9.8 2374 8.0 4.9 6.9 26 2.8 1947 10.4 188 153

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
Nota: En la ultima fila de esta tabla y de las siguientes, se incluyen los incrementos absolutos y relativos de las variables consideradas entre 2006 y 2015.

b.Pertenencia a corporaciones

En los informes anuales del ICAC también se recogen los datos de adscripcién de personas fisicas y sociedades
a las Corporaciones de Derecho Publico representativas de los auditores, previstas en la Disposicidn Transitoria
cuarta del Reglamento de la Ley de Auditoria de Cuentas. Hasta 2013, estas corporaciones eran el Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJC), el Consejo General del Colegio de Economistas de Espafia (REA)
y el Consejo Superior de Colegios Oficiales de Titulados Mercantiles de Espafia (REGA)®.

Aungue en los informes de 2014 y 2015 se presentan por separado las cifras de auditores inscritos en el REA y
REGA, en 2013 las dos corporaciones se fusionan. Esta fusién se produce tras la unificacién de los Consejos de
Economistas y de Titulares Mercantiles dando lugar al Registro de Economistas Auditores del Consejo General
de Economistas (REA-REGA). Tras esta unidn, las dos corporaciones existentes estan bastante equilibradas en

el nimero de profesionales adscritos. Este hecho se evidencia en el Grafico 3.2, donde se presentan las series de
inscritos en cada corporacion desde 1999 a 20148, que han seguido tendencias crecientes ligadas, obviamente, al
aumento del numero de auditores experimentado en todo el periodo.

SEn la explicacion que precede la presentacion de los informes anuales del BOICAC, se advierte de que “en aquellos casos en los que un auditor o sociedad de
auditoria perteneciera a mds de una Corporacion, sélo se ha considerado aquélla por la que se hubiera optado en primer lugar de acuerdo con lo establecido en la
Disposicion Adicional segunda del Reglamento anteriormente mencionado”.

5No se dispone de datos de no ejercientes inscritos antes de 1999, por lo que se presentan sélo las series homogéneas desde este afio.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

Si descomponemos el nimero de inscritos en cada corporacion, entre auditores ejercientes y no ejercientes, se
observan dos tendencias divergentes que se deducen de los Gréficos 3.3y 3.4. Asi, en el primero de los gréficos,
gue muestra la evolucion del nimero de auditores ejercientes adscritos a corporaciones, se comprueba el
descenso de inscritos en todas las corporaciones, desde 1990 a 2015. Obviamente, este hecho esté vinculado al
descenso en la cifra total de auditores ejercientes a lo largo del mismo periodo. En el segundo gréfico se ilustra,
por el contrario, un incremento anual continuado de auditores no ejercientes adscritos desde que se disponen de
datos (Gréfico 3.4.)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC

Finalmente, se analiza la evolucidn del nimero de sociedades adscritas a cada una de las corporaciones, recogida
en el Grafico 3.5. Dicho gréfico revela, en primer lugar, un incremento en el nimero de sociedades adscritas en
todas las corporaciones a lo largo de la mayor parte del periodo de estudio y, en segundo lugar, una estabilizacion
0 moderacién del crecimiento en los Ultimos afos de la serie. En cualquier caso, desde 1990 a 2014 se ha
multiplicado por 2,2 el nimero total de sociedades adscritas. Obviamente, este incremento esté ligado al aumento
en el nimero total de sociedades, como forma mas frecuente para el ejercicio y desarrollo de la actividad
auditora. Las sociedades no adscritas suponen una cantidad residual, estabilizandose en un 1% desde 2001.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

c.Volumen de facturacion

El presente epigrafe analiza la evolucién de la actividad econdmica de la auditoria desde 1990 a través de las
cifras de los importes de facturacién que recoge el ICAC en sus Boletines Oficiales, tanto con caracter global
como diferenciadas para los auditores que prestan servicios a titulo individual y para las sociedades de auditoria.
Comenzando por la facturacion total, los datos existentes desde 1990 muestran una primera década de
crecimiento sostenido y moderado, que contintia con un periodo mas breve en el que se registran fuertes
crecimientos anuales hasta 2007, afio a partir del cual la tendencia creciente se altera, sucediéndose una serie de
variaciones mas abruptas. Como se observa con claridad en el Gréfico 3.6, la facturacién por sociedades marca y
determina la evolucion del sector global, ganando cada vez mayor peso en la facturacion total.
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Paniendo el foco en los afios de la crisis, se observa que, tras alcanzar el mayor incremento porcentual en la

serie en el afio 2008 y experimentar un descenso en 2009, la facturacién logra sus cifras mas elevadas en 2010

y 2011 (739,5y 760,6 millones, respectivamente). En 2012, se inicia una caida que solo se detiene en 2015,

afo en el que se aprecia un ligero repunte que sitla la cifra de facturacién en 634,37 millones de euros. Este

comportamiento es el mismo que se observa para la facturacién de las sociedades de auditoria gue, como ya se

ha comentado, define la evolucion del sector dado su elevado peso relativo. En paralelo, los auditores ejercientes

individuales experimentan un descenso continuado de su facturacién con un Unico repunte en 2012, provocado por

el incremento en ese afio del precio por hora (véase Tabla 3.2), y no por un aumento en las horas facturadas, que

segun el gréafico 3.7 siguen experimentado una caida continuada que revela la pérdida de cuota de mercado de los

auditores ejercientes individuales frente a las grandes auditoras y otras sociedades.
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2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

Variacion
2006-2015

Sociedades
(millones de euros)

526.37
587.89
670.64
65711
686.47
714.62
677.37
626.48
598.88
604.18

77.80

Variacion Ejercientes Variacion Total Variacion
(%) individuales (%) (%)
52.87 579.24
11.7 61.69 16.7 649.58 121
141 60.41 2.1 731.05 12.5
-2.0 56.27 -6.9 713.38 2.4
4.5 53.04 -5.8 739.50 3.7
4.1 46.01 -13.2 760.63 2.9
=512 51.44 118 728.82 -4.2
1.5 35.63 -30.7 662.12 -9.2
-4.4 33.64 -5.6 632.47 -4.5
09 30.20 -10.2 634.37 0.3
14.8 -22.67 -42.9 5513 9.5

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC

Antes de continuar con el analisis y una vez comprobada la importancia de las sociedades como generadoras

de actividad en el sector, conviene detenerse en el anélisis de la evolucidn de las cuotas de facturacién, es decir,

la distribucion porcentual de los importes facturados entre ambas modalidades de prestacidn de los servicios,

recogida en el Grafico 3.7. De los datos se deduce, en primer lugar, que la cuota de los auditores ejercientes

individuales siempre estuvo por debajo del 15%, aunque tuvo un periodo inicial de sucesivos incrementos hasta

1995, afio en el que llega a un 14,14%. A partir de este afio se inicia una tendencia descendente hasta 2015,

alterada con algun leve repunte. En este Ultimo afio para el que existen datos, la facturacion de los auditores

gjercientes individuales supone tan sdlo el 4,8% del sector, habiendo perdido asi casi 10 puntos porcentuales en

veinte afios. Por tanto, se concluye gue el elevado peso relativo de la actividad de las sociedades sera un factor

determinante para configurar la evolucidn de las variables cuantitativas que reflejan la actividad de la auditoria de

forma directa y de todas las relacionadas con ella.
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Si se examina la distribucién de la facturacién por tipo de sociedad (Tabla 3.3) se puede concluir que son muy

pocas las sociedades que generan la mayor parte de la facturacién. En concreto, y para el afio 2015, siete

sociedades que facturaban mas de 6 millones de euros, acumulaban el 68% de la facturacién, mientras que el

resto de sociedades, 1.376, se repartian el restante 32%. Este hecho es revelador de que dentro de las sociedades

de auditoria hay una fuerte concentracién de la actividad en las mds grandes, mientras que existe un grupo de

sociedades pequefias y fragmentadas con una facturacién muy baja. Asi, en 2015, el 42% de las sociedades, que

facturaban menos de 60.000 euros, se repartian tan solo el 2,4% del total de la facturacion de todo el sector.

2006 2007 2008

(%) sociedades que facturan mas de 6M€ 6517 6414 65.92
Numero de sociedades 7 7 7

(%) sociedades que facturan menos de 6BM€ 3483 3586 34.08
Numero de sociedades 1204 1239 1273

2009

64.85
7
35.15
1310

2010

66.46
7
33.54
1350

2011

69.99
7
30.01
1350

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

2012

70.29

29.71
1370

2013

67.87

3213
1357
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También resulta interesante estudiar la distribucidn de los auditores ejercientes individuales segun su facturacion
considerada en 5 categorias: menos de 3 mil €, entre 3y 6 mil €, entre 6 y 12 mil €, entre 12 y 30 mil € y mas de
30 mil €. El Grafico 3.10 refleja cdmo cambia la distribucidn de auditores entre las cinco categorias de facturacion
consideradas. Dicho grafico permite constatar que, con excepcion de la categoria de mas de 30.000 euros, el
porcentaje de auditores en cada tramo disminuye conforme avanzamos hacia los tramos de menor volumen de

facturacion.

Es decir, con la excepcién comentada, la categoria mas frecuente es la de los auditores que facturan entre 12.000
y 30.000 euros, siguiéndoles la de entre 12.000 y 6000, entre 3000 y 6000 y, finalmente, la que menos auditores
ET concentra es la que factura menos de 3.000 euros, que desde 1993 se va reduciendo progresivamente hasta
estabilizarse en torno al 5%. El porcentaje de auditores que facturan entre 12.000 y 30.000 euros mantiene una
trayectoria bastante estable oscilando en torno al 30% y es la categoria mas frecuente excepto desde 2005 a
2013, periodo en el los auditores que facturan mas de 30.000 euros llegan a representar en 2008 casi el 40%.
Este periodo contiene los ultimos afios de expansion donde esta categoria experimenta un fuerte crecimiento en
detrimento de los auditores de menor facturacion, y los afios mas duros de la crisis econdmica donde se produce
un descenso de similar intensidad, recuperandose a la vez el porcentaje de los otros tipos de auditores que
facturan menos de 12.000 euros.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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d.NUumero de horas y facturacion por hora

Una vez analizada la evolucién de la facturacidn, cdmo se distribuye la misma entre auditores EI y sociedades
y, dentro de estas categorias, por cifras de facturacion, se centra la atencién en la evolucidn de otro indicador
de actividad, el numero de horas facturadas. Esta variable presenta perfiles similares al de la facturacidn
(véase Grafico 3.9), si bien llama la atencién una mayor recuperacién del sector en 2015. Este hecho indica que
la facturacién por hora sigue cayendo, acomodandose el sector a la fuerte competencia y a la busqueda de
negocio para mantener su actividad. El comportamiento del nimero de horas facturadas por los auditores EI,
sin embargo, no experimenta ningun repunte y continda su caida iniciada en 2008, reflejando, como ya se ha
sefialado, la pérdida de peso frente a las sociedades (Tabla 3.4).
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s SOCIEDADES (MILLONES DE HORAS)
EJERCIENTES INDIVIDUALES (MILLONES DE HORAS)
Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos del ICAC
Ao Sociedades Variacion Ejercientes Variacion Total Variacion
(%) individuales (%) (%)
2006 8.35 1.01 9.37
2007 8.95 71 1.07 5.3 10.02 6.9
2008 993 110 1.06 -0.8 10.99 9.7
2009 9.78 =15 0.98 -7.8 10.76 21
2010 9.97 19 0.92 -5.8 10.89 12
2011 10.09 12 0.80 =188 10.89 0.0
2012 9.86 2.3 0.77 -8 10.62 2.4
2013 9.29 -5.8 0.64 =163 693 -6.5
2014 8.85 -4.7 0.65 09 9.49 -4.4
2015 9.36 5.8 0.55 152 9.91 4.4
Variacion
2006-2015 101 121 -0.47 -46.0 0.54 5.8

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC
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Finalmente, se describe la evolucion de la facturacién por hora (Grafico 3.10), a la que se ha aludido

indirectamente al analizar la evolucion el nimero de horas y la facturacion. En este sentido, hay que distinguir dos

fases principales en la evolucién de la facturacién por hora: una tendencia creciente, desde 1990 hasta 2011, y

una posterior fase de descensos continuados desde 2012 hasta 2015. En esta fase final la facturacién por hora se

reduce en casi 9 euros.

En el caso de los auditores EI, se observa que la primera fase de incrementos de precios se detuvo en 2007,

cuatro afos antes gue en las sociedades. En los siguientes afios, destaca lo sucedido en 2012, donde los datos

muestran un incremento inesperado y puntual que debemos considerar con cautela, ante la posible existencia de

un error en los datos. Finalmente, la facturacion por hora de los auditores EI, si que sufre un repunte en 2015.
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Variacion Ejercientes

(%) individuales
52.09
4.3 57.7
2.8 56.93
-0.5 57.54
25 B
2.8 57.78
-3.0 67.24
-18 55.66
0.3 52.05
-4.7 55.08
2.4 2.99

Variacion

(%)

108
=L
11
0.0
0.4
16.4
-17.2
-6.5
5.8

5¥7

Contratados
no auditores

11033
12206
11799
12759
12139
11559
11172
11160
10837
11803

770

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

2010

2012

Total

61.83
64.84
66.5
66.31
67.89
69.85
68.61
66.7
66.61
6111

-0.72

2014

Variacion
(%)

4.9
2.6
-0.3
2.4
2.9
-18
-2.8
-01
-8.3
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e.Auditorias obligatorias vs. auditorias voluntarias

Para finalizar el epigrafe, se analizara la evolucidn del nimero de auditorias obligatorias en relacién a las
realizadas de forma voluntaria, que ha experimentado importantes cambios en el principio del periodo de estudio,
motivados por modificaciones normativas tales como la aprobacién de la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria
de Cuentas y el reglamento que la desarrolla (Real Decreto 1636/1990 de 20 de diciembre). La puesta en marcha
de dichas normas provoca que las auditorias voluntarias pasen a suponer tan sdlo un 20% del total.

A partir de 1991, de una forma progresiva, este porcentaje se va elevando hasta acumular 10 puntos porcentuales
mas en 2011, afo para el que se disponen de los datos mas recientes de esta variable. A la par, las auditorias
obligatorias se reducen, obviamente, en mas de un 10%.

El comportamiento del nimero total de auditorias, tal como se observa en el Grafico 3.11, esta determinado,
obviamente, por la evolucion del ndmero de auditorias obligatorias, gue suponen la mayor parte del total. El

numero de auditorfas voluntarias sigue una tendencia aproximadamente lineal y creciente.

En el periodo de crisis, en la fase inicial de 2007 hasta 2011, se observa un repunte del porcentaje de auditorias
voluntarias, que revierte la caida relativa experimentada en los afios de fuerte crecimiento econémico previos a
la crisis. Ademas de lo ocurrido en términos porcentuales, el nimero total de auditorias obligatorias desciende de
forma continuada a partir de 2008, disminucién ligada a la reduccién de las cifras de actividad y a la destruccién
de empresas registradas en ese periodo.
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a.El empleo en el sector de la auditoria

Uno de los principales objetivos de este trabajo es la obtencidn de cifras de empleo directo y vinculado a

la actividad de la auditoria. En otras profesiones, con menor regulacidn, esta tarea es una mera estimacion

sujeta a hipdtesis, sin embargo, en nuestro caso, las encuestas que los auditores y sociedades cumplimentan
para el ICAC, deberfan permitirnos un calculo del empleo directo bastante preciso, sujeto Unicamente a los
sesgos sistematicos que puedan producirse en la recogida y procesamiento de la informacién contenida en los
cuestionarios. Sin embargo, existen ciertos colectivos de auditores que pueden estar fuera de los computos
realizados por el ICAC y que, tal como comentaremos mas adelante, convierten los calculos de este apartado en

una estimacion del minimo de empleos generados por el sector.

Para el célculo del empleo directo de las actividades de auditorfa, debemas, en primer lugar, referirnos a la
definicién de los diferentes tipos de profesionales y trabajadores, cuyas cifras se proporcionan en los informes
anuales del ICAC.

En primer lugar, en los informes que se publican en el BOICAC, en el apartado de personas fisicas, se facilita el
numero de auditores ejercientes, es decir, los auditores que firman auditorias y estan en activo. Como se explica
en el capitulo 2, dentro de la categoria de auditores ejercientes, podemos diferenciar ademas entre auditores

por cuenta propia o individuales (EI) y auditores socios de firmas de auditoria (ES), categorias que se solapan en
algunos casos, por lo que debemos restar los duplicados cuando nos dispongamos a sumar ambas cifras. Es decir,
hay que eliminar el nimero de auditores por cuenta propia gue a la vez son socios de sociedades de auditoria,

numero también recogido en los mencionados informes.

También serfan auditores en activo, y por tanto formarian parte del empleo directo, los auditores no ejercientes
que prestan servicios por cuenta ajena (NECA), profesionales que estan contratados por auditores por cuenta
propia o sociedades. Los auditores ejercientes y NECA, tal como se sefiala en el capitulo 2, estan sometidos desde
2013 a la obligacién de realizar reciclajes formativos que deben comunicarse, bajo un régimen sancionador en

caso de incumplimiento.

No computamos en el empleo directo ni vinculado del sector al resto de los auditores no ejercientes que, aunque estan
inscritos en el ROAC, no ejercen a titulo individual ni tampoco prestan servicios por cuenta ajena (Los que se vienen
denominando No Ejercientes o NE). Seguin informacién facilitada por el ICJCE, dentro de esta categoria de NE se detecta
un colectivo, cuya cuantificacién no es posible determinar, que estaria formado por auditores que figuran como no
ejercientes en el ROAC pero gue, sin embargo, estan contratados por auditores individuales o firmas para desempefiar
labores auxiliares de auditoria o funciones en diferentes divisiones de las firmas auditoras (consultorfa, "forensic", etc.).

La indeterminacion del ndmero de auditores pertenecientes a este colectivo determina que las estimaciones de empleo
directo y vinculado que se presentan en este trabajo constituyan una cota minima para las cifras de empleo.
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Con esta salvedad, y partiendo de las categorias, cuyos datos facilita el ICAJ, podriamos calcular el empleo
directo derivado del ejercicio de la profesién del auditor a partir de la siguiente formula:

Empleo directo (de auditores) = auditores ejercientes + auditores no ejercientes que prestan servicios por cuenta
ajena (NECA)

Donde el nimero de auditores ejercientes se obtendria de la siguiente forma:
Auditores ejercientes = auditores individuales (EI) + auditores socios de firmas de auditoria (ES) - duplicados

Una vez delimitado el empleo directo correspondiente a los auditores ejercientes y los contratados NECA, para
completar el calculo del empleo directo del sector derivado los datos del ICAC, debemos sumar el nimero

de trabajadores no auditores contratados por auditores por cuenta propia y por sociedades de auditoria. Esta
categoria supone la mayor parte de los empleos directos generados en el sector. Se trata de empleados dedicados
a tareas de apoyo a la actividad auditora principal. Esta categoria de empleados constituye lo que denominamos

como contratados no auditores.

Segun los datos de 2015, tendriamos un total de 4.158 auditores ejercientes individuales y 963 NECA
contratados, es decir, 5.121 auditores que formarian la parte del empleo directo que genera el ejercicio de la
profesidn de auditor propiamente dicha. Como no es posible conocer el nimero de contratados auditores no
incluidos en los datos de las encuestas del ICAC, donde sélo figuran los NECA, concluiriamos el calculo del
empleo directo total, sumando a los 5.121 auditores el ndmero de contratados no auditores: 11.803 . Por tanto, el
empleo directo del sector se eleva a 16.924 personas en 2015.

Dentro de esta cifra, el nimero de contratados no auditores se puede obtener sumando, en primer lugar, las
1.090 personas contratadas por auditores ET y las 11.676 contratados por las sociedades de auditoria. A estas
categorias de contratados, deben restarse, en segundo lugar, los auditores no ejercientes prestando servicios por
cuenta ajena (NECA). Este colectivo estd compuesto, por tanto, por 11.803 efectivos.

Asi, en 2015, de la estimacion del empleo directo de la auditorfa, casi un 70% (11.676) son personas contratados
por las sociedades de auditorfa. Si a esta cifra de contratados no auditores en sociedades, sumamos el nimero de
auditores individuales socios de sociedades de auditoria (2.647), la estimacién del porcentaje de empleo directo
generado por las sociedades que asciende a un 85% del total del sector, seguin los datos declarados al ICAC.
Dicho porcentaje no incluye a determinados profesionales que pudieran estar prestando servicios a sociedades y

no estan incluidos en las categorias recogidas por las encuestas, por lo que esta estimacion es una cota minima.

"En los informes anuales de la situacion de la auditoria del BOICAC de los afios 2014 y 2015 se observan, sendos errores en los datos de ejercientes por cuenta
propia y socios de sociedades de auditoria. Asi, se comprueba que la suma de EI y ES menos el nimero de duplicados no coincide con el nimero de total de
ejercientes.

8L a cifra de contratados no auditores que se da en la parte III (Profesionales a cargo de auditores) de los informes anuales del BOICAC se obtiene de la diferencia
entre el nimero de "Personas contratadas” y el nimero de "Auditores que prestan servicios por cuenta ajena”. Esta Gltima categoria mantiene desde 2002 un
numero de efectivos constante (1365), que no sufre variaciones en 13 afios. Dada la posible existencia de un error en esta serie de datos, se ha optado, en el
presente trabajo, por calcular el nimero de contratados no auditores directamente como se explica en el texto (Personas contratadas — NECA), circunstancia que
provoca una discrepancia de los cdlculos de estudio y los recogidos en el BOICAC a partir de 2002.
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Esquema 3. 1 Categorias y cifras del empleo directo y vinculado a la auditoria en 2015

Auditores ejercientes

4.158

Auditores
5121

Auditores individuales no
ejercientes por cuenta ajena

Empleo directo 963 (")

16.924 Contratados por auditores que
trabajan por cuenta propia
Contratados por 1.090
auditores o soiedades
12.766 Contratados por sociedades
de auditorfa

Contratados no
auditores
12.766 - 963 (*)=11.803

11.676

Fuente: Elaboracidn propia

En el Grafico 3.12 se recogen las distintas categorias de trabajadores y la suma de todas ellas. El hecho mas
destacable que revela el gréfico es, como se ha sefialado, la enorme importancia de las sociedades como
determinantes del empleo en el sector, asi como el peso decreciente de los auditores ejercientes individuales (EI).
Entre los hechos mas llamativos que se deducen del analisis de la evolucidn de la serie de empleo, destaca una
fuerte caida en 2008, gue, sin embargo, precede a una recuperacion en 2009, afio en el que el empleo del sector
alcanza un maximo, superando los 18.000 empleos, en el peor afo de la crisis econdmica en lo que se refiere a

la evolucidn del PIB y del empleo. Los afios siguientes registran un proceso de ajuste en el empleo en el sector
que parece finalizar en 2015 con un incremento anual del 4,1%, impulsado Unicamente por el mayor nimero de
contratados no auditores que son la principal reserva de empleo del sector.

Tanto las cifras de facturacién como las de empleo estan revelando, tal como sefialan Palazuelos et al. (2015),
el hecho de que los auditores deciden ejercer, en mayor medida, bajo el nombre de una persona juridica, como
socios 0 como asalariados por cuenta ajena, hecho que se explica por “la introduccién de disposiciones cada
vez mas restrictivas para el ejercicio de la auditorfa, que dificultan enormemente la pervivencia de los auditores
individuales y de las pequefias sociedades de auditoria”.
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Afo Auditores  Variacion Auditores Variacién Contratados  Variacion Empleo Variacion
ejercientes (%) NECA (%) no auditores (%) directo (%)
2006 4611 937 11033 16581
2007 4661 11 887 -5.3 12206 10.6 17754 71
2008 4634 -06 833 -6.1 11799 =83 17266 2.7
2009 4704 15 1054 26.5 12759 8.1 18517 7.2
2010 4586 -2.5 1003 -4.8 12139 -4.9 17728 -4.3
2011 4539 -1.0 1102 99 11559 -4.8 17200 -3.0
2012 4396 =32 1142 3.6 11172 =813 16710 -2.8
2013 4224 -39 1094 -4.2 11160 -01 16478 -1.4
2014 4288 15 1133 3.6 10837 -29 16258 -1.3

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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b.Los profesionales a cargo de auditores

Dado el gran peso de los profesionales a cargo de auditores en el empleo directo del sector de la auditoria, se analizaran en
este epigrafe las caracteristicas de este tipo de empleo generado por los auditores individuales y sociedades, aludiendo, en
especial, al volumen de contratacion asi como a su peso especifico en la generacién de empleo en el sector.

En primer lugar, se aborda el estudio del empleo contratado por los auditores ejercientes individuales, cuyas
caracteristicas basicas se muestran en el Grafico 3.13. Asi, en el eje secundario, se muestra el nimero medio de
personas contratadas por los auditores ET a lo largo del periodo de estudio. Este valor medio permanece estable, desde
1991, en 2 trabajadores, lo que constata la reducida plantilla al servicio de este tipo de profesional. Por otra parte, el
mismo grafico recoge también la evolucion del nimero de auditores ejercientes individuales con personas contratadas.
En esta serie, se observa que, tras un incremento en el nimero de auditores con personas contratadas en los primeros
noventa y una posterior estabilizacion a comienzos de la siguiente década, desde el afio 2006 se producen sucesivas
reducciones hasta dejar el ndmero en aproximadamente la mitad de los existentes en el afio 2000; en concreto, se pasa
de un maximo de 965 auditores con personas contratadas, en el afio 2000, a 514 en 2015.

Si analizamos la evolucidn del nimero total de personas contratadas por auditores EI, también contenida en el
Grafico 3.13, se aprecian fuertes incrementos probablemente ligados a la obligacidn de realizar auditorias a partir
del desarrollo de la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas. Tras un periodo donde el empleo se
estabiliza en torno a los 2.000 contratados, a partir de 2007 se inicia un ajuste drastico, perdiéndose casi la mitad

de empleos, hasta llegar a 1.090.

En cualquier caso, hay que sefalar que, dada la escasa facturacién de auditores individuales (apartado c), es razonable
pensar que estos contratados no dedican un 100% de su tiempo a la auditoria, pues apenas generaria un montante
suficiente para cubrir sus propios salarios.
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En el afio 2015 un 77,9% de los auditores EI no tiene ningiin empleado, el 10,6% tiene un empleado, el 5,7%
tiene dos empleados, el 4,6% de 3 a 5 empleados, un 0,9% de 6 a 10 y tan sélo un 0,2% supera las 10 personas
contratadas. Es decir, lo mas frecuente entre los auditores ejercientes individuales es no tener ningin empleado
y, ademas, los porcentajes de auditores con personas contratadas van decreciendo segin aumenta el nimero de
empleados.

El mayor volumen de empleo es el generado por los auditores EI que tienen contratados de 3 a 5 trabajadores,
seguidos por los que tienen 2 y uno. Los empleados con mas de 10 personas contratadas son muy escasos, tan
solo 4 en 2015, y generan un 4,7% del empleo, 51 personas. Estos datos revelan el escaso peso de los auditores
individuales en la generacidn de empleo, siendo lo habitual que no contraten trabajadores y que tengan una
dificultad exponencial en aumentar su plantilla.

Grafico 3. 14 Porcentaje de auditores segiin numero de personas contratadas y volumen de empleo generado de
acuerdo al tipo de auditor segtin el numero de personas contratadas en 2015

0,9
0,2 HQ
5,7 4,6 mq
10,6 ]
2
u)
M3a5
H3a35
B6al0
H6ai10
B Mas de 10
B Mas de 10

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

El panorama que se dibuja con el andlisis de las cifras de empleo contratado por las sociedades de auditoria es
distinto y divergente en el tiempo. El Grafico 3.15 muestra la evolucion del nimero de sociedades con personal, el
numero de personas contratadas por las mismas y el nimero medio de contratados en cada sociedad. En cuanto
al nimero de sociedades con personal se observa un aumento moderado pero continuado desde 1990 hasta 2015,
pasandose de 309 sociedades hasta 1001. Incluso en la crisis se ha mantenido un ritmo de crecimiento similar

al de periodos anteriores. EL numero medio de trabajadores no ha variado en més de 1 trabajador en torno a una
referencia de 11 que define un tipo de empresa PYME. En cuanto al ndmero total de empleados, se observa un
fuerte crecimiento desde 1990 hasta alcanzar un maximo de 11.956 empleados en 2009. A partir de este afio, se
acumulan sucesivas reducciones, hasta llegar a mil trabajadores menos hasta 2014. En el afio 2015 se frena la
reduccién de empleos al registrarse un importante repunte de 878 personas en la contratacién de las sociedades
de auditoria.
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Grafico 3. 15 Evolucidon del nimero de sociedades con personal, personas contratadas y media por auditor
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Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

En cualquier caso, el panorama de las sociedades de auditoria que revelan los datos del Gréafico 3.16 contempla

dos realidades bien distintas. En primer lugar, hay un gran porcentaje de sociedades que no tienen personas

contratadas, un 27,6%, un 33,6% tiene entre uno y dos contratados, y, en conjunto, un 65,4% tienen menos

de 10 trabajadores. De las 1383 sociedades, 5 tienen entre 51 y 100 contratados y sélo 7 tienen mas de 100

trabajadores. Sin embargo, el empleo generado por esta Ultima categoria es el 60,7% del total, lo que marca la

diferencia entre este tipo de empresas grandes y el resto y revela, a su vez, la enorme y creciente concentracién

de la actividad en las grandes firmas. Aun asi, desde el inicio de la serie se observa un aumento en el nimero

de sociedades sin contratados y las que tienen entre 1y 2, hecho que quiza tenga que ver con la sustitucion de

auditores ejercientes individuales con la constitucion de sociedades pequefias, dado que la forma societaria se

adapta mejor a las obligaciones normativas que van surgiendo.

Grafico 3. 16 Porcentaje de sociedades segun el numero de personas contratadas y volumen de empleo generado

de acuerdo al tipo de sociedad segtin el nimero de personas contratadas en 2015
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Fuente: Elaboracidn propia a partir de los datos del ICAC
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c.Estimaciones alternativas de empleo. Empleo potencial y empleo total en sociedades de auditoria y
auditores individuales

Ademas de las estimaciones de empleo contenidas en los sub-epigrafes anteriores, ajustadas a las cifras
disponibles en los boletines del ICAC, conviene contar con otras estimaciones complementarias que contribuyan
a dar una idea completa del impacto econdmico del sector. En este sentido, se presentan a continuacién dos
estimaciones de empleo que pretenden reflejar, por una parte, la importancia del sector de la auditoria en cuanto
a los efectivos disponibles para ejercer la actividad y, por otra, el empleo total que genera el sector incluyendo
también el destinado a actividades complementarias de la auditoria que se desarrollan dentro de las empresas
auditoras y que, en gran medida, se generan como efecto de marca y reputacion vinculado a la funcion regulada y
de utilidad publica llevada a cabo por sociedades y ejercientes individuales inscritos en el ROAC.

Asi, en primer lugar, se ha obtenido la cifra total resultante de sumar el empleo actual en auditoria y el potencial
de efectivos que supone la reserva de auditores no ejercientes (Esquema 3.2). Esta estimacion en 2015 asciende
a 32.400 efectivos, resultantes de sumar el empleo directo de la actividad (16.924) y el nimero de auditores no
ejercientes (15.536), cifra ésta Ultima que no incluye los NECA, considerados de forma separada en los datos del
ICAC.

Esquema 3. 2 Estimacion del empleo directo y potencial en 2015

Empleo directo
16.924

Empleo actual y potencial

32.460

Auditores no
ejercientes
15.536

Fuente: Elaboracién propia

En segundo lugar, se ha realizado una estimacion del empleo total generado por los agentes responsables de

la oferta de servicios auditores, incluyendo las actividades complementarias de consultoria, asesoria fiscal,
administrativas y otras que se desarrollan habitualmente por sociedades y auditores individuales. Para esta
estimacidn, se ha utilizado el porcentaje del empleo de las grandes empresas del sector (capitulo 4) que no esta
dedicado a la auditorfa y que, para 2015, es del 58%. El enorme peso cuantitativo de las grandes auditoras en la
generacion del empleo en el sector, dado el elevado grado de concentracidon del negocio, sustenta esta extrapolacién.

Las cifras obtenidas para 2015 se presentan en el Esquema 3.3, donde al empleo directo de la actividad de auditorfa
(16.924) se suma el empleo estimado dedicado a otras actividades relacionadas (23.371) para obtener un total de
40.295 efectivos que estarfan empleados por empresas y auténomos del sector de la auditoria.
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Esquema 3. 3 Estimacion del empleo directo y potencial en 2015

Empleo directo
(especifico en auditoria)
16.924

Empleo total de sociedades de auditoriay EI
40.295

Auditores no ejercientes
15.536

Fuente: Elaboracién propia

La evolucion de las cifras de las estimaciones de empleo realizadas se presenta en el Gréfico 3.17 y en la Tabla 3.7
para el periodo de crisis. En el gréfico, se observa la tendencia creciente de las series que flexiona a partir de 2010,
manteniéndose constante en el caso del empleo actual y potencial, por el incremento continuado de los auditores no
gjercientes, e inicidandose un descenso en cuanto al empleo en auditoria y actividades vinculadas del sector. Esta fase
finaliza, por el momento, con el repunte del empleo en 2015.

En la Tabla 3.7, donde se presentan también las cifras de las estimaciones de empleo a lo largo del periodo de crisis,
destaca sobre todo la diferencia en los niveles ya que el incremento de empleo por actividades relacionadas supone
multiplicar por 2,4 el empleo directo.

Grafico 3. 17 Evolucion del empleo actual y potencial y del empleo total de sociedades de auditoria
y ejercientes individuales
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2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015

Empleo actual
y potencial

29743
31140
30758
32375
31775
31531
31412
31448
31491
32460

Variacion Empleoen Variacion Empleo directo Variacion
(%) Sociedadesy por (%) (%)
cuentade EI
39479 16581
4.7 42271 71 17754 71
-1.2 41110 2.7 17266 2.7
5.3 44088 72 18517 7.2
-1.9 42210 -4.3 17728 -4.3
-0.8 40952 -3.0 17200 -3.0
-0.4 39786 -2.8 16710 -2.8
01 39233 -1.4 16478 -1.4
01 38710 -1.3 16258 -1.3
31 40295 41 16924 4,1

Fuente: Elaboracion propia a partir de los datos del ICAC

A partir de los informes del BOICAC, que contienen las estadisticas elaboradas con la informacién que los

auditores personas fisicas y las sociedades de auditoria deben proporcionar al ICAC con periodicidad anual,

se deducen las siguientes conclusiones sobre la evolucion de la auditoria en Espafia, que constituye el primer

epigrafe de este capitulo.

+ Desde el inicio del periodo de estudio, el nimero total de auditores ha ido incrementandose de forma casi

continua, con pocas excepciones, en cada afo de la serie. De esta forma, la cifra de auditores inscritos en el

ROAC ha pasado de 13.468 en 1990 a 20.657 en 2015. En el periodo de crisis econdmica reciente, el crecimiento

se ha mantenido aunque de una forma moderada. El principal determinante de la tendencia del nimero total de

auditores es el comportamiento creciente del nimero de auditores no ejercientes, la categoria mas numerosa,

frente al descenso continuado en la cifra de auditores ejercientes individuales desde 2010.

+ El ndmero de sociedades de auditoria experimenta incrementos anuales continuados que se moderan al

final del periodo de estudio. En cualquier caso, el nimero de sociedades ha pasado de 645 en 1990 a 1.418 en
2015, lo que supone un incremento global del 120%.

+ Desde la fusion de las corporaciones responsables del REA y del REGA, en 2013, las dos corporaciones

existentes en la actualidad estan bastante equilibradas en el nimero de profesionales adscritos. Se observa
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a lo largo del periodo de estudio, en todas las corporaciones, un incremento tanto del nimero de auditores
adscritos como en el nimero de sociedades.

+ La facturacion total del sector pasa por una primera década de crecimiento sostenido y moderado desde
1990, que continda con crecimientos anuales importantes hasta 2007, sucediéndose, a continuacion,
variaciones de distinto signo que preceden a una serie de caidas desde 2011 que sélo se detienen en 2015.
Este comportamiento viene determinado, sobre todo, por la facturacion de las sociedades de auditoria,
con un elevado peso relativo. En paralelo, los auditores ejercientes individuales experimentan un descenso
continuado de su facturacién desde 2007 a 2015, con un unico repunte en 2012,

+ La cuota de facturacion de los auditores ejercientes individuales, que llegd en 1995 a un 14,14%, inicia una
tendencia descendente hasta 2015 donde supone ya tan solo el 4,8% del sector. Ademas, se concluye que
son muy pocas las sociedades que generan la mayor parte de la facturacion, hecho revelador de la fuerte
concentracion de la actividad en las sociedades mas grandes.

+ La evolucion de la facturacion por hora, como variable de precios, sigue dos fases principales en su
evolucidn: un crecimiento sostenido desde 1990 hasta 2011 y una posterior fase de descensos hasta 2015,
donde se produce un ajuste a la baja de los precios de los servicios del sector en un contexto de crisis.

+ El ndmero de auditorias obligatorias en relacion a las realizadas de forma voluntaria ha experimentado
importantes cambios debido a las modificaciones normativas. Asi, en el afio 1991, tras aprobarse el
reglamento de la ley, el porcentaje de auditorias obligatorias se duplica, llegando al 80% del total.

En el segundo epigrafe de este capitulo se procede a calcular el empleo directo generado por la actividad auditora y

a analizar su evolucion.

+ De acuerdo a las cifras y categorias de profesionales facilitadas por el ICAC, el empleo directo en el
gjercicio de la profesion de auditor propiamente dicha estaria formado por la suma de auditores ejercientes y
auditores no ejercientes que prestan servicios por cuenta ajena (NECA). EL nimero de auditores ejercientes
se obtendria sumando los auditores ejercientes individuales (EI) y los auditores socios de firmas de auditorfa
(ES), aunque a esta suma habria que restar los duplicados, es decir los ET que también son socios, cifra que
también se facilita en el BOICAC.

+ El empleo directo debido a los trabajadores contratados por auditores por cuenta propia y por sociedades de
auditorfa supone la mayor parte de los empleos generados en el sector. Se recoge en los informes del BOICAC
en la categoria "Profesionales a cargo de auditores’, tanto de auditores EI como de sociedades de auditoria.

« Existen ciertos colectivos de auditores que pueden estar fuera de los cdmputos realizados por el ICAC
(auditores, que figuran como no ejercientes en el ROAC, contratados por sociedades y EI) que convierten los
calculos de este apartado en una estimacién del minimo de empleos generados por el sector.
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+ Con la anterior salvedad, en 2015, el empleo directo del sector, correspondiente exclusivamente a auditores,
estaria formado por 4.158 ejercientes individuales. EL empleo directo de contratados (12.766) se calcula
sumando los 1.090 empleados de los auditores EI y los 11.676 contratados por las sociedades de auditoria,
cifras en las que estarian incluidos los NECA. Asi, en 2015, la estimacién del empleo directo de la auditoria se
eleva a 16.924 personas.

+ De los calculos de empleo realizados para la serie 1990-2015, se concluye la enorme importancia de las
sociedades como determinantes del empleo en el sector, asi como el peso decreciente de los auditores
gjercientes individuales (EI) en la generacién de empleo.

+ En el afio 2009, el peor de la crisis, el empleo directo del sector alcanza un maximo, superando los 18.000
empleos. Los afios siguientes registran un proceso de ajuste en el empleo en el sector que parece finalizar en
2015 con un incremento del 4,1%, impulsado unicamente por el mayor nimero de contratados no auditores,
gue son la principal parte del empleo del sector.

+ Los auditores ejercientes individuales cuentan con una reducida plantilla, con un promedio de dos
trabajadores. Ademas, el nimero de auditores con personas contratadas pasa de un maximo de 965, en

el aflo 2000, a 514 en 2015, siendo lo mas frecuente no tener ningin empleado. Tras un perfodo donde el
empleo se estabiliza en torno a los 2.000 contratados, a partir de 2007 se inicia un ajuste drastico hasta llegar
a1.090 en 2015. En cualquier caso, dada la baja facturacion del colectivo de auditores ejercientes individuales,
resulta razonable pensar que los trabajadores contratados a los que nos referimos no estarfan dedicandose

en un 100% a la auditoria, pues apenas generarian un montante minimo suficiente para cubrir sus salarios.

+ El nimero de sociedades con personal contratado experimenta un aumento moderado pero continuo desde
1990 hasta 2015, pasando de 309 sociedades hasta 1001. Incluso en la crisis se ha mantenido un ritmo

de crecimiento similar al de periodos anteriores. EL nimero medio de trabajadores no ha variado en mas

de 1 trabajador en torno a un promedio de 11 trabajadores, propio de una PYME. En cuanto al nimero total
de empleados de las sociedades, se observa un fuerte crecimiento desde 1990 hasta alcanzar un maximo

de 11.956 efectivos en 2009. A partir de este afio, se acumulan sucesivas reducciones hasta llegar a mil
trabajadores menos en 2014. En el afio 2015 se frena la reduccidon de empleos al registrarse un repunte de
878 personas en el nimero de contratados por las sociedades de auditoria.

+ El conjunto de sociedades de auditoria contempla internamente dos realidades bien distintas. En primer lugar,
hay un gran porcentaje de sociedades (un 65,4%) que tienen menos de 10 trabajadores. De las 1.383 sociedades,
solo 5 tienen entre 51 y 100 contratados y sélo 7 tienen mas de 100 trabajadores. Sin embargo, el empleo

generado por esta Ultima categoria es el 60,7% del total, lo que marca la diferencia entre las grandes empresas

y el resto, y revela, a su vez, la enorme y creciente concentracion de la actividad en las grandes firmas.

+ Se presentan también dos estimaciones de empleo adicionales. Por una parte, se realiza una estimacién del

total del empleo y del potencial o reserva de empleo que supone el gran nimero de auditores no ejercientes.
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Por otra parte, se estima el empleo total creado por sociedades de auditoria y ejercientes individuales
incluyendo también las actividades complementarias a la auditoria que se generan, en gran medida, por

el caracter oficial y la reputacidn de dichos agentes inscritos en el ROAC. Esta ultima estimacion supone
multiplicar por 2,4 la suma del empleo directo, llegandose a una cifra total de 40.295 empleos, que da una
idea aproximada a la importancia del sector de la auditoria y su entorno de actividad mas préximo.
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Capitulo 4:

Analisis de la concentracion del mercado de la auditoria en

En este capitulo se analiza el grado de concentracién del mercado de la auditoria en Espafa a partir de las cifras de
facturacion y de empleo de las diez mayores empresas del sector de auditorfa en los Ultimos afios.

Cabe destacar que una caracteristica relevante del sector de la auditoria en Espafia, y en términos globales, es

la elevada concentracion del mercado en las cuatro grandes compafifas auditoras (las denominadas “Big Four”):
Deloitte, Pricewaterhousecoopers (PWC), KPMG y Ernst & Young (E&Y). Ademas, las cuatro grandes, al igual que
sucede en otros paises, se caracterizan por especializarse en la auditoria de empresas del sector financiero (bancos
y compafifas de seguros) y que al mismo tiempo participan en el mercado de valores (alrededor del 90% de los
trabajos auditados en la UE-25 es realizado por las cuatro grandes) (segun London Economics, 2006). Junto con
ellas, comparten el mercado las seis siguientes empresas medianas por volumen de negacio en Espafia: BDO, Grant
Thornton, Auren, RSM, Mazars, y PKF Attest. En conjunto, esta decena de empresas aglutind el 89% del total de
facturacion del mercado de firmas de servicios profesionales en 2015 seguin Diario Expansion®.

Entre los factores que han contribuido al elevado grado de concentracidon de los servicios de auditoria estarfan las
fusiones de algunas de las redes mas grandes de empresas auditoras y la desaparicién de algunas importantes
firmas como Arthur Andersen; la globalizacién y la creciente expansion geografica de los clientes, las innovaciones
tecnoldgicas en la profesion de la auditoria junto con la falta de acceso al capital externo y la necesidad de

desarrollar una industria y conocimientos técnicos mas profundos*®.

Por su parte, las empresas auditoras de nivel medio afrontan, por el contrario, una serie de barreras de entrada en el
mercado de servicios de auditoria dominado por las cuatro grandes. Entre estas barreras esta la barrera actitudinal
relacionada con la reputacion. La seleccion de una empresa Big-4 es a menudo vista como "més segura” debido a
su reputacion y a que ofrece mayores garantias en caso de que surja un problema en el camino. Esta barrera se ve

agravada por la inercia del cliente que en pocas oportunidades se plantea el cambio de un auditor a otro,

Por otro lado, se encuentran las barreras estructurales relacionadas con su menor capacidad y

dispersion geografica.

A continuacion, se analizan algunos indicadores relevantes de la concentracidn del mercado de la auditoria en esta
decena de empresas en términos de facturacion y de empleo, a partir de los Informes de Transparencia y de las
Memoarias de Responsabilidad Social Corporativa de las propias compaiiias auditoras, asi como de los informes

9Segun Arroyo, R. (2016), Radiograffa del sector de la auditoria en Espafia. Publicado por Diario Expansién 05/04/2016. Disponible en: http://www.expansion.com/
empresas/2016/04/05/570381f2268e3e555f80b4573.html [Consultado el 15 de julio de 2016]

19Para profundizar en los factores que han contribuido a la concentracion del mercado de la auditoria consulte London Economics (2006), “Study on the Economic

Impact of Auditors'’ Liability Regimes”, London Economics in association with Professor Ralf Ewert, Goethe University, Frankfurt am Main, Germany, disponible en:
http://ec.europa.eu/internal_market/auditing/docs/liability/auditors-final-report_en.pdf [Consultado el 15 de julio de 2016].
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de Gobierno Corporativo y de los informes de auditoria de las empresas del IBEX-35 publicados por la Comisién
Nacional del Mercado de Valores (CNMV) en su pagina web.

El capitulo se estructura en cuatro epigrafes. En el primero, se ofrece un andlisis de las cifras de facturacion de

las diez empresas mas importantes del sector de la auditorfa en términos de volumen de negocio en Espafia. En el
segundo, se analiza el grado de concentracion del negocio de la auditorfa de las empresas del IBEX-35 en las cuatro
grandes compafias auditoras. El tercer epigrafe incorpora el andlisis en términos de empleo generado por las diez
empresas mas importantes del sector de la auditoria en Espafia. Y, finalmente, en el cuarto epigrafe se resumen los
resultados mas destacados del capitulo.

Como se ha sefialado antes, una de las tendencias globales del sector de la auditoria es la elevada concentracién de
la actividad en un nimero reducido de empresas. Entre ellas destacan las denominadas “big-four”, la cuatro grandes
empresas auditoras, que tipicamente ofrecen tres tipos de servicios: auditoria (o assurance), asesoria fiscal (tax) y
consultoria (consulting), de los cuales, y segun informes recientes, la consultorfa se presentan para los proximos afos
como el drea de negocio gue se convertira en la principal fuente de crecimiento de ingresos para dichas compafias.

En términos globales, los ingresos derivados de los servicios de auditoria han venido representando la mayor fuente
de ingresos para las cuatro grandes empresas auditaoras; sin embargo, la tendencia en los Ultimos afios parece
mostrar un claro descenso en el peso de dicha linea de negocio sobre los ingresos totales (Deloitte, 2015: 22).

Segun recientes estudios, dicha situacidn se explica, en primer lugar, por la presion a la baja sobre los honorarios
remunerados por dichos servicios debido a la crisis econdmica; en segundo lugar, por el hecho de que los clientes o
usuarios de dichos servicios se cuestionen el valor de la auditorfa (la mercantilizacién de la auditoria); y, por ultimo,
por la oferta a la baja en los honorarios ofrecidos por las empresas auditoras rivales™. Esta situacion ha propiciado
gue, en los ultimos afios, las compafiias hayan ampliado la gama de servicios que ofrecen, incluyendo servicios
legales, consultorfa de gestion (management consulting), inmigracién, tecnologia y otras especializaciones.

Para el caso espafol*?, en primer lugar, cabe destacar que las cuatro grandes compafifas de auditoria presentan
notables diferencias con relacion al volumen facturado en la linea de negocio de los servicios de auditorfa, respecto
al total de ingresos de las propias compafiias.

1Véase IFIAR (2015), “Current trends in Audit industry”, IFIAR's Investor and Other Stakeholders Working Group and Global Public Policy Committee Working
Group, 2015, pp. 2 -4, disponible en: https://www.ifiar.org/IFIAR/media/Documents/IFIARMembersArea/MemberUpdates/Member%20Updates/Current-Trends-
in-the-Audit-Industry.pdf [Consultado el 15 de julio de 2016].

2En Lopez-Gavira, et al (2011) puede apreciarse un anélisis comparativo de los diferentes servicios prestados por las mayores firmas auditoras en Espafia.
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En primer lugar, si se toman en consideracion sélo los ingresos de actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria
de Cuentas (columna B de la Tabla 4.1), en 2014, los porcentajes de participacion de dicha linea de negocio sobre el
total de ingresos de cada compaiiia oscilan desde el 29% registrado por EY hasta el 18,6% en el caso de PWC.

En términos absolutos, Deloitte fue la sociedad que mas facturd por actividades de auditoria sujetas a la Ley de
Auditoria de Cuentas en 2014, seguida por PWC, EY y finalmente KPMG.

En segundo lugar, si se toman en consideracién los ingresos totales de actividades de auditoria (columna C de la
Tabla 4.1), como era de esperar, la participacidn de esta linea de negocio aumenta de manera significativa. Asi, en
2014, las mayores participaciones las presenta EY (con 65,5%) y Deloitte (con el 47,9%), seguidas de PWC (con el
35,7%) y KPMG (con el 29,6%).

En términos absolutos, fue Deloitte la que mas facturd por la totalidad de actividades de auditoria en 2014, seguida
por EY, PWC y finalmente KPMG

Fac.total  Facturacion de la linea de % % Fuente
(mill. Euros) negocio de Auditoria (B/A) (C/A)
(A) (mill. Euros)

Actividades Total

de Auditoria  Actividades

sujetasala de Auditoria
Leyde  (mill. Euros)

Auditoria
(mill. Euros)
(B) (C)
Deloitte
2010 459,0 139,7 227,2 30,4% 49,5% Inf. de Transparencia 2011, p. 15.
2011 476,0 148,3 230,0 31.2% 48,3% Inf. de Transparencia 2012, p. 18.
2012 501,0 1355 280,0 27,0% 55,9% Inf. de Transparencia 2014, p. 19.
2013 525,0 1410 2710 26,9% 51,6% Inf. de Transparencia 2014, p. 19 y Mem. Resp. Corp. 2014,p.4.
2014 5514 1353 264,3 24,5% 47,9% Inf. de Transparencia 2015, p.20 y Mem. Resp. Corp 2014, p.4.
PWC
2010 4287 1081 1576 252% 36,8% Inf. de Transparencia 2011, p.42.
2011 4437 102,3 150,9 23.1% 34,0% Inf. de Transparencia 2012, p. 44.
2012 463,4 103,7 163,5 22,4% 35,3% Inf. de Transparencia 2013, p. 47.
2013 488,2 1016 170,1 20,8% 34,8% Inf. de Transparencia 2014, p.47.
2014 5181 96,6 184,8 18,6% 357% Inf. de Transparencia 2015, p. 46.
KPMG
2010 316,2 86,3 1111 27,3% 351% Inf. de Transparencia 2011, p. 29.
2011 319,0 84,4 109,4 26,5% 34,3% Inf. de Transparencia 2011, p. 29.
2012 3218 75,0 1014 23,3% 31,5% Inf. de Transparencia 2012, p. 32.
2013 3315 71,0 98,1 21,4% 29,6% Inf. de Transparencia 2014, p. 29.
2014 3484 68,9 103,3 19.8% 29,6% Inf. de Transparencia 2014, p. 29.
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Fac. total
(mill. Euros)
(A)

EY

2010 261,0
2011 267,0
2012 278,0
2013 292,0
2014 309,5

Total cuatro grandes

2010 14649
2011 1.505,7
2012 1.564,2
2013 1.636,7
2014 17274

Facturacion de la linea de
negocio de Auditoria
(mill. Euros)

Actividades Total
de Auditoria  Actividades
sujetasala de Auditoria
Leyde  (mill. Euros)
Auditoria
(mill. Euros)

(B) (C)

91,6 1829
92,4 1875
89,3 1922
89,9 202,7
334,1 4959
426,6 6732
406,6 7324
402,9 7314
390,7 7551

%
(B/A)

34,3%
33,3%
30,6%
29,0%

22,8%
28,3%
26,0%
24,6%
22,6%

%
(C/A)

68,5%
67,4%
65,8%
65,5%

33,9%
44,71%
46,8%
44,7%
43,7%

Fuente

Mem. Resp. Corp 2010-2011, p. 89.

Inf. de Transparencia 2011 p.19 y Mem. Resp. Corp 2010-2011, p. 8.
Inf. de Transparencia 2012, p. 20 y Mem. Resp. Corp 2011-2012, p. 52.
Inf. de Transparencia 2013, p. 29 y Mem. Resp. Corp. 2013, p. 7.
Inf. de Transparencia 2015, p. 25 y Mem. Resp. Corp 2014, p. 5.

Fuente: Elaboracién propia en base a los Informes de Transparencia y Memorias de Responsabilidad Corporativa de las compafiias, varios afos.

Notas: En la columna (B) de la tabla se incluyen sélo los honorarios facturados por las actividades de auditorfa sujetas a la Ley de Auditoria de Cuen-
tas. En la columna (C) Se Incluyen los honorarios facturados por las actividades de auditorfa sujetas a la Ley de Auditoria como los honorarios factu-
rados por otros servicios de auditorfa no sujetos a la Ley de Auditoria de Cuentas. En el caso de PWC se ha tomado en la columna (C) los ingresos de
la Sociedad PWC Auditores S.L. Dado que no ha sido posible encontrar la informacién de la facturacion total de KPMG (columna A), dicha informacion

se ha tomado de los ranking de Auditorfa elaborados anualmente por el Diario Expansién

Al valorar, de manera conjunta, la participacion que supone la linea de negocio de la auditoria sobre el total de ingresos

conjuntos de las cuatro compafiias, se obtiene que, en 2014, esta participacién supuso el 23% y el 44%, seguin se

considere el importe de facturacién por auditoria derivado de actividades sujetas a la Ley de Auditorfa de cuentas

(columna B de la Tabla 4.1) o los ingresos totales de actividades de auditoria (columna C de la Tabla 4.1). En el primer

caso, dicha participacién ha experimentado una clara tendencia a la baja desde 2011 cuando dicha linea suponia el 28%

de la facturacidn total.

Por otra parte, en la Tabla 4.2 se resume la evolucion y las tasas de variacidn entre 2011 y 2014 de la facturacion de las

actividades de auditorfa en las cuatro grandes empresas auditoras. A partir de estos datos, se puede concluir gue ha

habido una tendencia diferente para ambos tipos de actividades, las sujetas a la Ley de Auditoria de Cuentas y las que

no estdn sujetas a dicha Ley.
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Facturacion de actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria de Cuentas (Mill. Euros)

2011 2012 2013 2014 Var.14/11
Deloitte 148,3 1355 141,0 1353 -8,8
PWC 102,3 103,7 101,6 96,6 -56
KPMG 84,4 75,0 71,0 689 -18,4
EY 91,6 92,4 89,3 899 -1,9
Total cuatro grandes (A) 426,6 406,6 4029 390,7 -84

Facturacion Total de actividades de auditoria (Mill. Euros)

2011 2012 2013 2014 Var.14/11
Deloitte 230,0 280,0 271,0 264,3 149
PWC 150,9 1635 1701 184,8 22,5
KPMG 109,4 1014 98,1 103,3 -5,6
EY 1829 1875 1922 202,7 10,8
Total cuatro grandes (A) 673,25 732,37 731,42 75511 12,2

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Transparencia y Memorias de Responsabilidad Corporativa de las compaiifas, varios afios

Asi, se observa una disminucién de -8,4% entre 2011 y 2014 en los honorarios facturados conjuntamente por las

cuatro grandes empresas, por actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria de Cuentas. Mientras que, si se
considera la facturacidn total actividades de auditoria, se aprecia un aumento de 12% entre 2011 y 2014. El descenso es
generalizado, en el primer caso, en las cuatro compafiias por separado, mientras que, en el segundo caso, con excepcion
de KPMG que decrece, el aumento en la facturacion de otros servicios de auditoria se produce en las tres compafiias
restantes.

Por otra parte, se ha calculado la cuota de mercado que supone la facturacién de las actividades de auditoria sujetas a
la Ley de Auditoria de Cuentas de las cuatro grandes empresas auditoras, respecto al total de ingresos facturados por
los Auditores individuales y por las sociedades en Espafia, seguin datos del ICAC (Tabla 4.3).

Como se aprecia la cuota de facturacion de las actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria de Cuentas,
realizada por las cuatro grandes empresas auditoras supone el 62% del total de ingresos facturados por los Auditores
individuales y por las sociedades en 2014 en Espafia. Ademas, se observa un aumento en dicha cuota de algo méas de 5
puntos porcentuales durante el periodo comprendido entre 2011 y 2014,

3 Cabe destacar que la informacién proviene de dos fuentes de informacién diferenciadas, por un lado, la recogida en los Informes de Transparencia de cada
compafifa, y por otro la publicada en el BOICAC por parte del ICAC referida al total de facturacién del sector.

84 | MEMORIA TECNICA ELABORADA POR EL INSTITUTO DE ANALISIS ECONOMICO Y SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA MARZO 2017



LA AUDITORIA DE CUENTAS EN ESPANA.
RADIOGRAFIA DEL SECTOR Y ESTIMACION DE SU IMPACTO ECONOMICO

2011 2012 2013 2014
Total cuatro grandes (A) 426,6 406,6 402,9 390,7
Total Facturacion del Sector (ICAC) (B) 760,63 728,82 662,12 632,47
(A) / (B) 56,1 558 60,9 61,8

Fuente: Los datos de facturacion provienen de los Informes de Transparencia y Memorias RSC de las compafifas,
y el total de facturacién del sector proviene del BOICAC.

Como se sefald anteriormente, junto con las cuatro empresas grandes del sector de la auditoria en Espafia, comparten
el mercado seis empresas que podrfamos denominar como medianas, dado su peso por volumen de negocio en
Espafa. Estas empresas son BDO, Grant Thornton, Auren, RSM, Mazars, y PKF Attest. A partir de los datos relativos

a facturacion gue se presentan en la Tabla 4.4, que corresponden a las actividades sujetas a la Ley de Auditoria de
Cuentas, se deduce que la participacion de la linea de negocio de la auditorfa en el conjunto de las seis compafiias
supone un porcentaje mayor del que presentaban las cuatro grandes.

Facturacion total Facturacion de la linea de negocio de Auditoria sujeta % (B/ A)

(mill. Euros) (A) ala Ley de Auditoria de Cuentas (mill. Euros) (B)
2010 69,98 3217 46%
2011 72,32 40,38 56%
2012 128,78 70,60 55%
2013 97,04 52,57 54%
2014 102,50 54,26 53%
2015 105,03 50,99 49%

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Transparencia de las compafifas, varios afios.

También se puede concluir a partir la evolucion de las cifras de negocio que se presenta en la Tabla 4.4, que ha habido un
claro aumento en el volumen de facturacion total de las seis compafiias, en la linea de negocio de auditorfa correspondiente a
actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria de Cuentas, con un incremento del 34% entre 2011y 2014.

Por otra parte, en 2014 la facturacion de las seis empresas auditoras medianas representd alrededor del 8,5% de la

facturacion total realizada por los auditores individuales y las sociedades de auditoria en Espafia; en los afios anteriores,

2012y 2013, estos porcentajes fueron, respectivamente, el 9,7% y el 7,.9%'(Tabla 4.5).

85



2011 2012 2013 2014

Total seis empresas medianas de Auditoria (A) 40,38 70,6 52,57 54,26
Total Facturacion del Sector (ICAC) (B) 760,63 728,82 662,12 632,47
(A)/(B) 5,31% 9,69% 7,94% 8,58%

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Transparencia de las compafifas e informacién del ICAC.

2011 2012 2013 2014
Total cuatro grandes empresas de Auditoria 426,6 406,6 4029 390,7
Total seis empresas medianas de Auditoria 40,4 70,6 52,6 54,3
Total diez principales empresas auditoras (A) 467,0 4772 4555 4450
Total Facturacion del Sector (ICAC) (B) 760,63 728,82 662,12 632,47
(A)/(B) 61,39% 65,48% 68,79% 70,35%

Fuente: Elaboracién propia en base a los Informes de Transparencia de las compaiiias e informacion del ICAC.

Por lo tanto, en los dos afios mas recientes para los que se dispone de informacidn, el conjunto de las empresas
grandes y medianas de auditoria son responsables del 68% (afio 2013) y 70% (afio 2014) de la facturacidén

del sector, cifra esta Ultima que revela la magnitud del intenso proceso de concentracion de la actividad en

los ultimos afos, por la desaparicién de pequefias empresas o por su escaso peso durante el periodo de crisis
econémica (Tabla 4.6 y Gréfico 4.1).

*En los totales no se han consignado, por falta de informacidn, los datos de facturacion de Auren en 2012 y para RSM en 2013.
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Grafico 4. 1 La importancia de las cuatro grandes y de las seis empresas medianas del sector de la auditoria en
Espana respecto al total de facturacion del sector segin ICAC
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Fuente: Elaboracién propia en base a los Informes de Transparencia de las compafifas e informacién del ICAC.

4.2 LAS BIG-4 Y LA AUDITORIA DE LAS EMPRESAS DEL IBEX-35 EN ESPANA

Cabe destacar, por otra parte, que en 2014 alrededor del 96,2% de informes de auditoria recibidos por la CNMV (340 informes
recibidos hasta el 30/12/2015) sobre las cuentas anuales de las empresas que cotizaron en bolsa en 2014, fueron realizados
por las cuatro grandes empresas auditoras en Espafia, en el siguiente orden por volumen de negocio facturado: Deloitte, E&Y,
PWC y KPMG. En el Gréfico 4.2 se muestra el grado de concentracion sefialado, donde, aproximadamente, las cuatro grandes
compafiias auditoras que representan el 27% del total de firmas auditoras de las empresas cotizadas, son responsables de
generar mas del 96% de los informes de auditoria.
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Grafico 4. 2 CNMV, concentracion de auditorias por firmas
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Fuente: CNMV. Informe sobre la supervisién de cuentas anuales, 2014, pp. 51.
Disponible en: https://www.cnmv.es/DocPortal/Publicaciones/Informes/IA_2014_.pdf

Por otra parte, cabe destacar que la distribucion de los informes de auditoria de 2011 a 2014 entre las cuatro
grandes empresas auditoras, ha permanecido relativamente estable (Grafico 4.3), siendo Deloitte la firma
gue mayor nimero de auditorfas realiza, seguida, por este orden, de E&Y, PWC y finalmente KPMG, habiendo
concentrado la primera de ellas en 2014 mas del 50% del total de auditorias realizadas.

Cabe senalar que, con motivo de la nueva normativa de rotacion en entidades de interés publico,
consecuencia del Reglamento de la UE sobre auditoria de este tipo de entidades, que obliga a rotaciones
mucho mas frecuentes, se estan experimentando grandes cambios en la concentracidn. Por ello,
convendra hacer un seguimiento en los proximos afos de como las auditoras que controlan las cuentas

del IBEX 35 se reparten dicho mercado.
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Fuente: CNMV. Informe sobre la supervisién de cuentas anuales, 2014, pp. 51.
Disponible en: https://www.cnmv.es/DocPortal/Publicaciones/Informes/IA_2014_.pdf

Del analisis detallado de los informes de las cuentas anuales de 2015 de las empresas del IBEX-35 publicados por la CNMV
en su pagina web, se desprende que las cuentas anuales de la totalidad de dichas compafiias fueron auditadas por las cuatro
grandes firmas auditoras. En detalle, Deloitte realizd las auditorias de 14 de ellas, E&Y de 8, KPMG de 6y PWC de 5. En
términos de volumen de facturacion, Deloitte acumuld el 68,34%, E&Y el 22,7%, KPMG el 4,71% y PWC el 4,25% del total
facturado al conjunto de las empresas del IBEX-35% (Tabla 4.7).

Asimismo, analizando la facturacion generada por otros trabajos realizados por el auditor principal distintos a los de auditoria,

se obtiene que alrededor del 80% del total del volumen de facturacion fue facturado por Deloitte al conjunto de las catorce

empresas gue le encargaron la auditorfa de sus cuentas anuales en 2015.

N2 Empresas %Empresas Facturacion por % Facturacién  Otros trabajos % Facturacion otros

auditadas auditadas servicios de respectoal  realizados porel trabajos realizados
respecto al total auditoria (Mill. €) total auditor principal por el auditor principal
(Mill. €) respecto al total
Deloitte S.L 14 42,42 183,2323774 68,34 40,494 79,87
ERNST & YOUNG, S.L. 8 24,24 60,856 22,70 3,849 7,59
KPMG Auditores,S.L. 6 18,18 12,63448555 4,71 3,336 6,58
PWC Auditores, S. L. 5 15,15 11,40198535 4,25 3,019 5,95
Total general 33 100,00 268,1248483 100,00 50,698637 100,00

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Auditorfas de Entidades Emisoras
e Informes Anuales de Gobierno Corporativo de las sociedades cotizadas, publicados por la CNMV.

> Excluyendo a Arcelor Mittal y a Jazztel en el IBEX debido a que no estén sujetas a la obligacion de remitir informe financiero anual al no ser Espafia su estado
miembro de origen.



De modo que, tanto en términos de facturacion por actividades de auditoria sujetas a la Ley de Auditoria de
Cuentas (analizado en el apartado 4.1 Tabla 4.2), como en los servicios de auditoria prestados a las 35 empresas
del IBEX-35 (Tabla 4.7), el liderazgo corresponde a Deloitte. En el Anexo Tabla A.3 aparece la informacion
detallada de los honorarios de auditorfa satisfechos por cada una de las empresas del IBEX-35.

Por otra parte, cabe destacar que los informes de las cuentas anuales de las compafiias del IBEX-35 diferencian
los honorarios remunerados al auditor principal (que en todos los casos son las cuatro grandes) y los honorarios
remunerados a otros auditores (entre ellos, pueden encontrarse también las cuatro grandes y otras empresas
auditoras de menor tamafio). De manera gue, de dicha informacidn, se obtiene que aproximadamente dos terceras
partes del total de gasto realizado por servicios de auditorfa por dichas compafias, es remunerado al auditor
principal, mientras que la diferencia, un importe nada despreciable, 137 millones de euros, es remunerado a otros
auditores por servicios de auditoria (Gréfico 4.4 y Tabla 4.8).

Grafico 4. 4 CNMYV, distribucion de los honorarios por servicios de auditoria satisfechos por las empresas del
IBEX-35 al Auditor Principal y a otros auditores, 20142015

mmmm Servicios de auditoria Auditor Principal Servicios de auditorfa Otros Auditores

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Auditorias de Entidades Emisoras e Informes Anuales de Gobierno Corporativo
de las sociedades cotizadas, publicados por la CNMV.

Tabla 4. 8. Importancia de los honorarios de auditoria remunerados por las empresas del IBEX-35 en Espana,

Millones euros % sobre Facturacion del Sector (ICAC)
Servicios de auditoria Auditor Principal 268,125 423
Servicios de auditoria Otros Auditores 137,825 21,7
Total Servicios de auditoria 405,950 64,0
Total Facturacion del Sector (ICAC) 634,37

Fuente: Elaboracién propia en base a los Informes de Auditorfas de Entidades Emisoras e Informes Anuales
de Gobierno Corporativo de las sociedades cotizadas, publicados por la CNMV e informacién del ICAC.
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Asi, el total de honorarios pagados por las empresas del IBEX-35 al auditor principal en 2015, supone en torno
al 42,37% del total de facturacion del sector segin ICAC, mientras que los honorarios pagados a otros auditores
ascienden a 21,7% de ese total de facturacidn. Por lo que los honorarios pagados conjuntamente por servicios de
auditoria al auditor principal y a otros auditores, ascienden al 64% del total de la facturacion del sector.

En términos globales, segun IFIAR, las cuatro grandes compafifas auditoras (“big four") emplearon
conjuntamente en 2013 alrededor de 710.000 trabajadores en todos los paises donde desarrollan su actividad,
incluyendo a socios, a los profesionales de la auditoria, de asesoria fiscal, de servicios de consultoria y al personal
administrativo. Como parte de las tendencias mostradas en los Ultimos afios por las cuatro grandes empresas de
auditorfa, destaca que en el periodo 2008-2013 dichas empresas aumentaron el personal ocupado en un 16%
aproximadamente, registrando, con excepcién de 2010, crecimientos anuales desde 20097,

Aungue no esta disponible la informacion del nimero de trabajadores ocupados en cada linea de negocio para
las cuatro mayores firmas de auditoria a nivel mundial, si no sélo para dos de ellas, puede afirmarse que, en
promedio, aproximadamente el 42% de la plantilla estd ocupada en servicios de auditoria, el 22% en servicios de
consultoria, el 20% en asesoria fiscal, y el resto en tareas administrativas.

Por otra parte, un hecho destacable es que, pese a que el nimero de personal ocupado en las cuatro grandes ha
ido en aumento en los ultimos afios, la proporcidn de los profesionales dedicados a las actividades de auditoria
respecto al total de la plantilla ha ido disminuyendo, a favor de la contratacién de profesionales dedicados a los

servicios de consultorfa®.

En este sentido, el crecimiento de los servicios de consultoria ha podido favorecer que las firmas atraigan y
retengan a profesionales de la auditoria con experiencia (efecto diversificacidn), dado que dichos profesionales
pueden participar en la prestacion de una diversidad de servicios que incluyen, por ejemplo, las auditorias
estatutarias, las auditorias internas, los servicios de garantias de riesgos, los servicios actuariales y el

asesoramiento con relacién a las transacciones en los mercados de capitales.

®\gase IFIAR (2015), “Current trends in Audit industry”, IFIAR's Investor and Other Stakeholders Working Group and Global Public Policy Committee Working
Group, 2015, pp. 15, disponible en: https://www.ifiar.org/IFIAR/media/Documents/IFIARMembersArea/MemberUpdates/Member%20Updates/Current-Trends-in-
the-Audit-Industry.pdf [Consultado el 15 de julio de 2016].

7\Véase IFIAR (2015), “Current trends in Audit industry”, IFTAR's Investor and Other Stakeholders Working Group and Global Public Policy Committee Working

Group, 2015, pp. 15-16, disponible en: https://www.ifiar.org/IFIAR/media/Documents/IFIARMembersArea/MemberUpdates/Member%20Updates/Current-
Trends-in-the-Audit-Industry.pdf [Consultado el 15 de julio de 2016].
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En Espafia, se encontraban trabajando en las cuatro grandes empresas de auditoria en 2014 alrededor de 14.532
personas distribuidas del siguiente modo: Deloitte, con el 36,1% del empleo generado por las cuatro grandes
auditoras; PWC con el 28,2%; KPMG con el 19,3% y por ultimo E&Y con el 16,4% (Gréfico 4.5).

Grafico 4. 5 Personal empleado en las cuatro grandes empresas de auditoria en Espaiia
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Fuente: Elaboracién propia en base a los Informes de Transparencia de las compafiias

Tal como reflejan las tendencias globales, el personal ocupado en dichas compafiias en Espafia ha ido en aumento
en los ultimos seis afios, habiéndose incrementado la plantilla en torno a un 18% en el periodo 2013-2015.

En el caso del personal ocupado en 2014, en el conjunto de las seis empresas medianas de auditoria, éste
representaba alrededor de 3.442 efectivos, concentrando BDO el 29% de dicho total, seguido de Grant Thornton
con el 20%, Auren con el 19%, PKF Attest con el 12,4%, Mazars con el 10,9% y por ultimo RSM con el 8,5%
(Gréfico 4.7)1.

8 Dado que no ha sido posible disponer de informacién del personal contratado directamente de las propias compafifas, se han consignado los ultimos datos de
empleo publicados por Diario Expansién para las seis empresas medianas de auditoria, “Radiografia del sector de la auditoria”, 13/04/2015. Disponible en: https://
www.crowehorwath.net/es/news-room/sala_premsa_20150413.aspx
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Fuente: Diario Expansién, “Radiografia del sector de la auditoria”’, 13/04/2015.
Disponible en: https://www.crowehorwath.net/es/news-room/sala_premsa_20150413.aspx

Por otra parte, aunque sélo haya sido posible identificar el porcentaje de los profesionales ocupados en la linea

de negocio de la auditorfa para dos de las diez mayores empresas auditoras (PWC y E&Y, ver Gréfico 4.7), se
desprende que en 2014 aproximadamente, en promedio, el 42% del total de personal ocupado en dichas empresas
se dedica a la prestacién de servicios de auditoria -en el caso de PWC el porcentaje asciende a un 43% del total de
la plantilla dedicada a dicha linea de negocio, mientras que en E&Y el 40% del total de su plantilla esta orientada
a dichos servicios-.

Entre el 2011y 2014, ademas, PWC registro una tendencia al alza en el peso relativo de los profesionales
dedicados a la auditoria respecto al total de la plantilla (pasando de 40% a 43%), mientras que en el caso de
E&Y, por el contrario, registré una ligera disminucion en el peso relativo del personal trabajando en dicha linea de
negocio (de 42% a 40%) (Gréfico 4.8).

De modo que, efectuando los célculos y estableciendo la hipdtesis de que, aproximadamente, el 42% del personal
ocupado en las diez mayores empresas auditoras en Espafia corresponde a los efectivos dedicados a los servicios
de auditoria, se llega a determinar que el peso relativo del empleo generado por la auditoria por dichas empresas
es: un 46,43%, si se considera que son 16.258 los puestos de trabajo generados de manera directa en 2014 por

la auditoria segun los célculos efectuados en el capitulo 3 (Tabla 3.6); un 4,12%, si se compara con el personal
ocupado en las actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal (rama 69.2 de la CNAE-
09); mientras que dicho peso representaria el 0,14%, si se toma como referencia el total de personal ocupado en
las ramas de actividad incluidas en el ambito de estudio de la EAS'® (Tabla 4.9).

En el Anexo I de la metodologia de la EAS (INE, 2015) se describen (pag. 25 y siguientes) cuéles son las actividades CNAE 2009 incluidas en el dmbito

de aplicacion de esta encuesta. Se trata de las secciones H (transporte y almacenamiento), I (hosteleria), J (informacién y comunicaciones), L (actividades
inmobiliarias), M (actividades profesionales, cientificas y técnicas), M (actividades administrativas y servicios auxiliares), N (actividades artisticas, recreativas y de
entretenimiento), R (reparacién de ordenadores, efectos personales y articulos de uso domésticos) y divisiones 95y 96 de la seccion S (otros servicios personales a
excepcion de las actividades asociativas). No abarca, por tanto, a la totalidad de las actividades del sector servicios.
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Grafico 4. 7 Personal trabajando en la linea de negocio de la auditoria y servicios relacionados con la auditoria

2000 1749
1.637 1.630
1800
1600
1200
1400
1200
1000
800
600
400
200
0
PWC E&Y
s 2011 e 2012 2013 e 2014
Elaboracion propia en base a los Informes de Transparencia de las comparifas
Tabla 4. 9 Estimacion del peso relativo del personal ocupado en auditoria
en las diez mayores empresas auditoras en Espana
Total empleo grandes empresas auditoras 2014 14.532
Total empleo medianas empresas auditoras 2014 3.442
Total empleo diez mayores empresas auditoras 2014 17.974
Estimacion de personal ocupado en actividades de auditoria en las diez mayores empresas auditoras (A)* 7.549
Empleo directo de la auditoria 2014 (B)** 16.258
Personal ocupado en las actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal (692) (C) *** 183.220
Personal ocupado en las ramas de servicios consideradas por la EAS (D) *** 5.377.842
% empleo en auditoria en las diez mayores empresas auditoras ( A) / (B) 46,43%
% empleo en auditoria en las diez mayores empresas auditoras ( A) / (C) 4,12%
% empleo en auditoria en las diez mayores empresas auditoras ( A) / (D) 0.14%

Fuente: Elaboracidn propia.

*A partir de la hipétesis de que el 42% de efectivos se encuentra ocupado en servicios de auditoria;
** Segun célculos efectuados en el capitulo 3, Tabla 3.6; ***Segun la Encuesta Anual de Servicios del INE, 2014.
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+ El elevado grado de concentracién del mercado de servicios de auditorfa es una caracteristica global
pero también de dicho mercado en el ambito nacional. Las cuatro grandes empresas auditoras facturaron,
en 2014, 391 millones de euros en dicha linea de negocio, solo por actividade de auditoria sujetas a la

Ley de Auditoria de Cuentas, lo cual representd alrededor del 61,8% del total de ingresos facturados por
individuales y por las sociedades de auditoria en Espafia seguin lo reportado por el ICAC.

+ Por su parte, la facturacion conjunta de los servicios de auditorfa por parte de las seis firmas medianas
de auditoria ascendié a 54 millones de euros en 2014, lo cual representé alrededor del 8,6% del total de
ingresos de las sociedades de auditoria en Espafia. De modo que las diez mayores compafiias auditoras son
responsables del 70,4% de ingresos facturados en dicha linea de negocio.

+ El descenso en el peso relativo de los ingresos derivados de la linea de negocio de auditoria, sujeta a la
Ley de Auditoria de Cuentas, en las cuatro grandes empresas auditoras ilustra la pérdida de liderazgo de
esta linea de negocio que empieza a desempefiar un rol menos significativo como fuente de ingresos. Por
su parte, el auge de los servicios de consultoria puede favorecer la atraccion y la retencidn de profesionales
especializados y con experiencia en el campo de la auditoria (efecto diversificacion), lo cual puede
incrementar las capacidades de las compafias para seguir ofreciendo los servicios de auditoria y potenciar
las sinergias en la practica profesional.

+ En 2015 la totalidad de las cuentas anuales de las empresas del IBEX-35 fueron auditadas por las
cuatro grandes empresas auditoras. Asi, la facturacién resultante supone en torno al 42,3% del total de
facturacidn de las sociedades de auditoria segun lo reportado por el ICAC, mientras que la facturacion
conjunta del auditor principal y de otros auditores por los servicios de auditoria asciende al 64% del total de
la facturacién de los individuales y las sociedades auditoras.

+ En términos de empleo en Espafia se encontraban trabajando en las cuatro grandes empresas de
auditoria alrededor de 14.532 efectivos en 2014, mientras que en las seis empresas de nivel medio lo
hacian alrededor de 3.442 efectivos. En el caso de las cuatro grandes, tal como ocurre en las tendencias
globales, el personal ocupado en dichas compafiias ha ido en aumento en los ultimos afios, habiendo
incrementado su plantilla en el perfodo 2013-2015 en un 18%, aproximadamente.

+ Los profesionales ocupados en la linea de negocio de la auditoria en dos de las diez mayores empresas
auditoras en Espafia representarian aproximadamente el 42% del total de personal ocupado en dichas
empresas en 2014,

En el Anexo I de la metodologia de la EAS (INE, 2015) se describen (pag. 25 y siguientes) cuéles son las actividades CNAE 2009 incluidas en el dmbito

de aplicacion de esta encuesta. Se trata de las secciones H (transporte y almacenamiento), I (hosteleria), J (informacién y comunicaciones), L (actividades
inmobiliarias), M (actividades profesionales, cientificas y técnicas), M (actividades administrativas y servicios auxiliares), N (actividades artisticas, recreativas y de
entretenimiento), R (reparacién de ordenadores, efectos personales y articulos de uso domésticos) y divisiones 95y 96 de la seccion S (otros servicios personales a
excepcion de las actividades asociativas). No abarca, por tanto, a la totalidad de las actividades del sector servicios.
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Capitulo 5:
La importancia economica de la profesion de la auditoria en
Espaina

El propdsito de este capitulo es ofrecer una cifra aproximada de la importancia cuantitativa que tiene en el
conjunto de la economia la actividad desarrollada por los profesionales de la auditoria, desde el punto de vista del
empleo y del valor afiadido. Las cifras que recogen los Boletines Oficiales del ICAC aportan los datos del empleo
pero no incluyen los valores afiadidos por los auditores, siendo la variable mas cercana los datos de facturacién

anual.

Debido a dicha carencia de informacién se hace necesario realizar estimaciones para disponer de una cifra
aproximada del VAB de la auditoria, cuyos cdlculos han de basarse en otras fuentes distintas del ICAC y en
algunos supuestos simplificadores. Por ello, los resultados de este capitulo que se refieren al valor afiadido de la
auditorfa se deben interpretar con la debida cautela.

Si se recurre a fuentes oficiales del INE, la Contabilidad Nacional de Espafia es la que podria ofrecer informacién
mas adecuada, aunque el nivel de desagregacion con el que se presentan los datos sélo permite, en el mejor de
los casos, trabajar con las ramas de actividad 69 y 70 conjuntamente, correspondiente a “"Actividades juridicas y
de contabilidad; actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestién empresarial”, dentro de
las cuales se encuadra la 69.20 "Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal”.

Otra opcidn es recurrir a la Encuesta Anual de Servicios, también elaborada por el INE. En este caso puede
encontrarse informacion sobre distintas variables de ingresos, gastos, produccién y empleo para el subsector
69.20, que se acerca mas a la actividad objeto de este estudio. Sin embargo, todavia se encuentra agregada junto
con otras, como la contabilidad y la asesoria fiscal, que suponen una parte muy importante.

Estos inconvenientes hacen aconsejable proponer vias alternativas de estimacion, con el objetivo de poder
contrastar los resultados y de disponer de un rango de valores posibles. Dichas estimaciones estén basadas tanto
en la informacidén que aporta el ICAC como en las dos estadisticas del INE mencionadas anteriormente y en la
Encuesta de Estructura Salarial, también elaborada por el INE.

En el siguiente epigrafe se realiza una primera estimacion por la via de oferta, a partir de las cifras de facturacion
ofrecidas por el ICAC y de la aplicacion de un procedimiento que permita disponer de una aproximacion razonable
de los Consumos Intermedios, basada en las cifras de la CNE y de la Encuesta Anual de Servicios. En el segundo
epigrafe se utiliza la perspectiva de las rentas para ofrecer otras dos estimaciones del Valor Afiadido por los
profesionales de la auditorfa de cuentas, a partir de dos hipdtesis alternativas que derivan en dos procedimientos
de estimacién distintos de las remuneraciones medias por persona, basados también en la informacidn de la
Encuesta Anual de Servicios y de la Encuesta de Estructura Salarial. El tercer y ultimo epigrafe resume los
principales hallazgos.
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5.1 ESTIMACION DEL VALOR ANADIDO GENERADO POR LOS PROFESIONALES DE LA AUDITORIA POR
LA VIA DE LA OFERTA

En este apartado se presenta una estimacion del valor afiadido por los profesionales de la auditoria planteada
desde la perspectiva de variables de produccion u oferta. Desde esta perspectiva se puede llegar al valor afadido
deduciendo de la cifra de produccidn efectiva o facturacién el importe de los consumos intermedios en los que se
ha incurrido para su obtencidn, tal y como refleja en el Esquema 5.1.

Esquema 5. 1 Estimacidn del Valor Afadido por los profesionales de la auditoria por la via de la oferta

Facturacion
Auditoria

/

Consumos Intermedios
Auditorfa

Fuente: Elaboracidn propia

Puesto que se dispone de los datos de facturacion de los auditores que ofrece el ICAC en sus Boletines Oficiales
(de los gue se ocupa el epigrafe 3.1), se podria hacer una primera aproximacion a su valor afiadido si se dispusiera
de informacidn sobre el importe de sus consumos intermedios; pero dicha informacién no se incluye en esta
fuente. Por este motivo, se precisa establecer alguna hipdtesis que haga posible estimar previamente dichos
consumos intermedios.

Para ello se recurre, en primer término, a la Contabilidad Nacional de Espafia, que presenta a precios corrientes
para las distintas ramas de actividad, las cifras de produccién efectiva, de consumos intermedios y de valor
afadido. La primera tarea es encuadrar la actividad de auditoria en el mapa de las ramas de actividad que
contempla la Clasificacion Nacional de Actividades Econédmicas (CNAE) actualmente en vigor, la CNAE 20089.
Siguiendo la estructura de la CNAE 2009, se menciona la actividad de la auditorfa en el subsector 69.20 junto
con actividades de contabilidad y la asesoria fiscal, como se observa en el Esquema 5.2. Este nivel de agregacién
nos deberia llevar a la realizacidn de hipdtesis para estimar magnitudes relativas a un sector que es una parte
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del epigrafe 69.20. Sin embargo, a esto se une la dificultad de que los datos disponibles mas desagregados de
Contabilidad Nacional unen los grupos 69 y 70 para dar cifras de produccion, valor afiadido y consumo intermedio.
LLa agrupacion disponible que mas se aproxima a la actividad objeto de estudio es la de las ramas 69-70, que
incluye "Actividades juridicas y de contabilidad; actividades de las sedes centrales; actividades de consultorfa

de gestion empresarial”. Pese a todo, las cifras de este grupo podrian servir de base a la hipdtesis planteada en

relacion con los consumos intermedios de la auditoria.

Utilizando la Encuesta Anual de Servicios se pueden aproximar con mayor precision las cifras de la auditoria
puesto que aporta informacion para el subsector 69.20, en el gue ya no se incluyen las actividades juridicas (69.1)
ni las de la rama 70 (actividades de las sedes centrales y actividades de consultoria de gestion empresarial). Por
este motivo se dard preferencia a los datos de esta estadistica.

CNAE 2009
SECCION M: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
69 Actividades juridicas y de contabilidad
69.1 Actividades juridicas
69.10 Actividades juridicas
69.2 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesorfa fiscal
69.20 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal
70. Actividades de las sedes centrales; Actividades de consultoria de gestién empresarial
70-1. Actividades de las sedes centrales
70-10. Actividades de las sedes centrales
70-2. Actividades de consultoria de gestion empresarial
70-21. Relaciones publicas y comunicacién
70-22. Otras Actividades de consultoria de gestion empresarial

Fuente: Elaboracién propia a partir de CNAE 2009

Asi, se va a considerar gue el valor de los consumos intermedios en la actividad de la auditoria seré un porcentaje
sobre su facturacion o cifra de negocio similar al que se observa en el grupo mas amplio que los contiene, el 69.2,
cuyas cifras se pueden obtener a partir de la Encuesta Anual de Servicios para el periodo que transcurre desde
2008 a 2014.

La Tabla 5.1 recoge, en miles de euros, varias magnitudes de ingreso, de gasto y de produccién proporcionado por
la Encuesta Anual de Servicios (EAS) para el subsector 69.2 de Actividades de contabilidad, tenedurfa de libros,
auditoria y asesorifa fiscal. La informacidn disponible cubre un periodo de 7 afios.

Segun la metodologia de la EAS (INE, 2015: 14) el volumen o cifra de negocio “comprende el total de los importes
facturados por la empresa durante el periodo de referencia por las ventas de bienes y prestacion de servicios

suministrados a terceros, considerando tanto los realizados directamente por la propia unidad de observacién
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como los procedentes de eventuales subcontrataciones”. Por tanto, esta es la variable equivalente al concepto de

facturacion, cuyas cifras son las que pone a disposicién el ICAC para los profesionales de la auditoria. Como se

observa en la Tabla 5.1 el volumen de negocio del subsector 69.2 alcanza en 2014 un valor de 10.214,11 millones

de euros. Segun las cifras del ICAC para ese mismo afio el valor de la facturacién de los auditores fue de 632,47

millones de euros, por lo que representa un 6,2% del subsector 69.2 en el que se engloba.

Para llegar a la cifra de Valor Afadido a partir del volumen de negocio se precisa restar los consumos intermedios.

En el caso de la actividad 69.2 se llegaria a la cifra de los consumos intermedios restando del volumen de negocio

el valor afiadido al coste de los factores, de donde se obtendria para el conjunto de afios analizados los resultados

de la Tabla 5.1.

Tabla 5. 1 Magnitudes de produccién y consumo intermedio del subsector 69.2 “Actividades de contabilidad,
teneduria de libros, auditoria y asesoria fiscal”. Miles de euros.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Volumen de negocio
Valor de la produccién

Valor aiadido a precios de mercado

11.200.603 10.982.578 10.728.792 11.140.051 10.904.315 10.039.726 10.039.726
10215219 9812348 9631271 9916695 9.685.797 8815885 8.815.885
6.986.878 6.813.821 6575272 6916305 6.609.768 6.031.937 6.031.937

Valor ainadido al coste de los factores 7.040.530 6.807.806 6.578.407 6.902.443 6.606.904 6.029.938 6.029.938
Consumos intermedios

4160.073 4174772 4150.385 4.237.608 4297411 4.009.788 4.009.788

Fuente: Encuesta Anual de Servicios 2014 y elaboracién propia

Grafico 5. 1 Proporcion de los consumos intermedios sobre el volumen de negocio del subsector 69.2
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En el Grafico 5.1 se muestra el porcentaje que suponen las compras de bienes y servicios sobre el volumen de
negocio del subsector 69.2 entre 2008 y 2014. La cifra varia entre el 37,14% de 2008 y el 39,94% de 2013. En el
ultimo afio disponible, 2014, estos consumos intermedios suponen el 39,11% de la cifra de negocio?®.

Si aceptamos esta hipdtesis para aproximar el Valor Afadido de la auditoria, se obtienen los resultados de los
Graficos 5.2 y 5.3. En ellos se observa que el VAB de la auditoria en 2014 alcanza una cifra de 385,11 millones de
euros, siendo la mas baja de todo el periodo considerado, y representa el 0,406 por mil del VAB agregado de ese
mismo afo. EL VAB de la auditorfa alcanza su méaximo en 2011 y en los tres afos siguientes ha ido disminuyendo.
El VAB del total de la economia también disminuye en 2012 y 2013, pero ya inicia su repunte en 2014. Sin
embargo, exceptuando este Ultimo afio, el VAB espafiol disminuye durante todo el periodo observado, mientras
gue el de la auditoria experimenta un crecimiento durante 2010 y 2011, siendo en este ultimo afio en el que
alcanza su mayor peso relativo en la economia, de 0,479 por mil.

Grafico 5. 2 Estimacion del Valor Ahadido de la Auditoria entre 2008 y 2014
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Fuente: Elaboracién propia a partir de la Encuesta Anual de Servicios e ICAC

2 También se ha analizado cudl seria el resultado que se derivarfa del anélisis de las ramas incluidas en la agrupacién 69-70 de la Contabilidad Nacional de Espafia.
En este caso los consumos intermedios suponen un porcentaje sobre la produccién efectiva que varia desde el 43% en el afio 2000 hasta el 36% en el afio 2013.
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Grafico 5. 3 Evolucion del peso relativo del VAB de la Auditoria en el VAB total
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios e ICAC

5.2 ESTIMACION DEL VALOR ANADIDO DE LA AUDITORIA POR LA VIA DE LAS RENTAS

En este epigrafe la aproximacion llevada a cabo para valorar la importancia econdmica de los profesionales

de la auditoria en Espafia se desarrolla desde la perspectiva de la renta; es decir, de la medicidn del volumen

de las rentas que éstos generan. Para ello se requiere primero, cuantificar la magnitud del empleo o nimero

de ocupados en la profesién de la auditoria, diferenciando entre los que trabajan por cuenta ajena (sean o no

auditores) y los que lo hacen por cuenta propia o como socios: y, segundo, determinar un valor adecuado de renta

media anual por ocupado para aplicar al nimero de ocupados previamente establecido, distinguiendo entre la

remuneracion media anual por asalariado ocupado y el Excedente Bruto de Explotacién anual por ocupado no

asalariado. Esta aproximacion replica la metodologia empleada en Mafias et al. (2011) y en Mafias, Peinado y

Llorente (2006).

Esquema 5. 3 Estimacion del Valor Afadido por los profesionales de la auditoria por la via de las rentas

Remuneracién

Asalariados Auditorfa

N

+

/

Excedente Bruto de
Explotacion Auditoria

\_

Fuente: Elaboracidn propia
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De una forma mas concreta los pasos realizados se sintetizan en los siguientes puntos:

1.Medicidn del colectivo objeto de estudio en términos de empleo, tanto como auditor ejerciente individual
0 socio, como vinculado a los auditores ejercientes, diferenciando entre los que son auditores no ejercientes
pero trabajan a cargo de auditores ejercientes y los que no son auditores pero son contratados por
auditores ejercientes individuales o sociedades de auditoria. Esta cuantificacidn se basa en los resultados
obtenidos en el capitulo 3 a partir de la explotacién de los datos publicados en BOICAC.

2.Se establece una renta anual media por persona asociada a cada uno de los colectivos anteriores, ya en
forma de Excedente Bruto de Explotacidn por ocupado no asalariado, ya de remuneracion por asalariado.
Para ello habra que realizar una estimacién puesto que el ICAC no proporciona informacion sobre dichas
variables y tampoco puede obtenerse con precisidn de las estadisticas oficiales que proporciona el INE a
través de la Contabilidad Nacional de Espafia o de la Encuesta Anual de Servicios.

3.Se obtiene el valor de las rentas generadas por los tres colectivos aplicando la remuneracion media anual
descrita en el punto 2 al volumen de personas de cada colectivo descrito en el punto 1.

En el capitulo 3 se pone de relieve que el nimero de personas contratadas por los auditores ejercientes y
sociedades de auditoria en 2014 es de 11.970, de los cuales 1.133 son auditores no ejercientes y 10.837 son no
auditores. Para determinar la renta anual media que corresponde a estos dos colectivos se recurre, en primer
término, a la Encuesta Anual de Servicios, que ofrece para el subsector 69.2 datos sobre los gastos de personal?
y sobre el nimero de personas remuneradas, de cuyo cociente se puede obtener la remuneracién media por
asalariado, que en el afio 2014 asciende a 31.920 euros?.

La primera estimacion que se aporta se basa en la hipdtesis de que esta remuneracidon media por asalariado del
subsector 96.2 obtenida de la EAS puede ser una buena aproximacion a la remuneracién media por asalariado del
colectivo de contratados por auditores ejercientes. Asi, a las cifras de ocupados se les aplica esta remuneracién
media por asalariado para estimar el volumen total de remuneracién que corresponde al colectivo de contratados
por los auditores ejercientes, que asciende en 2014 a 36,17 millones de euros para los NECA y a 345,92 para los
contratados no auditores. En la Tabla 5.2 se recoge el resultado de estas estimaciones con la hipdtesis 1 para el
periodo 2008 a 2014.

2LEn su metodologia la EAS sefiala que la proporcidn que los gastos de personal representan respecto al valor afiadido puede considerarse como una medida de la
participacion del empleo remunerado en el reparto de la renta generada en el sector (INE, 2015: 19).

22| a Encuesta Anual de Servicios indica en su metodologia que “Se entiende por gastos del personal todas las retribuciones al personal, cualquiera que sea la
forma o el concepto por el que se satisfacen, pagadas al conjunto de sus empleados como remuneracién por su trabajo, asi como las cargas sociales obligatorias
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Gastos de personal 692 (miles €) 4.851.264 4.819.593 4.670.134 4.858.182 4.705.012 4.182.013 4.220.022
Personal remunerado 692 (media anual) 158.318 152213  142.222 145564 146.701 129598 132195
Remuneracion media por asalariado 692
(miles €) 30,64 31,66 32,84 33,37 32,07 32,27 31,92
N2 personas auditores contratados
por auditores ejercientes 833 1054 1003 1102 1142 1094 1133
REMUNERACION NECA (MILLONES €) 25,52 33,37 32,94 36,77 36,62 35,30 36,17
N2 personas no auditores contratados
por auditores ejercientes 11799 12759 12139 11559 11172 11160 10837
REMUNERACION NO AUDITORES
(MILLONES €) 361,52 403,95 398,64 385,72 358,29 360,13 345,92
REMUNERACION ASALARIADOS AUDITORIA
(MILLONES €) 387076 437368 431543 422553 394936 395426 382115

Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios e ICAC

La anterior estimacion tiene la limitacidn de que se esta aplicando la misma remuneracion por asalariado tanto

a los contratados que ademas son auditores como al voluminoso ndmero de asalariados que no son auditores,
cuya ocupacion es probable que no sea tan homogénea como para otorgarles la misma remuneracion media y,
sobre todo, equivalente a la de los auditores. Por ello se ha considerado la realizacion de una segunda estimacion

basada en otras alternativas.

Aunqgue los datos de los BOICAC no aportan informacidn sobre la estructura del empleo, teniendo en cuenta lo
recogido en el capitulo 4 al analizar el empleo en las 4 grandes firmas de auditoria, se comprueba que 16% de la
plantilla estad ocupada en tareas administrativas, porcentaje que podemos extrapolar a nuestro colectivo. Por este
maotivo, podria ser mas adecuado para esta parte del colectivo aplicar otra remuneracion inferior y mas acorde a
la cualificacién requerida por estas tareas. Por otro lado, también parece razonable diferenciar la remuneracién
obtenida por el 84% restante de asalariados no auditores respecto de los asalariados que si son auditores.

Todo ello obliga a indagar en otras fuentes que aporten informacion sobre las remuneraciones de los asalariados,
puesto que la Encuesta de Servicios no aporta ningun detalle en este aspecto. Las Encuestas de Estructura
Salarial (EES) que elabora el INE pueden aportar luz en este terreno. En concreto, las EES cuatrienales ofrecen la
ganancia media por trabajador por ocupacidn (a un digito) y por sector. Por el tipo de actividad y profesion que se
esta considerando en este estudio, el sector apropiado es el de servicios y las ocupaciones mas pertinentes son la
2 “Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales”, la 3 “Técnicos y profesionales de apoyo” y la 4 “Empleados
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contables, administrativos y otros empleados de oficina". En la ocupacidn 2 es en la que se enmarcan claramente
los NECA, y en ella la ganancia media por trabajador? es muy parecida a la que ya se ha obtenido y aplicado a
partir de la EAS (32.084 euros en 2014), por lo que no parece necesario aplicar para los NECA ningun ajuste.

Sique resultard muy util, en cambio, para el colectivo de no auditores. Asi, podria ser razonable aplicar la ganancia
media por trabajador del sector servicios para la ocupacion 4 (Empleados contables, administrativos y otros
empleados de oficina), al 16% de los asalariados no auditores y, al 84% restante, la ganancia media por trabajador
del sector servicios para la ocupacion 3 (Técnicos y profesionales de apoyo), con un grado de cualificacion y de
remuneracion algo mas bajo que el del grupo 2, y, por tanto, marcando alguna diferencia respecto a los auditores.
Atendiendo a esta segunda hipdtesis, se estima la remuneracién de los asalariados de los contratados por los
auditores y sociedades de auditoria para los afios 2010 y 2014, puesto que la EES cuatrienal no estd disponible

para los afios intermedios. Los resultados obtenidos se reflejan en la Tabla 5.3.

2010 2014
NECA (n? de personas) 1003 1133
Remuneracion media por asalariado 692 (miles €) 32,837 31,923
REMUNERACION NECA (millones €) 32,935 36,168
NO AUDITORES (EMPLEO CONTRATADO) (n2 de personas) 12139 10837
Ganancia media por trabajador ocup 3 sector ss (miles €) 26,796 26,927
Ganancia media por trabajador ocup 4 sector ss (miles €) 20,256 19,747
REMUNERACION NO AUDITORES (millones €) 312,574 279,361
REMUNERACION ASALARIADOS AUDITORES TOTAL (millones €) 345,509 315,529

Fuente: Elaboracidn propia a partir de Encuesta Anual de Servicios, Encuesta de Estructura Salarial e ICAC

Estimacion de las rentas percibidas por los auditores ejercientes individuales o socios de sociedades de auditoria

Para determinar el valor de la renta media anual a aplicar a cada auditor ejerciente, cuya cifra se ha detallado

en el capitulo 3, se precisa disponer de una estimacion del Excedente Bruto de Explotacion por persona no
asalariada. De nuevo se recurre para ello a la EAS, que define en su metodologia que “El excedente bruto de
explotacidn es el excedente generado por las actividades de explotacion tras recompensar al factor trabajo. Puede
calcularse a partir del valor afiadido bruto a coste de los factores menos los costes de personal” (INE, 2015: 19).
Dividiendo el EBE entre el personal no remunerado®, se obtiene el EBE por persona no remunerada en la rama
69.2, que se toma como referencia para estimar los valores en la auditoria. En la Tabla 5.4 se recogen todos estos

céalculos.

23|_a metodologia de la Encuesta de Estructura Salarial (INE, 2016: 5) sefiala que la ganancia salarial o simplemente ganancia, “incluye el total de las
percepciones salariales en dinero efectivo y las retribuciones en especie. Se computan los devengos brutos, es decir, antes de haber practicado las deducciones de
las aportaciones a la Seguridad Social por cuenta del trabajador o las retenciones a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF). En cambio,
no se incluyen los atrasos que correspondan a afos anteriores, ni tampoco se incluyen otras percepciones que no son salariales, como las dietas, indemnizaciones
o0 gastos de viaje"y facultativas a cargo de la empresa”. También sefiala que se incluyen las cotizaciones a la Seguridad Social (cuota de auténomos) y otros gastos
sociales del personal no remunerado, por lo que la cifra estara algo sobredimensionada (INE, 2015: 13).
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Excedente Bruto de Explotacion 692
(VAcf — Gtos personal) (miles €)

Personal no remunerado 692
(P. ocupado - P. remunerado)

EBE por persona ocupada
no asalariada 692 (miles €)

N? de auditores ejercientes
individuales y socios

EBE AUDITORIA (MILLONES €)

2008

2.189.266

43.441

50,396

4634

233,536

2009

1.988.213

46.591

42,674

4704

200,737

2010

1.908.273

53.017

35,994

4586

165,067

2011

2.044.261

49.707

41,126

4539

186,672

2012

1.901.892

49.008

38,808

4396

170,599

Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios e ICAC

2013

1.847.925

48.587

38,033

4224

160,653

2014

1.999.327

51.025

39,183

4288

168,018

Como resultado de las estimaciones anteriores se puede ofrecer para cada una de las hipdtesis consideradas

una cifra global estimada de Valor Afadido en la Auditorfa para el periodo 2008 a 2014, como agregacion de

las estimaciones de la remuneracion percibida por los asalariados de la auditoria y del Excedente Bruto de

Explotacion de la Auditoria (véanse Tablas 5.5y 5.6).

REMUNERACION ASALARIADOS
AUDITORIA (MILLONES €)

EBE AUDITORIA (MILLONES €)

VAB AUDITORIA (MILLONES €)

2008

387,076

233,536

620,61

2009

437,368

200,737

638,10

2010

431,543

165,067

596,61

2011

422,559

186,672

609,23

2012

394,936

170,599

565,54

Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios e ICAC

REMUNERACION ASALARIADOS
AUDITORIA (MILLONES €)

EBE AUDITORIA (MILLONES €)

VAB AUDITORIA (MILLONES €)

2013

395,426

160,653

556,08

2013

345,509

165,067

510,576

Fuente: Elaboracion propia a partir de Encuesta Anual de Servicios, Encuesta de Estructura Salarial e ICAC

2014

395,426

160,653

556,08

2014

315,529

168,018

483,547

2E personal no remunerado estd “constituido por las personas que dirigen o participan activamente en los trabajos de la empresa sin percibir una remuneracion
fija o salario. Se incluyen los propietarios, socios auténomos que ejercen una actividad en la empresa y ayudas familiares. No se incluyen los socios exclusivamente
capitalistas ni los familiares del propietario que no participen activamente en la empresa” (INE, 2015: 17).
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En los Gréficos 5.4 y 5.5 se puede observar la distribucién porcentual de dicho valor afiadido estimado entre los
dos componentes: remuneracién asalariados y excedente bruto de explotacidn, bajo las dos hipdtesis.

Grafico 5. 4 Distribucion del VA de la auditoria entre remuneracion de los asalariados y EBE. Hipétesis 1.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios e ICAC

Grafico 5. 5 Distribucién del VA de la auditoria entre remuneracion de los asalariados y EBE. Hipétesis 2.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de Encuesta Anual de Servicios, Encuesta de Estructura Salarial e ICAC
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Se relinen en este epigrafe los resultados mas relevantes sobre el empleo y el valor afiadido de los profesionales
de la auditoria para compararlos con las cifras globales de empleo y de valor afiadido del conjunto de la economia
espafola, tomando como referencia el afio 2014 por ser el mas reciente para que el que se han podido realizar
todas las estimaciones.

Los datos de empleo proceden del analisis realizado en el capitulo 3, habiéndose centrado este quinto capitulo
en la estimacion del valor afiadido por la auditoria en Espafia. Se han realizado 3 estimaciones: una utilizando

la perspectiva de la oferta y otras dos utilizando la perspectiva de las rentas, puesto que se han considerado en
este caso dos hipdtesis alternativas. Como resultado de ello se han obtenido tres medidas diferentes del VAB de
la auditoria, siendo la mas moderada la resultante por la via de la oferta y la mas optimista la obtenida a partir
de la primera hipdtesis por la via de las rentas. A partir de esas dos estimaciones, maxima y minima, aqui se va a
plantear el rango de valores dentro de los que se podria situar el peso relativo de la auditorfa en el conjunto de la

economia espafiola.

La estimacion por la via de las rentas del valor afiadido asociado a la profesién de la auditoria, segun la primera
hipdtesis, es de 550,13 millones de euros y de esta cifra casi el 63% corresponde a las rentas generadas por los
No auditores contratados por auditores ejercientes, en torno al 30% a las rentas de los auditores ejercientes y
algo mas del 6% a las generadas por los auditores no ejercientes por cuenta ajena. En total, el valor afiadido
asociado a la profesion de la auditorfa supondria un 0,58 por mil del VA total de la economia espafiola en 2014.
La estimacion del valor afadido de la auditoria desde la perspectiva de la produccién ofrece una medida mas
modesta que asciende a 385,11 millones de euros, cifra que supondria un 0,41 por mil del valor afiadido espafiol
en 2014.

Centrando la atencidn en el empleo, cuyos datos provienen del ICAC en el caso de la auditoria y de la EPA en el
caso del total de la economia, se comprueba que la cifra total de empleo directo en la profesion de la auditoria
es de 16.258 personas en 2014. Practicamente dos tercios de dicha cifra corresponde con el empleo contratado
no auditor y el otro tercio con el empleo directo auditor (el de las personas auditoras, tanto ejercientes como no
ejercientes pero prestando servicios por cuenta ajena). En total, el empleo asociado a la profesion de la auditoria
supone un 0,94 por mil del total de la economia espafiola.

Por tanto, considerando el impacto directo e indirecto de los profesionales de la auditoria sobre la actividad
econémica y el empleo en Espaiia, resulta mas relevante desde el punto de vista cuantitativo el generado sobre
la variable de empleo, pues es casi el doble que el derivado de la consideracion del valor afadido. De hecho, la
diferencia seria aun mayor si se toma como referencia la estimacion del valor afiadido que se ha obtenido por la

via de la oferta.
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Ao 2014 Rentas Rentas Empleo Empleo
(millones €) (peso sobre VAB (n? personas) (peso sobre total

en tantos por mil) empleo en tantos
por mil)
Auditores ejercientes 168,02 0,18 4288 0,25
Auditores no ejercientes cuenta ajena 36,17 0,04 1133 0,07
No auditores vinculados a auditores ejercientes 345,95 0,36 10837 0,62
Total asociados a la profesion de la auditoria 550,13 0,58 16258 0,94
Total economfia 948.309 1.000 17.344.200 1.000

Fuente: Elaboracién propia a partir del INE (EAS, Contabilidad Nacional de Espafiay EPA) e ICAC

En este capitulo se persigue cuantificar, de forma aproximada, el peso relativo que tiene la profesién de la
auditorfa en el conjunto de la economia espafiola desde el punto de vista de la produccion y del empleo.

Las cifras de empleo, tanto de auditores ejercientes como de los contratados por auditores, se obtienen de forma
precisa de los Boletines Oficiales que publica el ICAC; sin embargo, esta fuente no proporciona informacién del
valor afiadido de la auditoria, ni tampoco sobre todas aquellas variables necesarias para poder calcularlo, siendo
las cifras de facturacion las mas préximas que pueden encontrarse.

Por lo anterior, se plantea la necesidad de estimar el valor afiadido de la auditoria mediante la formulacion de
hipdtesis que tengan la suficiente solvencia para garantizar unos resultados razonables y ofrecer un rango de
valores posibles, en lugar de una Unica medida. Ello obliga a interpretar las cifras con la adecuada cautela.

Con este propdsito de fundamentar con rigor las hipdtesis de partida, se han analizado, con el mayor nivel de
desagregacion que ha sido posible, diversas fuentes oficiales elaboradas por el INE, siendo las mas pertinentes la
Encuesta Anual de Servicios (EAS) y la Encuesta de Estructura Salarial.

Sobre la base de los datos sobre cifra de negocio y consumos intermedios que proporciona la EAS para el
subgrupo de actividad 69.2, el que mas se ajusta a la actividad de la auditoria, se establece la hipdtesis necesaria
para estimar el VAB de la auditoria desde la dptica de la oferta, para el periodo 2008 a 2014. El valor que se
obtiene para 2014 asciende a los 385,11millones de euros, que supone un 0,41 por mil del Valor Afadido del
conjunto de la economia en ese afio.

La estimacion desde el punto de vista de las rentas resulta més compleja, puesto que requiere estimar
previamente unas rentas medias por persona ocupada diferentes para los distintos tipos de empleos: auditores
gjercientes individualmente o en sociedades, auditores no ejercientes empleados por auditores o sociedad de
auditoria, y no auditores a cargo de auditores o sociedades de auditorfa. Dicha dificultad ha hecho aconsejable
manejar dos hipdtesis alternativas que han dado como resultado dos magnitudes posibles para el VAB de la

auditorfa por la via de las rentas.
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Segun la primera hipdtesis manejada, basada en la Encuesta Anual de Servicios, el valor afiadido de la auditoria
tendria una magnitud de 550,13 millones de euros, y su peso en el VAB total espafiol seria de 0,58 por mil. Seguin
la segunda hipdtesis, que combina la informacion de la EAS y de la Encuesta de Estructura Salarial, el VAB de la
auditorfa serfa de 483,547 millones de euros, cifra que se acercaria mas a la estimacion por la via de la oferta.

El rango de valores probables del valor afiadido de la auditoria para 2014 se sitda entre un valor minimo de 385,11
millones de euros y un valor maximo de 550,13 millones de euros, y un peso relativo en el total del VAB espafiol
gue se situaria entre el 0,41 por mil y el 0,58 por mil.

La cifra total de empleo directo y vinculado a la profesién de la auditoria es de 16.258 personas en 2014.
Practicamente dos tercios de dicha cifra corresponde con el empleo contratado no auditor y el otro tercio con el
empleo de los auditores. En total, el empleo asociado a la profesidn de la auditoria supone un 0,94 por mil del
total de empleo la economia espafiola.

Considerando el impacto sobre la actividad econdmica y el empleo en Espafia de la auditoria, se comprueba que

resulta mas relevante desde el punto de vista cuantitativo el que provocan sobre la variable de empleo que sobre
el valor afiadido.
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Capitulo 6:

El impacto econdmico de la auditoria via demanda

Con el objeto de profundizar en el conocimiento del impacto del sector de la auditoria en Espafa, se analiza, en
este apartado, las caracteristicas de la demanda de los servicios de auditoria por parte de las empresas auditadas.

Para ello, se ha seleccionado de la base de datos Sistema de Andlisis de Balances Ibéricos (SABI), una muestra de
empresas cuyas cuentas anuales fueron auditadas en 2014. La informacién contenida en la muestra se utiliza para
analizar las caracteristicas de la demanda de los servicios de la auditoria por parte de las empresas, asi como la
relacion entre algunos indicadores econdmicos y financieros de la empresa auditada con los honorarios remunerados
por la actividad auditora. El anélisis también se extiende al grado de concentracidn que existe en el mercado de los
servicios de la auditorfa, a partir de la identificacion de la sociedad auditora que ha prestado dichos servicios.

Se ha tomado como referencia para el andlisis el afio 2014, dado que en la base de datos, al consolidarse la
informacidn procedente de las cuentas anuales depositadas por las empresas con la consiguiente demora en su
actualizacion, no se dispone, a la fecha de la realizacion del andlisis, de la informacion completa sobre las cuentas

anuales y sobre la actividad auditora para 2015.

El capitulo se estructura en 3 epigrafes. En el primero, se analiza la demanda de los servicios de auditoria a partir

de la informacion obtenida de la muestra de empresas auditadas en 2014, examinando las caracteristicas de la
muestra, el grado de concentracién del mercado y algunas correlaciones entre ratios financieros y econémicos con
los honararios promedio remunerados por los servicios de auditoria. En el segundo, se aborda el analisis empirico

de la influencia de la auditoria de las cuentas anuales de la firma sobre sus resultados empresariales, analizando

el efecto de la seleccidn del tipo de empresa auditora por parte de la empresa auditada, asi como los diferenciales
promedio de los honorarios remunerados con respecto a otras empresas de la misma rama de actividad o del mismo

tamano empresarial. Por Ultimo, en el epigrafe 3, se presentan las principales ideas del capitulo.

a) Caracteristicas de la muestra

La muestra ha sido configurada a partir de la poblacion de empresas que fueron auditadas en 2014 y que, por lo
tanto, disponen del Informe de Auditoria, independientemente del resultado del mismo; la cifra asciende a una
poblacion total de 25.553 empresas auditadas. Ademas, el andlisis se ha limitado sélo a aquellas que declaran la
remuneracion pagada por el servicio de auditoria, dando como resultado una poblacién total de 22.722 empresas
auditadas que disponen, ademas, de la informacidon de los honaorarios remunerados al auditor.
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La poblacién de empresas se ha segmentado siguiendo dos criterios: el sector de actividad (segun la clasificacion
nacional de actividades, CNAE-2009 a dos digitos) y el tamafio empresarial (entre 1y 9 trabajadores, entre 10 y
49 trabajadores, entre 50 y 249, y mas de 250; seguin los rangos aplicados por la Comisién Europea y el Ministerio
de Industria, Energia y Turismo).

Aplicando dichos criterios, se realiza un muestreo aleatorio estratificado por afijacién proporcional de la rama
de actividad y del tamafio empresarial; obteniéndose una muestra de 379 empresas auditadas con informacion
disponible de honorarios satisfechos al auditor, para trabajar con un nivel de confianza del 95% y un error
muestral del 5%.

Segun el sector de actividad, la muestra de empresas auditadas se aglutina sobre todo en el sector servicios (mas de
una tercera parte) y en los sectores de comercio e industria en proporciones similares (alrededor del 28%). Segun el
tamafio de la empresa auditada, la muestra esta compuesta mayoritariamente por pequefias y medianas empresas
gue, en conjunto, suman el 75,8% de las empresas auditadas seleccionadas en la muestra (véase Tabla 6.4).

En detalle, la distribucién de las empresas de la muestra por sectores de actividad es la siguiente: el 33,8% de
las empresas seleccionadas pertenecen al sector de servicios, el 28,8% son empresas del sector del comercio,
el 28,5% de la industria; el resto se reparte entre el sector de la construccién (6,9%) y de la agricultura (2,1%).
Por tamafio empresarial, la muestra se distribuye entre pequefias empresas (39,1%), medianas (36,7%), micro
empresas (14,8%) y grandes (9,5%) (Grafico 6.1).

Grafico 6. 1 Distribucion de la muestra de empresas auditadas, por sector de actividad y tamafio empresarial
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Fuente: Elaboracién propia con datos de SABI.
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El detalle por rama de actividad se presenta en la Tabla 6.1, destacando las ramas de comercio y reparacién de
vehiculos y de la industria manufacturera que, en conjunto, aglutinan mas del 50% del total de las empresas de la

muestra.
Rama de actividad Microempresa Pequena Mediana Grande Total
Agricultura, Ganaderfa y Pesca 18 2,0 2,2 2,8 2,1
Industria Extractiva 0,0 0.7 0.7 0.0 0,5
Industria Manufacturera 71 24,3 31,7 25,0 24,5
Energia 5,4 2,0 0.7 2,8 2,1
Agua, Saneamiento y Residuos 0,0 14 14 2,8 13
Construccion 10,7 6.8 5,8 5,6 6,9
Comercio y Reparacion Vehiculos 250 378 23,7 16,7 28,8
Transporte y Almacenamiento 3,6 54 6.5 5,6 55
Hosteleria 18 14 5,8 5,6 3.4
Informacion y Comunicaciones 3,6 2,7 4,3 8,3 4,0
Finanzas y Seguros 12,5 3.4 14 0.0 3.7
Inmobiliaria 10,7 14 07 00 2.4
Profesionales, Cientificas y Técnicas 89 54 50 83 6,1
Administrativas y servicios auxiliares 3,6 2,0 29 111 3.4
Administracién Publica y Defensa, SS 0,0 00 0,0 0.0 0,0
Educacién 0,0 0.7 14 0.0 0.8
Sanitarias y servicios sociales 18 07 36 56 2.4
Artisticas, Recreativas y Entretenimiento 18 14 14 0.0 13
Otros servicios 18 0.7 0.7 0.0 0.8
Hogares 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0
Extraterritoriales 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Elaboracidn propia con datos de SABI.
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b) Anadlisis del grado de concentracion del mercado de servicios de auditoria en la muestra de

empresas auditadas
Segun el numero de empresas auditadas

Al analizar el grado de concentracién del mercado de la auditorfa a partir de la muestra seleccionada, segun

el porcentaje de empresas auditadas por cada sociedad auditora (Tabla 6.2), se aprecia que las cuatro grandes
auditoras (las denominadas “Big Four") han auditado a algo mas de un tercio de las empresas de la muestra; si
se consideran las nueve empresas mas grandes del sector de la auditoria, el porcentaje acumulado de empresas
auditadas se incrementa hasta el 40%. Cabe destacar que un porcentaje significativo de empresas, el 58%,
selecciona a sociedades auditoras distintas a las cuatro grandes firmas auditoras y a las compafias de nivel

medio.

N2 Empresas Total % % Acumulado
Deloitte 85 9,2% 9,2%
PWC 34 9,0% 18,2%
Ernst & Young 30 7.9% 26,1%
KPMG 30 7,9% 34,0%
Auren 8 2,1% 36,1%
BDO 7 1.8% 38,0%
Mazars 5 1,3% 39,3%
RSM 5 1,3% 40,6%
Grant Thornton 4 11% 41,7%
Otros 221 58,3% 100,0%
Total 379 100,0%

Elaboracion propia con datos de SABI.

Como se ha comentado anteriormente, al aludir al tamafio de la empresa auditada, la muestra seleccionada esta
constituida, en mayor proporcion, por empresas del ambito de la pequefia (39%) y la mediana empresa (36%),

gue en conjunto suponen el 75,8% de las empresas de la muestra seleccionada. Resulta menos relevante el

peso de las microempresas (14,8%) y de las grandes empresas (9,5%) (Tabla 6.3). No obstante, se constata que
el peso de la demanda atendida por las cuatro grandes firmas auditoras, difiere con relacién a la distribucion
promedio de la demanda atendida por el conjunto de las sociedades de auditoria de la muestra; asi, la demanda
satisfecha por parte de las cuatro grandes del sector corresponde en un 43% a medianas empresas, en un 24% a
pequefias empresas, en un 21% a grandes empresas, y en un 12% a micro empresas. Este hecho pone de relieve la
importancia que cobra para las cuatro grandes firmas la demanda generada por parte de las medianas y grandes

empresas.
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N2 Empresas

Deloitte

PWC

Ernst & Young
KPMG

Auren

BDO

Mazars

RSM

Grant Thornton
Otros

Total

%

Micro

W w w o»

Pequeia Mediana Grande

7 15 7

5 19 7

10 9 8

9 13 3

4 4 -

2 1 -

1 2 -

1 3 -

1 1 1
108 72 8
148 139 36

391% 36,7% 9.5%

Elaboracion propia con datos de SABI.

Total

379
100,0%

%

9,2%

9,0%

7.9%

7.9%

21%

1.8%

1.3%

1.3%

11%
58,3%

100,0%

% Acumulado

9,2%
18,2%
26,1%
34,0%
36,1%
38,0%
39,3%
40,6%
41,7%

100,0%

Por su parte, como se ilustrd anteriormente, la muestra de empresas auditadas, por sector de actividad, se

concentra sobre todo en el sector servicios (méas de una tercera parte) y en los sectores de comercio e industria

en proporciones similares (alrededor del 28%), agrupando los tres sectores, en conjunto, alrededor del 91% de

empresas de la muestra (Tabla 6.4).

En el caso de las cuatro grandes firmas auditoras, la distribucion de la demanda por sector de actividad difiere con

relacién a esta distribucion promedio; asf, para las cuatro grandes firmas auditoras la demanda de las empresas

del sector servicios es mas relevante (47% del total) junto con la demanda de empresas del sector de la industria

(29%). Ambos sectores concentran, por tanto, el 77% de la demanda atendida por las empresas lideres del sector,

frente a un porcentaje del 62% para el conjunto de sociedades auditoras que prestaron sus servicios a la muestra

de empresas seleccionada.
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N2 Empresas

Deloitte

PWC

Ernst & Young
KPMG

Auren

BDO

Mazars

RSM

Grant Thornton
Otros

Total

%

Agricultura

Industria Construccion Comercio  Servicios Total

9 2 3 20 35
11 3 3 16 34
11 - 8 11 30

7 1 8 14 30

4 - - 4 8

- 2 3 7

- - 2 2 5

1 - 3 1 5

- - 2 2 4
65 20 78 58 221
108 26 109 128 379

28,5% 6,9% 28,8% 33.8% 100,0%

Elaboracién propia con datos de SABI.

Segun el volumen de ingresos facturados por los servicios de auditoria

%

9,2%
9,0%
79%
79%
21%
18%
1.3%
1.3%
11%

58,3%
100,0%

% Acumulado

9,2%
18,2%
26,1%
34,0%
36,1%
38,0%
39,3%
40,6%
41,7%

100,0%

El grado de concentracion del mercado de servicios de auditoria resulta mas elevado cuando se analizan los

honorarios remunerados a la sociedad de auditoria por parte de las empresas auditadas de la muestra (Tabla

B6.5)%. En efecto, las cuatro grandes reciben casi dos tercios del total de las remuneraciones en concepto de

servicios de auditoria; ascendiendo dicho porcentaje al 70% del total de las remuneraciones si se consideran las

nueve empresas auditoras de mayor tamafio.

% Es preciso aclarar que la informacion de la “remuneracion al auditor” en SABI puede considerar los honorarios remunerados por otros trabajos distintos a los de

auditoria.
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Remuneraciones Total (Mill. euros) % % Acumulado

al Auditor

Ernst & Young 1.115,487 17,8% 17,8%
Deloitte 1.021,480 16,3% 34,1%
KPMG 1.015,800 16,2% 50,3%
PwWC 908,173 14,5% 64,8%
Grant Thornton 178,115 2,8% 67,7%
Auren 70,497 1.1% 68,8%
Mazars 42,38 0.7% 69,5%
BDO 40,935 0,7% 70,1%
RSM 40,525 0,6% 70,8%
Otros 1.829,529 29,2% 100,0%
Total 6.262,923 100,0%

Elaboracion propia con datos de SABI.

Segun el tamafio de la empresa auditada, la mayor proporcion del total de los importes de remuneraciones al
auditor se concentra en el ambito de la mediana y la gran empresa, que, en conjunto, acumulan el 68% del total
de honorarios remunerados por servicios de auditoria satisfechos por el conjunto de la muestra de empresas
auditadas (Tabla 6.6). Para las cuatro grandes firmas auditoras, cobran mayor relevancia los volimenes
facturados a grandes empresas (45% de la facturacidn total) y a las medianas empresas (34%) que, en conjunto,

representan el 79% de la facturacidn por dichos servicios.

Remuneraciones Micro Pequeia Mediana Grande Total % % Acumulado
al Auditor

Ernst & Young 11,09 139,95 216,30 748,15 1.115,49 17,8% 17,8%
Deloitte 56,48 133,73 449,63 381,64 1.021,48 16,3% 34,1%
KPMG 53,06 375,78 311,00 275,97 1.015,80 16,2% 50,3%
PWC 18,44 7919 404,99 405,56 908,17 14,5% 64,8%
Grant Thornton 7,27 9,00 85,00 76,85 17812 2,8% 67,7%
Auren = 37,03 33,46 - 70,50 11% 68,8%
Mazars 17,53 1124 13,62 - 42,38 0.7% 69,5%
BDO 13,50 1894 8,50 - 40,94 0.7% 70.1%
RSM 8,70 4,77 27,05 - 40,53 0.6% 70,8%
Otros 170,37 822,70 722,56 11391 1.829,53 29,2% 100,0%
Total 356,41 1.632,34 2.272,10 2.002,08 6.262,92 100,0%

% 5,7% 26,1% 36,3% 32,0% 100,0%

Elaboracion propia con datos de SABI.
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Por sector de actividad, la mayor proporcién de la remuneracion total al auditor se concentra, sobre todo, en el
sector servicios (35,5%) y en los sectores industria y comercio (32% y 25% respectivamente) (Tabla 6.7).

Dichas proporciones difieren en comparacion con las que presentan las cuatro grandes, ya que, para las grandes
firmas auditoras, el sector servicios y el de industria cobran mds importancia, pues generan, respectivamente, el
43% y el 32% de las remuneraciones totales de las cuatro grandes firmas. Por lo tanto, la demanda de servicios
de auditoria de las cuatro grandes, por parte de las empresas pertenecientes a estos dos sectores, suponen el

75% de su volumen de facturacién total, frente a un 67,5% que representan estos dos sectores sobre el volumen

facturado por la totalidad de empresas auditoras de la muestra.

Remuneraciones
al Auditor

Ernst & Young
Deloitte
KPMG

PWC

Grant Thornton
Auren

Mazars

BDO

RSM

Otros

Total

%

c)

Agricultura

7,00

20,87

7,50
24,98

60,35
10%

Industria

655,87
23224
179,70
245,41

41,96

9,98
63719
2.002,33
32,0%

Construccion Comercio

= 233,02
105,00 282,06
6,46 201,22
50,26 113,98
= 94,00

= 20,74

= 19,86

- 22,30
20291 623,03
364,63 1.610,21
5,8% 25,7%

Servicios

226,60
39518
628,42
477,66
84,12
28,53
14,15
21,08
8,25
341,42
222541
35,5%

Elaboracién propia con datos de SABL.

Total

111549
1.021,48
1.015,80
908,17
178,12
70,50
42,38
40,94
40,53
1.829,53
6.262,92
100,0%

%

17.8%
16,3%
16,2%
14,5%
2,8%
11%
0,7%
0,7%
0,6%
29,2%

100,0%

% Acumulado

17.8%
341%
50,3%
64,8%
67,7%
68,8%
69,5%
70,1%
70,8%
100,0%

Analisis de las correlaciones entre variables seleccionadas en la muestra de empresas auditadas

En este punto se analizan las correlaciones entre las remuneraciones a los auditores y la cifra de ventas de las

empresas auditadas, para cada tamafio empresarial y para cada rama de actividad econémica (Figuras 6.2 y 6.3).
Se detecta una correlacion positiva entre ambas variables: las empresas auditadas que remuneran mayores

honorarios por la auditoria de sus cuentas anuales, presentan mejores resultados econdmicos en términos del

importe de cifra de ventas.
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Grafico 6. 2 Remuneraciones al auditor frente a cifra de ventas, por tamafio de empresa
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Nota: la banda gris indica el intervalo de confianza de la correlacién a un nivel de significacién del 5% (nivel de confianza del 95%)

Elaboracién propia con datos de SABI.
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Nota: la banda gris indica el intervalo de confianza de la correlacion a un nivel de significacion del 5% (nivel de confianza del 95%).
Elaboracién propia con datos de SABI.

En promedio, se comprueba, ademas, que la mayoria de los honorarios remunerados en concepto de servicios de

auditoria se encuentran por debajo de los cuarenta

mil euros, con claras diferencias seguin se analice el tamafo de

la empresa auditada (mayor en el caso de las medianas y grandes) o el sector de actividad econdmica (mayor en

los sectores de la industria y en los servicios).

Este dato resulta consistente con lo observado en la composicion del mercado, donde existe una gran presencia

de pequefias empresas con moderadas cifras de negocio y remuneraciones por auditoria, y, por el contrario, una
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escasa representacion de grandes empresas con elevados niveles de facturacion y a su vez altas remuneraciones
por auditoria.

Por otra parte, al estimar las correlaciones entre algunos indicadores econdmico-financieros seleccionados de

las empresas auditadas y la remuneracién al auditor (Tablas 6.8 y 6.9), se constata la relacién positiva entre el
desempefio econdmico de las empresas auditadas y los honorarios remunerados a la firma de auditoria, tanto

por tamafio empresarial como por sector de actividad econdmica. La correlacidn entre la remuneracién al auditor
y algunos indicadores de resultados econdmicos es positiva y significativa, como es el caso de los ingresos de
explotacidén y la cifra de ventas, para las pequefias, medianas y grandes empresas y para todos los sectores,
exceptuando la agricultura; el de la rentabilidad financiera, para las medianas y grandes empresas y para el sector
de la industria; y el indicador del margen de beneficio, para las micro y pequefias empresas.

Correlaciones con Ingresos Ventas R. R. M. Endeuda- Liquidez Solvencia V.
Remuneracion al Auditor EcondmicaFinanciera Beneficio miento Agregado
Microempresas 023 0,22 -0,05 0,02 0,23 0,08 -0,05 -0,07 0,49
Pequefias 020 021 0,00 0,02 018 012 -0,05 -0,07 0,74
Medianas 0,50 0,49 -0,29 0,15 -0,14 0,07 -0,01 0,01 0,29
randes 0,75 0,75 -0,26 0,33 010 -0,01 -0,32 -0,37 0,76

KKK *kKk *% * *% KKK

Nota: * Significativo al 90%, **Significativo al 95% y *** Significativo al 99%.

Elaboracién propia con datos de SABI.

Correlaciones con Ingresos Ventas R. R. M. Endeuda- Liquidez Solvencia V.
Remuneracion al Auditor EcondémicaFinanciera Beneficio miento Agregado
Agricultura -0,03 0,08 -0,73 -0,88 -0.90 0,78 -0,45 -0,46 -0,54
Industria 0,73 0,72 0,04 0,49 0,16 0,02 -0,09 -0.10 0,87
Construccion 0,47 0,46 0,09 -0,03 0,19 0,02 -019 -0,22 0,58
Comercio 0,83 0,83 -0.23 012 -0.23 013 -0,06 -0,09 0,68
Servicios 0,58 0,58 -0,06 0,01 0,00 0,10 -0,08 -0,08 0,58

Fkk *kK KKK

Nota: * Significativo al 90%, **Significativo al 95% y *** Significativo al 99%.

Elaboracién propia con datos de SABI.
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Ademas, para el sector de la agricultura se obtiene una correlacion positiva y significativa entre la remuneracion
por el servicio de auditorfa y el endeudamiento; mientras que, con respecto al ratio de liquidez y de solvencia, la

correlacidn es negativa para las grandes empresas.

A priori, este resultado indicaria que estas empresas auditadas poseen mas facilidad al momento de obtener
financiacién y acceden a mas créditos para financiar su actividad, aumentando los niveles de endeudamiento y, por

tanto, su pasivo, lo gue disminuye su liquidez y solvencia de manera contable.

Aparentemente, esta situacién podria ser un handicap para algunas empresas, pero en algunas circunstancias,
especialmente en situaciones de restriccidn financiera como las ocurridas durante la crisis econdmica, puede
acabar siendo una ventaja al permitirles disponer de suficiente liquidez para cumplir con las obligaciones
financieras de corto y mediano plazo.

Para contrastar la influencia de la auditoria de las cuentas anuales de la empresa sobre sus resultados
econdmicos Yy financieros, se procede a la estimacién de ocho modelos de regresion lineal mediante el método
de minimos cuadrados ordinarios (Tablas 6.10 y 6.11). Se trata de analizar empiricamente el efecto que, sobre el
nivel de ingresos, la rentabilidad econdmica, la cifra de ventas y el valor agregado de la empresa, pueden tener
la condicion juridica, el tamafio, el sector de actividad, el tipo de sociedad auditora, los diferenciales promedio
de las remuneraciones al auditor, respecto a otras empresas del mismo tamafio (Tabla 6.10) y respecto a otras
empresas del mismo sector (Tabla 6.11) y la localizacién de la misma.

La variable representativa de los diferenciales de remuneracion al auditor de cada empresa auditada respecto

al promedio de las remuneraciones de otras empresas del mismo tamafio (Tabla 6.10) y del mismo sector

(Tabla 6.11), permiten capturar el efecto que una mayor o menor retribucién a la empresa auditora, en términos
relativos (respecto al promedio por tamafo y sector), puede tener sobre las mencionadas variables dependientes,
indicadoras del desempefio econdmico de la empresa auditada.

En ambos casos (Tablas 6.10 y 6.11), se obtiene que las sociedades andnimas y limitadas presentan menores
niveles de ingresos, ventas y valor agregado que el resto de empresas con otra condicidn juridica analizada. Del
mismo modo, las grandes empresas muestran también mejores niveles de desempefio econdmico en términos de

esas mismas variables dependientes.

Por sectores de actividad econdmica, se encuentra que, en los dos casos, las empresas auditadas del sector
servicios presentan mayores niveles de rentabilidad econdmica. Ademas, en las estimaciones del segundo grupo
de modelos (Tabla 6.11), se obtiene un menor valor agregado por parte de las empresas de la construccion y el
comercio; y menores ingresos para las del sector de la agricultura.
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Por otra parte, se constata que el tipo de empresa auditora también ejerce influencia sobre las variables de
desempefio econdmico de las empresas auditadas, encontrandose diferencias significativas segun el tamafio de
las mismas. De igual forma, las dummies de localizacidn geografica, segun sea la Comunidad Auténoma en la que
esté emplazada la empresa auditada, resultan significativas, aunque se obtienen diferencias entre las mismas.

Respecto a las remuneraciones pagadas al auditor, se corrobora la relacién positiva entre éstas y el desempefio
econémico de la empresa auditada: cuanto mayaores son las retribuciones pagadas a los auditores respecto al
promedio de las mismas por sector y tamafio, mayores son los niveles de ingresos, ventas y valor agregado de las
empresas auditadas (ocurriendo lo opuesto cuando las retribuciones a los auditores son menores que la media).

Una posible explicacién de este resultado es que la mayor confianza que los consumidores, inversores y
trabajadores depositan sobre la empresa auditada y que, al mismo tiempo se ve afectada positivamente por la
cuantfa de la remuneracion al auditor, mejora su desempefio econdmico; aumentando sus ingresos de explotacion,
su cifra de ventas y su valor agregado. La rentabilidad econdmica presenta una relacién negativa con respecto

a la remuneracion al auditor: cuanto mayor es la remuneracidén al auditor respecto a la remuneracién promedio
por sector y tamafio, menor es la rentabilidad econdmica. Esto puede deberse, simplemente, al efecto de las
retribuciones al auditor, como coste para la empresa.
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Provincia Ingresos

Condicion juridica

Sociedad anénima -220.964,4
(-2.16)

Sociedad limitada -222.668,1
(-1,98)

Tamafio de la empresa

auditada

Micro -3156,52
(-0,07)

Mediana 24.842,11
(0,75)

Grande 474311,1
(8,61)

Sector de la empresa

auditada

Agricultura 35.654,77
(0,36)

Construccion 68.097,1
(112)

Comercio 14.710,33
(0,39)

Servicios 33.043,31
(0,87)

Tipo de sociedad

auditora

Grande X

Mediana X

Remuneracion al auditor

Diferencia respecto al

promedio de la remuneracion

del conjunto de empresas 7.041,6

segun el sector econémico (11,73)

Dummies de localizacion

segun CC.AA X

Valor del Estadistico F 8,47

R? 0,4736

*%

*%

Rentabilidad
Econdmica

0,044
(0,01)

-0,21

(-0,04)

0,6178
(0,25)
-176

(-0,95)
091
(0,30)

679
(1.22)
-393
(-116)
-0,64
(-0.31)
3,40
(1,61)

-0,065
(-1,95)

X
2,01
01744

*%

K%Kk

Ventas

-226.161,4
(-2,21)
-207.729,1
(-2,03

-8.711,67
(-0,20)
23.49718
(0,71)
462.986,7
(8,38)

35.583,37
(0,35)
63.537,75
(1,04)
13.300,03
(0,35)
31.130,29
(0,82)

6.905,9
(11,50)

X
8,20
0,4676

*%

*%

Valor
agregado

51.502,58
(1,76)
52.308,8
(1,78)

3.883,54
(0,30)
7.856,4
(0,76)
160.4171
(8,47)

-5.756,2
(-0,19)
277706
(-1,52)
-17.026,5
(-1,49)
-3.966.8
(-0,35)

2.369,9
(13,.10)

X
8,27
0,4654

Valor del estadistico t entre paréntesis. Nota: * Significativo al 90%, **Significativo al 95% y *** Significativo al 99%.
+ Entre las variables explicativas se incluye la diferencia de la remuneracion al auditor en la empresa auditada respecto al promedio de la
remuneracion de otras empresas auditadas del mismo tamafo.

KKKk

*kKk

KKKk
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Provincia Ingresos Rentabilidad Ventas Valor
Econdmica agregado
Condicion juridica
Sociedad anénima -220.964,4 xx 0, 43588 -226.164,4 o 51.592,58 *
(-2,16) (0,01) (-2,21) (1,76)
Sociedad limitada -202.668,1 x* -0,2081368 -207.729,1 *x 53.208,83 *
(1,98) (-0,04) (-2,03) (1.78)
Tamafio de la empresa
auditada
Micro 29.691,47 0,3133941 23.503,51 14.934,17
(0,67) (0,13) (0,53) (1,14)
Mediana -12.596,39 -1,420766 -13.220,06 -4.742,24
(-0,38) (-0,77) (-0,40) (-0,47)
Grande 160.368,8 ol 3,816822 155.092,4 ol 34.753,78 *x
(2,77) (1,18) (2,68) (2.00)
Sector de la empresa
auditada
Agricultura -113.087,6 * 7,510279 -111.324,4 -31.819,7
(-113) (1,35) (-111) (-1,05)
Construccion -99.897,42 -3,638359 -94.725,45 -38.473,57 o
(-1,64) (-1,07) (-1,56) (-2,10)
Comercio -41.242,58 -0,3980227 -39318,2 -25.957,51 *x
(-1,09) (-0,19) (-1,04) (-2,28)
Servicios -41.170,2 3,47706 ok -39.100,61 -6.702,099
(-1,09) (1,65) (-1.03) (-0,59)
Tipo de sociedad
auditora
Grande X * X oHx X * X ol
Mediana X * X xx X * X *
Remuneracion al auditor
Diferencia respecto al
promedio de la remuneracion
del conjunto de empresas 7.041,599 o -0,0652632 * 6.905,943 ol 2.369,985 ol
segun el sector econémico (11,73 (-1,95) (11,50) (13,10)
Dummies de localizacion
segtin CC.AA X ol X ok X ol X bl
Valor del Estadistico F 8,47 o 2,01 ok 8,20 okl 8,27 ol
R? 0,4736 01744 0,4676 0,4654

Fuente: Elaboracién propia en base Valor del estadistico t entre paréntesis.
Nota: * Significativo al 90%, **Significativo al 95% y *** Significativo al 99%.

++ Entre las variables explicativas se incluye la diferencia de la remuneracién al auditor en la empresa auditada respecto al promedio de la remuneracion de
otras empresas auditadas del mismo sector econdmico. a datos del ICAC.
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En este capitulo se ha realizado el andlisis de una muestra de 379 empresas auditadas, obtenida de la base de
datos SABI, para analizar la demanda de los servicios de auditoria y el grado de concentracion existente en el
mercado de dichos servicios. También se contrasta la influencia de la auditoria de las cuentas anuales de la
empresa sobre sus resultados econdmicos y financieros. Entre los principales resultados obtenidos cabe resaltar
los siguientes:

- El andlisis de la correlacion entre la cifra de ventas de las empresas auditadas frente a las
remuneraciones al auditor, por tamafio y sector de actividad econdmica, permite concluir una correlacion
positiva y significativa entre ambas variables; mas intensa en el caso de las medianas y grandes empresas
y en el caso de aquellas pertenecientes a los sectores del comercio y de la industria.

« También se obtiene una correlacién positiva y significativa entre el desempefio econdémico de las
empresas auditadas y la remuneracion a los auditores, utilizando como indicadores los ingresos de
explotacién y la cifra de ventas. Este resultado se presenta para todos los sectores (excepto la agricultura)
y las pequefias, medianas y grandes empresas. Si utilizamos como indicador de desempefio la rentabilidad
financiera, la correlacion es positiva y significativa para la industria y las medianas y grandes empresas;

y, si se considera margen de beneficio, la correlacidn es positiva y significativa para las micro y pequefias
empresas.

+ Atendiendo al grado de concentracion del mercado de la auditoria, a partir de los resultados descriptivos
de la muestra, se encuentra que las cuatro grandes auditoras agrupan la mayor parte de este mercado
(casi dos tercios de las remuneraciones a los auditores de la muestra); estando los servicios de auditoria
concentrados especialmente en pequefias y medianas empresas (75,8% de las empresas auditadas de la
muestra) y en el sector servicios (mas de un tercio de las empresas auditadas de la muestra).

+ El analisis empirico de los factores que influyen sobre algunos indicadores seleccionados de desempefio
de las empresas auditadas (los ingresos, la rentabilidad econdmica, las ventas y el valor agregado) se
realiza mediante diferentes modelos gue incluyen como variables explicativas: la condicidn juridica,

el tamafio, el sector de actividad, el tipo de sociedad encargada de auditar las cuentas anuales, los
diferenciales de la remuneracioén al auditor respecto al promedio por tamafio y sector, y, las dummies de

la localizacién geografica. De las estimaciones de los coeficientes dichos modelos puede concluirse una
influencia positiva y significativa de las retribuciones a los auditores, en términos relativos al promedio por
tamafio y sector, sobre el desempefio econdmico de las empresas auditadas. El incremento en la confianza
por parte de los mercados (inversores, consumidores, empleados...) sobre las empresas auditadas,
asociada a la remuneracion que estas pagan a sus auditores, pone en marcha una serie de mecanismos que

favorecen al mejor desempefio econédmico por parte de las propias empresas auditadas.
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Capitulo 7:

Consideraciones finales y recomendaciones

A lo largo de los capitulos de este estudio, se ha analizado, de manera detallada, la situacién actual y la evolucidn,
en los ultimos veintiséis afos, de diferentes aspectos relativos a los profesionales de la auditoria y del personal

al servicio de los auditores en Espafa. Ademas, se han destacado los beneficios econdmicos, que, en términos de
valor afiadido y generacion de empleo, se derivan del ejercicio de la profesién de la auditoria, y que repercuten,
con diferentes grados de intensidad, sobre los diversos actores vinculados con la actividad auditora: las propias
empresas auditadas, los trabajadores de dichas empresas, los inversionistas, y, en general, la sociedad, por sus
efectos sobre el desempefio y la estabilidad econdmica del pais.

Pese a que se han alcanzado satisfactoriamente los objetivos planteados inicialmente en el estudio, centrados en
ofrecer una radiografia muy completa del estado actual, evolucién y ventajas para la economia producidas por la
actividad y los profesionales de la auditoria, existen algunas posibles mejoras que pueden abordarse en préoximos
estudios y que, junto a la descripcidn del trabajo realizado en cada capitulo, se resumen a continuacion.

En primer lugar, el analisis minucioso de las caracteristicas principales de los profesionales de la auditoria,
realizado en el capitulo 2 a partir de los microdatos ofrecidos por el ICAC, permite apreciar las diferencias
existentes en la distribucion de dicho colectivo por edad, sexo, categoria actual, antigiedad como auditor segun
fecha de alta en el ROAC, antigliedad en la categoria actual, y segun su distribucién provincial en funcién del

domicilio profesional.

Dicho andlisis ha permitido poner de relieve una serie de caracteristicas, como por ejemplo, gue uno de cada cinco
auditores inscritos en el ROAC es ejerciente (realizando su actividad mas frecuentemente a titulo individual, el
56,5%, gue como socio en alguna sociedad, en un 43,5% de los casos), un 5,1% del total de auditores inscritos son
no ejercientes que trabajan por cuenta ajena, mientras que la mayoria, el 75%, son auditores no ejercientes.

Por otra parte, se encuentra que existe una elevada media de edad entre los auditores (58 afios), siendo superior
en el caso de los auditores no ejercientes (61 afios) e inferior en el colectivo de auditores no ejercientes por
cuenta ajena (40 afos). La edad promedio de las mujeres es diez afios inferior a los de los hombres en todas

las categorias, con excepcion de los no ejercientes por cuenta ajena donde el perfil de edades entre hombres y
mujeres es mas parecido.

Asimismo, se corrobora la participacion minoritaria de la mujer en la actividad de la auditorfa. Asi, tanto en las
categorias de ejercientes como en la de no ejercientes, suponen una de cada cuatro, mientras que representan
una de cada dos en los auditores no ejercientes por cuenta ajena, resultando mas equilibrada dicha distribucion
entre los que se han dado de alta recientemente en el registro. También se constata que el peso relativo de las
mujeres va creciendo conforme avanzamos hacia cohortes de mayor juventud, siendo equilibrada la distribucion
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de auditores por género cuando se consideran los nacidos desde 1970. Por tanto, a medida que se incorporan
nuevos auditores al ROAC la profesién se va feminizando, aungue las mujeres continten siendo minoria.

La distribucidn geografica de los auditores permite concluir que son Madrid y Barcelona las provincias en las

gue mayoritariamente se localiza el domicilio profesional de los auditores, concentrando algo mas del 48% del
total de auditores en Espafia. Por categorias, el peso de estas dos provincias es diferente: concentran el 27,6%

de los auditores ejercientes individuales, el 56,7% de los auditores ejercientes sacios, el 49,1% de los auditores
no ejercientes por cuenta ajena y el 50,7% de los no ejercientes. Agregando las dos categorias de ejercientes (a
titulo individual y como socios), el peso relativo de ambas provincias es del 48%. Dicha situacion cambia cuando
se analiza la densidad de ejercientes por cada 1.000 empresas. Con este indicador, Madrid pasa de la primera a
la tercera posicion y Barcelona desde la segunda a la séptima. Las tres provincias con mayor densidad son Alava,
con casi 2 auditores ejercientes por cada 1000 empresas, Navarra, con 1,845 y Madrid, con 1,731.

La valiosa informacidn que aporta el anélisis de los microdatos ha permitido conocer y analizar en profundidad
determinadas caracteristicas de los profesionales de la auditoria que no seria posible realizar con datos
agregados; dicha informacidn resulta esencial para proponer lineas de intervencion orientadas a favorecer a
determinados colectivos (aumentar la participacién de las mujeres auditoras) o a facilitar el relevo generacional
en determinadas categorias.

Los resultados obtenidos en el capitulo se enriquecerian significativamente si se dispusiera de informacion
adicional de algunas variables en el fichero de microdatos, tales como el volumen de facturacién en auditorfa
de cuentas (en euros y en horas facturadas), el nimero de personas al servicio del auditor en el dmbito de la
auditoria de cuentas, el vinculo contractual con dicho personal (tanto inscrito como no inscrito en el ROAC),
la cifra neta de negocios de las entidades auditadas, y la descripcidn del tipo de trabajo realizado por los
contratados por los auditores ejercientes, entre otras variables. A su vez, la disponibilidad de dicho fichero de
manera periddica, permitiria construir paneles de datos con los que realizar analisis dindmicos de la evolucién
de dicho colectivo, por ejemplo, a nivel de cohortes de edad, por género, por categoria y por provincia o
Comunidad Auténoma.

También serfa interesante explotar la informacidn disponible sobre el nimero de participantes en las pruebas
de acceso a la profesion, el nimero de aprobados, el porcentaje de aprobados que se inscriben finalmente en el
ROAC, el tiempo transcurrido desde que aprueban hasta que se inscriben, la modalidad de situacién (cuantos
pasan directamente a no ejercientes, ya que aunque hayan aprobado, en la sociedades para las que trabajan no
les conceden la capacidad de firma real hasta que no son directores -NECAS- o socios —ejercientes-), etc.

En segundo lugar, el anélisis longitudinal de la actividad auditora entre 1990-2015, realizado en el capitulo 3 a
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partir de la informacién publicada en el BOICAC, destaca la evolucion y las principales tendencias de la auditoria
como actividad generadora de ingresos y de empleos. Dicho andlisis se focaliza fundamentalmente en el volumen
de facturacion generado por la auditoria de cuentas (en euros y en horas facturadas) y el empleo generado por la
actividad auditora.

Entre las conclusiones mas destacadas, se encuentra la tendencia creciente en el nUmero de auditores, explicada
sobre todo por el aumento continuado de auditores no ejercientes, que constituyen la categoria mas numerosa,
frente al nimero de auditores ejercientes individuales que, desde 2010, registra una tendencia a la baja.

Por otra parte, la disminucién de la cuota de facturacion de los auditores ejercientes individuales, que pasa del
14% en 1995 al 4,8% en 2015, y el elevado grado de concentracion de la actividad auditora, ponen de relieve la
importancia de un reducido nimero de sociedades que son las que generan la mayor parte de la facturacién del
sector.

En términos de empleo, de los célculos realizados para 2015, se concluye que el empleo directo dedicado

a la auditorfa asciende a 16.924 personas, destacando la enorme importancia de las sociedades como
determinantes del empleo en el sector (un 85%), mientras que los auditores ejercientes individuales disponen
de una reducida plantilla, con un promedio de dos trabajadores y, por tanto, desempefian un papel mucho
menos relevante en la generacién de empleo en el sector. Se presentan también dos estimaciones de empleo
alternativas resultantes, por un lado, de considerar el empleo potencial que suponen los auditores no
ejercientes y, por otro, de incluir el empleo en actividades relacionadas con la auditoria que generan los agentes
auditores. Esta ultima estimacidn eleva la cifra de empleos totales hasta 40.295.

Las posibles mejoras que se pueden plantear en el capitulo, estan relacionadas con la posibilidad de disponer
de informacidn de determinados colectivos no incluidos en los datos del ROAC y de determinadas variables
gue, aunque se recogen en los cuestionarios cumplimentados tanto por los auditores ejercientes como por
las sociedades de auditoria, no son publicadas de manera agregada en el BOICAC. Dichas variables tienen
que ver con el vinculo contractual con el personal al servicio del auditor y con el volumen de facturacién
(euros y horas) por provincia, segun el domicilio profesional y segun sea la provincia en que se localiza la
oficina del auditor o sociedad auditora que ha realizado la auditoria de cuentas, entre otras. También podrian
realizarse estudios de concentracion de la actividad del sector si se dispusiera de la informacién, conveniente
anonimizada, de los trabajos de auditoria firmados por el auditor o la sociedad que también se recogen en los
cuestionarios. Otros aspectos importantes y faciles de recoger en los cuestionarios del ICAC serian, ademas
del tipo de vinculo contractual, informacién ya existente aunque no disponible, los relativos a la tipologia

y formacion del personal contratado por auditores y sociedades, que constituye la gran parte del empleo
generado en el sector. Esta carencia nos lleva necesariamente a la realizacion de hipétesis sobre la tipologia
de los empleos generados por el sector cuando para se procede a la estimacidn del valor afiadido via rentas.
Por otra parte, se detectan algunas inconsistencias en los datos, por ejemplo sobre auditores NECA, en los
informes estadisticos, ademads de datos posiblemente errdneos que provocan rupturas en las series.

El andlisis de concentracidn del mercado de la auditoria en Espafa, realizado en el capitulo 4 con informacion
publica de las propias compafias auditoras e informes de la CNMV, permite concluir, a partir de las cifras de
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facturacion, que en 2014 las diez mayores empresas del sector de la auditoria generaron el 70,4% del volumen
de facturacion total de individuales y de las sociedades de auditoria segun lo reportado por el ICAC. En detalle, la
facturacion de las cuatro grandes representaron el 61,8% del total, mientras que la facturacién de las seis firmas
medianas de auditoria supuso un 8,6%.

Ademas, la totalidad de las cuentas anuales de las empresas del IBEX-35 fueron auditadas por las cuatro
grandes empresas auditoras, suponiendo las remuneraciones satisfechas por dichos servicios en torno al 42% del
total de la facturacion de individuales y de las sociedades de auditoria, segun la cifra proporcionada por el ICAC.
Por otra parte, los honorarios satisfechos, tanto al auditor principal como a otros auditores, por los servicios de
auditoria de dichas compafiias representaron el 64% del total de la facturacion de individuales y de las sociedades
auditoras seguin el ICAC.

En términos de empleo, en las diez mayores firmas de auditorfa, se encontraban trabajando, en 2014, 17.974
personas incluyendo a socios, a los profesionales de la auditoria, de asesoria fiscal, de servicios de consultoria y
al personal administrativo. ELl personal ocupado en las cuatro grandes firmas auditoras ha ido en aumento en los
ultimos afios, habiendo incrementado su plantilla en el periodo 2013-2015 en un 18%, aproximadamente.

Tras realizar los calculos pertinentes, se obtiene que el peso relativo del personal ocupado en la auditoria en las
diez mayores empresas auditoras en Espafia ascenderia a casi el 45%, considerando los empleos generados de
manera directa por la auditoria, y al 4%, si se compara con el personal ocupado en las actividades de contabilidad,
tenedurfa de libros, auditoria y asesoria fiscal (rama 69.2). Dicho peso representaria el 0,14% si se toma como
referencia el total de personal ocupado en el sector.

La informacién publicada por las mayores firmas auditoras en términos de los honorarios remunerados por
servicios de auditoria y por servicios relacionados con la auditoria, con excepcion de algunos afios, ha sido
relativamente sencilla de localizar y analizar en las memorias e informes de transparencia. Sin embargo, no

ha sucedido lo mismo con las cifras de personal contratado por dichas firmas, que tras arduos esfuerzos, sélo

se ha localizado para las cuatro grandes firmas auditoras y a nivel agregado. El detalle de la composicién de la
plantilla segun su media de edad, su distribucién por sexo, el peso de las nuevas contrataciones, la proporcién del
personal segun la linea de negocio, entre otros aspectos, también ha resultado complejo de analizar dado que la
informacion es heterogénea y, en el caso del nimero de empleados, sélo fue posible analizarlo para dos de las
diez mayores companias auditoras.

De modo que las mejoras a plantear en el capitulo 4 van encaminadas a fortalecer y detallar el analisis de la
evolucién de la cuota de generacion de empleo de las diez mayores empresas auditoras, pero también a analizar
la composicién de dicha plantilla segun su edad, su nacionalidad, su sexo, su categoria (socios, directores,
gerentes, senior, personal de soporte), su composicién por linea de negocio (auditoria, consultorfa, asesoramiento
legal y fiscal, servicios internos), su vinculo contractual con la firma auditora (contratos indefinidos,
arrendamiento de servicios, trabajo en practicas, trabajo de duracidon determinada, trabajo de tiempo parcial, etc.),

asi como a analizar el nUmero horas de formacidn de la plantilla y su rotacion media, entre otros aspectos.
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Este andlisis permitiria comprobar, por ejemplo, si han existido progresos en la incorporacién del talento
femenino en dichas empresas (a través del porcentaje que suponen las mujeres en la plantilla total, pero
también en el equipo directivo y en el equipo no directivo); comprobar, asimismo, si ha habido cambios en
la estructura piramidal de la plantilla (con pocos socios y directores y gran peso de trabajadores “junior”),
en circunstancias como las actuales en que la creciente complejidad de la auditoria requiere de mayor
participacion y supervision por auditores experimentados en la realizacién de las mismas; también podria
determinarse el peso de las nuevas contrataciones, y, analizar las nuevas tendencias en la contratacion
de servicios a través del offshoring, outsourcing, y los trabajos realizados en los denominados centros de
excelencia, tales como el de gobierno corporativo de Deloitte y el de analisis de datos de KPMG, lo que
permitiria comprender los cambios con relacidn a donde y a quiénes realizan trabajos relacionados con la
auditorfa.

Las estimaciones de la importancia cuantitativa gue tiene en el conjunto de la economia la actividad desarrollada
por los profesionales de la auditoria, tanto en términos del empleo como del valor afiadido, se realizan en el
capitulo 5. Se han obtenido tres medidas diferentes del VAB de la auditoria, siendo la mas moderada la resultante
por la via de la oferta (385,11 millones de euros, lo que supondria un 0,41 por mil del valor afiadido espafol en
2014) y la mas optimista la obtenida a partir de la primera hipdtesis por la via de las rentas (550,13 millones de
euros lo que representaria un 0,58 por mil del VA total de la economia espafiola en 2014).

En términos de empleo, la cifra total de empleo directo a la profesidon de la auditoria es de 16.258 personas en
2014. Dos tercios de dicha cifra corresponden al empleo contratado no auditor y el otro tercio al empleo directo
auditor (el de las personas auditoras, tanto ejercientes como no ejercientes, pero prestando servicios por cuenta
ajena). En total, el empleo asociado a la profesién de la auditoria supone un 0,94 por mil del total de la economia
espafiola. De modo que el impacto cuantitativo de la auditoria sobre la actividad econdmica y el empleo en
Espafia, resulta mas relevante desde el punto de vista de la variable de empleo, pues su peso relativo es casi el
doble que el derivado de la consideracion del valor afiadido. Como ya se ha comentado, el peso del sector en el
empleo se ve notablemente incrementado si consideramos las actividades complementarias y relacionadas con la
auditoria que desarrollan los mismos agentes, auditores por cuenta propia y sociedades de auditoria, llegandose a
multiplicar por 2,4 la suma de empleo directo y vinculado y obteniéndose una cifra de 40.295 en 2015 empleos lo

gue supone el 2,24 por mil del total de la economia.

Entre los principales problemas que se han enfrentado en este capitulo cabe sefialar los siguientes. La primera
dificultad deriva de que los informes estadisticos del ICAC, con informacidn sobre los auditores personas fisicas y
las sociedades de auditorfa, no aportan los datos de valor afiadido ni de los consumos intermedios, lo que impide
tener una medida directa y precisa de su aportacion a la actividad econémica. Si se pudiera disponer de esta
informacion seria posible ofrecer una medida muy precisa de la importancia relativa de la auditoria en la actividad
econémica general.

En segundo lugar, el hecho de que la auditorfa y los auditores constituyen una parte relativamente pequefia y muy
especifica de la actividad y de la ocupacidn total, complica mucho la posibilidad de encontrar en las estadisticas
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oficiales del INE el nivel de desagregacion suficiente como para llegar a una rama y tipo de ocupacién gue los
pueda representar adecuadamente. Buena prueba de ello es que la proporcién que supone la auditoria en la
facturacion de la rama 69.2 que la contiene, la mas ajustada que es posible encontrar, es poco mas del 6%. Si a
esto se le afade que no es posible encontrar la informacion necesaria para la auditoria en una sola estadistica (por
su naturaleza o por el nivel de desagregacion del que se dispone), se presenta también un problema adicional que
deriva de la necesidad de combinacidn de distintas fuentes.

También cabe destacar la dificultad que entrafia establecer una hipétesis bien ajustada sobre las remuneraciones
de los auditores y los que trabajan a su cargo. Como se sefiala en parrafos anteriores, si a partir de los informes
estadisticos del ICAC pudiera disponerse de informacién sobre el vinculo contractual y los relativos a la definicidn
de la tipologia y formacién del personal contratado, las hipdtesis se podrian formular de una forma mucho mas
precisa, lo que dotarfa de mayor solvencia a la estimacién del VAB de la auditoria por la via de las rentas.

Del andlisis de la demanda de los servicios de auditoria por parte de las empresas auditadas, realizado en el
capitulo 6, a partir de una muestra de empresas obtenida de SABI cuyas cuentas anuales fueron auditadas en
2014, se constata el elevado grado de concentracion del mercado de la auditoria. Los resultados descriptivos de
la muestra aleatoria permiten concluir que las cuatro grandes auditoras agrupan la mayor parte de este mercado
(casi dos tercios de las remuneraciones satisfechas a los auditores de la muestra), estando concentrados los
servicios de auditoria especialmente en pequefias y medianas empresas (75,8% de las empresas auditadas de la
muestra) y en el sector servicios (mas de un tercio de las empresas auditadas de la muestra).

Por otra parte, entre los factores que influyen sobre el desempefio de las empresas auditadas (medido por el
volumen de ingresos, la rentabilidad econdmica, las ventas y el valor agregado) se considera el tipo de sociedad
encargada de auditar las cuentas anuales (grande, de nivel medio, y otras) y los diferenciales de la remuneracién
al auditor respecto al promedio satisfecho por otras empresas del mismo tamafio y del mismo sector econdmico.
Los resultados apuntan a que seleccionar una firma auditora de nivel grande o medio ejerce una influencia positiva
en los resultados empresariales, lo cual podria estar asociado al valor de la marca o reputacion que otorga la
firma auditora elegida. Asimismo, los resultados muestran que existe una influencia positiva y significativa de

las retribuciones satisfechas a los auditores, en términos relativos al promedio por tamafio y sector, sobre el
desempefio econdmico de las empresas auditadas. EL incremento en la confianza por parte de los mercados y
sus agentes (inversores, consumidores, empleados,...) sobre las empresas auditadas, asociada a la remuneracion
gue estas pagan a sus auditores, pone en marcha una serie de mecanismos que favorecen el mejor desempefio
econdmico por parte de las propias empresas auditadas.

Las limitaciones principales del anélisis realizado de la demanda de los servicios de auditoria, radican en que

se trata de un andlisis estatico y que se ha realizado con informacién secundaria disponible en la base de datos
SABT. Asi pues, las mejoras que se plantean en este capitulo se enfocan en los siguientes puntos: realizar un
analisis dindmico para obtener conclusiones mas robustas sobre la influencia de la eleccion del auditor y de los
honorarios satisfechos al mismao sobre los resultados empresariales; explorar en profundidad, y a partir de datos
obtenidos de una encuesta ad-hoc, cuales son los factores que influyen o limitan la eleccidn del auditor por parte
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de las empresas auditadas, asi como indagar cual es la influencia de otros agentes en dicha decisidn, y analizar
los factores que explican la decisidn de la empresa de cambiar de auditor. Resulta igualmente relevante conocer, a
partir de fuentes primarias derivadas de encuestas ad-hoc, cual es la percepcidn del valor de la auditoria por parte
de las empresas (tanto para aquellas que deben realizar dicha tarea de manera obligatoria como para las que la
realizan de modo voluntaria).

Asimismo, se puede mejorar el tratamiento y analisis de las caracteristicas y de la evolucidn de la demanda de
los servicios de auditoria a partir de la construccion, con informacién secundaria, de paneles o pseudopaneles

de empresas, para investigar, desde una doble perspectiva, los factores que influyen en la decisidn de auditar las
cuentas de la empresa (variable a explicar) o la influencia de la actividad auditora en los resultados empresariales
(como variable explicativa), en una muestra o subpoblacién amplia que incluya empresas auditadas y empresas
no auditadas.

No hay duda de que el ejercicio de la auditoria ha evolucionado con el tiempo; fenémenos como la globalizacidn,
la crisis econdmica y las nuevas tecnologfas, han cambiado la naturaleza de los negocios y de los procesos
de auditoria.

El sector se enfrenta hoy en dia con nuevos retos y problemas cuyo tratamiento supone refaorzar el papel del
auditor como generador de confianza en las empresas, en los mercados y en la sociedad, por lo que las exigencias
a la profesién pasan por un proceso de adaptacién a una realidad mucho mas compleja y versatil.

Por ello, surgen nuevos desafios a enfrentar por los profesionales de la auditoria y también nuevos retos para el
analisis y la investigacion. Entre los objetivos que podrian generar futuros trabajos de investigacion relevantes
sobre el ejercicio de la auditoria es Espafia, que no han sido desarrollados en este estudio por su alcance
necesariamente limitado, podemos destacar los siguientes:

a) Profundizar en el andlisis de los factores que influyen en la calidad de la auditoria y en la competencia
por suministrar los servicios de auditorfa de cuentas. La reducida visibilidad de la calidad del servicio
suministrado puede poner en peligro la escasa innovacion en la actividad y reducir los incentivos de las
empresas y profesionales de la auditoria a mejorar sus estandares de calidad, repercutiendo negativamente
en el papel del auditor en la sociedad.

b) Analizar en detalle aspectos relacionados con la calidad y la cantidad de recursos humanos dedicados a
la actividad de la auditoria. EL aumento de la cuota de facturacién de las consultorias, en detrimento de las
auditorfas, puede constituir un aspecto que favorezca el efecto diversificacion de los profesionales auditores
(ya que estan preparados para asumir tareas y responsabilidades de otras lineas de negocio) y a la creacidn
de sinergias entre los distintos profesionales. La falta de capacidad de retencion de profesionales de

la auditoria altamente experimentados podria hacer peligrar la calidad del servicio, al tener que contar
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con profesionales que no disponen de un nivel de experiencia y habilidades apropiadas para afrontar la

realizacion rigurosa de una auditorfa.

c¢) Investigar los efectos que han generado las nuevas tecnologias en el sector de la auditorfa. A priori
dichos impactos han sido positivos, repercutiendo favorablemente en la eficacia y en la eficiencia de

los procesos de auditorfa. Las firmas auditoras han ido incorporando profesionales con una serie de
habilidades en dicha materia, o desarrollado internamente dichas habilidades a través de capacitaciones
y cursos formativos. Este cambio en las expectativas, por parte de las empresas auditoras, con relacién
a los perfiles de los profesionales de la auditoria, puede tener un impacto en los planes de estudio de las

universidades y en los requisitos de su contratacion.

d) Analizar en detalle la situacidn actual y la evolucidn de la participacién del auditor externo en el
sector publico. Debido a la escasez de medios con que cuentan las Intervenciones de las diferentes
Administraciones Publicas, la normativa ha previsto la colaboracion de los auditores privados externos
con los érganos publicos de control en aras a conseguir una mayor transparencia en la gestién publica.
No obstante, el nimero de entidades, organismos o empresas publicas de nuestro pais que auditan
anualmente sus cuentas es muy reducido (sélo el 10%), por lo que el desafio es potenciar la colaboracidn
de los auditores individuales y de las sociedades de auditorfa con el sector publico, en virtud de la funcién
de interés publico que desempefian como profesionales. Asi pues, examinar cémo ha evolucionado dicha
colaboracidn, gué tipo de auditorias se realizan y en qué areas de actividad, el acceso de las pequefias y
medianas firmas de auditorfa al sistema publico de contratacién, entre otros aspectos, puede arrojar luces
para seguir potenciando dicha colabaracion.

e) Analizar como se han sorteado los desafios y nuevos retos que tuvo que enfrentar la profesién en
tiempos de una crisis financiera a escala mundial y de profunda recesién econémica. EL aumento de los
riesgos y de las tensiones financieras en las organizaciones, la falta de experiencias similares en los
auditores mas jévenes que vivian por primera vez una situacién de tanto calado, la creciente desconfianza
ciudadana en la figura de las empresas y sus crecientes demandas de transparencia, asi como los cambios

normativos que se han introducido como respuesta, fueron algunos de los retos mas importantes.
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Anexo

Figura A. 1 Distribucion geografica del N2 de oficinas abiertas declaradas por los Auditores Ejercientes
Individuales, por provincia

1996 2000
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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Posicion Provincia
1990

1 Madrid

2 Barcelona

3 Valencia

4 Alicante

5 A Corufia

6 Vizcaya

7 Malaga

8 Asturias

9 Sevilla

10 Murcia

11 Santa Cruz

12 Baleares

13 Guiplizcoa

14 Zaragoza

15 Navarra

16 Valladolid

17 Cantabria

18 Pontevedra

19 Las Palmas

20 Tarragona

21 Cérdoba

22 Burgos

23 Cédiz

24 Lugo

25 Castellén
Resto
Total (3.632
auditores)

Part. %
1990
21,1%
17,3%
6,7%
4.6%
4,0%
3,6%
3,3%
2,8%
2,6%
2,3%
2,3%
1.9%
1.9%
1.8%
1.8%
1.7%
1.7%
1.6%
1.4%
1.2%
11%
11%
1.0%
1.0%
1.0%
91%
100,0%

Posicion Provincia
2000

1 Madrid

2 Barcelona

3 Valencia

4 Malaga

5 Alicante

6 Vizcaya

7 Sevilla

8 Murcia

9 Asturias

10 Navarra

11 A Corufa

12 Zaragoza

13 Baleares

14 Santa Cruz

15 Pontevedra

16 Cadiz

17 Castelldn

18 Guipuzcoa

19 Cdrdoba

20 Tarragona

21 Cantabria

22 Las Palmas

23 Alava

24 Burgos

25 Girona
Resto
Total (3.446
auditores)

Part. %
2000
16,8%
12,9%
6,7%
4.2%
41%
3,9%
3,8%
3,3%
2,9%
2,7%
2,6%
2,3%
2,2%
2,0%
1.9%
1.7%
1.7%
1,6%
15%
1.4%
1,3%
1,3%
1,3%
1.2%
11%
13,5%
100,0%

Posicion Provincia
2015

1 Madrid

2 Barcelona

3 Valencia

4 Malaga

5 Sevilla

6 Alicante

7 A Corufia

8 Murcia

9 Vizcaya

10 Asturias

11 Navarra

12 Baleares

13 Pontevedra

14 Cadiz

15 Cérdoba

16 Granada

17 Santa Cruz

18 Zaragoza

19 Castellén

20 Guipuzcoa

21 Almeria

22 Tarragona

23 Jaén

24 Badajoz

25 Valladolid
Resto
Total (5.298
auditores)

Fuente: Elaboracidn propia en base a datos del ICAC.
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Part. %
2015
11.8%
7.0%
4,8%
4,5%
4,4%
3.2%
31%
3,0%
2,9%
2,4%
2,3%
2,3%
2,3%
2,2%
2,2%
2,2%
2,1%
1,9%
1.7%
1.7%
1,6%
15%
15%
15%
15%
24.2%
100,0%
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Figura A. 2 Distribucion geografica del N2 de oficinas abiertas por las Sociedades de Auditoria, por provincia
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos del ICAC
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Posiciéon Provincia Part. %  Posicion Provincia Posicion Provincia Part. %

1990 1990 2000 2015 2015
1 Madrid 26,2% 1 Madrid 1 Madrid 11,7%
2 Barcelona 24,7% 2 Barcelona 2 Barcelona 7,.8%
3 Valencia 5,4% 3 Valencia B8] Valencia 3,8%
4 Vizcaya 3,7% 4 Sevilla 4 Sevilla 3,5%
5 Asturias 3.3% ) Vizcaya 5) Mélaga 3.3%
Sevilla 31% 6 Las Palmas 6 Alicante 31%
Méalaga 2,5% 7 Malaga 7 A Corufia 3,0%
8 Zaragoza 2,5% 38 Zaragoza 8 Baleares 2,7%
9 Alicante 2,3% 9 Murcia 9 Zaragoza 2,6%
10 Las Palmas 2,2% 10 Asturias 10 Murcia 2,6%
11 A Corunia 2,0% 11 Baleares 11 Vizcaya 2,5%
12 Murcia 2,0% 12 Pontevedra 12 Asturias 2,3%
13 Pontevedra 16% 13 A Corufa 13 Pontevedra 2,2%
14 Guipuzcoa 16% 14 Alicante 14 Granada 2,0%
15 Cérdoba 1.4% 15 Guipuzcoa 15 Cdrdoba 1,8%
16 Cantabria 1.4% 16 Valladolid 16 Santa Cruz 1,8%
17 Girona 1,2% 17 Santa Cruz 17 Guipuzcoa 1,7%
18 Baleares 11% 18 Tarragona 18 Valladolid 1,7%
19 Badajoz 11% 19 Cantabria 19 Las Palmas 1,7%
20 Santa Cruz 0.9% 20 Ledn 20 Almeria 1,7%
21 Ledn 0,9% 21 Cdrdoba 21 Navarra 1,6%
22 Granada 0,8% 22 Granada 22 Cadiz 1,6%
23 Tarragona 0,6% 23 Badajoz 23 Tarragona 1,6%
24 Cédiz 0,6% 24 Navarra 24 Cantabria 1,6%
25 Lleida 0,6% 25 Cédiz 25 Castelldn 1,4%
Resto 6,4% Resto Resto 28,5%
Total (645 100,0% Total (1.498 Total (5.250 100,0%
sociedades) sociedades) sociedades)

Fuente: Elaboracién propia en base a datos del ICAC.
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N2  Compaiia

1 Abertis

2 Acciona SA.

3 Acerinox

4 ACS Actividades
de Construccidn
y Servicios, S.A.

S Aena

6 Amadeus IT
GROUP, SA.

7 B. Popular

8 B. Sabadell

9 B. Santander

10 Bankia

11 Bankinter

12 BBVA

13 Caixabank

14 Dia

15 Enagas

16 Endesa

17 FCC

18 Ferrovial

19 Gamesa

20 Gas Natural

21 Grifols

22 IAG

23 Iberdrola

24 Inditex

25 Indra

26 Mapfre

27 Mediaset

28 OHL

29 RedEléctrica

30 Repsol

31 Sacyr

32 Téc. Reunidas

33 Telefonica

TOTAL IBEX

Fuente: Elaboracion propia en base a los Informes de Auditorfas de Entidades Emisoras e Informes Anuales de Gobierno Corporativo

Auditor

Deloitte
Deloitte
KPMG
Deloitte

PWC
Deloitte

PWC
PWC
Deloitte
E&Y
Deloitte
Deloitte
Deloitte
KPMG
Deloitte
E&Y
Deloitte
Deloitte
E&Y
PWC
KPMG
E&Y
E&Y
Deloitte
KPMG
KPMG
E&Y
Deloitte
KPMG
Deloitte
E&Y
PWC
E&Y

N2 ejercicios

principal ininterrumpidos

con el mismo

auditor

14
12
14

10

34
31
14

10
13
14
2%
12

14

25

25

10

24

14

14
13
14
11

Auditor principal (Mill. €)

Servicios

Otros

Total

Otros Auditores (Mill. €)

Servicios

Otros

Total

GASTO TOTAL (Mill. €)

Servicios

Otros

Total

de auditoria trabajos Serv. Prof. de auditoria trabajos Serv. Prof. de auditoria trabajos Serv. Prof.

2410
3936
0,799
12844

0,065
2133

1976
3752
96,500
1957
1277
30,262
6,429
0,825
1277
3,770
3479
5,000
1320
4,731
2901
3,552
27231
5662
1494
6,370
0181
2823
0,245
9,200
1905
0878
20,940
268,125

1,069
2,267
0,720
2985

0,196
1748

0,867
1689
21,700
0193
0,331
2362
3,370
0,572
0,059

0,893
0,600
0213
0,022
0,145
2298
0,075
1,469
0,204
1633
0176
0,941
0,063
0,700
0,894
0,245

50,699 318,823

3,479
6,203
1519
15,829

0,261
3,881

2843
5441
118,200
2150
1,608
32,624
9,799
1397
1336
3,770
4,312
5600
1533
4,753
3,046
5,850
27,306
7131
1698
8,003
0,357
3,764
0,308
9,900
2799
1123
20,940

0,062
2185
0,088
2422

0148
0145
117,400

0239

0,049
0,007
0,425

0,020
1718
0,035
0,040
3,578

0153

0,888

4,400
0077
0,586
3160
137,825

2361
5,455

6,309

7,096

29,100
10,714

4,466

0,096
0,007
0,392
3170

0,289
0,066
0,300

49,810

2423
7640
0,088
8731

0,000
0,000

7,244
0145
117,400
0,000
0,000
29,100
10,953
0,000
0,049
0,007
4,891
0,000
0,020
1814
0,042
0,432
6,748
0,000
0153
0,000
0,000
1177
0,066
4,700
0,077
0,586
52,970

2472
6,121
0,887
15,266

0,065
2133

2124
3897
213,900
1957
1277
30,262
6,668
0,825
1326
3,777
3,904
5,000
1,340
6,449
2936
3592
30,809
5,662
1647
6,370
0181
3711
0,245
13,600
1982
1464
24100

119,631 257,456 405,950

de las sociedades cotizadas, publicados por la CNMV.

3430
1122
0,720
9,294

0,196
1,748

7,963
1,689
21,700
0193
0331
31,462
14,084
0,572
0,059
0,000
5359
0,600
0213
0118
0152
2690
3,245
1469
0,204
1633
0176
1230
0129
1,000
0,894
0,245
49,810

5902
13,843
1607
24,560

0,261
3,881

10,087
5,586
235,600
2150
1,608
61,724
20,752
1397
1,385
3,777
9,263
5600
1553
6,567
3,088
6,282
34,054
7131
1851
8,003
0,357
4,941
0,374
14,600
2876
1709
73910

170,330 576,279

141



\UDITOR=S

Paseo de la Habana, 1+ 28036 - Madrid
Tel: 91446 0354 - Fax: 914471162
E-mail: comunicacion@icjce.es
Web: www.icjcees



