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Todavia sorprendidos por el
"hecho posterior” que la invasion
de Ucrania ha supuesto para el
afo 2021 y preocupados por la
dramatica situacion que estan
viviendo los cientos de miles

de personas que se han visto
afectados por la guerra, mis
primeras palabras de la carta
de este aflo son para expresar
la solidaridad y el carifio de la
Corporacion con todas ellas

Estimados amigos,

Estamos en una época en la que nuestra capacidad
para sorprendernos esta siendo puesta a prueba de
forma permanente. 2021 apuntaba en sus inicios a
ser el afio de la recuperacién o, al menos, a ser el
afio en que ésta iba a iniciarse. EI COVID, la infla-
cion y las tensiones geopoliticas no han impedido
recuperar la senda del crecimiento, pero si que han
vuelto a generar dudas sobre su sostenibilidad.
Sostenibilidad es, precisamente, una de las pa-
labras que mas hemos escuchado en los Ultimos
meses. Hay dos &mbitos en los que creo que enca-
ja especialmente bien con lo ocurrido este afio en
el sector. En primer lugar, hay que sefialar que en
2021, segln nuestros datos de ventas de sellos, ha
continuado creciendo de forma sostenible el nime-
ro de trabajos tanto en auditoria como en servicios
diferentes a ella. No podemos descartar que la di-
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ficil coyuntura econdmica y algunos cambios regu-
latorios -por ejemplo, la desaparicion de las SICA-
Vs- afecten negativamente al nUmero de informes
realizados en los afios venideros, pero esperamos
que el efecto no sea tan acusado como en la crisis
de 2008.

El otro ambito en el que la sostenibilidad ha to-
mado una relevancia destacada ha sido en el regu-
latorio. En 2021, a raiz de la preocupacion creciente
que nuestros ciudadanos muestran ante el cambio
climatico, han tomado velocidad importantes inicia-
tivas regulatorias a nivel europeo que la han puesto
en los primeros puestos de la agenda politica del
continente. La mas destacada es la Directiva de In-
formacién Corporativa sobre Sostenibilidad, que
desde el Instituto estamos siguiendo con gran inte-
rés. Esperamos que su redaccion definitiva ayude a
que nuestras firmas jueguen un papel determinante
como garantes de la informacién no financiera. De
momento, Nos parece positivo que se esté plantean-
do la verificacién obligatoria de esta informacion en
grandes empresas -ya vigente en Espafia- a toda la
UE y el establecimiento de unas normas claras y ho-
mogéneas para todos los verificadores.

Hay otra iniciativa internacional clave para los au-
ditores que ha echado a rodar en 2021: una nueva
reforma de la Directiva europea de Auditorfa y de
la normativa sobre Gobierno Corporativo. Todavia
esta en una fase embrionaria, pero ya apunta a im-
portantes cambios a los que tendremos que perma-
necer muy atentos. El gran objetivo que nos hemos
propuesto alcanzar en esta iniciativa es lograr que
se refuercen los sistemas de control interno de las
empresas, complemento fundamental a nuestros
trabajos de verificacion externa de cuentas.

A nivel nacional, creo que es importante desta-
car el clima de colaboracion ICAC-Corporaciones
con el que estamos afrontando la implantacion del
nuevo Reglamento de la Ley de Auditoria de Cuen-
tas y otras importantes novedades técnicas. Espe-
cialmente importante ha sido la labor del Grupo de
trabajo sobre las nuevas normas de calidad -todavia
en consulta publica- a cuyos integrantes felicito por
su estupenda labor. También creo que la creacion
del Grupo de normas de independencia ICAC-Cor-
poraciones supone un avance fundamental en esta
colaboracion y en la difusion de las normas y de las
mejores practicas en esta materia.

Es justo que también traslademos una felicitacion
similar a nuestro Departamento técnico y a miem-
bros destacados de nuestras Agrupaciones Territo-

riales y Colegios por su papel en el disefio correcto
de la normativa autondémica de control de ayudas
COVID. En muchos casos, el trabajo de estas per-
sonas ha permitido corregir errores que hacian
imposible llevar a cabo este control con la seguri-
dad juridica y técnica necesaria. Su labor servirg, sin
duda, para avanzar en la mejora del control externo
de las cuentas publicas que afio tras afio seguimos
demandando.

No podemos tampoco dejar de mencionar, en-
tre los hitos de 2021, el importante papel que esta
jugando el RAJ en el debate que esta habiendo en
torno a la nueva reforma de la legislacion concursal
que verd la luz en 2022.

A nivel interno, junto con la renovacién del pro-
grama de seguros del ICJCE, el exitoso lanzamiento
del sello digital del Instituto, la elaboracion de la pri-
mera auditorfa de nuestro sistema de compliance, la
entrada en funcionamiento de la nueva plataforma
de formacién digital y la aprobacion de un nuevo
modelo de formacién, creo que debemos de men-
cionar dos iniciativas de gran calado. Las dos res-
ponden a la creciente inquietud que la mayoria de
los miembros nos trasladais en torno a la gestion
del talento. En concreto, cada vez son mas las voces
gue llaman la atencién sobre las barreras que per-
sisten en el acceso de las mujeres a la condicion de
socias, los retos que conlleva la captacion de nue-
vo talento entre los mas jévenes, la dificultad que
hay para retenerlesy la progresiva caida que se esta
produciendo en el numero de profesionales que se
presentan al examen de acceso al ROAC. Para res-
ponder a todos estos temas, que van a marcar el
futuro de la profesion, hemos creado los Grupos de
trabajo de Equidad y de Futuro de la profesion que
en 2022 emitirdn sendos documentos con propues-
tas para responder a estas preocupaciones.

Finalizo estas lineas agradeciendo a todas las per-
sonas que formais parte del Pleno y de las Comi-
siones y Grupos de trabajo, y a todo el equipo del
Instituto, vuestra dedicacion y buen hacer. Aunque
con seguridad las reuniones virtuales van a seguir
formando parte de nuestra vida profesional, espe-
ramos poder reanudar pronto las actividades pre-
senciales y recuperar asi el enorme valor que tiene
el contacto personal con todos vosotros.

Ferran Rodriguez
Presidente del Instituto de Censores Jurados
de Cuentas de Espafia
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Profesionales

Datos miembros Corporaciones Titulados ROAC
Febrero 2021 Evoluciéon bienal
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Facturacion
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Entidades
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El ICJCE continud trabajando

en 2021 en el desarrol{o de la
mision para la que fue creado:
promover y defender la imagen
de los auditores en nuestra
sociedad, y prestar servicios de
calidad a sus miembros

Para conseguir esta mision, el Instituto ha ido
desarrollando a lo largo de décadas una serie de
valores fundamentales sobre los que se asienta
Su estrategia y sus acciones:

» Elinterés publico.

» Laexcelenciade sus serviciosy de la profesion.

» El consenso como base del buen gobierno.

» latransparencia en sus actuaciones.

» |a eficiencia de la organizacion.

» La integracion de todos los auditores y fir-
mas, con independencia de su tamafio u ori-
gen geografico.

De la aplicacion de estos valores nace su com-
promiso con el bienestar social, econémico,
ético y ambiental y el didlogo permanente con
los grupos de interés con los que colabora. Los
elementos mas destacados de este compromiso
social en 2021 han sido:

» (Creacion del Grupo de Trabajo de Equi-
dad de género para promover la igualdad de
oportunidades en el sector.

» (Creacion del Grupo de Trabajo sobre el Futuro de
la profesion para impulsar medidas que fomenten
la incorporacion de los mas jovenes a la profesion.
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» Actualizacion del modelo de cumplimiento
normativo del ICJCE.

» Se mantiene la pertenencia a la Red Espaiio-
la del Pacto Mundial de Naciones Unidas.

» La Comision Nacional de Deontologia continda
velando por la permanente adecuacion de la ac-
tividad profesional de los miembros al Codigo de
Ftica de la Corporacion y a las buenas practicas.

Cumplimiento de los principales objetivos

Los principales objetivos de caracter interno en
los que ha trabajado el ICJCE en 2021 han sido
ofrecer el mejor servicio posible a sus miembros,
garantizar una gobernanza eficiente y transpa-
rente de la Institucion y optimizar la gestion.

Los principales retos de caracter institucional que
ha abordado el ICJCE en 2021 han sido:

= Conseguir que la Institucion sea relevante e
influyente.

» Abordar los efectos de la nueva regulacion y
el impacto en la profesion.

» Promover la transformacion de las capacida-
desy perfiles de la profesion para adaptarlos
a los nuevos tiempos.


https://www.icjce.es/informes-de-progreso
https://www.icjce.es/informes-de-progreso

Funcién de compliance

Tras la reforma del Cédigo Penal en 2010, se in-
trodujo en el ordenamiento espafiol la respon-
sabilidad penal de la persona juridica (regulada
en el articulo 31 bis del Cédigo Penal). El Institu-
to de Censores Jurados de Cuentas de Espafia
(ICJCE), como prueba de su compromiso con el
cumplimiento, la ética, la integridad y el buen
gobierno, decidié voluntariamente implantar
un Modelo de Prevencién, Deteccién y Gestion
de Riesgos Penales aprobado en septiembre
de 2017 por el Pleno del Consejo Directivo de
ICJCE.

El Modelo de Prevenciéon de Delitos de ICJCE
cumple de manera satisfactoria con los re-
quisitos del articulo 31 bis del Cédigo Penal,
tal y como ha sido acreditado tras la auditoria
del modelo realizada por un experto indepen-
diente en el ejercicio 2021, estando, en cual-
quier caso, sometido el mismo a un proceso
de mejora continua cuya responsabilidad
recae en el 6rgano de cumplimiento penal
de ICJCE (articulado a través de un Comité
de Cumplimiento Normativo) que garanti-

» Atender como profesion a los nuevos reque-
rimientos de transparencia y aseguramiento
de informacion financiera y no financiera.

Tomando como referencia estos retos, el Insti-
tuto se ha marcado los siguientes objetivos y las
actuaciones a través de las cuales se propone al-
canzarlos:

Objetivo 1
Seguir mejorando la reputacion de los auditores
y transmitir el valor que aportan a la sociedad.

Actuaciones:

» Actividades de comunicacién para el po-
sicionamiento y defensa de la profesién y
una mayor relevancia externa.

» Seguimiento y estudio de la percepcion por los
grupos de interés sobre el ejercicio de la auditoria.

= Fomento de foros propios para la proyec-
cion de la imagen del auditor.

» Consensuar posturas sobre la profesion en-
tre firmas de diversa tipologia.

= Aunar posiciones con otras corporaciones
cercanas.

ce su eficacia y eficiencia en el tiempo. El
Comité ha sido aprobado también por el Ple-
no del Consejo Directivo, y se encarga, entre
otras funciones, de desarrollar y actualizar el
Modelo de Prevencion de Delitos, el Codigo de
Conducta y la Politica Anticorrupcion de la Ins-
titucion, de evaluar los riesgos de la comisién
de delitos y de los controles existentes. Cabe
resaltar que el modelo del ICJCE es de aplica-
cién en todos los ambitos, personas y activida-
des de la Institucion.

El Instituto cuenta también con un canal éti-
co (que se articula mediante una plataforma
web externa y un correo electrénico) a través
del cual se puede comunicar de forma confi-
dencial e incluso anénima cualquier posible
incumplimiento del Cédigo de Conducta, la
Politica Anticorrupcién o de cualquier otra
normativa interna, o realizar consultas en ma-
teria de ética y cumplimiento normativo de la
que sean conocedores los empleados, colabo-
radores, miembros del Consejo Directivo o de
las Comisiones.

Objetivo 2

Relacion fluida y continua con reguladores, su-
pervisores, legisladores y otros, para la defensa
de los intereses y objetivos de la profesion.

Actuaciones:

» Preparacion de documentos y argumentarios
para el respaldo de las opiniones del Institu-
to y defensa del ejercicio de la profesion y la
prestacion de servicios.

= Participacion activa en los grupos de trabajo
para la revision de borradores de normativay
preparacion de enmiendas.

= Difusion de la posicion del Instituto al ambito
legislativo nacional y europeo para su escu-
cha e influencia.

= Colaboracion en el ambito de revisiones de
calidad o similares con el ICAC.

Objetivo 3
Fortalecer el gobierno corporativo del Instituto.

Actuaciones:

= Promover la aprobacion de unos nuevos Es-
tatutos.
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» Seguimiento y actualizacion del modelo de
compliance de la Institucion.

» Revision del organigrama para adaptarlo, en
Su €aso, a las nuevas necesidades.

» Adaptar el modelo de gobernanza a los re-
sultados del proceso de revision del funcio-
namiento de las comisiones para el estableci-
miento de un adecuado marco de rendicion
de actividades.

» Revisar los asuntos a tratar en las agendas de
los Plenos para adaptarlas a los temas rele-
vantes para la profesion y de la Institucion.

Objetivo 4
Mejora de la eficiencia interna de la Institucion.

Actuaciones:

» Andlisis cualitativo de los gastos de la Insti-
tucion, su idoneidad, su alineacion con sus
objetivos y su retorno - como se emplea el
presupuesto y como afecta a la actividad si
se varia-.

» |dentificacion de nuevas asignaciones presu-
puestarias en base a los objetivos y su ejecu-
Cion via presupuestaria.

» Modernizaciony mejora de la eficiencia opera-
tiva del Instituto.
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» Modernizacion y mejora de la informacion in-
terna aplicada a la toma de decisiones.

Objetivo 5

Facilitar a los censores posibilidades de creci-
miento profesional, ayudandoles en el proceso
de transformacion de sus capacidades y en la
adaptacion a los nuevos requerimientos.

Actuaciones:

» Deteccion de nuevas necesidades de los
miembros y adaptacion de los servicios a
ellas.

» Revision y evaluacion de los servicios presta-
dos, especialmente en materia de formacion
y acceso a la profesion.

» Entender las capacidades profesionales re-
queridas para practicar la profesion en el fu-
turoy traducirlas y empaquetarlas a servicios
y oferta de formacion.

Objetivo 6

Impulso y divulgacion de las actuaciones profe-
sionales de los auditores, mostrando como sus
capacidades se pueden articular para propor-
cionar servicios de alto valor adaptados a las
nuevas necesidades de aseguramiento y trans-



parencia sobre la informacion (financiera y no
financiera).

Actuaciones:

Divulgacion, a través de los canales de comu-
nicacion apropiados, de las actuaciones nove-
dosas como profesionales de la auditoria, con-
tabilidad y finanzas.

Explorar, en el ambito internacional, las mejo-
res practicas existentes de la profesion para
su traslado a los censores como servicios de
auditoria e informes de aseguramiento (Other
Asssurance).

Potenciar la venta de formacién a otros colec-
tivos.

Objetivo 7

Reformular el papel de las comisiones para que
sean el vehiculo para la ejecucion de los objetivos
estratégicos a travées de sus actividades y control.

Actuaciones:

Revisar las actuales comisiones para entender
su mapa de actividades, composicion, recur-
sos disponibles, dedicacion y resultados.
Identificar actividades actuales o de futuro que
requieran integrarse en comisiones ad-hoc.

Establecer qué comisiones seran necesarias
para acometer |os objetivos estratégicos.
Redefinir las comisiones y roles en base a los
puntos anteriores.

Recoger en un Estatuto su funcionamiento.
Fijar los recursos necesarios para acometer
los objetivos tanto en cuanto a responsables,
perfiles necesarios, como a presupuesto mo-
netizado, en su caso.

Fijar los indicadores de medicion de resulta-
dos y establecer los mecanismos de segui-
miento de sus resultados y rendicion de sus
actividades a los 6rganos de gobierno.
Formalizar un rol de coordinador de las comi-
siones como eje vertebrador de sus activida-
des, seguimiento dfa a dia y recogida de infor-
macion para la toma de decisiones.
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3.1
Etica y
Deontologia

La Comision Nacional de
Deontologia es el drgano
encargado de velar por la

ermanente adecuacion de
a actividad profesional de los
miembros al Cédigo de Etica
de la Corporaciony a sus
normas internas, asi como a
determinados aspectos de
las buenas practicas de la
auditoria de cuentas en este
ambito

Comisién Nacional
de Deontologia

Presidente
D. Juan Ignacio Irigoras Olabarria

Vocal 1°
D?. Maria del Mar Hernandez Vieites

Vocal 2°
D. Jaime Orive Villar (hasta el 02-11-2021)
D? Rut Osambela Irigoyen (desde el 02-11-2021)

Secretario
Rafael Jover Gbmez-Ferrer

Vicesecretaria
Cristina Le6n Herrero

Acciones y objetivo

Sus acciones principales en 2021 han tenido
como objetivo:

» FEvaluar las quejas de terceros respecto de
la actuacion de miembros de la Corporacion
-con la colaboracion del Departamento Juridi-
co y del Departamento Técnico y de Calidad-,
y decidir sobre la tramitacion, en su caso, de
procedimientos de disciplina interna.

» Velar por el cumplimiento de la politica de
sellos de la Corporacion por parte de to-
dos los miembros del Instituto, decidiendo
sobre la tramitacion de procedimientos dis-
ciplinarios, en su caso.

= Valorar y dar respuesta a las solicitudes de
informe de la Corporacion, recibidas de los
juzgados, sobre la adecuacion de los hono-
rarios de peritos miembros del Instituto en
el marco de los incidentes de impugnacion
de tasacion de costas.

= Valorar y dar respuesta a las solicitudes de
informe de la Corporacion, recibidas de los
juzgados, sobre la adecuacion de la provision
de fondos presentada por peritos miembros
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del Instituto con caracter previo a la realiza-
cion de la pericia.

o VOLVERAL INDICE


https://www.icjce.es/sellos
https://www.icjce.es/sellos

3.2

Regulacién. Area

internacional

La Comision de Regulacion, con
el apoyo del Departamento
Juridico, vela por una mejora de
la regulacion de la profesion de
auditoria y del resto de normas
que afectan a su desarrollo.
Este organo analiza las
diversas iniciativas legislativas,
anticipando sus consecuencias,
e incidiendo en su tramitacion
mediante la remisiéon de
propuestas de mejora

Principales objetivos

Promover el correcto desarrollo de las iniciativas
regulatorias, tanto a nivel nacional como interna-
cional, que puedan impactar en la profesion de
auditoria y otras actividades relacionadas.

Participar activamente mediante el desarro-
llo, en su caso, de planes de accién en los pro-
cesos de creacion y modificacion de dichas
iniciativas regulatorias.

Fomentar los contactos institucionales necesa-
rios para la promociény defensa de la profesion.

Actividades destacadas en 2021

Andlisis del contenido del Reglamento de
la Ley de Auditoria de Cuentas aprobado
por Real Decreto 2/2021, de 12 de enero
(RAC) desde su publicacion, en coordina-
cion con otras comisiones del ICJCE, con el
fin de facilitar su interpretacion y aplicacion.

Seguimiento de otros proyectos que con-
tienen medidas que pueden afectar al sec-
tor, como el Proyecto de Ley de Cambio

Comision
de Regulacion

Presidente
Carlos Quindds Fernandez

Vocales

+ Rafael Ruiz Salvador

* Manuel Bachiller Baeza

+ César Ferrer Pastor

* Manuel Vicente Martinez Martinez

* Jorge Herreros Escamilla

+ Santiago Erafia Alegria

* José Luis Bueno Bueno

+ Antoni Gbmez Valverde

+ Javier Castillo Eguizabal

* Silvia Lopez Magallén
Mario Cepero Randos

+ Rafael Jover Gbmez Ferrer

Secretaria
Cristina Leén Herrero

Responsable del Area internacional
Adela Vila

REPRESENTANTES EN GRUPOS
INTERNACIONALES

Analia Alvarez, Julio Alvaro, Frederic Borras,
Javier Calvo, Cleber Custodio, Francisco
Cuesta, Enrique Egea, César Ferrer, Jorge
Herreros, Luis Martin Riafio, Marc Miralles,
Alberto Monreal, Stefan Mundorf, Francisco
de A. Porta, Roberta Poza, Patricia Reverter,
Félix Saez de Jauregui, Alicia Salvador y Ana
San Millan.

Climatico o el Anteproyecto de Ley de
Reforma del Texto Refundido de la Ley
Concursal, entre otros.

Seguimiento de la aplicacion del RD-ley
6/2021, de 20 de abril, por el que se adop-
tan medidas complementarias de apoyo a
empresas y auténomos afectados por la
pandemia de COVID-19, en el ambito de las
Comunidades Auténomas, con el fin de evitar
amenazas a la independencia de los audito-
res respecto de los trabajos que éstos deben
realizar para la concesion de tales ayudas.
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https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/A/BOCG-14-A-84-1.PDF
https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/A/BOCG-14-A-84-1.PDF
https://www.congreso.es/public_oficiales/L14/CONG/BOCG/A/BOCG-14-A-84-1.PDF
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NORMAS

TITULO ORIGINAL

AUTOR

2016-2017 Handbook of International Quality
Control, Audit-ing, Review, Other Assurance, and
Related Services Pro-nouncements

IFAC

International Standard on Quality Management
(ISQM) 1, Quality Management for Firms

that Perform Audlits or Re-views of Financial
Statements, or Other Assurance or Related
Services Engagements

IFAC

International Standard on Quality Management
(ISQM) 2, Engagement Quality Reviews

IFAC

International Standard on Auditing 220
(Revised), Quality Management for an Audit of
Financial Statements

IFAC

International Standard on Related Services
(ISRS) 4400 (Re-vised)

IFAC

ISA 315 (Revised 2019): Identifying and
Assessing the Risks of Material Misstatement

OTROS DOCUMENTOS
Y MATERIAL DE APLICACION

TiTULO ORIGINAL

IFAC

AUTOR

Non-Authoritative Support Material: Using
Automated Tools and Techniques When
Identifying Risks of Material Mis-statement in
Accordance with ISA 315 (Revised)

IFAC

The State of Play in Sustainability Assurance

IFAC

Introduction to ISA 315 (Revised 2019)

IFAC

At a Glance: Non-compliance with laws and
regulations

IFAC

Introduction to ISRS 4400 (Revised)

IFAC

Gestion de riesgo en las PYME: insolvencia

AcE
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Area internacional

El Instituto es el representante espafiol en las dos
organizaciones profesionales mas importantes en
el sector de la auditoria en Europa y en el mundo:
Accountancy Europe - AcE y la IFAC.

Actividades destacadas en 2021

» Jorge Herreros sigue participando como vice-
presidente de Accountancy Europe en repre-
sentacion del ICJCE y en esta calidad ha asis-
tido a las reuniones mensuales del Ejecutivo.

» Coordinacion y apoyo a nuestros represen-
tantes en AcE e IFAC y la determinacion del
posicionamiento de la Corporaciéon ante las
numerosas consultas y encuestas emitidas
por los citados organismos.

» Participacion en comisiones transversales de
AcE sobre comunicacion, auditores jovenes y
futuro de la profesion.

» Participacion en sesiones extraordinarias
para abordar temas de especial relevancia
que afectan a la profesion, en concreto la


https://www.accountancyeurope.eu/
https://www.ifac.org/
https://www.iaasb.org/publications/manual-de-pronunciamientos-de-control-de-calidad-auditor-revisi-n-y-otros-servicios-de-aseguramiento
https://www.iaasb.org/publications/manual-de-pronunciamientos-de-control-de-calidad-auditor-revisi-n-y-otros-servicios-de-aseguramiento
https://www.iaasb.org/publications/manual-de-pronunciamientos-de-control-de-calidad-auditor-revisi-n-y-otros-servicios-de-aseguramiento
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-1-gesti-n-de-la-calidad-en-las-firmas-de-auditor-que
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-1-gesti-n-de-la-calidad-en-las-firmas-de-auditor-que
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-1-gesti-n-de-la-calidad-en-las-firmas-de-auditor-que
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-1-gesti-n-de-la-calidad-en-las-firmas-de-auditor-que
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-1-gesti-n-de-la-calidad-en-las-firmas-de-auditor-que
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-2-revisiones-de-la-calidad-de-los-encargos
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-gesti-n-de-la-calidad-2-revisiones-de-la-calidad-de-los-encargos
https://www.iaasb.org/publications/nia-220-revisada-gesti-n-de-la-calidad-de-una-auditor-de-estados-financieros
https://www.iaasb.org/publications/nia-220-revisada-gesti-n-de-la-calidad-de-una-auditor-de-estados-financieros
https://www.iaasb.org/publications/nia-220-revisada-gesti-n-de-la-calidad-de-una-auditor-de-estados-financieros
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-servicios-relacionados-4400-revisada
https://www.iaasb.org/publications/norma-internacional-de-servicios-relacionados-4400-revisada
https://www.iaasb.org/publications/nia-315-revisada-2019-identificaci-n-y-valoraci-n-del-riesgo-de-incorrecci-n-material-y
https://www.iaasb.org/publications/nia-315-revisada-2019-identificaci-n-y-valoraci-n-del-riesgo-de-incorrecci-n-material-y
https://www.iaasb.org/publications/material-de-apoyo-no-obligatorio-utilizaci-n-de-herramientas-y-t-cnicas-automatizadas-para
https://www.iaasb.org/publications/material-de-apoyo-no-obligatorio-utilizaci-n-de-herramientas-y-t-cnicas-automatizadas-para
https://www.iaasb.org/publications/material-de-apoyo-no-obligatorio-utilizaci-n-de-herramientas-y-t-cnicas-automatizadas-para
https://www.iaasb.org/publications/material-de-apoyo-no-obligatorio-utilizaci-n-de-herramientas-y-t-cnicas-automatizadas-para
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/contributing-global-economy/publications/situaci-n-del-aseguramiento-sobre-informaci-n-en-materia-de-sostenibilidad
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/IAASB_Introduction-to-ISA-315_Revised-2019_ES_Secure_0.pdf
https://www.iaasb.org/publications/nia-250-revisada-en-breve-incumplimiento-de-las-disposiciones-legales-y-reglamentarias
https://www.iaasb.org/publications/nia-250-revisada-en-breve-incumplimiento-de-las-disposiciones-legales-y-reglamentarias
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/ISRS-4400-Revised_Fact-Sheet_ES_Secure.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/PYME-insolvencia.pdf

propuesta de normativa sobre informacion
a revelar relacionada con la sostenibilidad,
la consulta de la Comision Europea sobre
la calidad de la informacion corporativa, la
auditoria y su supervision y la consulta del
IAASB sobre la auditoria de entidades me-
nos complejas.

También se han atendido consultas de parti-
culares y miembros de la Corporacién sobre
temas de ambito internacional.

La colaboracion con IFAC en la traduccion de
las normas emitidas por esta Federacion se
ha mantenido durante este afio dando lugar
a numerosas publicaciones que se detallan
mas adelante.

Asistencia por via telematica al Consejo anual
de IFAC y otras reuniones relacionadas con
temas relevantes como el plan de accion de
IAASB e implementacion de los cambios pro-
puestos por el Monitoring Group.

El contacto con organizaciones afines se ha
reactivado, aunque siguen organizandose en
formato telematico. Entre ellas destacan:

» Asistencia a las Asambleas de AcE.
» Reuniones mensuales del Sounding Board
de Business Europe.

» La traduccion de otras publicaciones de AcE e
IFAC para divulgacion entre nuestros miembros,
asi como al inglés para su difusion externa.

» Se ha iniciado la publicacion de un boletin
de novedades internacionales y se ha par-
ticipado en la redaccién de articulos para
IFAC con objeto de difundir el estudio del
ICJCE acerca de la auditoria de cuentas y la
traduccién de dicho estudio al inglés.

Representantes en grupos internacionales

Afinales de 2021, debido a la importancia de los
temas que estan en marcha en la UE, especial-
mente en materia de sostenibilidad (tanto en in-
formacion como aseguramiento y gobierno cor-
porativo) y auditorfa, algunos de los grupos de
trabajo han cesado o bajado su actividad y otros
se han visto reforzados.

Entre los primeros:

» Audit Committees Task Force: Félix Moro

» Business Resttructuring and Insolvency task

» Force: Angel Martin Torres

» Company Law Task Force: Carlos Sahuquillo

» SME Audit task Force: Pilar Garcia Aguero

» CMU Joint AcE, ECG, EGIAN task Force:
Francisco Uria

» Technology Network: Ana Baro

» Corporate Reporting and Digitalisation Task
Force: Tamer Davut

A todos ellos, queremos agradecerles su com-
promiso y dedicacion a los grupos internaciona-
les del ICJCE y esperamos contar con ellos cuan-
do estos grupos se vuelvan a activar.

Entre los grupos que se han visto reforzados:
» Gobierno corporativo: al que se ha
incorporado Cleber Custorio
» ESEF Audit task forcé: en el que se han
incorporado Alicia Salvador y Ana San Millan

También se ha procedido a sustituir a nuestra
representante en el Grupo de ESG Assurance,
Helena Redondo, por Alicia Salvador.

° VOLVERAL INDICE
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https://www.iosco.org/about/?subsection=monitoring_group
https://www.businesseurope.eu/
https://www.icjce.es/boletines-de-actualidad
https://www.icjce.es/boletines-de-actualidad
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/net-positive-icjce-study-finds-audited-companies-recover-earlier-economic-crises
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/net-positive-icjce-study-finds-audited-companies-recover-earlier-economic-crises
https://www.icjce.es/adjuntos/resumen-ejecutivo-eng.pdf

33
Depymes

La Comisién Depymes

es el 6rgano a traves del

cual el Instituto apoya la
profesionalizacion de los
pequefios y medianos
despachos de auditoria en
Espafia. Entre otras acciones,
disefa la estrategia de
asesoramiento y formacion y
promueve el intercambio de
conocimientos entre este tipo
de firmas

Comisién
Depymes

Presidenta
* Isabel Ezponda Usoz

Vocales
¢ Juan Luis Ceballos Toledo
* Ignacio Esteban Comamala
+ Oscar Luis Hernando L6pez
+ Salvador Mufioz Perea
* Javier Quintana Navio
* Luis Manuel Rodriguez Ruano
* Teresa Gordo Domingo

Secretaria
* Pilar Garcia Aguero

Principales objetivos

Dar mayor y mejor servicio a los pequefios
despachos en asesoramientos técnico y juri-
dico, formacién y consultorfa de gestion.
Coadyuvar al desarrollo empresarial de los
pequefios despachos y a la optimizacion de
SUS recursos.

Colaborar en los problemas especificos de
los pequefios despachos y ofrecerles herra-
mientas para afrontar sus retos.

Actividades destacadas en 2021

Se ha promovido la reedicion de la formacion
de auditoria de una pyme, para hacer hinca-
pié en aquellas debilidades detectadas por
el ICAC en su labor supervisora. Asi como la
formacion en un programa de nuevas tecno-
logias para pequefias y medianas firmas de
auditoria.

Se ha continuado con la revision de la actua-
lizacion del material de asistencia técnica que
figura en el espacio Depymes de la web para
que, ademas de estar adaptado a las NIA-ES,
a la LACy a los requerimientos surgidos tras
las inspecciones del ICAC, se adapte también
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a las particularidades previstas por el RLAC.

» Se sigue trabajando en la busqueda de solu-

ciones informaticas que ayuden a hacer mas
eficiente el trabajo del auditor y se mantie-
nen vigentes los convenios de colaboracion
suscritos con despachos de abogados para el
asesoramiento legal de nuestros miembros:
» Para promover la mejora de sus procesos
de auditoria a través de los software de
ejecucion de trabajos y de gestion inter-
na de sus proyectos y de la formacion en
materia financiera y en tecnologias de la
informacion.
» Para permitir una mejor gestion financiera
mediante la contratacion de productos de
ahorro y financiacion.

o VOLVERAL INDICE


https://www.icjce.es/depymes

3.4

Area Técnica
y de Calidad

La Comision Técnica (CT) define
la estrategia y las principales
acciones que debe desarrollar
el Departamento Técnicoy

de Calidad del Instituto. Es un
area fundamental del Instituto
para orientar en la aplicacion
de la normativa local y para

la adaptacion de la normativa
internacional

Principales objetivos

Emitir circulares y guias que sirvan de apoyo
a los miembros de la Corporaciéon en su ac-
tuacion profesional, especialmente en aque-
llas situaciones que no estan suficientemente
reguladas.

Asesorar y dar apoyo técnico a través del De-
partamento Técnico y de Calidad.

Actividades destacadas
en 2021 - Comision Técnica

La emision de guias de actuaciony circulares
técnicas para orientar sobre las materias
propias de la actividad de los miembros del
ICJCE. Especial atencion han requerido este
afio las circulares y notas técnicas a través de
las cuales se ha dado respuesta a muchas de
las cuestiones suscitadas y actuaciones a rea-
lizar por los auditores de cuentas con motivo
de la publicacion del Nuevo Reglamento de
la Ley de Auditoria de Cuentas (RLAC).

La participacion, a través del Grupo de Nor-
mas Técnicas constituido en el seno del
ICAC, en las tareas de adaptacion de la nor-
mativa internacional de auditoria, para su

Comisién Técnica
y de Calidad

Presidente
+ Enrique Asla Garcia

Vocales
« Maria Belén Alonso Pardo
« Manuel Bachiller Baeza
*+ Cleber Henrique Beretta Custodio
+ Javier Castillo Eguizabal
« Daniel Gonzalez Clemente
* Jorge Herreros Escanilla
+ José Manuel Teruel
+ Stefan Mundorf
« Mercedes Pascual Maestre
* Rosa Puigvert Colomer
« David Cabaleiro
« Oscar Saborit Uso
* Jorge Vila Lépez
* Jordi Anducas

Acompaiantes (asesores técnicos)
+ Silvia Lopez Magallén
« Ménica Sdnchez Hernandez
+ Maria José Serrano Bafos
+ Carlos Centeno

Secretario
+ David Tejada Espigares

aplicacion en Espafia. Debemos destacar la
labor realizada en relacion con la adopcion
de las normas internacionales de calidad
NIGC 1 ES, NIGC 2 ESy NIA ES 220 R, que se
ha desarrollado durante todo el afio 2021,
con el objetivo de que se publicaran estas
normas a la vez y con el tiempo suficiente
para que los auditores pudieran analizarlas
y hacer los desarrollos necesarios en sus or-
ganizaciones, antes de la entrada en vigor de
la primera de ellas (NIGC 1 ES), prevista para
principios de 2023.

La participacion en la preparacion y el deba-
te de nuevos desarrollos en materia contable
por parte del representante del ICJCE en el
Comité Consultivo de Contabilidad del ICAC,
con el apoyo de la propia Comision.

El apoyo del Comité Técnico del Colegio de
Catalufia, bajo la supervision de la CT, al Cole-

INFORME ANUAL 2021 25


https://www.icjce.es/guias-actuacion-circulares-tecnicas
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https://www.icjce.es/guias-actuacion-circulares-tecnicas
https://www.icjce.es/guias-actuacion-circulares-tecnicas
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-1351

gio como referente en materia de auditoria y
contabilidad en Catalufia, y en sus relaciones
con los organismos publicos catalanes.

Actividades destacadas en 2021 - Depar-
tamento Técnico y de Calidad

La resolucion directa de las consultas que
plantean los censores. En el afio 2021 se ha
dado respuesta a 3.740 consultas en temas
de auditoria, de contabilidad y sobre otras
actuaciones en las que intervienen normal-
mente los censores jurados de cuentas. Este
afio han tenido un especial peso las consultas
gue ha suscitado las novedades y precisiones
introducidas por el nuevo RLAC.

La participacion en los programas de Forma-
cidn Profesional Continuada, sobre todo en
las areas relacionadas con la nueva norma-
tiva. Durante 2021, los cursos (mayoritaria-
mente en formato virtual) se han centrado
en:
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» Las novedades, precisiones y desarrollos

realizados sobre la Ley de Auditoria de
Cuentas contenidos en el nuevo RLAC por
tres grandes areas tematicas (aspectos ge-
nerales, organizacion interna y del trabajo
e independencia).

» En relacion con la nueva normativa sobre
auditoria y contabilidad debemos destacar
la formacion impartida en relacion con la
NIA-ES 540R y la modificacion del PGC y
su desarrollo (instrumentos financieros y
reconocimiento de ingresos) como conti-
nuacion de los cursos introductorios reali-
zados en el ejercicio anterior.

» La creacion, en coordinacion con el Departa-

mento de Comunicacion, de un espacio nue-
vo en la pagina web del ICJCE sobre RLAC
donde concentrar y divulgar documentacion
e informacion fundamentalmente técnica
(incluido, entre otros, circulares, notas téc-
nicas y otros documentos elaborados por la


https://www.icjce.es/rlac
https://www.icjce.es/rlac

Comision Técnica o el Departamento Técnico
del ICJCE), con el objeto de asistir a nuestros
miembros en el ejercicio de la profesion ante
la nueva normativa de aplicacion.

En el area de Calidad, se han vuelto a ejecutar
cuatro contratos de servicios para la asisten-
cia por parte del ICJCE al ICAC: revision de
la calidad de los trabajos de auditoria en los
que el ICAC haya detectado riesgo o indicios
de insuficiente o inadecuada dedicacion de
medios y tiempo acordes a la complejidad y
naturaleza del encargo; de los requisitos de
formacion minima exigida a los auditores de
cuentas; de los aspectos formales del infor-
me de transparencia publicado por audito-
res y sociedades de auditoria que auditan
entidades de interés publico y verificacion
de las politicas y procedimientos de control
de calidad aplicados por la firma de audito-
ria. Asimismo, se ha procedido al analisis de
las publicaciones resumen de las labores
de supervision desempefiadas por el ICAC

y otros organismos internacionales y se ha
continuado con la labor de asistir a nuestros
miembros en consultas relacionadas con el
control interno de sus firmas y el sistema de
control de calidad.

Las labores de apoyo, como secretarios de
distintas comisiones, asi como la colabora-
cion con la Comision Nacional de Deontologia
y la coordinacion de los aspectos técnicos de
los actos y eventos de la Corporacion.

o VOLVERAL INDICE
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3.5

Formacion

La Principal mision de la Comision
y el Departamento de Formacion
consiste en vertebrar la oferta
formativa del Instituto desde el
punto de vista de su confeccion,
planificacion, ejecuciony
seguimiento. De esta forma se
ponen las bases para garantizar
el cumplimiento, por parte de

los miembros del ICJCE, de los
mandatos regulatorios de realizar
120 horas de formacion trienal,
con un minimo de 30 horas
formativas por afio

Con el principal objetivo de cumplir con los re-
querimientos regulatorios indicados, desde el
Departamento de Formacion se disefia y ejecuta
un Plan de Formacion que se desarrolla a través
de las Agrupacionesy Colegios del Instituto, con-
tando con la participacion activa de los mismos,
asf como por parte de la propia Escuela de Audi-
toria. Para la confeccion de dicho Plan se tienen
en cuenta las necesidades de caracter local, ex-
presadas por Agrupaciones y Colegios, aquellas
que son de caracter global vertebradas por la
Escuela de Auditoria y, de forma muy destaca-
da, las necesidades formativas marcadas por el
Departamento Técnico, que se incluyen dentro
del Plan de Formacién como de obligado cum-
plimiento.

También es responsabilidad del Departamen-
to de Formacion la realizacion del proceso de
validacion y homologacion de las horas de for-
macion y la remision al ICAC de la informacion
necesaria sobre los auditores que participan en
las diferentes acciones formativas.

Es de destacar que la oferta formativa del Ins-
tituto se despliega también a otros colectivos re-
lacionados directamente con la profesion, espe-
cialmente a los futuros auditores, con acciones

incluidas dentro de la Young Academy en las
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que participan desde personas con menos de un
afio de experiencia hasta profesionales colabora-
dores. En este sentido, las acciones dirigidas a es-
tos colectivos deben convertirse en un elemento

clave en el desarrollo formativo del ICJCE.

Por otro lado, es de destacar el proceso de
innovacion que preside el desarrollo de la oferta
formativa del Instituto, con la adecuada utiliza-
cion de los diferentes canales formativos, com-
plementandose entre si, y con la consideracion
de gue la formacion online requiere un plantea-
miento de mejora continua.

Actividades destacadas en 2021

El afio 2021 se ha caracterizado, desde el punto
de vista formativo, no solo por el asentamien-
to de la formacion online como principal canal
formativo, sino por la capacidad de respuesta,
mediante la puesta en marcha de una nueva
plataforma, a las nuevas necesidades que el ca-
nal online requiere. Asi, si la situacion vivida en
el afio 2020, que obligd a la puesta en marcha
del Plan #FormateEnCasa, desde la Comision se
entendid como una oportunidad para impulsar
la formacion online, en 2021, todavia presidido
por una situaciéon muy excepcional, se ha dado


https://www.escueladeauditoria.es/young-academy/
https://www.campusauditores.com/
https://www.campusauditores.com/

un paso adelante clave para la consolidacion de
un desarrollo formativo innovador. Todo ello
sin menoscabo de que la vuelta a la normalidad
permita la realizacion de actividades presencia-
les que, de hecho, se han retomado en alguna
Agrupacion en el Ultimo trimestre del afio.
Teniendo en cuenta lo anterior, las actividades
destacadas de 2021 son la siguientes:

» Se ha aprobado la reforma del Modelo de
Formacion del Instituto, que se empezara a
aplicar en el curso 22/23, que pondra énfa-
sis en la mejora del acceso a formacion de
maxima calidad y al menor coste posible de
los miembros del Instituto y de los colabora-
dores profesionales.

» |3 puesta en marcha de un Plan de Forma-
cion online, conjuntamente con el Departa-
mento Técnico, que comenzo en octubre de
2020y se extendio en los cinco primeros me-
ses de 2021.

= Dentro de este Plan de Formacion, han sido
de especial relevancia las acciones formativas
relacionadas con el nuevo Reglamento.

» La formacion online se ha consolidado en el
primer canal de formacion del Instituto con
12.678 asistentes y 2.334 alumnos.

Comision
de Formacion

Presidenta
Gemma Soligb

Vocales

Javier Alvarez Cabrera
Silvia Dominguez Pinto
Sonia Gomez Delgado
Estibaliz Bilbao Belda
Marina Fernandez Mufoz
Carlos Hidalgo Andrés
Teresa Nufiez Navarro
Breogan Porta Macia
Silvia Lopez

Goretty Alvarez Gonzélez
Salvador Torres Cases
Julio Lépez Vazquez
Carlos Montero Santa Engracia
Angel Cervantes Moreno

Vocales representantes de Agrupaciones
Territoriales y Colegios en el Pleno de la
Comision

AT 12 (Madrid): Marta Alarcon Alejandre
Colegio de Censores Jurados de Cuentas de
Catalufia: Silvia Lopez

AT del Pais Vasco: Javier Arzuaga Souto

AT 42 Galicia: Ana Maria Pumar Atrio
Colegio de Censores Jurados de Cuentas
de la Comunidad Valenciana (Valencia):
Salvador Torres Cases y Rafael Molero
Prieto

Colegio de Censores Jurados de Cuentas de
la Comunidad Valenciana (Alicante): Vicente
Iborra Torregrosa

AT 6° (Valladolid): Rafael Soloaga Morales
AT 72 (Sevilla): José Manuel Mufiiz Grijalbo
AT 82 de Aragén: Alberto Sebastian Lasaosa
AT 92 (Oviedo): José Luis Canteli Diaz

AT 112 (Malaga): José Luis Cuberta Almagro
AT 122 (Las Palmas): Soraya Gémez Ortega
AT 132 Islas Baleares: Alberto Garau
Muntaner

AT 142 Santa Cruz de Tenerife: Rubén J.
Rodriguez Hernandez

AT 162 (Pamplona): Isabel Ezponda Usoz
AT Murcia: Juan Ramén Pérez- Garcia Ripoll

Secretario
Rubén San José Verdejo
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ESTADISTICAS DE ASISTENCIA
A LOS CURSOS DE FORMACION

3000

ASISTENTES

L33

Presenciales: 183

Distancia: 794

Online: 12.678

Presenciales: 32

]
Distancia: 140

Online: 2.334

IR

La puesta en marcha de la nueva plataforma
online, www.campusauditores.com, qgue
ha permitido que cada Agrupacion y Colegio
cuente con su propia sala virtual, de forma
que se pueden celebrar varios cursos en di-
recto a la vez. Este planteamiento ha permiti-
do una mayor visibilidad de las ATs y Colegios
en el desarrollo de la oferta formativa y mas
flexibilidad a la hora de programar los cursos.
La realizacion de un programa de 42 horas de
duracion de preparacion de acceso al ROAC.
Este programa, que se desarroll® desde octu-
bre a diciembrey fue impartido en su totalidad
por el Departamento Técnico, se realizd ente-
ramente online en la nueva plataforma del Ins-
tituto y conto con sesiones en directo, trabajos
individuales en la plataforma, simulacros de
examen y webinars para resolver dudas. Par-
ticiparon un total de 292 personas, fue tutori-
zado por la Escuela de Auditorfay, por primera
vez, cumplia los requisitos de la Fundae.

La elaboracion y actualizacion del Plan de For-
macion 2021/2022 de Formacion Profesional
Continuada del Instituto.

La realizacion, por cuarto afio consecutivo de
un programa de formacion estructurado para
el RAJ consistente en la realizacion de siete

AUDITORES

webinars. Asimismo, se realizd un curso onli-
ne sobre reestructuraciones empresariales y
se organizo el Congreso Virtual del RAJ.
Dentro de Young Academy se han realizado
las siguientes acciones:

» Se ha consolidado, mediante la celebracion
de la cuarta edicion del Programa de Men-
toring en colaboracion con la Universidad
de Deusto y la Agrupacion Territorial del
Pais Vasco, en el que han participado 29
alumnos del Master de Auditoria de Deus-
to y cinco miembros seniors del ICJCE que
actuaron como mentores. El programa se
desarrollé mediante cinco sesiones cuyos
objetivos fundamentales fueron: propor-
cionar a los estudiantes del Master una
via para acelerar su desarrollo profesional
dentro de la auditorfa y potenciar el vinculo
del ICJCE con las nuevas generaciones.

» La realizacién de un programa online es-
pecifico para profesionales colaboradores
mediante la imparticion de un programa
de tres webinars sobre diferentes soft skills.

° VOLVERAL INDICE
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Independencia

La independencia de los
auditores es un elemento
primordial en su trabajo y uno
de los aspectos mas regulados
en la normativa de auditoria
por medio de la LAC de 2015,
el Reglamento de 2021 (RLAC
20271 o nuevo RLACQ), el RUE,
las normas de auditoria, las
normas de ética y las normas
de control de calidad interno
de los auditores de cuentas

La Comision de Independencia, creada en 2014,
trabaja con el apoyo del Departamento Técnicoy, a
SuU vez, apoya a éste en aquellas materias técnicas
con un componente de independencia.

Principales objetivos

Responder a los retos que suponen los cambios
normativos en materia de independencia del au-
ditor de cuentas y ayudar a sus miembros a im-
plementar las medidas que requieran para ello.

Preparar materiales que puedan servir para
la puesta al dia de los miembros del ICJCE en
esta materia.

Formular interpretaciones que ayuden a aplicar
las normas de independencia y, por tanto, a lo-
grar un mejor cumplimiento de estas, intentan-
do un plus de seguridad juridica en una materia
tan controvertida.

Dar respuesta a las dudas que trasladan
nuestros miembros a través de consultas al
ICJCE en esta area.

Apoyar a la Comision de Regulacion en analizar
y dar respuesta a los desarrollos que se realizan
en esta materia.

Mantener un dialogo continuado con el Institu-
to de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)

Comision
de Independencia

Presidente

« César Ferrer Pastor

Vocales

* Francisco Giménez Soler

* Marcos Goémez Torreiro

* Yolanda Olius Bonsoms

+ Carlos Quinddés Fernandez

* Francisco Javier Remiro Hernandez
+ M? Eugenia Rubio Rodriguez

* Juan Antonio Soto Gomis

+ José Manuel Teruel Yanez

Acompafiantes (asesores técnicos)

+ Susana Corrales Delgado

+ Laura Diez Lorenzana

* Irene Garcia Aldavé

« Mar Hernandez Vieites

« Raul Llorente Adrian

« Maria Isabel Sdnchez Hernandez

Secretaria

+ Carmen Rodriguez Menéndez

en las materias competencia de la Comision.

Apoyar a la Comision de Deontologfa en las
cuestiones que se le plantean sobre el compor-
tamiento profesional de los miembros del ICJCE.

Actividades destacadas en 2021

» Tras la publicacion en el BOE, el 31 de enero de

2021 del nuevo RLAC, se procedio a la actualiza-
cion y revision de cuadros de analisis y ejemplos
de independencia. Fruto de esa labor, se publicd
en abril de 2021 el documento Requisitos de in-
dependencia del auditor de cuentas en Esparia,
en mayo de 2021 el documento Referencia a la
significatividad en los requerimientos de inde-
pendencia del auditor de cuentas en Espafiay en
junio de 2021 el documento Ejemplos de situa-
ciones con impacto en independencia.

Durante 2021, la Comision de Independencia ha
dedicado una parte significativa de su labor al
analisis de los aspectos sujetos a interpretacion
en materia de independencia, precisados o afia-
didos por el nuevo RLAC, mediante la creacion
de cuatro grupos de trabajo.
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-1351
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» Participacion en el Grupo Técnico de Indepen-
dencia (GTI) del ICAC, creado a mediados de
2021. Tras varias reuniones del GTI, se emite en
diciembre de 2021 el primer documento en el
que se incluye su criterio de interpretacion en
relacion con: 1) Relaciones comerciales y relacio-
nes empresariales a efectos de la aplicacion del
articulo 44.c) del nuevo RLAC. 2) La obligacion de
rotacion interna de los auditores principales res-
ponsables en auditorias de entidades de interés
publico y, en particular de aquellos gque o son
por ser responsables de la auditoria de compo-
nentes significativos en un grupo consolidado.

» Preparacion e imparticion de un curso, dentro
del plan de formacion del ICJCE sobre el nuevo
RLAC, donde se trataron en profundidad los as-
pectos relacionados con la independencia de los
auditores de cuentas y también, dada la especial
relevancia del tema de independencia, se im-
partid un curso monografico sobre este asunto
dentro del plan de formacion profesional conti-
nua para los miembros de ICJCE, Agrupaciones
y Colegios.

» En el mes de enero de 2021 se publicé en las
redes sociales del ICJCE y por medio de un ICJCE
Express el acceso a un test sobre independen-
cia del auditor. Nueve meses después se dio por
cerrada esta iniciativa, en la que hubo 314 parti-
cipantes, publicandose los resultados del test.

» (Colaboracion con el Departamento Técnico ela-
borando la parte de independencia del auditor
del documento 47 preguntas sobre el RLAC, pu-
blicado en el mes de febrero de 2021.

= Participacion en el Grupo de Calidad del ICJCE
para la adopcion ISQM1/ISQM2/NIA-ES 220R en
Espafia.

= Imparticiony soporte de la parte de independen-
cia del auditor en el plan de formacion de acceso
al ROAC, en noviembre y diciembre de 2021.

= Actualizacién y mantenimiento del area de
independencia en la pagina web del ICJCE.
A este respecto, ademas, se han incluido me-
joras en el acceso a lainformacion a través de
un nuevo icono denominado “Mapa del con-
tenido del area web sobre Independencia
distribuido por temas”.

» La respuesta a las consultas trasladadas por la
Comision Técnica, por la Comision de Regula-
cion, Departamento Juridico y por los miembros
del Instituto y Colegios sobre aspectos relaciona-
dos con la independencia.

° VOLVERAL INDICE
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Comision de
Comunicacion,
Editorial y
Responsabilidad
Social Corporativa

Nuestro objetivo: Reforzar

la imagen de los auditores,
mejorar la reputacion del sector,
reducir el gap de expectativas
explicando qué esy qué no es
una auditoria y su aportacion

a los gl’L(JfOS de interésy la
socieda

Principales objetivos

» Reducir el gap de expectativas (qué es y qué
no es una auditoria).

» Mejorar laimageny la reputacion del sector.

» Difundir la importancia de la auditoria en la
sociedad y sus principales retos, demandas y
problemas.

» Fortalecer la imagen del Instituto.

» Trasladar el atractivo de la profesion a los mas
jovenes y universitarios para atraer talento.

Actividades destacadas en 2021

» El Departamento de Comunicacion, junto con
la direccion general del Instituto, organizo la
Jornada Virtual sobre el Nuevo Reglamento
de Auditoria en el edificio Aster de Gran Via,
donde participaron mas de 1.400 personas.
Fue todo un éxito de organizacion y participa-
ciony sirvio de modelo para futuras jornadas.

= El Instituto recibié el premio de la Asocia-
cién Espainola de Profesores Universitarios
de Contabilidad (ASEPUC) a la innovacion
educativa en docencia universitaria sobre
contabilidad y auditoria de cuentas por el pri-
mer torneo universitario Audit Escape Room.


https://www.icjce.es/adjuntos/Criterios%20Independencia.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/resultados-test-independencia21.pdf
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https://www.icjce.es/independencia
https://www.icjce.es/independencia
https://www.icjce.es/adjuntos/indice-guia-independencia.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/indice-guia-independencia.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/indice-guia-independencia.pdf
https://www.icjce.es/jornada-rlac
https://www.icjce.es/jornada-rlac
https://www.icjce.es/asepuc-premia-torneo-universitario-audit-escape-room-organizado
https://www.icjce.es/asepuc-premia-torneo-universitario-audit-escape-room-organizado
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Comisién de Comunicacion,
Editorial y RSC

Presidente
* Ferran Rodriguez

Miembros

+ Antonio Belmonte, director de comunicacién
(dircom) de Deloitte; Alfonso Lopez-Tello,
dircom PwC; Roberto Bodegas, dircom
de KPMG; Goyo Panadero, dircom de EY;
Sira Oliver, responsable de comunicacién
de Auren; Policarpo Aroca, responsable
de comunicacion de Grant Thornton; Nuria
Hernandez, dircom de BDO; Xavier Janer,
director de Marketing y Comunicacién de
Mazars; Javier Quintana; Xavier Cardona y
Corviniano Clavijo

Secretario
« Javier Vilella

En esta primera competicion participaron es-
tudiantes de Econdémicas y Administracion y
Direccion de Empresas (ADE) de la Universi-
dad Auténoma de Madrid (UAM), la Universi-
dad Complutense de Madrid, la Universidad
Carlos lll de Madrid, la Universidad Rey Juan
Carlos y la Universidad de Alcala de Henares.
» El departamento de Comunicacion participo
en la elaboracion de 527 noticias que han
sido publicadas en prensa e internet, con una
audiencia de 529.825.862 lectores y un valor
publicitario estimado de 1.231.800 euros.

» El Mundo de la Auditoria, blog que se en-
cuentra en la web en el apartado Comuni-
cacion, que recoge noticias, informes, estu-
dios, entrevistas y articulos de opinién de los
miembros y de las firmas de auditoria que
pertenecen al Instituto, ademas de noticias
de interés relacionadas con el sector, ha con-
tado con mas de 1.300 visitas. Asimismo, la
pagina web www.icjce.es ha obtenido un total
de 544.513 visitas a paginas, un 4% mas que
el afio anterior. Respecto al numero de usua-
rios, hemos superado los 300.000, lo que su-
pone un 156% mas que el aflo anterior que
llegamos a los 120.000.

» Dentro del blog El Mundo de la Auditoria

34 AUDITORES

continuamos con la seccion Desde la Barre-
ra, un espacio que publica entrevistas a au-
ditores jubilados que dan una vision sobre el
futuro del sector y hacen un repaso de sus
biografias. Tuvo cerca de 500 visitas.

El Digital Técnico, espacio de la web que re-
coge todas las noticias de caracter técnico del
sector, ha tenido un total de 466 visitas.

En julio de 2016, el ICJCE tenia en Facebook
230 seguidores; en Twitter, 766; y en Linke-
din, 713. En diciembre de 2021, el ICJCE al-
canzo la cifra de 4.934 seguidores en Face-
book, 4.163 en Twitter y 10.500 en LinkedIn.
Hemos aumentado el numero de suscripto-
res en el canal de YouTube del ICJCE, pa-
sando de 740 a 903. Ademas, ha aumentado


https://www.icjce.es/noticias-novedades
https://www.icjce.es/noticias-novedades
https://www.icjce.es/desde-la-barrera
https://www.icjce.es/desde-la-barrera
https://www.icjce.es/noticias-tecnicas
https://www.facebook.com/ICJCEAuditores

https://twitter.com/ICJCEAuditores
https://www.linkedin.com/company/icjce
https://www.linkedin.com/company/icjce
https://www.youtube.com/c/ICJCEAuditores

el tiempo de visualizacion, que es el tiempo
que dedican los usuarios a visualizar videos,
alcanzando mas de 36.000 visualizaciones.
Se han elaborado numerosos videos para re-
des sociales y nuestro canal de YouTube ob-
teniendo un gran impacto.

Se han realizado numerosas notas de prensa,
destacando las de las Jornadas Virtuales del
Nuevo Reglamento de Auditoria, RAJ, REC], los
diversos estudios presentados y el Dia Euro-
peo de la Mediacion (SMAS).

Se continla colaborando con las Agrupacio-
nes y Colegios en la elaboracion de notas de
prensa, convocatorias, entrevistas y reporta-
jes con los medios para la difusion de actos,
eventos, Dias del Auditor y Auditor por un

Dia. También en la definicion y estrategia en
medios y redes sociales.

En coordinacién con el Departamento de Es-
tudios, se ha trabajado en la divulgacion de
estudios e informes.

° VOLVERAL INDICE
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https://www.icjce.es/publicaciones-y-estudios

gusiTanes JPorEl

«Auditor

Resumen Portal
del Auditor 2021

En lineas generales la evolucién de su funcio-
namiento ha sido muy positiva:

Total de usuarios: 307.545 (un 156,16%
mas que en 2020, que fueron 120.059).
Numero de visitas a paginas: 544.513
(un 4,23% mas que en 2020, que fueron
522.421).

El 56,9% de los usuarios son mujeres.
Desde el 2019, hay un mayor nimero de
mujeres que de hombres visitando nues-
tra web.

En cuanto a las edades: la mayor parte de
usuarios tiene entre 45-54 afios, seguidos
de 55-64 afios. En el 2020 tuvimos mayor
porcentaje de usuarios por debajo de 45
afos.
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244,

Auditoria y COVID-19

B8

Namero

de visitas a
paginas en

el ano 2021.

Las diez paginas mas visitadas son:

» Resumen de prensa (Comunicacién)

» Guias de Actuacion y Circulares Técni-
cas (Area Técnica)

» Normativa Auditoria (Area Técnica)

= |nformes de auditoria (Area Técnica)

= Formularios y modelos ICAC (Area Técnica)

» Consultas BOICAC (Area Técnica)

» Ofertas de empleoy licitaciones (Servicios)

= Profesional colaborador (Instituto)

= Acceso (REC))

* Pregunta de la semana (Area Técnica)

Y las diez con menos visitas:

» Listado derevisores de calidad (Depymes)

= Alta mediador (SMAS)

= Formacién en mediaciéon (SMAS)

» |ESBA (IFAC) (Independencia) (Area Técnica)

» [nformacion de interés (SMAS)

» Reglamento (SMAS)

= Solicitar una mediacién (SMAS)

= Mediacion electrénica (SMAS)

= Enlaces de interés internacional (Audi-
toria y COVID-19)

= Contacto (SMAS)
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Departamento
de Estudios

El Area de Estudios aporta
conocimiento al Instituto sobre
el sector, los profesionales

de auditoria y los trabajos
desarrollados por los auditores,
tanto en el ambito privado como
en el sector publico

Principales objetivos

Promover la investigacion y la publicacion de
estudios sobre la auditoria de cuentas, los
auditores y el trabajo que efectlan, de forma
que se conozca su aportacion al crecimiento
sostenible de la sociedad.

Ayudar a entender la vision que diferentes
grupos de interés (inversores, potenciales
nuevos auditores, administraciones, publico
en general, etc.) tienen sobre el sector.
Contribuir a estrechar lazos con entornos
como el universitario, en tanto que son poten-
ciales colaboradores y creadores de opinion.

Actividades destacadas en 2021

En 2021 se publico el estudio sobre Diver-
sidad de género en la Auditoria de cuentas
que analiza la percepcion que tienen muje-
res y hombres sobre la evolucion del papel
de las mujeres en las firmas de auditoria,
prestando especial atencion a las medidas
adoptadas para impulsarla y a las barreras
que persisten para su acceso a la condicion
de socia.

En 2021 se ha trabajado, para su presenta-

cion en 2022, en los siguientes estudios:

v La investigacion sobre la auditoria de cuentas
en el sector publico en Espafia: actualizacion
del primer estudio realizado en 2019 sobre
las obligaciones legales respecto de la audi-
torfa del sector publico estatal, autonémicoy
local (mas de 50.000 habitantes), incluyendo
un ranking sobre transparencia de las Co-
munidades Auténomas y Ayuntamientos.

» La Auditoria de cuentas en el sector publico
de la UE: actualizacion del estudio elabo-
rado en 2019 con la Universidad de Zara-
goza.

v Estudio de las empresas auditadas versus no
auditadas a nivel autondmico, elaborado
por la Catedra de Mango (ESCI - UPF).

Otros estudios

Ademas de los estudios elaborados a iniciativa
propia, el Instituto colabora con otras entidades
y autores, en base a los que se han presentado
los siguientes estudios:
» Informe trimestral de Novedades Tributa-
rias, preparado por AEDAF.
» Estudios de Accountancy Europe, tradu-
cidos al espafiol por el ICJCE.

° VOLVERAL INDICE
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Sector Publico

Comision del
Sector Publico

Presidente
Pere Ruiz Espinés

La Comision del Sector Publico,
con el apoyo del Departamento
Técnico, impulsa la auditoria

del sector publico con el fin de
incrementar el control externo
de las administraciones publicas.
Desde el Instituto se transmite

la importancia que tiene la
transparencia en la gestion de
los organismos publicos

Vocales

Alvaro Garrido-Lestache Angulo
Antonio Manuel L6pez Hernandez
Enrique Egea Herrero

Esther Fernandez Rama
Fernando Fernandez Ripoll
Francois Alain Blin

Ignacio Pérez Lépez

Jose Maria Silva Alcaide

Juan Antonio Giménez Miré
Manuel Martin Barbén

Marta Fernandez Curras

Miguel Gelabert Morro

Pablo Merello Lafuente

Pilar Ortega Jiménez

Secretaria

Silvia Leis Calo

Principales objetivos

Desarrollo de la segunda edicion de dos

estudios:

— La investigacion sobre la auditoria
en el sector publico en Espafia: estu-
dio de nuestro pais en el que se revi-
san las obligaciones legales respecto de
la auditoria del sector publico estatal,
autonémico y local (mas de 50.000 ha-
bitantes), incluyendo un ranking sobre
transparencia de las Comunidades Au-
tdbnomas y Ayuntamientos.

— Analisis de la auditoria del sector
local en Europa: estudio de la obliga-
toriedad legal de auditoria del sector
publico local en los paises de nuestro
entorno.

» Fomentar la auditorfa del sector publico. »
» Consolidar la formacion de los censores jurados
de cuentas en la auditoria del sector publico.

» Ser elinterlocutor con los 6rganos de control

del sector publico.

Actividades destacadas en 2021

» En relacion con los objetivos y proyectos fi-
jados por la Comision, se ha continuado con
su desarrollo, sefialando, a continuacion, las
actuaciones mas relevantes:

»  Seguimiento de la primera aplicacién de
las NIA-ES-Sector Pdblico. Se impartié una
sesion formativa donde se identificaron
las principales diferencias de este marco

normativo con respecto a las NIA-ES del
sector privado, que tuvo una gran acogida.
»  Como consecuencia de modificaciones le-
gislativas, se procedio a una actualizacion
de la guia orientativa sobre las particulari-
dades de las posibles implicaciones en el in-
forme de auditoria del incumplimiento del
indicador de actividad, necesario para ser
considerada la entidad como medio propio.
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Seguimiento de la nueva legislacion de re-
ferencia en el entorno del sector publico
e informando a nuestros miembros de las
novedades mas significativas, como fue la
Norma Técnica de relacién con auditores
en el ambito del sector publico. Busqueda
activa sobre sesiones formativas de

interés para el colectivo relacionadas
con las actividades a desarrollar en el ambi-


https://www.icjce.es/adjuntos/investigacion-auditoria.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/investigacion-auditoria.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/entidades-locales-ue.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/entidades-locales-ue.pdf
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Control/CFPyAP/Paginas/NIA_ES_SP_Indice.aspx
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Control/CFPyAP/Documents/Norma%20T%C3%A9cnica%20de%20relacion%20con%20auditores.pdf.xsig.pdf
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Control/CFPyAP/Paginas/NIA_ES_SP_Indice.aspx
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Control/CFPyAP/Documents/Norma%20T%C3%A9cnica%20de%20relacion%20con%20auditores.pdf.xsig.pdf

to del sector publico para facilitar el acceso
de los miembros del ICJCE. Por ejemplo, las
Jornadas del Sector Publico Local organiza-
das por FIASEP y la Fundacion General de
la Universidad de Salamanca o las Jornadas
de Auditoria del Sector Publico organizadas
por el Col-legi de Censors.

Nuevo proyecto relativo a las auditorias de
cumplimiento y auditorfas operativas para
tratar de proporcionar material de apoyo
para su correcto desarrollo.

Analisis y seguimiento de incidencias de-
tectadas en determinados pliegos para la
contratacion de servicios de auditoria, que
en algunas ocasiones incluyen aspectos
que son contrarios a la normativa o que
atentan contra la libre competencia.
Seguimiento de las novedades internacio-
nales a través de la Comision Internacional
del Sector Publico en la que participamos
a través de un representante de la Comi-
sién del Sector Publico del ICJCE.
Fortalecimiento de las relaciones con los
Organos de Control del Sector Publico na-
cional.

Resolucion de consultas a nuestros censo-

res.
° VOLVER AL INDICE
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Mediacién

El Servicio de Mediacion de
Auditores (SMAS), institucion

de mediacion del ICJCE, inscrita
en el Registro de Mediadores

del Ministerio de Justicia, tiene
por objeto promover, difundir

y desarrollar la mediacion

como método alternativo y
complementario de resolucion de
controversias y suministrar a todos
los auditores interesados en la
prestacion de este nuevo servicio
el soporte necesario técnico, legal
y formativo para el desarrollo de
su ejercicio como mediador

En el ambito de la Mediacion Civil y Mercantil,
el mediador auditor de cuentas, ademas de
los conocimientos técnicos y procedimientos
que utiliza para su trabajo, cuenta con un exi-
gente compromiso ético que se fundamenta
en los principios de integridad, objetividad,
competencia y diligencia profesional, inde-
pendencia y neutralidad, asi como le obliga el
secreto profesional.

Principales objetivos

» Promover la mediacion como método al-
ternativo y complementario de resolucion
de conflictos en el ambito civil y mercantil.

» Administrar, a través de un turno de ac-
tuacion profesional, las mediaciones que
le sometan o le soliciten personas fisicas o
juridicas para una resolucion alternativa de
sus conflictos.

» (Colaborar con las administraciones pu-
blicas, con entidades publicas o privadas,
organismos nacionales e internacionales
especializados en la materia y con los 6rga-
nos jurisdiccionales, con arreglo a lo esta-
blecido en la legislacion aplicable.
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Comision
de Mediaciéon

Presidenta
Isabel Bermudez

Vocales

Juan Antonio Fuster
Juan Lagen

Israel Barroso
Alvaro Benitez

Secretaria
Noemi de Cérdoba

9

Dia Europeo de la Mediacion

Organizacion y participacion en cursos, con-
gresos, reuniones, seminarios, jornadas, con-
ferencias, mesas de trabajo, debates, ... Asi
como el estudio y elaboracién de cuantos
informes, estudios y dictamenes se soliciten
con relacion a la mediacion y de interés para
el desarrollo de los fines del SMAS.

Actividades destacadas en 2021

La colaboracién con el Ministerio de Justicia
en la inscripcion de los mediadores civiles y
mercantiles y mediadores concursales.
Designacion de profesionales del SMAS en
las solicitudes de mediacion recibidas.
Participacion en la comision permanente de
Instituciones para la Difusion de la Mediacion
(IDM), asumiendo las funciones de secretaria
general.
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Participacion en el Foro para la Mediacion del
Ministerio de Justicia, foro de participaciony
dialogo con la sociedad civil, en el que se pro-
cura el debate e intercambio de informacion
con los diferentes sectores civiles y profesio-
nales implicados en la actividad mediadora.
La participacion en la organizacionn del Dia
Europeo de la Mediacion de IDM.
Renovacion del convenio de colaboracion
con la Comision de Mediacion del Club Espa-
fiol de Arbitraje.

Renovacion del convenio en materia de for-
macion en mediacion con el Colegio de Abo-
gados para formacion conjunta entre ambas
instituciones.

Participacion del SMAS en el Comité CTN 197
de servicios periciales, forenses y de media-
cion de UNE, entidad de normalizacion espa-
fiola, anteriormente integrada en AENOR.

o VOLVERAL INDICE


https://www.icjce.es/smas/
https://www.hablamosdemediacion.es/
https://www.icjce.es/colegios-asociaciones-forman-parte-idm-llevaron-cabo-mas-1-000
https://www.icjce.es/colegios-asociaciones-forman-parte-idm-llevaron-cabo-mas-1-000
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Rengt ro Consejo Directivo

del Registro de

d e EXpe rtos Expertos Contables
Contables

Hasta 10 de junio

- . Presidente
Alo largo de este afio, el Registro [Nt c
de Expertos Contables (REC]), ha Vicepresidente
mantenido su estrategia tanto " Fernando Cuado
en presencia institucional como Desde 10 de junio
en Servicios a sus miembros, Presidente
principalmente a través de la e e
organizacion de webinarsy + Francisco Gracia
jornadas virtuales, asi como Vorales
con la publicacion de guias'y N .

documentqs técnicos formativos . Gonzalo Casado
sobre los diferentes dmbitos de * Marti Garcia
actuacion del experto contable » José Manuel Gredilla

« Raul Lorente

Actividades destacadas en 2021

Cambio en la presidencia del REC] en el mes
de junio, ocupando el cargo de presidente
Fernando Cufiado, miembro del ICJCE.
Elaboracion y publicacion de la Guia sobre Fu-
siones y escisiones de empresas y trabajos pre-
paratorios de la quinta Guia sobre el Informe
del Experto Independiente Contable.

Inversion en la herramienta de ratios sec-

toriales con actualizacion y ampliacion de

ratios, asf como cursos formativos impartidos
de forma virtual en diferentes territorios.

Jornadas virtuales institucionales y cursos for-

mativos organizadas por el REC o en colabo-

racion con |os registros autondémicos:

»  Webinar del Registro de Expertos Conta-
bles de Catalufia (RECC) sobre la figura del
experto contable en Espafia y en el resto
de la UE.

» Enjulio, Jornada anual virtual del REC], Un
experto contable para la recuperacion, con
mas de 1.000 asistentes.

» Jornada virtual del Registro de Expertos
Contables de Catalufia (RECC) con la pre-
sentacion de la actualizacion de la herra-
mienta de ratios XBRL.

+ Javier Martinez
+ Pilar Ramirez

Asisten también a las reuniones del Consejo
* Javier Quintanay Ernesto Garcia en

representacion de las corporaciones y

Alvaro Benitez y Jorge Capeans como

coordinadores del REC]

» Jornada virtual en Valencia organizada jun-
to con los Colegios de la Comunidad Va-
lenciana de economistas y auditores.

» Jornada virtual del Registro de Expertos
Contables del Pais Vasco (RECPV), con cer-
ca de 250 asistentes, sobre ratios, guiasy
fondos de recuperacion.

» Participacion en las VI Jornadas de Audi-
torfa y Contabilidad organizadas por los
colegios de economistas y de auditores
de Galicia sobre nuevos retos, claves y re-
flexiones.

= Otros servicios en formacién RECT:

» Curso formativo de acceso al REC] de abril
a noviembre con participacion de mas de
80 alumnos.

» Cierre del seguimiento y control de horas
en el cumplimiento de la FPC del periodo
2016-19.
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» Universidades con cursos superiores homo-
logados por el REC] a través de convenio:
» Universidad de Cantabria.
» Universidad de Zaragoza.
» Universidad Europea de Canarias-Tenerife.
» Universidad de Valencia.
» Universidad de Valladolid.
» Universidad de La Corufia.
» Universidad del Pais Vasco.
» Observatorio de Transformacion Digital:
» Documento de reflexion La digitalizacion
y el experto contable. El estado de la cues-
tion, siendo su objetivo realizar un analisis
y diagnostico de la situacion actual de la
transformacion digital de las empresas es-
panolas.
» Mesa redonda sobre la digitalizacion y los
expertos contables en el contexto del CO-
VID-19.

Otros institucionales

» Modificacion del reglamento con el fin de:

» Incorporar una nueva figura denominada
“candidato” y dirigida a profesionales sin la
cualificacion REC] pero que han superado
el examen de acceso.

» Establecer la baja del REC] por incumpli-
miento de la obligatoriedad de formacion.

» Trabajos para la elaboracién del Plan Estra-

tégico 2022-24.

= (Creacion del repositorio REC] para la mejora
de la organizacion interna del Registro.

9 Fernando Cufado, presidente del REC]
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DISTRIBUCION COLECTIVO ACREDITADO
COMO EXPERTO CONTABLE (DICIEMBRE 2021)

@ Auditores ejercientes y ejercientes por cuenta ajena
@ Auditores no ejercientes

Expertos acreditados por la via méritos

Expertos acreditados por la via examen

2.421
284
825

81

TOTAL MIEMBROS SOCIEDADES

SOLICITUDES

PENDIENTES

DE JUSTIFICACION:
1 142

VOLVER AL INDICE


https://www.icjce.es/adjuntos/digitalizacion-ec.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/digitalizacion-ec.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/plan-rec-22-24.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/plan-rec-22-24.pdf
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Comision
del Registro
de Auditores
Judiciales y
Forenses

La preparacion y experiencia
de los auditores de cuentas

les ha

ermitido consolidarse

como Tigura fundamental del
sistema judicial espafiol en su
calidad de administradores
concursales y peritos

El Instituto promueve esta actividad a través de la
Comision del Registro de Auditores Judiciales y
Forenses (RAJ), con el apoyo del Departamento
Juridico y del Departamento de Formacion.

Principales objetivos

Difundir el papel de los auditores en el buen
funcionamiento de la administracion concur-
sal, y asi como la calidad de nuestro trabajo
como peritos forenses.

Garantizar la formacion continua en estas
areas.

Promover la mejora de la normativa en mate-
ria concursal.

Estudiar y realizar el seguimiento necesario
de las novedades acontecidas en el ambito
concursal y difundir su conocimiento.
Resolver consultas de los miembros del RAJ
sobre el ejercicio de su profesion y sobre las
novedades normativas en la materia, en su
caso.

Elaborar las listas de administradores con-
cursalesy peritos judiciales de la Corporacion
para su remision a los juzgados, los notarios y
otras instituciones.

Comision del Registro
de Auditores Judiciales
y Forenses

Presidente
+ Eduardo Miguel Molina Rodriguez

Vocales
* Javier Lépez-Guerrero
+ Corviniano Clavijo Rodriguez
* Raul Lorente Sibina
+ Gabino Mesa Burgos
* Maria Samper
+ Juan Carlos Torres Sanchis
+ Maria Samper Segovia
* Isabel Bermudez Elorrieta
* Maria José Riera
* Luis Bandrés
* José Enrique Contell

Secretario
+ Rafael Jover Gbmez-Ferrer

Vicesecretaria
* Noemi de Cérdoba

Actividades destacadas en 2021

Celebracion del IV Congreso Nacional del RAJ
Foro Concursal que tuvo lugar el 7 de octubre
en formato virtual.

Participacion del RAJ en el Congreso mercan-
til de Madrid, que tuvo lugar los dias 24 y 25
de junio.

Participacion del RAJ en el Congreso Concur-
sal de Toledo, que tuvo lugar los dias 2y 3 de
septiembre.

Participacion del RAJ en el | Congreso Euro-
peo de la Segunda Oportunidad, organizado
por el Colegio de Abogados de Barcelona, los
dias 17 y 18 de noviembre.

Asistencia del RAJ al VIl Foro Concursal del
TAP, los dias 16y 17 de diciembre.

Plan de formacién para cubrir las necesidades
de los miembros interesados en la inscripcion
en las listas del RAJ, con ocho webinars de 1,5
horas cada uno que tuvieron lugar entre los
meses de mayo y septiembre de 2021.
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Patricia Subrez Ramirez

Se ha impartido la primera edicion del curso
de especialista en reestructuraciones.
Elaboracion de un estudio sobre adminis-
tracién concursal.

Preparacion y supervision de las listas de los
miembros interesados en actuar como admi-
nistradores concursales y peritos judiciales.
Apoyo a la implantacion del sistema LexNET
para los administradores concursales miem-
bros de la Corporacion.

Suministro de informacion a los miembros
del RAJ sobre asuntos de su interés para faci-
litar el ejercicio de su actividad y sobre cursos
de formacién en el &mbito concursal; reso-
lucion de las dudas y consultas derivadas de
la aplicacion de las normas concursales en el
ejercicio de su funcion.

Remision al Ministerio de Justicia de alegacio-
nes al Anteproyecto de Ley de reforma del
texto refundido de la Ley Concursal para la
trasposicion de la Directiva sobre reestructu-
racion e insolvencia.

Reuniones con asociaciones de administra-
dores concursales y colegios profesionales
sobre la trasposicion de la Directiva de insol-
vencia y el estatuto del administrador con-
cursal.
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» Participacion en el Comité CTN 197 de ser-

vicios periciales, forenses y de mediacion de
UNE, organismo de normalizacion espafiol
que participa en el desarrollo de normas eu-
ropeas e internacionales.

° VOLVERAL INDICE


https://www.icjce.es/publicaciones-raj
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Innovacion
y Tecnologia

La agenda digital es un elemento

gue estd marcando el presente
e la auditoria, como en

muchos otros sectores, y que

determinara su futuro. Por esta

razon, el ICJCE considera esta

area prioritaria

Comision de
Innovacién y Tecnologia

Presidenta
» Loreta Calero Pérez

Vocales
* Alberto Garau
* Jose Ignacio Quiroga
* Joaquin Castillon
* José Manuel Valdés
* José Miguel Cardona
* Mdnica Zayas
* Pablo Fernandez Ripoll
+ Secundino Urcera
* Sergio Gonzalez-Isla
* Ana Baro Casamajo

Secretaria
» Marta Pérez-Beato

Para responder a los retos que conllevan las nue-
vas tecnologias, la Comisién de Innovacion y
Tecnologia trabaja desde hace afios en la me-
jora continua del conocimiento de las tecnolo-
gias de la informacion por parte de sus miembros
y de su aplicabilidad al mundo de la auditorfa.

Principales objetivos

= Acercar a los auditores las tecnologias de la
informacion a través de la formacion, las apli-
cacionesy los servicios.

» Proporcionar aplicaciones para mejorar la efi-
ciencia del trabajo del auditor y reducir ries-
gos propios del entorno tecnoldgico.

» |mpulsar la colaboracion con distintas institu-
ciones de referencia en el sector y promover
mejoras practicas en el mercado.

» Formar en los procedimientos de auditoria
necesarios para abordar la revision del entor-
no tecnoldgico.

» Promover el conocimiento de las Ultimas ten-
dencias de Tl anticipando los cambios y po-
sicionar a los auditores como referente para
terceros.

Actividades destacadas en 2021

» Se ha actualizado la herramienta de sopor-
te orientativo para la evaluacion del entorno
tecnoldgico y controles generales de las Tec-
nologias de la Informacién, de acuerdo con la
NIA-ES 315.

= Hemos actualizado la seccién de la Comi-
sion de Innovacion y Tecnologia en la web
del ICJCE para facilitar el acceso a todos los
contenidos elaborados por la Comision.

» Continua vigente el contrato de adhesién al
ecosistema “Mas Empresa” de Ibercaja, con
el fin de aproximar al ICJCE las técnicas mas
actuales de innovacion, promover el contacto
con el emprendimiento, que pueden actuar
como palancas que faciliten la transforma-
cion de las empresas de auditoria. Este eco-
sistema permite, entre otras cosas:

»  Lanzar retos de Open Innovation de un
despacho al ecosistema para que sea re-
suelto por otros miembros del ecosistema.

» Asistir a cursos programados por el eco-
sistema.

»  Participar en sesiones de cocreacion anual,
junto con otras empresas y startups, que
tenga por objetivo resolver alguna necesi-
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dad conjunta del mercado y en sesiones | = Continla vigente el convenio con ISACA Ma-

de presentacion de mejores practicas de drid para la colaboracion en materia de audi-

Ssu organizacion vinculadas al ambito de la torfa y formacion. A través de él se favorece

innovacion. la evaluacion del entorno informatico de las
» Participar en el evento anual de presen- compafiias auditadas y de la tendencia cre-

tacion de tendencias a través de startups ciente del proceso de digitalizacion, asi como

(TendUP) para escuchar cémo estan inte- el empleo de las herramientas de tratamiento

grando las nuevas tendencias de mercado masivo de datos, que permite manejar gran-

y cémo las estan desarrollando con sus des volumenes de informacion.

propias metodologias de innovacion. » Participacion en grupos de trabajo de la aso-
» Favorecer el contacto entre startups del ciacion XBRL.

ecosistema y su organizacion a efectos de

generar sinergias entre ambas partes.

° VOLVERAL INDICE
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Grupo de Trabajo
de Equidad

A finales de diciembre de

2021, el Pleno del Instituto de
Censores Jurados de Cuentas
de Espafia aprobo la creacion
del Grupo de trabajo de
Equidad, con el objetivo de
desarrollar acciones desde la
Institucion dirigidas a promover
la perspectiva de género en

el ambito de la profesion de
auditoria como impulsora de una
sociedad mas justa y equitativa

Grupo de Trabajo
de Equidad

Presidenta
* |sabel Perea Gaviria

Vocales
+ Alicia T. Afonso Padrén
* Ana Maria Pumar Atrio
+ Angel Garcia Arauna
* Juan Gomeza Garamendi
« Sandra Deltell Diazo
» Teresa NUfez Navarro

Secretario
+ Gonzalo Casado Morentin

Esta iniciativa supone una respuesta que desde
la Institucion se quiere dar a la situacion de la
profesion de auditoria en términos de equidad
de género. Si bien la presencia de la mujer se
equipara a la del hombre en las primeras cate-
gorias de la carrera profesional de auditoria, los
datos descienden en categorias superiores. El
Grupo de Trabajo de Equidad nace con el ob-
jetivo de desarrollar y promover acciones que
logren revertir esta situacion.

El Grupo de Trabajo de Equidad ha comenza-
do su actividad revisando las actuaciones reali-
zadas hasta la fecha en el Instituto y en los Co-
legios en materia de equidad de género, como
punto de partida para establecer las acciones
futuras a desarrollar para conseguir los objeti-
vOs perseguidos. Entre estas actuaciones pode-
mos destacar las siguientes:

» Publicacién del decalogo para la equidad
de género del ICJCE.
= Elaboracidn y publicacion de estudios en
relacion con temas de equidad:
» ¢Es la auditoria una profesion de fu-
turo para las mujeres? (Collegi de Cen-
sors Jurats de Comptes de Catalunya y
Catedra MANGO de Responsabilitat So-
cial Corporativa ESCI-UPF).

» Diversidad de género en la auditoria
de cuentas (ICJCE y Universidad del Pais
Vasco-UPV/EHU).

» Algunos de los objetivos que se han mar-
cado inicialmente en el Grupo de Trabajo
han sido, entre otros:

a) Desarrollar acciones de comunica-
cién, tanto a nivel interno como ex-
terno, para promover la equidad de
genero en la profesiéon de auditoria.
b) Establecer objetivos de buenas prac-
ticas en la organizacion del ICJCE, que
sirvan de referente para sus miembros.
) Actualizar el decalogo para la equidad
de género del ICJCE para que sea aplica-
ble a todos los miembros del Instituto y
conseguir su adhesion al mismo.

d) Elaborar articulos sobre equidad
por parte de los integrantes del Grupo
de Trabajo.

o VOLVERAL INDICE
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3.15

Grupo

de Trabajo
sobre el Futuro
de la profesion

Hoy mas que nunca estamos
asistiendo a un cambio
sustancial de los factores
que afectan directamente

a la atraccion, fidelizaciony
desarrollo del talento

Grupo de Trabajo
sobre el Futuro de la profesion

Miembros
+ Gemma Soligb
+ Lidia Sierra
* Secundino Urcera
* Vanesa Gonzalez
+ Gerard Vilalta
« Antoni Chaves
* Javier Quintana
+ Adela Vila

Secretario
+ Angel Cervantes

Cambios demograficos, surgimiento de nue-
vas profesiones y perfiles al amparo de la digi-
talizacion, nuevas concepciones de la carrera
profesional o prioridades diferentes respecto
a la conciliacion de la vida personal con la vida
profesional son Unicamente unos ejemplos de la
nueva realidad que afecta a la gestion del talen-
to a nivel global.

Evidentemente, la profesion de auditoria no
es ajena a esta situacion, con lo que, desde el
Instituto, se ha impulsado la creacion de un Gru-
po de Trabajo que se constituye con la principal
mision de analizar la situacion actual de la pro-
fesion desde el punto de vista de su capacidad
para atraer y fidelizar talento, y proponer, para
su discusion posterior, medidas de cara a con-
seguir una mayor y mas sostenible vinculacion
profesional de las nuevas generaciones con el
sector.

En este sentido, es prioridad del Grupo tra-
bajar en dos lineas. En primer lugar, realizar un
estudio pormenorizado sobre aquellos factores,
presentes y futuros, que son clave para la atrac-
cion de talento hacia la profesion, entendiendo
estos desde un punto de vista transversal tanto
en su analisis como en la propuesta de medidas.
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Por otro lado, el Grupo trabaja en la identifi-
cacion de aquellos elementos que afectan a la
fidelizacion del talento en la profesion con el ob-
jetivo de proponer medidas dentro un marco de
actuacion comun (firmas y Corporacién), cono-
ciendo que las posibles propuestas tendran una
declinacion diferente en funcion de la cultura y
valores de cada una de las organizaciones.

o VOLVERAL INDICE



3.1

Grupo de
Trabajo de
Sostenibilidad

Trabaja de manera recurrente
llevando a cabo, entre otros, el
analisis de la nueva regulacion
que en materia de sostenibilidad
se esta elaborando desde la
Unién Europea y preparando
documentos técnicos sobre las

autas de actuacion a seguir por
0s auditores afectados

Grupo de Trabajo
de Sostenibilidad

Miembros
Alberto Castilla
Alicia Salvador
Ana San Millan
Ana Sanchez
Antonio Barba
Antonio Capella
Jorge Herreros
Maria José Serrano
Marta Contreras
Ménica Bové
Ménica Sanchez
Oscar Herranz
Pablo Bascones
Patricia Reverter
Ramoén Pueyo
Raquel San Jaime
Sergio Mateos
Silvia Lépez

El 29 de diciembre de 2018 se publicd en el
BOE la Ley 11/2018 por la que se transpo-
nia al ordenamiento juridico espafiol la Di-
rectiva 2014/95/UE del Parlamento Europeo y
del Consejo de 22 de octubre de 2014 por la
que se modifica la Directiva 2013/34/UE en lo
que respecta a la divulgacion de informacion
no financiera e informacion sobre diversidad
por parte de determinadas grandes empresas
y determinados grupos, afectando a auditores
tanto en su labor de auditor de cuentas como
en la de prestador independiente de servicios
de verificacion (nueva figura creada por la Ley
al someter a verificacion la informacion sobre
sostenibilidad), en relacidon con la nueva infor-
macion sobre sostenibilidad (Estado de Infor-
macion No Financiera o EINF) que se exige a los
sujetos obligados por la Ley, desde su entrada
en vigor.

Por ello, la Comision Técnica del ICJCE con-
siderd totalmente necesario constituir durante
el ejercicio 2018 un grupo de expertos en sos-
tenibilidad, delegado de dicha comision (y del
que formaria también parte el grupo de Nor-
mas Técnicas del ICJCE), denominado Grupo
de Sostenibilidad, que a corto plazo tuvo como
objetivo establecer las pautas de actuacion del

Secretario
David Tejada Espigares

auditor en relacion con la nueva informacion en
su calidad tanto de auditor de cuentas como
de verificador, y en relacion con el EINF y re-
sultando de sus primeras actuaciones la Guia
de Actuacién 47 del ICJCE sobre encargos de
verificaciéon del EINF.

Desde entonces, el Grupo de Sostenibilidad
se encuentra trabajando de manera recurren-
te llevando a cabo, entre otros, el analisis de la
nueva regulacion que en materia de sostenibi-
lidad se esta elaborando desde la Union Euro-
pea (destacando desde entonces el Reglamento
(UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 18 de junio de 2020, relativo al estableci-
miento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles y por el que se modifica el Reglamento
(UE) 2019/2088 o Reglamento de Taxonomia),
y elaborando documentos técnicos sobre las
pautas de actuacion a seguir por los auditores
afectados (en calidad tanto de auditor de cuen-
tas como de verificador).

o VOLVERAL INDICE
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4

Informacion
iNstitucional






4.1

Organos Ejecutivos
y de Gobierno del ICJCE

La Asamblea General

Esta formada por todos los miembros del Insti-

tuto y es su 6rgano soberano.

Existen dos clases de asambleas: las ordinarias

y las extraordinarias, y sus acuerdos obligan a

todos los miembros del Instituto.

La Asamblea se reunié en 2021 en dos ocasiones:

= Enladel primer trimestre, tal y como estable-
cen los Estatutos del Instituto, se aprobo la
gestion social del ejercicio 2020, la liquidacion
del presupuesto y de las cuentas anuales de
dicho ejercicio.

» En diciembre se presento¢ y analizd el presu-
puesto de ingresos y gastos para el ejercicio
2022, aprobado por unanimidad, con mante-
nimiento del precio de sellos y cuotas para el
ejercicio 2022.

Adicionalmente, se habia convocado una Asam-
blea General Extraordinaria para el dia 19 de oc-
tubre de 2021, para la celebracion de elecciones;
pero quedd desconvocada, de conformidad con
las normas electorales aplicables, al haberse pre-
sentado una Unica candidatura que fue, por ello,
directamente proclamada electa.
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La Comision Permanente, el Pleno del
Consejo Directivo y el equipo gestor

La Comision Permanente y el Pleno del Consejo Di-
rectivo son los drganos rectores del Instituto. Entre
sus funciones estan:

» Fomentar e impulsar las actividades inherentes
alos fines del Instituto.

» Dirigir, administrar y gobernar el Instituto.

» Establecer los mecanismos necesarios para con-
trolar que los informes y trabajos de los audito-
res de cuentas cumplan con el rigor y la calidad
técnica que su trascendencia social y econdmica
requieren.

» Acordar la celebracion de Asambleas Generales.

»  Cumpliry hacer cumplir los acuerdos adoptados
por las Asambleas Generales.

En 2021, el Consejo Directivo se reunio en todas las

ocasiones en sesion plenaria. El Pleno del Consejo

Directivo esta integrado por la Comision Permanen-

te, los presidentes de las Agrupaciones Territoriales

y Colegios y el presidente de la Comision Nacional

de Deontologia.



ORGANOS EJECUTIVOS
Y DE GOBIERNO DEL ICJCE

Comision

Permanente

Presidente

Vicepresidente 1°

Vicepresidente 2°

Secretario general

Vicesecretario

Tesorero

Contadora

Bibliotecario (hasta octubre 2021)
Bibliotecaria (desde octubre 2021)
Vocal 1°

Vocal 2°

Vocal 3°

Ferran Rodriguez Arias

Carlos Quindés Fernandez
Javier Lépez-Guerrero de Vivar
Manuel Bachiller Baeza
Manuel Vicente Martinez Martinez
Secundino Urcera Herreras
Mercé Marti Queralt

José Luis Bueno Bueno

Maria Cabodevilla Artieda
German de la Fuente Escamilla
Gemma Solig6 lllamola

Carlos Sotillos Brihuega

Pleno
del Consejo
Directivo

Ferran Rodriguez Arias
Javier Lépez-Guerrero de Vivar
Manuel Vicente Martinez Martinez

Merce Marti Queralt

Maria Cabodevilla Artieda (desde octubre 2021)

Gemma Soligé Illlamola
Carlos Sotillos Brihuega
Antoni Gbmez Valverde
Enrique Gonzalez Gonzalez
Rodrigo Cabrejas Sanz
Lidia Sierra Rodriguez
Julio Capilla Vidal

Isabel Ezponda Usoz

Carlos Quindés Fernandez

Manuel Bachiller Baeza

Secundino Urcera

José Luis Bueno Bueno (hasta octubre 2021)
German de la Fuente Escamilla

Juan Ignacio Irigoras

Victor Ali6 Sanjuan
Santiago Erafia Alegria
Rafael Nava Cano

M? Angeles Fernandez Luna
Javier Alvarez Cabrera

José Manuel Rodriguez Luis
Rafael Verdu Pascual

El equipo
Gestor

El Instituto cuenta con un equipo para desarrollar las estrategias que aprueban la

Direccién general

Departamento de Servicios
Juridicos y Regulacion

Departamento Técnico
y de Calidad

Departamento de Formacién
Departamento Internacional
Departamento de Comunicacién

Departamento de
Administracion y Finanzas

Departamento de Sistemas

Comisién Permanente y el Pleno del Consejo Directivo. Su composicion es la siguiente:

Direccion general y responsables de departamentos

Javier Quintana

Rafael Jover
David Tejada

Angel Cervantes
Adela Vila
IEVEAYIEIES

Pilar Gutiérrez

Rubén Manzanares

° VOLVERAL INDICE

INFORME ANUAL 2021 53




Agrupacic’m Comité Directivo

Victor Alié Sanjuan

Territorial Presidente

Julio Balaguer Abadia

(Madrld) Vicepresidente

Secretario

Juan José Jaramillo Mellado

Vicesecretario

José Manuel Gredilla Bastos

Tesorero

Manuel Martin Barbén

Contadora

Ana Maria Prieto Gonzalez

Vocal 1°

Cleber Beretta Custodio

Vocal 2°

Marta Alarcén Alejandre

Vocal 3°

Teresa Nufiez Navarro

Vocal 4°

Carlos Garcia de la Calle

Vocal 5°

Luis Manuel Rodriguez Ruano

Vocal 6°

Maria Cabodevilla Artieda (*)

Gerente

Sonia Gémez Delgado

Paseo de la Habana, 1
28036 Madrid
Teléfono: 913 19 06 04

(*) El 29 de septiembre, Maria Cabodevilla Artieda ha dejado de formar parte
Fax: 913 19 66 26 del Comité Directivo de la Agrupacion porque se ha incorporado, con el cargo

Email: agr_terr1@icjce.es de bibliotecaria, al Consejo Directivo del Instituto

COIlegl de Comité Directivo

Antoni Gémez Valverde

Censors Jurats Presidente

Jose Antonio Gonzalez Fernandez

de Comptes Vicepresidente 1°

Vicepresidente 2°

LLuis Prims Vila

de Catalunya

Secretario

Juan Ramon Aceytuno

Tesorera

Dolors Poch Vilaplana

Vocal

Eva Aldeguer Vidal

Vocal

Juan Berral Vicente

Vocal

Carlos del Cubo Ruiz

Vocal

Xavier Pujol Pamies

Vocal

Angelica Ribas

Vocal

Pere Ruiz Espin6s

Vocal

Joan Vall Gil

Sor Eulalia de Anzizu, 41

08034 Barcelona

Teléfono: 932 80 31 00

Email: col.legi@auditorscensors.com
www.auditorscensors.com
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AGRUPACIONES TERRITORIALES

Y COLEGIOS

Agru paCién Comité Directivo (Hasta 26 de noviembre)
. 3 Presidente Santiago Erafia Alegria
Territorial = g S
, Vicepresidenta Mercedes Pascual Maestre
del Pais Vasco Mercedes Pascual Maestre (**)
Secretario Oscar Hernando Lépez
Tesorero/Contador Juan Ignacio Irigoras Olabarria

Juan Ignacio Irigoras Olabarria (**)

Vocal 1° Javier Arzuaga Souto
Ignacio Barturen Fernandez (**)

Vocal 2° Cosme Carral L6pez-Tapia

Vocal 3° Gabriel Torre Escudero
Gabriel Torre Escudero (**)

Vocal 4° Juan Gomeza Garamendi
Vocal 5° Pablo MUgica Echeandia
Vocal 6° Alberto Pefia Martinez

Alberto Pefia Martinez (**)

Comision Deontolégica

Presidente Jaime Orive Villar
Sede Bilbao Rut Osambela Irigoyen (**)
Alda. Reclzlde, 32. Ppal. Izda. Vocal 1° Alfonso Berganza Hernandez
48009 Bilbao v o
Teléfono: 946 61 32 10 Alfonso Berganzfa Hernandez (**)
Fax: 944 23 09 77 Vocal 2° Rut Osambela Irigoyen

E-mail: paisvasco@icjce.es Eider Ibarzabal Barrenechea (**)

WWW.icjce-paisvasco.com (**) Toma de posesién noviembre

Agru pacién Comité Directivo
Territorial 42 Presidente Enrique M. Gonzalez Gonzalez

Galicia

Vicepresidente Andrés Lucendo Monedero

Secretaria Elisabeth Pérez Gonzalez

Contadora Ana Maria Pumar Atrio

Tesorero Joaquin Varela de Limia Cominges

Vocal 1° Juan Carlos Ramos Maneiro

Vocal 2° Francisco Rabadan Molero

Vocal 3° Manuel Pestana da Silva Gémez-Aller

Vocal 4° Alfonso Nufiez Coello

Vocal 5° Mercedes Silvestre Picado

C/Venezuela n°24 Entresuelo

36203 Vigo (Pontevedra)

Teléfono: 986 41 48 79 - 648867130
Email: galicia@icjce.es
www.auditoresgalicia.es
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Colegio Oficial
de Censores
Jurados de
Cuentas de

la Comunidad
YEUHERE

Sede Central

Avenida del Cid, 2-7°-C
46018 Valencia
Teléfono: 960 47 07 50
Email: valencia@icjce.es

Delegacion de Alicante

Pintor Cabrera, 22, Esc.B, 5° A

03003 Alicante
Teléfono: 965 64 18 82
Email: alicante@icjce.es

Junta de Gobierno del Colegio

Presidente
Vicepresidente
Secretario
Contador
Vocal 1°
Vocal 2°
Vocal 3°
Vocal 4°
Vocal 5°
Vocal 6°
Vocal 7°

Delegado Alicante

Comision Deontolégica

Rafael Nava Cano
Juan Corbera Martinez
César Gregori Romero
Sandra Deltell Diaz
Salvador Torres Cases
Miguel Angel Paredes Gémez
José Andreu Llépez
Belén Beltran Jorda
Andrés Gurrea Nicolau
Amparo Ruiz Genovés
Olga Alvarez Llorente

Angel Luis Bertomeu Navarro

Presidente

Isidro Lopez Requena

Vocal 1°

Rafael Molero Prieto

Vocal 2°

M2 Dolores Mor Cebrian

Agrupacion
Territorial 62
Valladolid

Plaza Madrid, 3 2° dcha.
47001 Valladolid
Teléfono: 983 29 11 84
Email: valladolid@icjce.es
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Comité Directivo

Presidente

Rodrigo Cabrejas Sanz

Secretario

José Luis Simén-Moretén Martin

Contador

Rafael Soloaga Morales

Vocal 1°

Paloma San Emeterio Puertas

Vocal 2°

David Ramos Puras

Vocal 3°

Fernando Gonzalez Villalonga




AGRUPACIONES TERRITORIALES

Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial 72
SEYUE))

Rosario, 5-7 - 1°A
41001 Sevilla

Teléfono : 954 22 38 34
Fax:954 21 83 37
Email : sevilla@icjce.es

Comité Directivo

Presidenta

M? Angeles Fernandez Luna

Vicepresidente

Antonio Moreno Campillo

Tesorero

Jorge Francisco Castro Garcia

Secretario

José Manuel Mufiiz Grijalvo

Vicesecretario

José Ramén Gémez Tinoco

Vocal 1°

Miguel Angel Cayrasso Iglesias

Vocal 2°

Rocio Alarcon Medina

Vocal 3°

Francisco Javier Bernabeu Aguilera

Vocal 4°

Tomas Gonzalez Ruiz

Agrupacion
Territorial 82
de Aragén

Fernando el Catdlico, 59
Esc.izda. 1° C

50006 Zaragoza
Teléfono: 976 30 60 01
Email: aragon@icjce.es
WWW.CENSOres.com

Comité Directivo

Presidenta

Lidia Sierra Rodriguez

Vicepresidente

Vicente Condor L6pez

Secretario

Luis Caballero Pinilla

Vicesecretario

Asunciéon Esteban Saiz

Tesorero

Javier Campos Leza

Contador

Jorge Juan Garcia Costas

Bibliotecario

Luis Bandrés Marzo

Vocal 1°

Alejandra Valiente Clavero

Vocal 2°

Luis Alberto Sebastidn Lasaosa

Vocal 3°

Ménica Fernandez Enciso

Subdelegado de Huesca

Regino Riazuelo Borruel

Subdelegado de La Rioja

Javier Martinez Uriglien

Comision Deontolégica

Presidente

Francisco Gabas Trigo

Vocal 1°

José Carlos Olivan Eito

Vocal 2°

Carlos Dulce Jimeno
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Agrupacion
Territorial 92
(Oviedo)

Calle de Uria, 3-3°B
33003 Oviedo
Teléfono: 985 24 37 52

Email: asturias@icjce.es

Comité Directivo

Presidente

Arturo Diaz Dapena

Vicepresidente

Félix Fernandez Rodriguez

Secretaria

Teresa Campomanes Iglesias

Vicesecretario

Carlos Lopez D'Hers

Contador

Pablo Rodriguez Otero

Tesorero

Joaquin Fanjul Garcia

Bibliotecario

Javier Pérez Trashorras

Responsable de Formacién

José Luis Canteli Diaz

Comision Territorial Deontolégica

Presidenta

Maria del Carmen Blanco Larrainzar

Vocal

Luis Manuel Fernandez Llames

Vocal

Elena M? Gonzalez André

Agrupacion
Territorial 11°
(Malaga)

Avda. Aurora 1
Entreplanta derecha
29002 Malaga
Teléfono: 952 60 17 70
Fax: 952 60 17 64
Email: malaga@icjce.es
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Comité Directivo

Presidente

Salvador Cordero Vallejo

Vicepresidente

José Luis Cuberta Almagro

Secretario

Miguel Aguilera Pérez

Vicesecretario

Antonio JesUs Garcia Pefia

Contador

José M2 Medianero Soto

Tesorero

José M? Mufioz Jiménez

Vocal 1°

Celia Garijo Ruiz

Vocal 2°

Antonio Fernandez Guijarro

Vocal 3°

Miguel A. Vera Martin-Pefiasco

Vocal 4°

Isabel Hurtado Melero

Vocal 5°

Victor Enrique Redondo Lépez

Vocal 6°

Mauricio Garcia-Valdecasas Garcia

Comision Territorial Deontolégica

Presidente

Eduardo Miguel Molina Rodriguez

Vocal 1°

Alva ro Cruces Navarro

Vocal 2°

Francisco Taillefer Ron




AGRUPACIONES TERRITORIALES

Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial 122
(Las Palmas)

Comité Directivo

Presidente

Javier Alvarez Cabrera

Vicepresidenta

Soraya Gémez Ortega

Secretario

Juan Carlos Falcén Leén

Contadora

M? de los Angeles Diaz Peralta

Vocal

Armando Marcos Cafiada Moreno

Vocal

Javier Sdnchez Toledo

Ledn y Castillo, N° 26-28, 5° exterior

Teléfono: 928 36 51 67
Email: laspalmas@icjce.es

35003 - Las Palmas de Gran Canaria

Agrupacion
Territorial 132
Islas Baleares

C/ Antoni Marqués, 27, 1°A
07003 Palma

Teléfono: 971 20 41 61
Email: baleares@icjce.es

Junta Directiva

Presidente

Julio Capilla Vidal

Secretario

Alberto Garau Muntaner

Vicesecretario

Pere A. Femenias Umbert

Contadora

Neus Bou Barbosa

Tesorera

Raquel Moreno Minguez

Vocal

Miquel F. Gelabert Morro

Vocal lbiza

Fernando Mari Bosé

Vocal Menorca

José Pons Sans

Vocal

M? José Riera Tur

Vocal

Vicente Ribas Fuster

Comision Territorial Deontoldgica

Presidente

Ignacio Esteban Comamala

Vocal

Ignacio Deya Frutos

Vocal

Carolina Tarongi Capllonch
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Agrupacion
Territorial 142
(Santa Cruz
de Tenerife)

Viera y Clavijo, 7-1°

38003 Santa Cruz de Tenerife
Teléfono: 922 28 76 61
Fax: 922 24 28 89
email: tenerife@icjce.es

Comité Directivo (hasta el mes de diciembre)

Presidente

José Manuel Rodriguez Luis

Vicepresidente 1°

Rubén José Rodriguez Hernandez

Secretaria

Alicia Teresa Afonso Padrén

Contador

Luis Francisco Escobar Oliva

Vocal 1°

Julidn Enrique Gonzalez Rodriguez (*)

Vocal 2°

José Francisco Abreu Gonzalez

Comité Directivo (desde el mes de enero)

Presidente

José Manuel Rodriguez Luis

Vicepresidente 1°

Rubén José Rodriguez Hernandez

Vicepresidente 2°

José Francisco Abreu Gonzalez

Secretaria

Alicia Teresa Afonso Padrén

Contador

Luis Francisco Escobar Oliva

Vocal 1°

Alejandro Concepcién Feliciano

Vocal 2°

Monica Ferrera Rodriguez

(*) Hasta el 19 de mayo

Agrupacion
Territorial 162
de Navarra

C/ Trinidad Fernandez
Arenas, 1-1°D

31002 Pamplona
Teléfono: 948 20 65 34
Email: navarra@icjce.es

0 AUDITORES

Comité Directivo

Presidenta

Isabel Ezponda Usoz

Vicepresidente

Miguel Moncosi Morte

Secretario

Antonio Arbeloa Legaz

Tesorera

Marfa Asuncién Ibafez Navascués

Vocal

José Luis de Goiii Sainz

Vocal

Juan Luis Azcona San Julian




AGRUPACIONES TERRITORIALES
Y COLEGIOS

Agru paCién Comité Directivo
Territorial 1 8a Presidente Rafael Liborio Verdu Pascual

Vicepresidente Isidoro Guzman Raja

de M urcia Secretario Francisco José Miré Gonzalvez

Contador Carlos Briones Perona
Vocal Formacion Juan Ramoén Pérez Garcia-Ripoll

Vocal RAJ Jesus Garcia Sdnchez

Plaza Fuensanta, 2

Edificio Hispania 3° B2
30008 Murcia
Teléfono: 968 23 57 36
Email: murcia@icjce.es

° VOLVERAL INDICE
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4.3

Agrupacion Territorial 12
(Madrid)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Fiscal

Otras materias

CURSOS PONENTES

i

N° HORAS

284,25/ L3

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

m XXIV Dia del Auditor.
Contamos con la asisten-
cia de 225 profesionales.
La primera sesion titulada
“Diadlogos con el ICAC" corrio
a cargo de nuestro presiden-
te, Victor Alio, y del presiden-
te del ICAC, Santiago Duran.
Para finalizar, Victor Alié en-
trevistd al presidente del IC-
JCE, Ferran Rodriguez, desta-
cando que la auditoria es un
sector generador de empleo,
que esta en fase de creci-
miento y adaptandose a los
cambios tecnoldégicos.

B Proyecto Auditoria-Uni-
versidad. Ha continuado su
actividad iniciada en 2007
y ya son cerca de 5.000 los
estudiantes que han partici-
pado en las diferentes activi-
dades encaminadas a acercar
la profesion de auditor a la

62 AUDITORES

universidad. Sus principales
actividades han sido:

» Jornada Auditor por un
Dia. Durante la misma, un
grupo de estudiantes proce-
dentes de distintas univer-
sidades pasan una jornada

Jornada Auditor por un Dfa

de trabajo integrados en un
equipo de auditoria. Iniciati-
va de éxito entre estudian-
tes y empresas, entre las
que han participado: Auda-
lia Nexia, Auren, Baker Tilly,
BDO, Bové Montero, Crowe,
Deloitte, EY, Grant Thornton,

VALERY ELL. &

Angel Camino (PwC) {Invitado) &
K



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS
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Victor Alid,
Fresidente de

a Agrupacion

de Madrid, en

el XXIV Dia del
Auditor de Madrid

KPMG, Mazars, PwC y RSM
Spain, integrando a mas de
825 estudiantes.

» Catedra UAM-Auditores
Madrid de Informacion Fi-
nanciera Corporativa. Crea-
da en 2010, es un referente
en la formacion de futuros
auditores. En 2021, la Agru-
pacion, en colaboraciéon con
la Catedra, ha organizado,
entre otras muchas, las si-
guientes actividades:

* Master Interuniversita-
rio de Contabilidad, Audi-
torfa y sus efectos en los
Mercados de Capitales
(MACAM), impartido de
manera conjunta por la
Universidad de Alcala vy
la Universidad Auténoma
de Madrid. Cuenta con el
apoyo activo de la Agru-
pacion, fundamentalmen-
te, a través de la Catedra

UAM-Auditores Madrid.
En 2021, se han incor-
porado 43 estudiantes
seleccionados de entre
las mas de 200 solicitu-
des recibidas.

* Conferencia anual Cate-
dra UAM-Auditores Ma-
drid.

* VIl Jornada de Investiga-
cion en Auditorfa (no pudo
celebrarse en 2020).

* VIl Jornada de Investiga-
cion en Auditoria.

+ X Ciclo de Conferencias
sobre Regulacion Conta-
ble Internacional, en co-
laboracién con la Funda-
cion Ramon Areces.

* XVI International Accoun-
ting Research Symposium.

» Concurso Las Cuentas
Cuentan. Premio de ensayo
Cuyo objetivo es fomentar la
reflexion de los estudian-
tes sobre la importancia de
la informacion financiera
fiable y de calidad para la
toma de decisiones y para
el buen funcionamiento de
los mercados. En esta duo-
décima convocatoria se han
recibido 11 trabajos proce-
dentes de tres universida-
des de Madrid.

» Premios Mejor Trabajo
Fin de Grado. En la Univer-
sidad Pontificia Comillas-ICA-
DE y en la Universidad CEU
San Pablo. Se premian los
trabajos que aborden la in-
formacion financiera en los
mercados de capitales y el
progreso econdmico, en el
primero, y la fiabilidad de la
informacién financiera, en el
segundo.
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» Patrocinio de las Olim-
piadas de Economia de
la Comunidad de Madrid.
Concurso académico y edu-
cativo, destinado a estimular
el estudio de la economia y
de la empresa entre los es-
tudiantes de 2° de Bachille-
rato.

» Elaboraciéon anual de un
sondeo sobre el empleo en
el sector de la auditoria.

B Resolucién por parte del
Departamento Técnico de la
Agrupacion de 708 consultas y
su colaboracion en los programas
de Formacion Profesional Con-
tinuada impartiendo sesiones.
Cabe destacar el importante tra-
bajo que han llevado a cabo, junto
con el resto de los miembros del
departamento, en la preparacion
de material e imparticion de los
CUrsos para preparar la segunda
fase de acceso al ROAC.

64 AUDITORES

B Envio a los juzgados de las
provincias de esta Agrupa-
cién de las listas actualizadas
de auditores para actuaciones
en el ambito judicial.

B Participacién activa enre-
des sociales, con 9.400 visuali-
zaciones de los videos de nues-
tro canal de YouTube, 398.695
visitas en Flickr, asi como en
nuestra pagina web que ha re-
gistrado 64.650 visitas en este
ejercicio.

\UDITOR
por un dia

Concurso Las Cuentas Cuentan

2021

Un peoyecto de 1a Agrupacidn de Madrid del IC|CE, en colaboradidn ¢on:

Az
mMazars Perdy

KPIAG pwe EY Deloitte

BDO QaQuren BIA  GrnThomion

RSM  bakertilly Crowe



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Fiscal

Concursal

Otras materias
No homologadas

CURSOS

i}

PONENTES

&

N° HORAS

1069 0330

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Se ha impartido la 8° edi-
cion del Master Universita-
rio en Auditoria de Cuentas
y Contabilidad, junto con la
Universidad Abat Oliba CEU.
Participacion de 47 alumnos.

B Se han impartido 13 con-
ferencias y webinars cortos.

B Celebraciondel 31° Férum
del Auditor Profesional de
forma virtual, bajo el lema Su-
mant per la recuperacio. Contd
con mas de 1.025 inscritos y
con una extensa lista de po-
nentes del mas alto nivel pro-
fesional, celebrandose cuatro
sesiones plenarias, una sesion
cultural y 13 sesiones paralelas
y de debate. Con la participa-
Cion de diez entidades patroci-
nadoras, 29 firmas de auditoria
patrocinadoras y cuatro entida-
des colaboradoras.

B Celebracion del Dia del
Auditor en formato hibrido.
Con tres conferencias sobre
auditoria, con el otorgamiento
del titulo de Auditor Distingui-
do a todo nuestro colectivo y se
finalizd el acto con el reconoci-
miento a los colegiados con 25
afios de antigliedad.

m Celebracién de la 122 Jor-
nada de Auditoria del Sector
Publico bajo el lema La adapta-
cion de la gestion y el control en el
entorno COVID. Con la participa-
cion, en formato no presencial,
de mas de 130 profesionales
del control externo del sector
publico.

B Celebracion del 30° Con-
greso AMA en Milano bajo el
lema Responsabilidad y sosteni-
bilidad. Con la participacion de
100 asistentes de Italia, Francia
y Espafia. Desarrollado en for-
mato hibrido.

B Celebracion de la Jornada
de didlogo entre profesores
universitarios y auditores de
cuentas, con una tematica del
acto orientada a la formacion y
al mercado laboral de la audito-
ria, con mas de 105 asistentes.

B Celebracién de la Jorna-
da sobre Informacion no
Financiera, organizada con-
juntamente con la Real Acade-
mia Europea de Doctores, en la
cual se trataron diferentes te-
mas como las tendencias inter-
nacionales sobre informes de
sostenibilidad, la RSE, la Agen-
da 2030y el homenaje a Josep
M. Gay de Liébana. Con la par-
ticipacion de 120 profesionales.

B Celebracion de la Il Jorna-
da Tecnolégica bajo el lema
Solucions tecnologiques per
afrontar els reptes professio-
nals. Con la asistencia de 50
profesionales y con la participa-
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31° Férum del Auditor Profesional
Sumant per la recuperacio

CURSOS ACCESO ROAC 2021

Acciones formativas Ponentes N° horas Materia Asistentes
Cursos de acceso al ROAC (CEA) 14 135 Auditoria-Contabilidad 44
Master Universitario en 24 868 Auditoria-Contabilidad 141
Auditoria y Contabilidad
Curso 2° fase 2021 3 22 Auditoria 57

41 1.025 242
EL COLEGIO EN CIFRAS

-t

Consultas resueltas
del Departamento
Técnico

[l

s

Participantes en
el 31° Férum del
Auditor profesional

Seguidores
en Linkedin

1303

AUDITORES

Seguidores
en Twiter

cion de nueve proveedores de
software.

B Celebraciéon de la Jornada
sobre riesgos tributarios y
secreto profesional. Con la
participacion de mas de 170
asistentes.

L'AUDITOR

Nuestra revista Auditor, ha evo-
lucionado al formato digital. El
apartado “Actualidad” de la pagi-
na web del CCJCC se ha transfor-
mado en "'Auditor", espacio que
recoge todos nuestros articulos,
documentos, estudios y videos
para tenerlos en un solo clic.

DEPARTAMENTO TECNICO

B Resolucién de 1.870 con-
sultas por parte del Depar-
tamento Técnico del Col'legi y
colaboracion como formadores



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

en los programas de formacion
profesional continuaday en los
cursos de acceso al ROAC.

B Organizacion de cinco se-
siones de intercambio téc-
nico en firmas de auditoria.

B Realizaciéon de los Cua-
dernos Técnicos n°® 83y 84:

» Impactos del COVID-19 en
la contabilidad del 2020.

» Reconocimiento de ingre-
sos de actividades ordina-
rias.

B Actualizaciones normati-
vas: cuatro.

10

Debat sobre la
multidisciplinarictat i

deles firmes dauditoria

comtafeetar lm';i;mit/zwi(]

H Preguntas de la semana:
47,

B Actualizacion del cuestio-
nario para la revision de las
cuentas anuales, con la co-
laboracién del Comité Técnico
del Col'legi.

COMUNICACION

A'lo largo del 2021, se han emi-
tido 15 notas de prensa, se han
editado y elaborado 24 articu-
los de opinidn, se han gestiona-
do seis entrevistas en diversos
medios y se han realizado tres
encuentros con periodistas.

Celebracién del Dia del Auditor
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4.3

Agrupacion Territorial
del Pais Vasco

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras Materias

CURSOS

i

PONENTES

k

N° HORAS

]

ASISTENTES

123/

ACTIVIDADES DESTACADAS

B | a Agrupacion, directamen-
te y en colaboraciéon con la Es-
cuela de Auditoria, otras corpo-
raciones y firmas de auditoria,
ha impartido a lo largo del afio
una serie de actividades forma-
tivas, de forma presencialy en
formato virtual, principalmente
en el drea de auditoria (58%),
contabilidad (29%) y otras ma-
terias (13%).

m VI Foro Contable del REC]
del Pais Vasco: El pasado 23
de septiembre se celebrd en
formato virtual el VI Foro Con-
table del Pafs Vasco organiza-
do por el Registro de Exper-
tos Contables del Pais Vasco,
contando con la asistencia
de mas de 250 profesionales.
Bajo el lema Ratio, Guia y Fon-
dos de recuperacion se analizé
la situacion actual y el futuro
de la figura del experto con-

68 AUDITORES

table, con mencion especial
para la situacion en los palses
de nuestro entorno. Se pre-
sentaron herramientas de mu-
cha utilidad para los expertos
contables en el desarrollo de
su actividad profesional, como
la herramienta de analisis de
ratios sectoriales y la Guia so-
bre fusiones y escisiones. Como
colofén a la jornada, se cele-
bré una mesa redonda en la
que se explicaron los detalles
de los fondos de recuperacion
"Euskadi Next".

B Turno de Actuaciéon pro-
fesional (TAP):

» Ciclo Concursal del TAP.
Celebrado un ciclo concur-
sal los dias 27 de mayoy 15
de julio con participacion
de cuatro magistrados de
los Juzgados de lo Mercantil
de Bilbao, San Sebastian y
Vitoria.

» VIII Foro Concursal del
TAP. Se celebro los pasa-
dos 16y 17 de diciembre de
2021, en el Auditorio Icaza
de la Universidad Comer-
cial de Deusto en Bilbao, y
fue organizado por el Turno
de Actuacion Profesional, al
que asistieron de forma pre-
sencial o virtual cerca de 180
profesionales.

En las siete sesiones en
que se desarrolld, realiza-
das en formato coloquio,
participaron 15 magistra-
dos, principalmente del
ambito mercantil, junto con
profesionales expertos re-
lacionados con el ambito
concursal. En las ponencias
desarrolladas se trataron di-
versos temas de maximo in-
terés en materia concursal,
principalmente en relacion
con el Texto Refundido de
la Ley Concursal y su inmi-
nente transformacion en un



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS

N

Alumnos del Master edicion
2019/2020y 2020/2021 con
responsables de la Agrupacion

procedimiento  econémico
encaminado a mantener la
viabilidad de la empresa en
crisis, regulando y potencian-
do la intervencién de la admi-
nistracion concursal. Por Ulti-
mo, en la cena se celebro un
peguefio homenaje a la ma-
gistrada Olga Ahedo al cam-
biar su destino del Juzgado
Mercantil N° 2 de Bilbao al
N° 4 de Madrid.

B XIXy XX edicion del Mas-
ter en Auditoria de Cuentas,
en colaboracion con Deusto
Bussines School (Universidad
de Deusto), con 29y 22 alum-
nos respectivamente. Asimis-
mo, y dentro del programa de
practicas, se ha llevado a cabo

por cuarto afio consecutivo el
programa de mentoring en co-
laboracion con exsocios de fir-
mas de auditoria pertenecien-
tes a la Agrupacion.

OTRAS ACTIVIDADES

B Cuatro reuniones del Co-
mité Directivo y de la Comi-
sion Deontoldgica en mar-
z0, julio, octubre y noviembre,
y Pleno de la Agrupacion en
marzo.

B Elecciones al Comité Di-
rectivo y Comision de Deon-
tologia. Confecha 7 de octubre
se proclamaron las candidatu-
ras al 50% del Comité Directivo
y a la totalidad de la Comision
de Deontologfa con toma de
posesion el 26 de noviembre.

B Tres reuniones de la Co-
misién del TAP: en marzo, ju-
lio y noviembre.

B Respuestaa 215 consultas
por parte del Departamento
Técnico de la Agrupacion y su
participacion en la oferta for-
mativa de la Corporacion.

B Envios de las listas de ad-
ministradores concursales
y peritos judiciales a los De-
canatos de los tres territorios
de la comunidad, asf como las
listas de peritos judiciales al
Decano del Colegio Notarial del
Pafs Vasco.

B Ejecuciéon del convenio
con el Gobierno Vasco en in-
termediacion hipotecaria para
situaciones de sobreendeuda-
miento familiar.
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4.3

Agrupacion Territorial 4°
(Galicia)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras Materias
REC]

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Programacion de 37 cur-
sos, seminarios y jornadas,
de oferta propia y en colabora-
cion con otras Corporaciones,
Agrupaciones y con la Escue-
la de Auditorfa, en materia de
auditorfa, contabilidad, y otras
materias, para auditores vy
otros colectivos profesionales.

B Los momentos que vivimos
en este 2021 supusieron un
importante reto personal para
todos, pero fueron también
una oportunidad para crecer
como profesionales. Esta crisis
sociosanitaria ha acelerado lo
que iba a pasar en el mundo
de la formacion en los proxi-
MOos cinco o seis afios, que ha
pasado a suceder en apenas
afio y medio. Ha sido un desa-
fio mayUsculo continuar con la
formacion virtual. Las platafor-
mas de aprendizaje y de forma-

0 AUDITORES

CURSOS PONENTES

i

™

Cierre fiscal diciembre 2021/2022

N° HORAS

o4

ASISTENTES

3




ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

= L‘L.r-u- ST

A

VI JOR
° DE AUD
Y CONTABILIDAD
EN GALICIA

SANTIAGO DE COMPOSTELA
4-5 DE NOVIEMBRE DE 2021

Mesa redonda VI Jornadas Auditoria

cion a distancia multiplican las
posibilidades de educacion.

B Fomento de la organiza-
cion de actividades de for-
macién presenciales en la
medida que la pandemia nos
ha permitido, a través de la
Comision Mixta de Formacion,
integrada por seis miembros
(dos de la AT 42 del ICJCE y cua-
tro del Colegio de Economistas
de Pontevedra).

B Continuar con el impulso
de la formacién de calidad
con un coste razonable, con
el objetivo de lograr la excelen-
Cia de los trabajos del auditor,
que redunde en su buena ima-
gen por parte de los agentes
econdmicos y en el consecuen-
te impulso de la profesion.

B Celebracion entre todas
las corporaciones de Galicia
de las VI Jornadas de Audito-
riay Contabilidad en Galicia,
por primera vez en formato hi-
brido,donde participé un panel
de ponentes cualificado, con un
programa de una gran calidad,
y en el que han asistido mas de
140 personas.

B Curso del ROAC en el Ulti-
mo trimestre del afio.

B Webinar sobre el Regla-
mento de la Ley de Audito-
ria de Cuentas realizado en
los meses de febrero y marzo.

B Celebracioén de la Jornada
Concursal de la que somos
coorganizadores junto con el
Colegio de Economistas de
Pontevedra, esta vez dividida
en tres dias.

OTRAS ACTIVIDADES

B Publicaciéon de mas de 15
circulares, para informacion
de todos los colegiados, y mas
de 30 circulares especificas so-
bre cursos de formacion.

B Rueda de prensa del in-
forme Empresas Auditadas
Galicia el 26 de octubre en el
Consorcio de la Zona Franca de
Vigo, con un alcance total de
cerca de tres millones de per-
sonas de audiencia.

B Presentacién del informe
La auditoria impulsa a las
empresas gallegas por parte
de nuestro presidente, Enrique
Gonzalez, en las V| Jornadas de
Auditoria celebradas el pasado
4y 5 de noviembre, que com-
para el comportamiento de las
empresas gallegas auditadas
y no auditadas entre 2007 vy
2019. El estudio, dirigido por el
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VI Jornadas
de Auditorfa y
Contabilidad

vicepresidente de la entidad,
Andrés Lucendo, en colabora-
cion con el centro de estudios
Ardan del Consorcio de la Zona
Franca de Vigo, pone de mani-
filesto que las compafifas que
se auditan en Galicia son mas
longevas e igualitarias.

B Envio periddico de infor-
macion actualizada a nues-
tros asociados gracias a la
suscripcion a la publicacion
Apuntes y consejos sobre im-
puestos, de la editorial Indica-
tor, Lefebvre - El Derecho, S.A.

B Mantenimiento del acuer-
do de reciprocidad con los
Colegios de Economistas de
Galicia por el que se ofrecen
Cursos presenciales en igualdad
de condiciones para sus colegia-
dos y para nuestros miembros.

B Envio a los juzgados, re-
gistros mercantiles y a los

72 AUDITORES

colegios notariales de las
listas de profesionales inte-
resados en actuaciones peri-
ciales y concursales elaborada
por los Servicios Generales del
Instituto.

B Participacion activa en

NUEVOS RETOS "\

CLAVES Y REFLEXIONES ..

redes sociales. Actualizacion
constante de nuestra red Linke-
din, asf como en nuestra pagi-
na web que ha registrado casi
7.000 visitas en este ejercicio.

B Actualizacién y publica-
cion de contenido para la

Enrique Gonzalez, presidente de la AT de Galicia,
en las VI Jornadas de Auditoria y Contabilidad



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

web de forma regular y fre-
cuente.

B Continuamos con el Con-
venio de colaboracion en-
tre la Agencia Tributaria de
Galicia y el ICJCE. La clausula
segunda del convenio recuer-
da que la ATRIGA pone a dis-
posicion de los miembros del
ICJCE la conexiéon telematica a
Sus equipos informaticos, me-
diante un procedimiento segu-
ro que garantiza la identidad
de los miembros vy la reciproca
transmision de datos, a través
de la cual podran realizar la re-
mision de documentos.

m El ICJCE Galicia se ha pues-
to a disposiciéon de la Xunta
de Galicia para colaborar en
todo lo relacionado con la op-
timizacion de las auditorias re-
tributivas en Galicia para erra-
dicar la brecha salarial.

B Respuestaalasdemandas
de informacién y soluciéon de
dudas de los miembros de
la Agrupacién, algunas tras-
ladas al Departamento Técnico
de nuestra sede central, y la co-
laboracion del Departamento
Técnico en los programas de
Formacion Profesional  Conti-
nuada impartiendo sesiones.

B Participacion en el Gru-
po de Trabajo de Equidad
del ICJCE por parte Ana Pumar
Atrio, que es uno de los miem-
bro de nuestra Junta Directiva,
ademas de ser nuestra coordi-
nadora de Formacion.

B Cinco reuniones del Co-
mité Directivo (marzo, abril,
junio, septiembre y diciembre).

B Renovacion parcial de los
cargos del Comité Directivo,
que tomo posesion el 2 de ju-
nio de 2021.

Manuel Mendiola, Loreta Calero y Ana Pumar
en las VI Jornadas de Auditoria en Galicia

B Elaboracion de la Memo-
ria de actividades de forma-
cién del periodo 2020/2021.
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4.3

Colegio Oficial de Censores Jurados
de Cuentas de la Comunidad Valenciana (COCJCCV)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

SEDE

Valencia Auditoria
Contabilidad
Concursal
Otras materias
No homologadas

Auditoria
Contabilidad
Concursal

Otras materias
No homologadas

Alicante

CURSOS PONENTES

N° HORAS

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Organizacion de activida-
des formativas, desde marzo,
con motivo de la pandemia del
COVID-19, se han organizado
entre el COCJCCVy la Agrupacion
Territorial de Murcia.

OTRAS ACTIVIDADES

B Publicacion de mas de 110
circulares, desde Valencia y Ali-
cante, para informacion de todos
los colegiados.

B Introduccion en la platafor-
ma de la Direcciéon General de

\
\ DIA DE LA AUDITORIA

| 2

il

74 AUDITORES

g"*n—'h i K5 A

Justicia de la Generalitat Va-
lenciana, BOPERIT, de los pe-
ritos judiciales para el gjercicio
2022.

B Envio de las listas de pe-
ritos judiciales a los Colegios
Notariales.

B Envio a los tres Decanatos
de la Comunidad Valencia-
na y a todos los Juzgados de lo
Mercantil de las listas de admi-
nistradores concursales 2022.

B Respuesta a 305 consultas

técnicas desde la sede central
del Colegio, relacionadas princi-

DIA DE LA AUDITORIA

'y

palmente con aspectos de apli-
cacion de la normativa de audito-
ria, contable y de independencia
del auditor de cuentas.

B Celebracion de la Asam-
blea General Ordinaria, en
marzo, para aprobacién de las
cuentas anuales 2020.

B Celebracion del Dia de
la Auditoria de la Comuni-
dad Valenciana 2021, el 1
de octubre, en el Hotel Sorolla
Palace de Valencia, en forma-
to hibrido y que contd con la
participacion de mas de 163
colegiados.

Dfa de la Auditoria
de la Comunidad
Valenciana 2021



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 6°
(Valladolid)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Contabilidad
Fiscal

RAJ

REC]

CURSOS

4

PONENTES

b

N° HORAS

il

ASISTENTES

JA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Convocatoria de 25 cur-
sos en materia de auditoria,
contabilidad y fiscal para audi-
tores y otros colectivos profe-
sionales.

B Dia del Auditor de Casti-
llay Ledn en octubre, que se
realizd de forma presencial.
La jornada fue organizada

Dia del Auditor de Castillay Ledn

por la Agrupacion de Valla-
dolid y el Colegio de Econo-
mistas de Valladolid. Se desa-
rrollaron dos ponencias que
trataron sobre la auditoria
de PYMES vy las principales
novedades para 2022 en las
NIA-ES y otras normas inter-
nacionales. Hubo una mesa
redonda en la que participa-
ron el presidente del ICAC,
Santiago Duran; el presidente

del ICJCE, Ferran Rodriguez; y
el presidente del REA, Carlos
Puig de Travy. Fue moderada
por el presidente de la Agru-
pacion de Valladolid, Rodrigo
Cabrejas.

OTRAS ACTIVIDADES
Hm El Comité Directivo se

ha reunido a o largo del afio
para tratar diferentes asuntos.
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4.3

Agrupacion Territorial 7°
(Sevilla)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA CURSOS

Auditoria
Contabilidad

PONENTES | N° HORAS | ASISTENTES

25813

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Renovacion del acuerdo
con AEDAF y con el llustre Co-
legio de Abogados de Sevilla
para organizar debates sobre te-
mas fiscales v juridicos de actua-
lidad.

B Se mantiene el convenio
de reciprocidad con el Colegio
de Economistas y Titulares
Mercantiles de Sevilla, para la
asistencia de miembros de los
mismos y del ICJCE a las activida-
des formativas de ambas institu-
ciones.

76 AUDITORES

B Colaboracién con ASEC
para la organizacion conjunta de
actividades formativas en materia
concursal y la prestacion de un
servicio gratuito de asesoramien-
to técnico para sus miembros.

B Asesoramiento a miem-
bros sobre cuestiones técnicas.

XVIII Dia del Auditor de Aragén

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Colaboracién en las acti-
vidades de la Catedra de Au-
ditoria con la realizacion de 14
sesiones formativas.

m Colaboraciéon con la Uni-
versidad de Zaragoza en el
Master de Auditoria.

B Formacion en auditoria
del sector publico. EI 22 de
noviembre, junto con el Colegio
de Economistas de Aragon, se
realizéd una sesion de tres ho-
ras sobre Revision de la cuenta
Justificativa de la linea COVID de
ayudas directas a autonomos y
empresas. Nueva convocatoria
compensacion costes fijos. Este
curso, impartido por la inter-
ventora general del Gobierno
de Aragon, Ana Gomez Barrio-
nuevo, que tuvo por objeto in-
formar a los auditores de cuen-
tas sobre los trabajos a realizar



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 8°
de Aragon

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras materias

CURSOS

/l

PONENTES

3

N° HORAS

i

ASISTENTES

1073

en la revision de dicha cuenta
justificativa, para la emision del
correspondiente informe.

B Convocatoria V Premio
Transparencia 2021, con la
colaboracion de la Camara de
Cuentas de Aragon, del Consejo
Econdmicoy Social de Aragony
de la Catedra de Auditorfa de la
Universidad de Zaragoza.

m XVIlI Dia del Auditor. Con-
tamos con una asistencia pre-
sencial de casi 100 personas y
online 20. Nos acompafiaron
representantes de la Camara
de Cuentas de Aragon, rectora-
do de la Universidad y empre-
sa publicay privada. La jornada
tuvo una mesa redonda sobre
La situacion de las empresas en
Aragon en 2021. Prevision 2022.
Se realizé un acto de juramen-
to de incorporacion de ocho
nuevos miembros. También
tuvo lugar la conferencia Cémo

enfrentarnos al cambio: gestion
de las emociones. Finalizd con
una comida y homenaje a los
compafieros con mas de 25
afios en la Corporacion.

B Envio a los juzgados y co-
legios notariales de las pro-
vincias de esta Agrupacion de
las listas actualizadas de audi-
tores para actuaciones en el
ambito judicial, conjuntamente
con el Colegio de Economistas.

B Reuniones del Comité Di-
rectivo y de la Comisién Deon-
tolégica en siete ocasiones.

B Pleno Ordinario de |la
Agrupacion, el 23 de marzo.
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4.3

Agrupacion Territorial 9°
(Oviedo)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA CURSOS | PONENTES| N°HORAS | ASISTENTES

9 423

Auditoria
Contabilidad
Concursal
Otras materias

ACTIVIDADES DESTACADAS B Envio de las listas de pe-

ritos judiciales a los juzgados
B Envio de las listas de ad- | de Asturias y Cantabria, Deca-
ministradores concursales a | natos, Registros Mercantiles y
los Juzgados de lo Mercantil. Colegios Notariales.

78 AUDITORES

(N2

Jura de la nueva Junta
Directiva de la Unién
Profesional de Malaga




ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 112
(W ELET-E))

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras materias

CURSOS

i

PONENTES

J

N° HORAS

13

ASISTENTES

il

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Programacion de cursos,
seminarios y jornadas de
oferta propia y en coorganiza-
Cidn con otras corporaciones.

é

Juradela
nueva Junta
Directiva
de la Unién
Profesional
de Malaga

OTRAS ACTIVIDADES

B Actualizacién de la plata-
forma concursal constituida
por los profesionales dedi-
cados a la administracion de
concursos de acreedores en la
provincia de Malaga, integra-
dos dentro de las cuatro corpo-
raciones representativas de la
profesion: Agrupacion de Mala-
ga, Colegio de Economistas de
Malaga y Colegios de Abogados
de Malaga y Antequera.

m Colaboracién con EXFI-
MER en la organizacion y difu-
sion del XVI Congreso de Dere-
cho Mercantil y Concursal de
Andalucia, Expertos en Reestruc-
turacion.

B Asistencia a la Asamblea
General Extraordinaria de
la Unidn Profesional de Ma-
laga. Presentacion de la can-
didatura de la nueva Junta Di-

rectiva, en la que la Agrupacion
ocupara una vocalia.

B Asistencia al VII Premio Ju-
lio Banacloche, al mejor expe-
diente académico de Andalucia
en el Grado en Administracion
y Direccion de Empresas.

B Participaciony asistencia a la
mesa redonda del XVI Congre-
so de Derecho Mercantil y
Concursal de Andalucia, Ex-
pertos en Reestructuracion.

B Asistencia a la inauguracion
del 16® Congreso Juridico de
la Abogacia ICAMALAGA.

W Asistencia al Congreso AMA
en Milan.

B Asistencia a los V Premios
Catedra de Viabilidad Em-
presarial.

B Jura de la nueva Junta Di-
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\l/ Mesa Redonda EXFIMER

rectiva de la Unién Profesio-
nal de Malaga. En esta nueva
Junta Directiva, la Agrupacion
de Malaga, estd representada
por Salvador Cordero, ocupan-
do el cargo de Tesorero.

B Envio de las listas de ad-
ministradores concursales
a los Juzgados de lo Mercantil
y Decanatos del ambito de la
Agrupacion.

B Envio de las listas de
peritos judiciales a los juz-
gados del ambito de la Agru-
pacion, Decanatos, Registros
Mercantiles, Colegios de Abo-
gados, Colegios de Procura-
dores.

B Introduccién en la plata-
forma del Decanato de los
Juzgados de Malaga, de los
peritos judiciales para el ejerci-
Cio 2021, junto con las especia-
lidades elegidas.

80 AUDITORES

B Reuniones del Comité
Directivo y la Comisién de
Deontologia.

B Respuesta por parte del
Departamento Técnico de
la Agrupacién a cerca de
542 consultas técnicas en
areas de aplicacion de la nor-

mativa contable, aplicacion
de la normativa de auditoria,
aplicacion de otras normati-
vas, informes de auditoria y
especiales, incompatibilidades,
nombramiento de auditores,
obligatoriedad de la auditoria,
interpretacion de legislacion
mercantil y otras.

Mesa Redonda EXFIMER



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 122
(Las Palmas)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras Materias

CURSOS

4

PONENTES

/

N° HORAS

]

ASISTENTES

1yl

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Se impartieron 25 cursos
en materia de auditoria,
contabilidad y otras ma-
terias, dirigidos a auditores,
colaboradores de despachos
y miembros pertenecientes a
otras corporaciones. 22 se im-
partieron de forma virtual y tres
en la modalidad presencial.

OTRAS ACTIVIDADES

B Como es habitual en el mes
de enero de cada afio, se entre-
garon en el Decanato de Juzga-
dos, Juzgados de lo Mercantil 1
y 2, asi como en el Colegio de
Notarios, los listados de ad-
ministradores concursales y
Peritos Judiciales para nom-
bramientos del afio 2021

H Tres reuniones del Comi-
té Directivo durante 2021.
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4.3

Agrupacion Territorial 132
Islas Baleares

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras Materias

CURSOS

/]

PONENTES

I8

ASISTENTES

408

N° HORAS

i

OTRAS ACTIVIDADES

B Lasrestriccionesen nues-
tra Comunidad Auténoma
por la pandemia han obligado,
un afio mas, a restringir las ac-
tividades formativas presen-
ciales en la sede de la Agrupa-
cién, asi como algunas de las
reuniones de la Junta Directiva
previstas.

B Colaboracion de miem-
bros de la Junta Directiva
con la intervenciéon de la
Comunidad Auténoma de
las Islas Baleares en los tra-
bajos de modificacion de la
orden relativa a la linea Covid
de ayudas directas a empresas
en cuanto a los procedimien-
tos que los auditores encarga-
dos de las islas han de llevar a
cabo.

H Colaboracion con la Uni-
versidad de las Islas Balea-

82 AUDITORES

res en el Master de Contabili-
dady Auditoria, homologado por
el ICAC, con exencion del primer
examen de acceso al ROAC.

B Julio Capilla, presidente
de la Agrupaciéon, ha man-
tenido reuniones con las
principales firmas y auditores
individuales de Baleares, con la
Universidad para la renovacion
del convenio de colaboracion
en los estudios de postgrado
en contabilidad y auditoria,
con el registrador mercantil de
Palma y con Ports llles Balears
para la gestion de pliegos para
trabajos de auditoria.

B Presencia del presidente
en medios de comunicacién
locales (tertulia econdmica de
Onda Cero Mallorca) y publi-
cacion de articulos en el su-
plemento El Econdémico vy su
Anuario 2020 del diario Ultima
Hora.

B Asistencia del presiden-
te a la Diada del Colegio de
Economistas y a las Jornadas
Tributarias y Empresariales
organizadas por el Colegio de
Titulados Mercantiles y Empre-
sariales de Baleares.

B Participacion del presi-
dente en el Forum de I'Au-
ditor en la sesion Como ganar
dimension para hacer frente a
los retos de la profesion y en
el Congreso de la Asociacion
para el Progreso de la Direc-
cion junto al Delegado de la
Agrupacion en Ibiza, Fernando
Marf.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 14°
(Santa Cruz de Tenerife)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Otras Materias
Contabilidad

CURSOS

i

PONENTES

Jf

N° HORAS

Moo ol

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Organizaciéon e imparti-
cion de diversas activida-
des formativas. Algunas en
colaboracion y/o coorganiza-
cion con otras Corporaciones,
tales como el llustre Colegio
Oficial de Titulados Mercan-
tiles y Empresariales, el Ilus-
tre Colegio de Economistas
y la Asociacion de Asesores
Fiscales. Se han realizado co-
laboraciones con la Universi-

dad Europea de Canarias, asi

como acciones formativas en
la misma.

B Gran parte de las acti-
vidades formativas han
sido impartidas de forma
online debido a las diversas
restricciones en la relaciéon a
la pandemia vivida, producida
por el COVID-19. Estas activi-
dades se imparten desde una
plataforma online: Collabo-

g\

AGRUPACION TERRITORIAL 14%
SanTa CRUZ DE TENERIFE

INSTITUTO DE (ENSORES |URADDS
DE CUENTAS DE ESPANA

Organizado por la Agrupacion Territorial 142 de Santa Cruz de Tenerife

Curso basico de auditorfa:
un enfoque practico

rate (www.campusauditores.
com), dandonos un soporte
técnico desde la Universidad
Catdlica de Avila.

B Se han dado respuestas
a las demandas de infor-
macién y consultas realiza-
das por los miembros de la
Agrupacion.

® Dia del Auditor de Cana-

rias 2021, celebrado el 5 de
noviembre, tuvo muchisima
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GRADOS
UNIVERSITARIO.

POSTGRADO
MASTERES

AAUDITOR=S

INSTITUTO DE CENSORES JurADOS
DE CUENTAS DE Espafa

Www.icjce.es

Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia
Agrupacion 14° Santa Cruz de Tenerife

N

Renovacion del Convenio con la
Universidad Europea de Canarias

84 AUDITORES

afluencia, con casi 170 asis-
tentes.

B Curso basico de audito-
ria, un enfoque practico:
entre los meses de mayo vy
junio. Se dividid en ocho se-
siones de tres horas cada
una, ofreciendo un total de
24 horas homologadas de
formacién impartidas, casi
en su totalidad, por ponentes
miembros de la Agrupacion
de Tenerife. Podemos decir
que el curso fue todo un éxi-
to, teniendo méas de 300 ins-
cripciones, con una media de
38 asistentes por sesion.

B Renovaciéon del convenio
con la Universidad Europea
de Canarias, dirigido a facilitar
el acceso de los miembros del
colectivo que estén interesa-
dos en la oferta de estudios de
formacion profesional, grado y
postgrado, para el desarrollo

de su carrera profesional.

B Diversos auditores de la
Agrupacion colaboran en la
formacion de la Universidad
Europea de Canarias, princi-
palmente en el Curso de Exper-
to en Tributacion y en el Curso
de Experto Contable.

m El periédico digital Tribu-
na de Canarias publico el 8
de julio una entrevista con el
presidente de la Agrupacion
de Tenerife, José Manuel Rodri-
guez Luis, donde se comentd
la importancia de la figura del
auditor y de los aspectos eco-
nomicos durante la pandemia.

B En diciembre se enviaron,
conjuntamente con el llustre
Colegio Oficial de Titulados
Mercantiles y Empresariales de
Santa Cruz de Tenerife y con el
Colegio de Economistas a los
Juzgados, a los registros mer-



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS

cantiles y al colegio notarial, las
listas del RAJ (Registro de
Auditores Judiciales y Foren-
ses) de los profesionales inte-
resados en actuaciones pericia-
lesy concursales en la provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

B Mantenimiento del acuer-
do de reciprocidad con el Co-
legio de Economistas de Santa
Cruz de Tenerifey el llustre Cole-
gio Oficial de Titulados Mercan-
tiles y Empresariales de Santa
Cruz de Tenerife, por el que se
ofrecen cursos para sus colegia-
dosy para nuestros miembros.

B Se han mantenido diver-
sas reuniones con la Direc-
cion General de Promocidn
Econémica del Gobierno de
Canarias, en relacion con la
linea de ayudas Covid a empre-
sas, con el objeto de aclarar e
intentar regular por medio de
instrucciones y modelos, las

funciones que han de desem-
pefiar los auditores y el alcan-
ce que han de aplicar en la re-
vision de las justificaciones de
las subvenciones por importes
superiores a 100.000 euros. Se
han realizado multiples reunio-
nes con el colectivo de audito-
res y con representantes de la
Administracion.

B Finalmente, y con motivo
de la pandemia originada por
el COVID-19, la Agrupacion ha
adoptado las medidas sociosa-
nitarias para garantizar la se-
guridad de todos los miembros
que visiten nuestras instalacio-
nes. Igualmente, se ha manteni-
do todo el servicio y apoyo téc-
nico a nuestros miembros.

g\

Dia del Auditor de Canarias
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Agrupacion Territorial 16°
(Navarra)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Otras Materias

CURSOS

/

PONENTES

/l

N° HORAS

i

ASISTENTES

36

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Organizaciéon e imparti-
cion de diversas activida-
des formativas, principal-
mente en el area de auditoria
y contabilidad. Varias de estas
actividades han sido realizadas
en coordinacién con la Agru-
pacion del Pais Vasco. Toda la
formacion realizada este afio
se ha impartido de manera vir-
tual a través de las plataformas
GotoTraining y GotoWebinar.
Ademas, se ha implementado
una nueva plataforma de for-
macion que ha permitido una
gestion mas integral de la for-
macion.

86 AUDITORES

OTRAS ACTIVIDADES

B La Agrupacion de Na-
varra ha mantenido nu-
merosas reuniones con la
Intervenciéon General del
Gobierno de Navarra y ha
trabajado en relacion con los
informes a emitir por el audi-
tor de cuentas de la Linea Covid
de ayudas directas a autonomos
y empresas de Navarra para el
apoyo a la solvencia y reduccion
del endeudamiento del sector
privado. Esta colaboracion ha
permitido consensuar los dos
procedimientos especificos a
realizar. Al ser Navarra la pri-
mera en su publicacion, ha po-
dido servir de base o referente
para otras Comunidades Auto-
nomas.

B Celebracion de eleccio-
nes parciales de miembros
del Comité Directivo de la
Agrupacion en el mes de junio.

B Envio a todos los juzga-
dos de Navarra de las listas
de profesionales interesa-
dos en actuaciones pericia-
les y concursales, y envio
también al Colegio de Notarios
de las listas de profesionales
interesados en actuaciones
periciales.

B Respuesta a las deman-
das de informacién y solu-
cion de dudas de los miem-
bros de la Agrupacion.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial
de Murcia

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA
Y OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

MATERIA

Auditoria
Contabilidad
Concursal
Fiscal

CURSOS

3

PONENTES

il

N° HORAS

I

ASISTENTES

23

V\UDITORZ=S

INSTITUTO DE CENSORES JuraDOS
DE CUENTAS DE ESPANA

“Quiero ser audj{

http://www.quieroserauditor.com/

Rafael Verdi Pascual
Juan Ramén Pérez Garcia-Ripoll
Isidoro Guzman Raja
Instituto

nsores Jurados de Cuenta de Espana
a

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Cumpliendo con el objetivo
de mantener una alta calidad
profesional y una formacion per-
manente y continua para nues-
tros miembros, hemos ofertado
un total de 39 actividades forma-
tivas durante el afio 2021, con un
total de 178 horas homologables
a efectos del ICAC. Con la partici-
pacion de mas de 200 profesio-
nales de la auditoria.

| Siguiendo

como en afios
anteriores con la
campafia Quiero
ser auditor

Murcia i
17 de marzo de 20. .

OTRAS ACTIVIDADES

m El presidente de la Agrupa-
cion de Murcia, Rafael Verduq,
fue invitado al acto de ho-
menaje a titulo péstumo a
D. José Molina Molina, profe-
sor de la Facultad de Economia
y Empresa de la Universidad de
Murcia, que fue, entre otros car-
gos, vicepresidente del Instituto
de Censores Jurados de Cuentas
de Espafa entre 1979y 1985.

B La Agrupacion organizo,
como en afos anteriores,
la campaia Quiero ser audi-
tor con una presentacion de
la profesion de auditoria en la
que invitamos a estudiantes de
la UCAM. El presidente de la
Agrupacion de Murcia, Rafael
VerdU; el vicepresidente de la
Agrupacion, Isidoro Guzman; y
el responsable de Formacion,
Juan Ramon Pérez, transmitie-
ron a los estudiantes los bene-
ficios que para su futuro profe-
sional puede suponer iniciarse
en el mundo laboral a través de
una firma de auditoria.

H La Jornada Auditor por
un Dia, se celebro en la Agru-
pacion de Murcia el pasado 28
de abril, entre los estudiantes
de los Ultimos afios de ADE (Ad-
ministracion y Direccion de Em-
presas), con el fin de poner en
practica la auditoria de cuentas.
Esta segunda convocatoria se
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de Cuentas

FORMACION HOMOLOGADA POR EL INSTITUTO DE CONTABILIDAD

Y. AUDITORIA DE CUENTAS (ICAC),QUEFACILITA A AQUELLOS
ESTUDIANTES QUE CUMPBLEN LOS REQUISITOS SUACCESO AL
EXAMEN DEL REGISTRO OFICIAEREAUBITORES,BE.CUENTAS (ROAC)

Titulo Oficial de la Umver5|dad de Murcia
Facultad-de’ Economla yEmpresa "

llevd a cabo de manera virtual
bajo el lema: ¢;Como se trabaja
en una firma de auditoria con las
limitaciones del COVID-19?

En esta jornada participaron
23 estudiantes de la Universi-
dad Catdlica de Murcia (UCAM)
y de la Universidad Politécnica
de Cartagena (UPCT), que fue-
ron asignados a distintas so-
ciedades de auditorfa adscritas
al Instituto: Added Value Audit,
Auditeco SL, Auren Audito-
res, Baker Tilly, Factor Capital
Consultores Auditores, Grant
Thornton, One Firm Auditores
y PwC. Los estudiantes se co-
nectaron de manera telemati-
ca con los distintos despachos,
integrandose durante ese dia
como un miembro mas del
equipo, conociendo de manera
online el trabajo del profesional
de auditoria.

B En junio de 2021, Juan Ra-
mon Pérez asistid al acto de

88 AUDITORES

clausuradel curso 2020/2021
de los Masteres de la Facul-
tad de Economia y Empresa,
de la Universidad de Murcia.

B En diciembre, en la Facultad
de Economia y Empresa de la
Universidad de Murcia, se cele-
bro el acto de toma de pose-
sién del nuevo Decano de la
Facultad de Economia y Em-
presa, D. J. Samuel Baixauli
Soler, y de su equipo, al que
asistio en representacion del
Instituto Francisco Mir6 Gon-
zalvez.

W | 3 Agrupacion firmé un con-
venio de colaboracion con la
Escuela de Negocios ENAE,
en virtud del cual, entre otros,
recibimos informacion acerca
de cualquier oferta o promo-
cion que dicha escuela lance al
mercado. Por ello, desde nues-
tra Agrupacion, ofertamos para
apoyar a los auténomos mur-

cianos, en colaboracién con la
Consejeria Empleo, Investiga-
cion y Universidades, un total
de 60 becas a la matricula de
los Masteres de ENAE para el
ejercicio 2021/2022.

B Acuerdo de colaboracion
con el Arco Mediterraneo de
Auditores (AMA), con la fina-
lidad de facilitar las relaciones
internacionales de los censo-
res de nuestra Agrupacion con
los profesionales asociados de
otras instituciones miembro,
promoviendo acciones y po-
niendo en marcha proyectos
en aquellos campos en los que
la cooperacion y las sinergias
internacionales resultan ser
mas eficaces. En virtud de di-
cho acuerdo, todos los miem-
bros de la Agrupacion de la Re-
gion de Murcia fueron invitados
al 30° Congreso del AMA, que
tuvo lugar el 12 de noviembre
de 2021.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

MASTER -—
UNIVERSITAR == |

frec~""\
ey \

Acto de clausura del curso 2020/2021 de
los Masteres de la Facultad de Economfa 'y
Empresa de la Universidad de Murcia

B Creacién de la pagina de
LinkedIn de la Agrupacion,
con el objetivo de informar a
nuestros censores de todas
nuestras actividades llevadas a
cabo. Al finalizar diciembre, la
Agrupacion tenfa 1.500 segui-
dores.

B En diciembre se envid la
Convocatoria del Pleno Ge-
neral Extraordinario para la
celebracién de elecciones de
miembros del Comité Direc-
tivo de la Agrupacion. La elec-
ciéon fue celebrada la sede el 24
de enero de 2022.

B Entrega al Decanatoy Juz-
gados Mercantiles de Mur-

cia de las listas de miembros

incluidos en el Registro de Au-
ditores Judiciales que querfan
actuar en Murcia como admi-
nistradores concursales. En el
mes de enero se entregaron
igualmente las listas de peritos
judiciales al Colegio Notarial de
Murcia.

° VOLVERAL INDICE
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Uno de los objetivos prioritarios
del Instituto es la mejora de

la eficiencia de la institucion
mediante la apuesta decidida por
la austeridad y el control. Gracias
a su cumplimiento, un afio mas,
se ha logrado no incrementar

las cuotas de pertenencia ni el
precio de los sellos. Ademas, |a
Corporacion esta comprometida
con los principios de integridad,
trasparencia, eficienciay
sostenibilidad

La Comision Econdmica es el 6rgano encargado
de velar por el cumplimiento de estos principios.

Objetivos

» Supervisar, controlar y analizar los presu-
puestos y estados financieros.

» Promover politicas para la mejora de la ges-
tion de los Servicios Generales, de las Agru-
paciones y Colegios.

» Reforzar la transparencia de la gestion y me-
jorar los sistemas para evaluarla.

» Realizar un seguimiento de las necesidades
y disponibilidades de tesorerfa del Instituto.

» Validar la informacion econdmica del ICJCE
antes de su presentacion al Pleno para su
aprobacion o informacion.

» Aprobar y actualizar los procedimientos de
actuacion en el area econdomica.

= Evaluar el area de recursos humanos y pro-
poner mejoras para su gestion.

La Comisioén Econdmica actla ademas como
Comité de Auditoria con el fin de asesorar y
prestar ayuda especializada al Pleno del Conse-
jo Directivo en todo aquello que tenga que ver
con la auditorfa externa, los sistemas de control
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interno y la elaboracién de la informacion finan-
ciera.

En marzo de 2020, el Pleno aprobd un proto-
colo de inversion de los excedentes de tesoreria
y la constitucion de la Comision de Inversiones.
Este protocolo establece que a la Comision Eco-
némica le corresponde definir la tipologia y las
caracteristicas de los fondos en los que invertir
los excedentes de tesorerfa, asi como la cuantia
0 importe que se va a invertir. Lo acordado por
la Comision Econdmica sera sometido al Pleno
para que decida sobre su aprobacion.

Corresponde a la Comision de Inversiones, de
acuerdo con los criterios establecidos por la Co-
mision Econdmica, analizar y seleccionar los fon-
dos que considere mas adecuados vy distribuir
entre los mismos el importe total a invertir.



Comisién
Econdmica

Presidentes
Mercé Marti Queralt
Manuel Bachiller Baeza

Vocales

Javier Loépez-Guerrero de Vivar
Victor Alié Sanjuan

Antoni Gomez Valverde

Rafael Nava Cano

Santiago Erafia Alegria

Secretaria
Pilar Gutiérrez Garcia

Actividades destacadas en 2021

A raiz de la situacion provocada por la crisis
sanitaria del COVID-19, la Comisién Econo-
mica ha hecho un seguimiento continuo de
la situacion econdémico-financiera evaluando
posibles impactos en nuestra actividad y en
nuestros recursos.

» FElaboracion del presupuesto para 2022 te-
niendo en cuenta el nuevo entorno en el que
nos encontramos y adaptando la prestacion
de servicios a nuestros miembros.

» Desarrollo y puesta en marcha del sello di-
gital. Servicio ofrecido a los miembros que
pueden poner el sello distintivo en formato
digital en sus actuaciones profesionales.

» Seguimiento de tesoreria y uso eficiente de

los recursos.
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AUDITORIA INDEPENDIENTE DE
LAS CUENTAS ANUALES AGREGADAS DEL

EJERCICIO 2021 DEL

"INSTITUTO DE CENSORES JURADOS DE CUENTAS DE ESPANA”

(ICJCE)

Madrid, a 2 de marzo de 2022
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES AGREGADAS EMITIDO POR DOS
AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Censores Jurados de Cuentas de Espafia
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales agregadas del Instituto de Censores Jurados de Cuentas
de Espana (que incluyen las dei Colegio de Censores Jurados de Cuentas de Catalufia y del
Colegio Oficial de Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad Valenciana), que
comprenden el balance agregado al 31 de diciembre de 2021, la cuenta de pérdidas y
ganancias agregada y la memoria agregada correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales agregadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espafia, a 31 de diciembre de 2021, asi como de sus resultados
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2d de la
memoria agregada) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Fundamento de ia opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditorfa de las cuentas anuales de nuestro informe.

Scmos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdc con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales agregadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales agregadas en su conjunto, y en la
formacién de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre
€sos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos significativos que se deban comunicar en nuestro
informe.
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Responsabilidad del Consejo Directivo en relacion con las cuentas anuales agregadas

El Consejo Directivo del Instituto es el responsable de formular las cuentas anuales agregadas
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de
los resultados del Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espaiia, y del control
interno que considere necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales libres de
incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, El Consejo Directivo del Instituto es responsable de
la valoracién de la capacidad del Instituto para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento
y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el Consejo Directivo
del Instituto tiene intencion de liquidar el Instituto o de cesar sus operaciones, o bien no exista
otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
agregadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
agregadas en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alte grado de
seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose
en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguiadora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
agregadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es més elevado que en el caso de una incorreccion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por El Consejo Directivo
del Instituto.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por El Consejo Directivo del Instituto, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
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hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la
Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, gue expresemos una opinidon modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditeria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de
que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
agregadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales agregadas representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con El Consejo Directivo del instituto en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién al Consejo Directivo del
Instituto, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales agregadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

Madrid, a 2 de marzo de 2022

Juan Carlos Carmelo Ruiz Bartolomé
N° ROAC: 16.899

Caridad Bas Pére;

ABALANCE AUDITORES, S.L. RUIZ AUDITORES Y ASESORES, S.L
C/Canillas 93, 1° E Avda. de Vaidemarin, 218, 2°C

28002 - Madrid 28023 ~ Madrid

N° ROAC: S1.688 N° ROAC: S1.812

JAUDITORZS J\V_URITORE

ORES JURADOS

InSTITUTC BE LENSORES JURADDS

DE CUENTAS UE ESFaNA YE

ABALANCE AUDITORES, RUIZ AUDITORES Y

sL. ASESORES, S.L.

2022 Num. 01/22/05057 2022 Niim. 01/22/05064
96,00 EUR 96,00 EUR

SELLO CORPORATIVO:

Informe de auditorfa de cuentas sujeto
ala normativa de auditoria de cuentas
espafiola o internacional

SELLO CORPORATIVO:

Informe de auditoria de cuentas sujeto

alanormativa de auditoria de cuentas
espaiiola o internacional
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BALANCE AGREGADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020

(EN EURQOS)

La memoria agregada ad-
junta forma parte integran-
te del balance agregado a
31 de diciembre de 2021.
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ACTIVO NOTA 2021 2020
ACTIVO NO CORRIENTE 20.711.659 18.903.946
Inmovilizado intangible 5 39.440 40.403
Aplicaciones informaticas 39.440 40.403
Inmovilizado material 6
Terrenos y construcciones 17.473.854 17.625.246
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 473.523 466.864
Inmovilizado en curso y anticipos 0 18.153
17.947.377 18.110.263
Inversiones inmobiliarias 7
Terrenos (0] 88.381
Construcciones 0 19.143
0 107.524
Inversiones financieras a largo plazo 9
Otros activos financieros 2.722.695 645.756
2.722.695 645.756
Activo por impuesto diferido 9 2.147 0
ACTIVO CORRIENTE 5.978.260 6.690.136
Activos no corrientes mantenidos para la venta 15 150.303 35.395
Existencias
Comerciales 28.284 24.861
Anticipo a proveedores 3.570 674
31.854 25.535
Deudores comerciales y cuentas a cobrar
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 9 315.532 415.855
Otros créditos con las Administraciones Publicas 12 25.058 13.212
340.590 429.067
Inversiones financieras a corto plazo 9
Otros activos financieros 108.509 420.040
108.509 420.040
Periodificaciones a corto plazo 16a 255.246 114.693
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 5.091.758 5.665.406
TOTAL ACTIVO 26.689.919 25.594.082




PATRIMONIO NETO Y PASIVO

PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTA 2021 2020
PATRIMONIO NETO 14.617.160 13.203.300
Fondos Propios 14.623.605 13.203.300
Fondo Social 13.203.300 12.469.931
Fondo Social 13.203.300 12.469.931
Excedente del ejercicio 3-11 1.420.305 733.369
Ajuste por cambio de valor (6.445) 0
Activos financieros a valor razonable con 9-11 (6.445) 0
cambios en el patrimonio neto
PASIVO NO CORRIENTE 9.856.803 10.469.895
Provisiones a largo plazo 12 119.526 135.576
Deudas a largo plazo 10
Deudas con entidades de crédito 0 10.923
Acreedores por arrendamiento financiero 8 9.735.077 10.268.649
Otros pasivos financieros 2.200 54.747
9.737.277 10.334.319
PASIVO CORRIENTE 2.215.956 1.920.887
Deudas a corto plazo 10
Deudas con entidades de crédito 10.923 14.126
Acreedores por arrendamiento financiero 8 530.632 515.999
Otros pasivos financieros 117.184 71.346
658.739 601.471
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10
Proveedores 476.582 389.351
Acreedores varios 0 0
Personal 58.610 43.183
Otras deudas con las Administraciones Publicas 12 384.077 358.454
Anticipos de clientes 50.420 480
969.689 791.468
Periodificaciones a corto plazo 16a 587.528 527.948
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 26.689.919 25.594.082
El Presidente La Contadora
Firmado digitalmente MARTI 7 italmente
RODRIGUEZ por RODRIGUEZ ARIAS QUERALT el Ll
ARIAS FERNANDO FERNANDO - 43396841G MARIA MERCEDES -
Fecha: 2021.02.23 e 46122197K
-43396841G el MERCEDES - Fecha: 2021.02.23

16:57:20 +01'00"

46122197K

18:04:58 +01'00'
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CUENTA DE RESULTADOS AGREGADA CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Y 2020 (EN EUROS)

La memoria agregada
adjunta forma parte
integrante de la cuenta de
resultados agregada co-
rrespondiente al ejercicio
anual terminado el 31 de
diciembre de 2021.

El Presidente

Firmado digitalmente

RODRIGUEZ por RODRIGUEZ ARIAS
ARIAS FERNANDO FERNANDO - 43396841G

Fecha: 2021.02.23
-43396841G 16:57:20 +01'00"

La Contadora

MARTI Firmado digitalmente
QUERALT por MARTI QUERALT
MARIA MARIA MERCEDES -

46122197K
MERCEDES - Fecha: 20210223

46122197K 18:04:58 +01'00'
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NOTA 2021 2020

OPERACIONES CONTINUADAS
Ingresos de la actividad propia 16a 6.268.331 5.827.331
Cuotas de asociados y afiliados 6.258.126 5.818.992

-Cuotas ordinarias 1.391.227 1.068.899

-Cuotas variables (venta de sellos) 4.866.899 4,750.093
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 10.205 8.339
Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 16a 1.635.590 1.282.672
Ventas 14.659 6.696
Prestaciones de servicios 1.620.931 1.275.976
Aprovisionamientos 16b (10.916) (10.898)
Otros ingresos de explotacién 16a 134.364 193.371
Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 134.364 193.371
Gastos de personal 16¢C (3.676.642) (3.691.289)
Otros gastos de la actividad 16d (2.309.868) (2.300.306)
Servicios exteriores (2.201.485) (2.219.391)
Tributos (93.760) (85.388)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones 9 (14.623) 4.474
por operaciones comerciales
Amortizacién del inmovilizado 5-6-7 (378.723) (377.989)
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 1.662.136 922.892
Ingresos financieros 31 395
De valores negociables y otros instrumentos financieros 9 31 395
Gastos financieros (67.889) (87.807)
Por deudas con terceros 10 (67.889) (87.807)
Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 0 281
Valor razonable con cambios en pérdidas y ganancias 9 0 281
EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (67.858) (87.131)
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 1.594.278 835.761
Impuestos sobre beneficios 12 (173.973) (102.392)
EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE 1.420.305 733.369
DE OPERACIONES CONTINUADAS
INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE
AL PATRIMONIO NETO
Activos financieros a valor razonable con cambios 9-11 (6.445) 0
en patrimonio neto
VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y (6.445) 0
GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL 1.413.860 733.369

PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO







6

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS DE CUENTAS DE ESPANA

MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

CONSTITUCION, <
ACTIVIDADES

Y ENTIDADES

DEL AGREGADO

El Instituto de Censores Jurados de Cuentas
de Espafia (en adelante “el ICJCE” o “la Corpora-
cion"), el Col.legi de Censors Jurats de Comptes
de Catalunya, con domicilio social en Sor Eulalia
d'Anzizu, 41 de Barcelona y el Colegio Oficial de
Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad
Valenciana, con domicilio social en Avda. del Cid,
2, 7° C de Valencia (en adelante “los Colegios”)
son Corporaciones Profesionales de Derecho
Publico, con personalidades juridicas indepen-
dientes, que agrupan a los profesionales que se
han incorporado a ellas y que ejercen la activi-
dad de auditoria de cuentas.

El domicilio social de la Corporacion esta en
Paseo de la Habana, 1 de Madrid, y también
presta servicios a sus miembros desde las ofi-
cinas de las diferentes Agrupaciones y Colegios.

El'ICJCE ostenta la representacion de los cen-
sores jurados de cuentas, vela por sus intereses
profesionales y por su comportamiento deon-
toldgico, contribuye a la formacion profesional
continua de sus miembros, protege los intere-
ses de los destinatarios de la auditoria de cuen-
tas y realiza las demas funciones y presta a sus
miembros los restantes servicios previstos en
sus estatutos. Los Colegios desarrollan en sus
respectivas areas territoriales las funciones que
no estan reservadas al ICJCE, de conformidad
con lo establecido en los Estatutos respectivos
y en los correspondientes convenios de cola-
boracion. Los Colegios reconocen que el ICJCE
es la Corporacion profesional de ambito estatal
representativa y coordinadora de los censores
jurados de cuentas, que ostenta su representa-
cion en el ambito nacional e internacional.

104 AUDITORES

BASES DE PRESENTACION '
DE LAS CUENTAS ANUALES

AGREGADAS

-—h
a) Imagen fiel. A efectos de presentar la informa-
cién econdmica relativa al conjunto de actividades
que llevan a cabo, el IJCE y los Colegios, han acor-
dado presentar sus cuentas anuales de forma con-
junta denominadas cuentas anuales agregadas.

Se presentan cuentas anuales agregadas de
acuerdo con la Disposicion adicional primera,
apartado 2, del Real Decreto 1491/2011, de 24
de octubre gue establece que una red de enti-
dades sin fines lucrativos es una estructura or-
ganizada de entidades sin fines lucrativos, que
tienen por objeto la cooperacion para el mejor
ejercicio de sus fines sociales. Si una red de en-
tidades sin fines lucrativos elabora voluntaria-
mente las cuentas anuales agregadas o combi-
nadas de las entidades que la integran, dichas
cuentas se formularan aplicando de forma obli-
gatoria las Normas de Formulacion de las Cuen-
tas Anuales Consolidadas aprobadas por el Real
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

Las cuentas anuales agregadas del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2021 se
han preparado a partir de los registros conta-
bles del ICJCE y de los Colegios, y se presentan de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes
en materia contable al objeto de mostrar la ima-
gen fiel del patrimonio, de la situacion financiera,
de los resultados del ejercicio y de los flujos de
efectivo habidos durante el mencionado ejerci-
cio. Se han eliminado las transacciones y saldos
entre el Instituto y los Colegios de acuerdo con
las normas para la formulacion de las cuentas
anuales consolidadas (Real Decreto 1159/2010).

El Consejo Directivo del Instituto estima que
las cuentas del ejercicio 2021 seran aproba-
das por la Asamblea General sin variaciones
significativas.

b) Aspectos criticos de la valoracion y esti-
macion de la incertidumbre. Para |a prepara-



cion de determinadas informaciones incluidas en
las presentes cuentas anuales agregadas se han
utilizado estimaciones basadas en hipdtesis para
cuantificar algun elemento de las mismas, ba-
sandose, cuando ha sido necesario, en informes
de terceros independientes. Estas estimaciones
e hipodtesis estan basadas en la mejor informa-
cion disponible en la fecha de formulacion de las
cuentas anuales agregadas, una vez analizadas
en las comisiones y en las reuniones plenarias.

c) Elementos recogidos en varias partidas.

Tanto las deudas con entidades de crédito
como los acreedores por arrendamiento finan-
ciero tienen registradas partidas a largo y corto
plazo.

d) Marco normativo de informacién finan-
ciera aplicado. Las cuentas anuales agregadas
adjuntas se han formulado aplicando los prin-
cipios contables establecidos en el Codigo de
Comercio y en la adaptacion sectorial del Plan
General de Contabilidad a las Entidades sin Fi-
nes Lucrativos (Resolucion de 26 de marzo de
2013, del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de
Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Conta-
bilidad de las Entidades sin Fines Lucrativos).

EL Col.legi de CensorsJurats de Comptes de Ca-
talunya prepara sus cuentas anuales conforme lo
establecido en el Plan de Contabilidad de Funda-
ciones y Asociaciones sujeta a la legislacion de la
Generalitat de Catalunya, aprobado por el Decre-
to 259/2008, de 23 de septiembre, considerando
las modificaciones aprobadas. La aplicacion de
este plan no genera diferencias ni en valoracion
ni en presentacion con respecto al Plan de Conta-
bilidad de Entidades sin Fines Lucrativos.

No hay ningln principio contable, ni ningun
criterio de valoracion obligatorio, con efecto sig-
nificativo, que haya dejado de aplicarse en su
elaboracion.

e) Comparacién de la informacién. De acuer-
do con la legislacion mercantil, el Consejo Direc-
tivo presenta, a efectos comparativos, con cada

una de las partidas del Balance y de la Cuenta
de Resultados, ademas de las cifras del ejercicio
2021 las correspondientes al afio anterior. Las
partidas de ambos ejercicios son comparables y
homogéneas.

f) Informacién cuantitativa y cualitativa
de los impactos derivados del COVID-19. E
ICJCE ha ido realizando peridédicamente, a ins-
tancias del Pleno de su Consejo Directivo y bajo
supervision de la Comision Econdmica, un ana-
lisis de su situacion econémico-financiera, que
incluye datos sobre la evolucion de su ejecucion
presupuestaria, principales partidas de ingresos
y gastos, y evolucion de su tesorerfa.

Desde el 14 de marzo de 2020, fecha en la
que se produjo la declaracion del estado de
alarma como consecuencia de la crisis sanitaria
generada por el COVID-19, el ICJCE adoptd con
caracter inmediato medidas de diferente natu-
raleza, principalmente dirigidas a la prevencion
sanitaria de sus trabajadores y miembros, pero
también de caracter econdmico, como la supre-
sion de todos los gastos que no tuviesen un ca-
racter imprescindible y la paralizacién de todos
los desembolsos previstos para la celebracion
del Congreso Nacional de Auditoria de 2020. Al
mismo tiempo se realizd un primer analisis de la
situacion econémico-financiera cuya conclusion
fue que el ICJCE se encontraba en una posicién
solida y que los principales riesgos a los que es-
taba sometido venian del contexto general.

Teniendo en cuenta la situacion econdmi-
ca expuesta en su reunion de marzo, el Pleno
encargd a la Comision Econdémica y a la Direc-
cion del ICJCE la realizacion de un analisis mas
detallado con dos objetivos: tener una mayor
certeza sobre la situacion de la Corporacion; v,
Si se confirmaba ésta buena situacion y no se
vela alterada, elaborar y elevar al Pleno en su re-
union de abril una propuesta de reduccion de
las cuotas de pertenencia a la Corporacion del
segundo semestre de 2020. El Pleno, de forma
unanime, entendié que, con esta medida, jun-
to con la oferta de formacion online sin coste a
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través del programa #FormateEnCasa, se daba
a los miembros de la Corporacién el apoyo eco-
nédmico que en esos momentos requerfan una
parte importante de los censores.

Las principales conclusiones del andlisis pre-
sentado en el Pleno de 21 de abril de 2020 fue-
ron las siguientes:

« La Corporacion presenta una solida situa-
cion economico-financiera gracias principal-
mente a sus niveles de tesoreria.

« El Presupuesto revisado para 2020 presen-
ta variaciones en las partidas de ingresos y
gastos, pero si no se tiene en cuenta la pro-
puesta de reduccion de cuotas del segundo
semestre de 2020, su efecto en el exceden-
te agregado previsto es, en términos netos,
bajo, y se estimd que éste seria de aproxima-
damente 500.000%.

- Partiendo de esta sdlida posicion y de la pre-
vision de excedente revisado, se estimé que
la propuesta de reduccion de un 50% de la
cuota del segundo semestre de 2020 es asu-
mible y no pone en riesgo el funcionamiento
y la viabilidad de la Corporacion.

Teniendo en cuenta estas conclusiones, el
Pleno del Consejo Directivo, en su reunion de
21 de abril de 2020, aprobd por unanimidad la
reduccion de un 50% en la cuota del segundo
semestre de 2020.

Las limitaciones a la movilidad y a las reunio-
nes de personas derivadas de la crisis sanitaria
provocaron la suspension de la formacion pre-
sencial durante el estado de alarma, y un nota-
ble descenso de la misma en la segunda parte
del afio. Esta circunstancia no alterd la oferta
formativa del ICJCE reorientando toda la activi-
dad formativa hacia la formacion online con el
objetivo de poder seguir dando este servicio a
nuestros miembros. En este sentido, el Progra-
ma #FormateEnCasa ofrecid a nuestros miem-
bros la posibilidad de hacer formacion online
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gratuita mientras dur¢ el estado de alarma, es
decir, desde el 14 de marzo hasta el 21 de junio
de 2020. Asi, se ofrecieron 60 acciones formati-
vas (43 en directo y 17 en plataforma) con mas
de 9.000 asistentes y 1.500 alumnos. El ahorro
que supuso este Plan para nuestros miembros
fue de 300.000 euros aproximadamente (Véase
nota 16).

La limitacion a la movilidad y el cierre de acti-
vidades no esenciales llevd a revisar uno de los
contratos de arrendamiento tal y como se indica
en la nota 7 de inversiones inmobiliarias.

En linea con lo indicado al inicio de esta nota,
el ICJCE continud haciendo un analisis mensual
de su evolucion economico-financiera, atendien-
do de forma especial a las posibles variaciones
que puedan producirse en la venta de sellos.

En 2021,y debido a la situacion sanitaria, el I1C-
JCE no ha podido celebrar el Congreso Nacional
de Auditoria al igual que ocurrié en 2020. Duran-
te este ejercicio se han mantenido las medidas
de prevencion sanitarias de los trabajadores y
miembros. Se han reducido los desplazamien-
tos y la mayor parte de las reuniones se han rea-
lizado a través de sistemas de videoconferencia.

La actividad formativa durante este periodo
no se ha interrumpido, sino que ha mejorado
mediante el cambio de la plataforma de forma-
cion de tal forma que cada Agrupacion dispone
de un aula virtual propia permitiendo la posibi-
lidad de realizar varias sesiones formativas de
forma simultanea. Las sesiones formativas han
contado con cerca de 13.000 asistentes.

La emision de sellos tampoco se ha visto afec-
tada. Se han emitido mas sellos que en el afio
anterior y que en 2019, por tomar como refe-
rencia el afio previo a la pandemia.

g) Cambios motivados por la adaptacién del
PGC al Real Decreto 1/2021, de 12 de enero,
en vigor para los ejercicios iniciados a par-
tir del 1 de enero de 2021. A partir del 1 de
enero del ejercicio 2021 resultan de aplicacion
los nuevos criterios de clasificacion y valoracion
de los instrumentos financieros previstos en el



RD 1/2021, que se recogen en las notas 9y 10,y
suponen una modificacion respecto a los aplica-
dos en ejercicios anteriores.

Salvo la adaptacion a la nueva nomenclatura
establecida por estos cambios, no se ha visto
afectado ni el patrimonio ni la cuenta de resulta-
dos del gjercicio 2021.

El siguiente cuadro recoge una conciliacion a
1 de enero de 2021 para cada clase de activos fi-
nancieros entre la categoria de valoracion inicial
con el correspondiente importe en libros deter-
minado de acuerdo con la anterior normativa y
la nueva categorifa de valoracion con su importe

EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

@

\\

El Consejo Directivo propondra a la Asam-
blea General Ordinaria, para su aprobacion, la
siguiente aplicacion del excedente del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2021 (en
euros), habiéndose aprobado ya por dicho orga-
no la aplicacion del excedente del ejercicio 2020:

en libros determinado de acuerdo con los nue- | BASEDEREPARTO: 2021 2020
i . Excedente del ejercicio 1.420.305 733.369
VOS Criterios. Total 1.420.305 733.360
APLICACION A:
Clasificacién segun nuevos Fondo social 1.420.305 733.369
criterios a 31/12/2020 Total 1.420.305 733.369
Valor en
libros C.AA. VRcon VRcon
Agregadas Coste  cambios cambios
CARTERAS 31/12/2020 amortizado enPN  en PyG Coste NORMAS
Préstamosy partidasacobrar ~ 869.839  869.839 DE VALORACI é N l
-Créditos comerciales 824.364 824.364
-Créditos no comerciales 45.475 45.475 ‘

11.531
600.281

11.531
600.281

Mantenidas para negociar
Otros a valor razonable

Total clasificacién y valoracién
s/ CC.AA. Agregadas 31/12/2020

Total clasificacion
s/ nuevos criterios 31/12/2020

869.839 611.812

Ajustes de valoracién registrados en
Patrimonio por nuevos criterios al 1.1.21

Saldos iniciales seguin nueva 260.830 611.812

clasificacién y valoracién al 1.1.21

En el caso de los pasivos financieros (nota 10),
se cambia la descripcion de “débitos y partidas
a pagar” por “pasivos financieros a coste amorti-
zado". Este cambio es sélo descriptivo ya que no
tiene impacto ni en el patrimonio ni en la cuenta
de resultados.

A continuacion, se describen los principales
criterios contables aplicados en la preparacion
de estas cuentas anuales agregadas:

a) Inmovilizado

¢ Intangible. Se valora inicialmente a su coste
de adquisicion y, posteriormente, se valora a su
coste, minorado por la correspondiente amorti-
zacion acumulada (en funcion de su vida Util) vy,
en su caso, por las pérdidas por deterioro que
haya experimentado.

Se amortiza mediante el método lineal apli-
cando los siguientes coeficientes, en funcion de

los periodos de vida Util estimados:
%
25-33

Aplicaciones informaticas

Los costes de mantenimiento de los sistemas
informaticos se cargan directamente a la cuenta
de resultados cuando se incurren.
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» Material. Los bienes comprendidos en el in-
movilizado material estan valorados al precio de
adquisicion neto de su correspondiente amor-
tizacion acumulada y de las pérdidas por dete-
rioro que se hayan experimentado, incluyendo
los gastos adicionales que se produjeron hasta
la puesta en funcionamiento del bien. En el caso
de inmovilizados que necesiten un periodo de
tiempo superior a un afio para estar en condi-
ciones de uso, se incluyen en el coste los gastos
financieros de los créditos directamente relacio-
nados con su adquisicion, devengados antes de
la puesta en condiciones de funcionamiento.

Los costes de ampliacion, sustitucion o mejo-
ra del activo que aumentan su capacidad o su
vida Util se capitalizan.

Los gastos de mantenimiento y reparacion se
han cargado directamente a la cuenta de resul-
tados.

La amortizacion se calcula mediante el méto-
do lineal en funcion de la vida util estimada de
cada elemento. Los coeficientes de amortiza-
cion utilizados han sido los siguientes:

Construcciones 2
Instalaciones 8/20
Mobiliario 10
Equipo para procesos de informacién 25
Biblioteca 10

Las inversiones realizadas que se incorporan
definitivamente a inmuebles arrendados se con-
tabilizan como inmovilizado material. La amorti-
zacion de estos activos inmovilizados se realiza
en funcién del periodo de su vida util estimada
o de la duracion del contrato de alquiler del in-
mueble, considerando su renovacion, el que re-
sulte inferior.

» Correcciones valorativas por deterioro de
valor del inmovilizado material e intangible.
Los activos intangibles y materiales de la Corpo-
racion han sido calificados como no generado-
res de flujos de efectivo ya que la Corporacion
los posee con un objetivo distinto al de generar
un rendimiento comercial.

108 AUDITORES

De acuerdo con la adaptacion sectorial del
Plan General de Contabilidad a las Entidades sin
Fines Lucrativos (Resolucion de 26 de marzo de
2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Conta-
bilidad de las Entidades sin Fines Lucrativos), el
deterioro de valor de un activo no generador de
flujos de efectivo es la pérdida de potencial de
servicio de un activo, distinta a la depreciacion
sistematica y regular que constituye la amortiza-
cion. El deterioro responde, por tanto, a una dis-
minucion en la utilidad que proporciona el activo
a la entidad que lo controla.

La Corporacion evalia al menos al cierre de
cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material,
en base a una posible reduccion del potencial
de servicios a los miembros de la Corporacion.
En caso de producirse dicha reduccion los ac-
tivos se valorarfan al menor entre su valor en
libros y su valor de reposicion, registrandose la
diferencia como deterioro.

Las correcciones valorativas por deterioro y su
reversion se contabilizan en la cuenta de resulta-
dos. Las correcciones valorativas por deterioro se
revierten cuando las circunstancias que las moti-
varon dejan de existir. La reversion del deterioro
tiene como limite maximo el valor contable que
tendria el activo en el momento de Ia reversion si
no se hubiera reconocido el deterioro.

* Inversiones inmobiliarias. El epigrafe inver-
siones inmobiliarias del balance agregado re-
coge los valores de terrenos y edificios que se
mantienen, bien para explotarlos en régimen de
alquiler, bien para obtener una plusvalia en su
venta como consecuencia de los incrementos
que se produzcan en el futuro en sus respecti-
vOos precios de mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los
criterios indicados en la nota 4.a) relativa al in-
movilizado material.



b) Arrendamientos

* Arrendamientos financieros. Se consideran
operaciones de arrendamiento financiero aque-
llas en las que se transfieren sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato.

En el caso de arrendamientos financieros de
activos con opcion de compra, se presumira que
se transfieren sustancialmente los riesgos y be-
neficios inherentes a la propiedad, cuando no
existen dudas razonables de que se va a ejerci-
tar dicha opcion.

Los activos arrendados se presentan, en el
momento inicial, como un activo de acuerdo con
su naturaleza y un pasivo financiero por el mis-
mo importe, que sera el menor entre el valor ra-
zonable del activo arrendado y el valor actual al
inicio del arrendamiento de los pagos minimos
acordados, entre los que se incluye el pago por
la opcion de compra. La carga financiera total
se distribuye a lo largo del periodo del arren-
damiento y se imputa a la cuenta de resultados
del ejercicio en el que se devengue, aplicando el
método del tipo de interés efectivo.

Los criterios de amortizacion, deterioro y baja
de los activos seran los que les correspondan
segun el elemento del inmovilizado de que se
trate.

* Arrendamientos operativos. En las operacio-
nes de arrendamiento operativo, la propiedad
del bien arrendado y sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien per-
manecen en el arrendador. Al actuar la Corpora-
cion como arrendatario, los gastos del arrenda-
miento se cargan a la cuenta de resultados en
funcién de su devengo.

c) Instrumentos financieros
e Activos financieros. Los activos financieros

que posee la entidad se clasifican en las siguien-
tes categorias:

- Activos financieros a coste amortizado:
incluye activos financieros, incluso los ad-
mitidos a negociacion en un mercado orga-
nizado, para los que la entidad mantiene la
inversion con el objetivo de percibir los flu-
jos de efectivo derivados de la ejecucion del
contrato, y las condiciones contractuales del
activo dan lugar, en fechas especificadas, a
flujos de efectivo que son Unicamente cobros
de principal e intereses sobre el importe del
principal pendiente.

Con caracter general, se incluyen en esta
categoria:

i) Créditos por operaciones comerciales:
originados en la venta de bienes o en la
prestacion de servicios por operaciones
de trafico con cobro aplazado, y

i) Créditos por operaciones no comercia-
les: proceden de operaciones de présta-
mo o crédito concedidos por la entidad
cuyos cobros son de cuantia determinada
o determinable.

- Activos financieros a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto: se incluyen
en esta categoria los activos financieros cu-
yas condiciones contractuales dan lugar, en
fechas especificadas, a flujos de efectivo que
son Unicamente cobros de principal e intere-
ses sobre el importe del principal pendiente,
Yy NO se mantienen para negociar ni procede
su clasificacion en la categoria anterior. Tam-
bién se incluiran en esta categoria las inver-
siones en instrumentos de patrimonio de-
signadas irrevocablemente por la Sociedad
en el momento de su reconocimiento inicial,
siempre y cuando que no se mantengan para
negociar ni deban valorarse al coste.

- Activos financieros a coste: se incluyen en
esta categoria las siguientes inversiones:
a) instrumentos de patrimonio de empresas
vinculadas; b) instrumentos de patrimonio
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cuyo valor razonable no pueda determinar-
se con fiabilidad, y los derivados que tengan
como subyacente a estas inversiones; ¢) ac-
tivos financieros hibridos cuyo valor razona-
ble no pueda estimarse de manera fiable,
salvo gue se cumplan los requisitos para su
contabilizacion a coste amortizado; d) apor-
taciones realizadas en contratos de cuentas
en participacion y similares; e) préstamos
participativos con intereses de caracter con-
tingente; f) activos financieros que deberian
clasificarse en la siguiente categoria pero su
valor razonable no puede estimarse de for-
ma fiable.

- Activos financieros a valor razonable con
cambios en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias: incluye los activos financieros manteni-
dos para negociar y aquellos activos financie-
ros que no han sido clasificados en ninguna
de las categorias anteriores. Asimismo, se in-
cluyen en esta categorfa los activos financie-
ros que asf designa opcionalmente la entidad
en el momento del reconocimiento inicial,
que en caso contrario se habrian incluido en
otra categoria, debido a que dicha designa-
cion elimina o reduce significativamente una
incoherencia de valoracion o asimetria conta-
ble que surgiria en caso contrario.

- Valoracion inicial. Los activos financieros
se registran, en términos generales, inicial-
mente al valor razonable de la contrapresta-
cion entregada mas los costes de la transac-
cion que sean directamente atribuibles. No
obstante, se reconoceran en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio los costes
de transaccion directamente atribuibles a los
activos registrados a valor razonable con cam-
bios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

- Valoracioén posterior. Los activos financie-
ros a coste amortizado se registraran aplican-
do dicho criterio de valoracion imputando a
la cuenta de pérdidas y ganancias los intere-
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ses devengados aplicando el método del tipo
de interés efectivo.

Los activos financieros incluidos en la ca-
tegoria de valor razonable con cambios en el
patrimonio neto se registraran por su valor
razonable, sin deducir los costes de transac-
cion en que se pudiera incurrir en su enaje-
nacion. Los cambios que se produzcan en el
valor razonable se registraran directamente
en el patrimonio neto, hasta que el activo fi-
nanciero cause baja del balance o se deterio-
re, momento en que el importe asi recono-
cido, se imputara a la cuenta de pérdidas vy
ganancias.

Los activos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y ga-
nancias se valoran a su valor razonable, regis-
trandose en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias el resultado de las variaciones en dicho
valor razonable.

Las inversiones clasificadas en la categoria
C) anterior se valoran por su coste, minorado,
en su caso, por el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro. Dichas
correcciones se calculan como la diferencia
entre su valor en libros y el importe recupe-
rable, entendido éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de
ventay el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversion. Salvo me-
jor evidencia del importe recuperable de las
inversiones en instrumentos de patrimonio,
se toma en consideracion el patrimonio neto
de la entidad participada, corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracion, netas del efecto impositivo.

- Deterioro. Se considera que existe eviden-
Cia objetiva de deterioro si el importe recu-
perable del activo financiero es inferior a su
valor en libros. En todo caso, para los instru-
mentos de patrimonio a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto se presumira
que existe deterioro ante una caida de un
afio y medio o de un 40% en su cotizacion,



sin que se haya producido la recuperacion
del valor. El registro del deterioro se registra
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones
valorativas relativas a los activos financieros
a coste amortizado, el criterio utilizado por la
entidad es corregir por deterioro el importe
total de los saldos de clientes con antigliedad
superior a 180 dias, salvo en los casos en el
qgue el cobro de la deuda se considere alta-
mente probable.

- Baja de activos financieros. El analisis de
las transferencias de activos financieros se
debe atender a la realidad econémica y no
solo a su forma juridica ni a la denominacion
de los contratos.

Se dara de baja un activo financiero, o parte
del mismo, cuando expiren o se hayan cedido
los derechos contractuales sobre los flujos
de efectivo del activo financiero, siendo ne-
cesario que se hayan transferido de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes
a su propiedad, en circunstancias que se eva-
luaran comparando la exposicion de la em-
presa, antesy después de la cesion, a la varia-
cion en los importes y en el calendario de los
flujos de efectivo netos del activo transferido.
Se entendera que se han cedido de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes
a la propiedad del activo financiero cuando
Su exposicion a tal variacion deje de ser sig-
nificativa en relacion con la variacion total del
valor actual de los flujos de efectivo futuros
netos asociados con el activo financiero (tal
como las ventas en firme de activos, las cesio-
nes de créditos comerciales en operaciones
de “factoring” en las que la empresa no re-
tenga ningun riesgo de crédito ni de interés,
las ventas de activos financieros con pacto de
recompra por su valor razonable y las tituli-
zaciones de activos financieros en las que la
empresa cedente no retenga financiaciones
subordinadas ni conceda ningun tipo de ga-
rantfa o asuma algun otro tipo de riesgo).

Sino se hubiese cedido ni retenido sustan-
cialmente los riesgos y beneficios, el activo fi-
nanciero se dara de baja cuando no hubiese
retenido el control del mismo, situacion que
se determinara dependiendo de la capacidad
unilateral del cesionario para transmitir dicho
activo, integramente y sin imponer condicio-
nes, a un tercero no vinculado. Si la empresa
cedente mantuviese el control del activo, con-
tinuara reconociéndolo por el importe al que
la empresa esté expuesta a las variaciones de
valor del activo cedido, es decir, por su im-
plicacion continuada, y reconocera un pasivo
asociado.

Cuando el activo financiero se dé de baja, la
diferencia entre la contraprestacion recibida
neta de los costes de transaccion atribuibles,
considerando cualquier nuevo activo obteni-
do menos cualquier pasivo asumido, y el valor
en libros del activo financiero, determinara la
ganancia o la pérdida surgida al dar de baja
dicho activo, y formara parte del resultado del
ejercicio en que ésta se produce.

Los criterios anteriores también se aplica-
ran en las transferencias de un grupo de acti-
vos financieros o de parte del mismo.

No se dara de baja los activos financieros
y reconocera un pasivo financiero por un im-
porte igual a la contraprestacion recibida, en
las cesiones de activos financieros en las que
haya retenido sustancialmente los riesgos vy
beneficios inherentes a su propiedad, tales
como en el descuento de efectos, el «facto-
ring con recurso, las ventas de activos finan-
cieros con pacto de recompra a un precio fijo
0 al precio de venta mas un interés y las ti-
tulizaciones de activos financieros en las que
la empresa cedente retenga financiaciones
subordinadas u otro tipo de garantias que
absorban sustancialmente todas las pérdidas
esperadas.

* Pasivos financieros. Los pasivos financieros

asumidos o incurridos por la entidad se clasifi-
can en las siguientes categorias de valoracion:
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- Pasivos financieros a coste amortiza-
do: son aquellos débitos y partidas a pagar
que tiene la entidad y que se han originado
en la compra de bienes y servicios por ope-
raciones de trafico de la empresa, o aquellos
que, sin tener un origen comercial, no siendo
instrumentos derivados, proceden de opera-
ciones de préstamo o crédito recibidos por la
entidad.

Estos pasivos se valoran inicialmente al va-
lor razonable de la contraprestacion recibi-
da, ajustada por los costes de la transaccion
directamente atribuibles. Con posterioridad,
dichos pasivos se valoran de acuerdo con su
coste amortizado.

- Pasivos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias: |os instrumentos financieros de-
rivados de pasivo se valoran a su valor razo-
nable, siguiendo los mismos criterios que los
correspondientes a los activos financieros a
valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias descritos en el apartado anterior.

Los activos y pasivos se presentan sepa-
radamente en el balance y uUnicamente se
presentan por su importe neto cuando la en-
tidad tiene el derecho exigible a compensar
los importes reconocidos y, ademas, tienen
la intencion de liquidar las cantidades por el
neto o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultaneamente.

La entidad da de baja los pasivos financie-
ros cuando se extinguen las obligaciones que
los han generado.

d) Existencias

Las existencias comerciales se presentan va-
loradas al menor de los dos: al precio de adqui-
sicion o al valor neto realizable.

Las correcciones valorativas necesarias para
disminuir el valor de las existencias a su valor
neto realizable se reconocen como un gasto en
la cuenta de resultados.
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e) Efectivo y activos liquidos equivalentes
al efectivo

Este epigrafe del balance adjunto incluye el
efectivo en caja, los depdsitos a la vista en enti-
dades de crédito y otras inversiones a corto pla-
zo de gran liquidez con un vencimiento original
inferior o igual a tres meses.

f) Impuesto sobre Beneficios

El impuesto sobre beneficios del ejercicio se
compone del gasto (ingreso) por impuesto co-
rriente y por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que se
satisface como resultado de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio, toman-
do en cuenta las bonificaciones y deducciones
aplicables.

Los activos y pasivos por impuestos diferi-
dos incluyen las diferencias temporarias que se
identifican como aquellos importes que se pre-
Vén pagaderos o recuperables por las diferen-
cias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal. Sin embargo, las bases
imponibles negativas pendientes de compensa-
cion y los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente no se contabilizan hasta el
momento que resultan efectivas. Dichos impor-
tes se registran aplicando a la diferencia tempo-
raria el tipo de gravamen al que se espera recu-
perarlos o liquidarlos.

Se reconocen activos por impuesto diferido
cuando, atendiendo al principio de prudencia,
resulte probable su aplicacion futura por dispo-
ner de ganancias fiscales suficientes.

g) Provisiones y contingencias

Se incluye la obligacién ya contraida al cierre
del ejercicio por un seguro de fallecimiento cu-
yos beneficiarios son los miembros que optaron
al mismo.

El saldo de la provision al cierre del ejercicio
ha sido determinado con la estimacion del coste



de cobertura de esta prestacion. Dicha estima-
Cion ha sido realizada por un tercero.

h) Subvenciones a la explotacién

Las subvenciones a la explotacion se recono-
cen como ingresos del ejercicio en el momento
en el que son concedidas y siempre que no exis-
tan dudas del cumplimiento de todos los requi-
sitos establecidos en la concesion de la misma.

i) Clasificaciéon de saldos entre corriente y
no corriente

En el balance se clasifican como corriente los
créditos y deudas con vencimiento igual o infe-
rior a doce meses, y Como no corriente en caso
de superar dicho periodo.

j) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se registran contable-
mente en funcion del periodo de devengo con
independencia de la fecha de cobro o pago. Los
ingresos correspondientes a ventas de sellos
(cuotas variables), se ajustan, en su caso, en el
importe previsto de canjes o devoluciones.

Los ingresosy los gastos asociados a la presta-
cion de servicios, esencialmente por formacion,
se reconocen considerando el grado de realiza-
cion de la prestacion a la fecha de balance.

Se reconoce un gasto de forma inmediata
cuando un desembolso No genera recursos eco-
némicos futuros o cuando no cumple los requi-
Sitos necesarios para su reconocimiento como
activo.

Los gastos de personal incluyen todos los ha-
beres y obligaciones de orden social, obligato-
rias o voluntarias, de la Corporacion devengadas
en cada momento, reconociendo las obligacio-
nes por pagas extras, vacaciones y retribuciones
variables, asi como los gastos asociados a las
mismas. La Corporacion no tiene retribuciones a
largo plazo. De acuerdo con la legislacion vigen-
te, la Corporacion esta obligada a indemnizar a

aquellos empleados que sean despedidos sin
causa justificada. Estas prestaciones se registran
en cuanto existe la decision y el compromiso de-
mostrable.

k) Activos no corrientes mantenidos para la
venta

Se registran en este apartado aquellos activos
en los que su valor contable se recuperara fun-
damentalmente a través de su venta, y siempre
y cuando se cumplan los siguientes requisitos,
que son revisados peridédicamente:

* el activo debe estar disponible en sus con-
diciones actuales para su venta inmediata, y

* su venta debe ser altamente probable, ya
sea porgue se tenga un plan para vender el
activo y se haya iniciado un programa para
encontrar comprador, que la venta del activo
debe negociarse a un precio adecuado en re-
lacién con su valor razonable y que se espera
completar la venta dentro del afio siguiente.
Es improbable que haya cambios significati-
vos en el mismo o que vaya a ser retirado.

Se valoran en el momento de su clasificacion
en esta categoria, por el menor entre su valor
contable y su valor razonable menos los costes
de venta.
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EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Saldo Altas Saldo
F 31.12.2020 (Dotaciones) Bajas 31.12.2021
‘ Coste:
Patentes, licencias y marcas 842 - - 842
\ Aplicaciones Informaticas 872.022 34.414 - 906.436
Total Coste 872.864 34.414 - 907.278
Amortizacién Acumulada:
Patentes, licencias y marcas (842) - = (842)
I N M OVI LIZADO Aplicaciones Informaticas (831.619) (35.377) - (866.996)
INTANGIBLE Total Amortizacién Acumulada (832.461) (35.377) - (867.838)
Valor Neto 40.403 (963) - 39.440
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Saldo Altas Saldo
E| mOVimientO 31.12.2019 (Dotaciones) Bajas 31.12.2020
. . Coste:
ha b|dO en el activo Patentes, licencias y marcas 842 - - 842
inmovilizado Aplicaciones Informéticas 854.654 17.368 - 872.022
. . . Total Coste 855.496 17.368 - 872.864
Intanglble ha Sldo Amortizacién Acumulada:
el Sigu iente Patentes, licencias y marcas (842) - - (842)
(en eurOS): Aplicaciones Informaticas (782.196) (49.423) - (831.619)
Total Amortizacién Acumulada (783.038) (49.423) - (832.461)
Valor Neto 72.458 (32.055) - 40.403

Elimporte de los bienes del inmovilizado intangible en uso y totalmente amortizados asciende
a 821.564 euros al cierre del ejercicio 2021y 731.686 euros al cierre del ejercicio 2020.

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Saldo Altas (Nota 15) Saldo
’ 31.12.2020 (Dotaciones) Bajas Traspasos 31.12.2019
Coste:
Terrenos y construcciones 19.849.524 - - 16.174 19.865.698
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 3.548.727 189.824 (14.294) (10.698) 3.713.559
Inmovilizado en curso y anticipos 18.153 - (1.979) (16.174) =
Total Coste 23.416.404 189.824 (16.273) (10.698) 23.579.257
Amortizacion Acumulada:
Terrenos y construcciones (2.213.022) (167.566) - - (2.380.588)
I N M OVI LIZAD 0 Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material (3.081.863) (172.541) 14.294 74 (3.240.036)
MATE RIAL Total Amortizacién Acumulada (5.294.885) (340.107) 14.294 74 (5.620.624)
Correccion Valorativa por Deterioro:
Construcciones (11.256) - - - (11.256)
Total Correccién Valorativa por Deterioro (11.256) - - - (11.256)
E| q 0 Valor Neto (150.283) (1.979) (10.624) 17.947.377
movimiento 18.110.263
habido en las
. EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Saldo Altas Saldo
diferentes cuentas 31122019 (Dotaciones) Bajas Traspasos  31.12.2020
del inmovilizado it
g Terrenos y construcciones 19.849.524 - - - 19.849.524
materlal y de Sus Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 3.504.711 44.016 - - 3.548.727
COFreSpOﬂdienteS Inmovilizado en curso y anticipos 18.153 - - - 18.153
amo I’tiza C | ones h a Total C.ost?’ 23.372.388 44.016 - - 23.416.404
. , , Amortizacién Acumulada:
sido el siguiente Terrenos y construcciones (2.045.228) (167.794) - - (2213.022)
(en eu ros): Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material (2.924.265) (157.598) - - (3.081.863)
Total Amortizacién Acumulada (4.969.493) (325.392) - - (5.294.885)
Correccién Valorativa por Deterioro:
Construcciones (11.256) - - - (11.256)
Total Correccién Valorativa por Deterioro (11.256) - - - (11.256)
Valor Neto 18.391.639 (281.376) - - 18.110.263
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Los traspasos realizados en el ejercicio 2021
se corresponde con:

* Inmueble que se reclasifica como “activos
no corrientes mantenidos para la venta” tras
la firma de un acuerdo privado de compra
venta (Ver nota 15). Se traspasan las mejo-
ras que se han hecho en este inmueble para
adaptarlo al cumplimiento de la normativa en
prevencion de riesgos laborales por un valor
neto contable de 10.624 euros.

* Anticipo de inmovilizado que al cierre del
gjericicio 2020 corresponde a una provision
de fondos entregada a una gestoria para li-
quidar el impuesto por la plusvalia municipal
de las oficinas de Malaga que estaban finan-
ciadas con un contrato de arrendamiento fi-
nanciero y en noviembre de 2019 se escritu-
ré el ejercicio de la opcion de compra. En el
ejercicio 2021 se ha realizado la liquidacion
definitiva de este anticipo registandolo como
mayor valor de |os terrenos y construcciones.

La correccion valorativa por deterioro corres-
ponde a la diferencia entre la oferta recibida y el
valor neto contable a 31 de diciembre de 2019
de un inmueble situado en Malaga. Es un traste-
ro bajo escalera de 35 m2 compartido con otros
propietarios siendo la cuota de participacion del
ICJCE de un 17,34%. La venta de este inmueble
no afecta a la operativa ordinaria de la Agrupa-
cion Territorial de Malaga. Debido a la situacion
provocada por el COVID-19 no ha sido posible
escriturar esta operacion con el fin de formalizar
la operacion de venta (véase nota 2f).

Es politica de la Corporacion contratar todas
las pdlizas de seguros que se estiman necesa-
rias para dar cobertura a los posibles riesgos
que pudieran afectar a los elementos de inmovi-
lizado material que figuran en su balance.

El'local de la oficina situada en Sevilla esta gra-
vado como garantia de un préstamo hipotecario
(ver nota 10). El valor neto contable de dicho in-
mueble a 31 de diciembre de 2021 y 2020, re-

gistrado en el epigrafe de terrenos y construc-
ciones, esde 211.375 euros y de 219.114 euros,
respectivamente.

En la nota 8 se detallan los inmovilizados en
arrendamiento financiero cuyo valor de coste y
valor neto contable ascienden a 15.794.726 eu-
ros y 14.425.771 euros, respectivamente, a 31
de diciembre de 2021 y a 15.794.726 euros y
14.672.800 euros, respectivamente, a 31 de di-
ciembre de 2020.

La composicion del valor de coste en el epigra-
fe de terrenos y construcciones a 31 de diciem-
bre de 2021 y 2020 es la siguiente (en euros):

2021 2020
11.442.902 11.436.832
Construcciones 8.422.796 8.412.692
Total 19.865.698 19.849.524

Terrenos

El importe de los bienes del inmovilizado ma-
terial en uso y totalmente amortizados asciende
a 2.163.593 euros al cierre del ejercicio 2021 y
1.902.454 al cierre del ejercicio 2020.

INVERSIONES
INMOBILIARIAS

En este epigrafe se registran los valores de
terrenos y edificios que se mantienen para ex-
plotarlos en régimen de alquiler siendo uno el
inmueble arrendado a 31 de diciembre de 2020
y ningun inmueble a 31 de diciembre de 2021.

El movimiento habido en la cuenta de inver-
siones inmobiliarias y de su correspondiente
amortizacion en el ejercicio ha sido el siguiente
(en euros):
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EJERCICIO FINALIZADO EL
31 DE DICIEMBRE DE 2021
Coste:

Saldo
31.12.2020

Saldo
31.12.2021

(Nota 15)

Altas Bajas

Terrenos 88.381
176.709

265.090

(88.381)
(176.709)
(265.090)

Construcciones
Total Coste
Amortizacién Acumulada:

Construcciones (157.566)
(157.566)

107.524

(3.239)
(3.239)
(3.239)

160.805
160.805
104.285

Total Amortizacién Acumulada

Valor Neto

EJERCICIO FINALIZADO EL
31 DE DICIEMBRE DE 2020
Coste:

Saldo
31.12.2020

Saldo

31.12.2019 Altas  Traspasos

88.381
176.709
265.090

88.381
176.709
265.090

Terrenos

Construcciones
Total Coste
Amortizacién Acumulada:

Construcciones (154.392)
(154.392)

110.698

(3.174)
(3.174)
(3.174)

(157.566)
(157.566)
107.524

Total Amortizacién Acumulada

Valor Neto

Con fecha 11 octubre de 2018, el ICJCE fir-
mo un contrato de arrendamiento con opcion
a compra de la anterior sede en la calle Gene-
ral Arrando, 9 de Madrid. Dicho contrato tiene
una duracion de 10 afios. La renta asciende a
156.000 €/anuales con un periodo de carencia
de 7 meses. Se recibié un aval por importe de
65.000 euros en garantia del cumplimiento de
las obras de acondicionamiento y reforma acor-
dados y una fianza por importe de 26.000 euros.
La opcion de compra se podria ejecutar entre el
11y 26 de octubre de 2020.

En septiembre de 2020 se procede a la devo-
lucion del aval por importe de 65.000 euros una
vez comprobado que la arrendataria ha cum-
plido todos sus compromisos en los relativo al
acondicionamiento y reforma del inmueble. La
arrendataria no ejercio la opcion de compra es-
tablecida en el contrato.

Como consecuencia de la situacién provoca-
da por el COVID-19, la actividad de la arrendata-
ria se redujo significativamente y se acordd una
condonacion de la mitad del recibo del alquiler
desde el mes de abril de 2020 hasta junio de
2020, mes en que se levantaron las restricciones
decretadas por el estado de alarma. Posterior-
mente, se aplicaron nuevas bonificaciones como
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consecuencia de los problemas financieros de la
arrendataria aplicando una bonificacion del 50%
en la renta del alquiler por el periodo compren-
dido entre el 1 de julio de 2020 hasta el 31 de
marzo de 2021.

Se acordd con el inquilino una ampliacion
de la fianza por un importe de 26.546 euros y
que sera devuelta a la finalizacién del contrato
de arrendamiento, una vez comprobadas las
responsabilidades a las que queda afectada, en
especial en lo relativo al estado de conservacion
del inmueble o los desperfectos que éste pudie-
ra tener a la finalizacion del arrendamiento. Y
siempre y cuando se hayan abonado todos los
consumos derivados de los suministros que pu-
dieran estar pendientes de facturacion hasta la
fecha de entrega de las llaves.

En mayo de 2021 se suscribi¢ otra adenda al
contrato de arrendamiento por el que se acuer-
da reducir la renta de alquiler a 3.500 euros/mes
y anticipar la fecha de vencimiento del contrato
al dia 30 de septiembre de 2021, tras lo cual el
contrato queda resuelto. A dicha fecha la arren-
dataria se encuentra al corriente del pago de to-
das las rentas y el local se reintegra en perfecto
estado por lo que se procede al reintegro de las
garantias legales y depdsitos complementarios
entregados durante la vida del arrendamiento y
que suman la cantidad de 52.546 euros, de los
que 26.000 euros se corresponde con la fian-
za legal depositada por el ICJCE ante el IVIMA Yy,
26.546 euros a una fianza complementaria pres-
tada por la arrendataria en 2020, como conse-
cuentica de la firma de la segunda adenda al
contrato de arrendamiento.

Al cierre del ejercicio 2021, la fianza que el ICJ-
CE deposito ante el IVIMA por importe de 26.000
euros, ya habfa sido devuelta por esta institucion
(Ver nota 9).

A finales de 2021 se ha firmado con una en-
tidad un acuerdo de compromiso de compra-
venta de inmueble de la calle General Arrando,
9 de Madrid con entrega de arras penales por
importe de 50.000 euros que se han reflejado
en la partida de “anticipos de clientes” del balan-



ce. El acuerdo contempla que la escritura publi-
cay transmision del inmueble se hara en el plazo
maximo de 9 meses desde su firma. El ICJCE se
reserva el dominio y posesion del inmueble has-
ta el otorgamiento de la escritura publica. Hasta
esa fecha no podra arrendar, ni entregar la po-
sesion del inmueble a tercera persona ni esta-
blecer sobre la misma carga o gravamen algu-
no y el valor contable de este inmueble ha sido
traspasado al epigrafe de “Activos no corrientes
mantenidos para la venta” (véase nota 15).

Los gastos incurridos para la explotacion de es-
tos inmuebles han ascendido a 32.199 euros en
el gjercicio 2021y a 28.025 en el ejercicio 2020.

5>

El detalle del valor neto reconocido a 31 de di-
ciembre de 2021 y 2020 de los activos en régimen
de arrendamientos financieros en el epigrafe de te-
rrenos y construcciones es de 14.425.771 euros y
14.672.800 euros, respectivamente (véase nota 6).

La sede social de la Corporacion sita en Paseo
de la Habana se adquirié en 2010 en régimen de
arrendamiento financiero.

Los arrendamientos financieros se han regis-
trado por el valor razonable del activo arrenda-
do que se corresponde con el valor actual de los
pagos minimos acordados.

Los contratos de arrendamiento financiero
tienen las siguientes caracteristicas:

ARRENDAMIENTOS

a) Arrendamientos financieros

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES
Euribor a un afio + 1%
Julio de 2040

Tipo de interés

Fecha fin de contrato

Los gastos de conservacion y mantenimiento
son por cuenta del arrendatario.

Una conciliacion entre el importe total de los
pagos futuros minimos por arrendamiento y su
valor actual es la siguiente (en euros):

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

TERRENOS Y
CONSTRUCCIONES

Importe total de los pagos futuros minimos

10.731.699

(-) Gastos financieros no devengados (465.990)
Valor actual a 31.12.2021 10.265.709
Valor actual pagos 10.207.395
Valor de la opcién de compra 58.314
10.265.709

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 TERRENOS Y
CONSTRUCCIONES

Importe total de los pagos futuros minimos 11.595.404
(-) Gastos financieros no devengados (810.756)
Valor actual a 31.12.2020 10.784.648
Valor actual pagos 10.726.334
Valor de la opcién de compra 58.314
10.784.648

A 31 de diciembre de 2021 y 2020, la Corpo-

racion tiene contratados arrendamientos finan-
cieros con las cuotas de arrendamiento minimas
y valores actuales segln se detalla para los si-
guientes plazos (en euros):

A 31 de diciembre de 2021 A 31 de diciembre de 2020

Pagos Valor Pagos Valor

minimos actual minimos actual
Hasta un afio 530.632 575.046 588.725 515.999
Entre uno y cinco afios 2.133.642 2.302.045 2.357.710  2.078.750
Mas de cinco afios 7.601.435 7.854.608 8.648.969  8.189.899
Total 10.265.709 10.731.699 11.595.404 10.784.648

b) Arrendamientos operativos

A 31 de diciembre de 2021 y 2020 la Corpo-
racion tiene contratados arrendamientos opera-
tivos no cancelables con las cuotas de arrenda-
miento minimas (segln contratos en vigor, sin
tener en cuenta la repercusion de gastos comu-
nes, incrementos por IPC ni actualizaciones de
rentas pactadas contractualmente), segin se
detalla para los siguientes plazos (en euros):

A 31 de diciembre de 2021 A 31 de diciembre de 2020

Alquileres Renting Alquileres Renting
inmuebles y hosting inmuebles y hosting
Hasta un afio 25.014 24.086 12.926 26.207
Entre unoy cinco afios 3.742 11.394 13.484
Total 28.756 35.480 12.926 39.691

El importe satisfecho por estos arrendamien-
tos operativos en los ejercicios 2021 y 2020 ha
ascendido a 122.430 euros y 128.983 euros, res-
pectivamente.
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'

A/

ACTIVOS
FINANCIEROS

La composicion por categorias de los activos financieros, sin considerar el efectivo ni otros activos
liquidos equivalentes, es la siguiente (en euros):

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
Clases

INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO

INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A CORTO PLAZO

TOTAL

Categorias

Otros
activos

Créditos, Derivados
y Otros

Activos financieros a coste amortizado

319.475

424.041

743.516

Activos a valor razonable con cambios en patrimonio neto

2.403.220

2.403.220

Total

2.722.695

424.041

3.146.736

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
Clases

INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO

INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A CORTO PLAZO

TOTAL

Categorias

Otros
activos

Otros Créditos,
activos Derivados y Otros

Activos financieros a coste amortizado

45.475 824.364 869.839

Activos a valor razonable con cambios en patrimonio neto

600.281 11.531 611.812

Total

645.756 11.531 824.364 1.481.651

Los saldos a largo plazo de la categoria de “ac-
tivos financieros a coste amortizado” correspon-
den a fianzas a largo plazo al cierre de los ejerci-
cios 2021y 2020 por importe de 19.475 euros y
45.475 euros, respectivamente. La disminucion
de este saldo con respecto a 2020, se debe a la
recuperacion de la fianza depositada ante el IVI-
MA por el inmueble de General Arrando (nota 7).
El saldo al cierre del ejercicio 2021 en este epi-
grafe incluye también un depdsito a largo plazo
por importe de 300.000 euros.

El saldo a largo plazo en la categoria de activos
a valor razonable con cambios en patrimonio
neto, se correponde al valor razonable a 31 de
diciembre de 2021 de cinco fondos de inversion
calificados de riesgo bajo, en concreto de ries-
go 2 conforme a la nomenclatura del Banco de
Espafia. En noviembre de 2020 se realizd una
aportacion para la constitucion de un segun-
do fondo por un importe de 600.000 euros. En
2021 se han realizado aportaciones adicionales
por importe de 1.800.000 euros de modo que a
31 de diciembre son cinco los fondos contrata-
dos. Al cierre del ejercicio se valoran a valor ra-
zonable conforme al valor liquidativo del fondo
proporcionado por el gestor del mismo. La dife-
rencia entre la valoracion inicial y la valoracion
a valor razonable al cierre del ejericio se ha im-
putado al patrimonio del ejercicio como ajustes
por cambio de valor en el epigrafe de “activos
financieros a valor razonable con cambios en el
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patrimonio neto” por un importe neto del efecto
fiscal de 6.445 euros (pérdida). Esta valoracion
genera un activo por impuesto diferido de 2.147
euros al cierre del ejericio 2021.

El saldo a 31 de diciembre de 2020 que figura
en el epigrafe de otros activos en instrumentos
financieros a corto plazo por importe de 11.531
euros, se ha reclasificado a largo plazo ya que
se estima que su disposicion se realizara en un
plazo superior al afio.

Los saldos a corto plazo incluidos en la cate-
gorfa de “activos financieros a coste amortizado”
corresponden a la totalidad de saldos con clien-
tes por operaciones comerciales y otros deudo-
res a corto plazo que no devengan ningun tipo
de interés y se valoran al nominal, las imposicio-
nes a plazo fijo y depdsitos bancarios que no se
negocian en un mercado activo.

El movimiento de las correcciones por dete-
rioro de la categorfa de “activos financieros a
coste amortizado” se muestra a continuacion:

2021 2020
Saldo al inicio del ejercicio (53.844) (91.683)
-Aplicacién a su fin 11.728 25.756
-Exceso de provisién 5.768 21.147
-Dotacién del ejercicio (15.613) (9.064)

Saldo al cierre del ejercicio (51.961) (53.844)

El detalle de la composicion del saldo de los
epigrafes de “Pérdidas, deterioro y variacion de
provisiones por operaciones comerciales” y “ex-
ceso de provisones” de la cuenta de resultados
es la siguiente:



2021 2020
Pérdidas por deterioro de créditos comerciales (15.613) (9.064)
Pérdida de créditos comerciales (4.778) (7.609)
Reversion del deterioro de créditos por operaciones comerciales 5.768 21.146
Total pérdidas, deterioro y variacién de provisiones (14.623) 4.473

por operaciones comerciales

Los ingresos financieros en el ejercicio 2021y
2020 correspondientes a los saldos incluidos en
estas categorias calculados segun el método de
interés efectivo, han ascendido a 31 euros y 395
euros, respectivamente.

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

‘ Clases

INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
CeigETEs Deudas con Deudas con
entidades Leasing entidades Leasing
de crédito (Nota 8) Otros de crédito (Nota 8) Otros
Pasivos financieros a coste amortizado 9.735.077 2.200 10.923 530.632 702.796 |10.981.628
PASIVOS
FI NANCI ERQS EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
La CompOSICIOﬂ por Clases INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
Categorllas de |OS FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
0 2 0 " Deudas con Deudas con
paSNOS ﬂnanoeros B entidades Leasing entidades Leasing
esla SigUiente de crédito | (Nota 8) Otros de crédito | (Nota 8) Otros
(en eu rOS): Débitos y partidas a pagar 10.923 10.268.649 54.747 14.126 515.999 504.360 |11.368.804

a) Las deudas con entidades de crédito co-
rresponden al siguiente préstamo hipote-
cario:

Adquisicion de las oficinas sede de la Agrupa-
cion Territorial Séptima (Sevilla) el 19 de diciem-
bre de 2002 en garantia de una pdliza de présta-
mo hipotecario con La Caixa, por un importe de
204.802 euros a un plazo de 20 afios, a “tipo de
interés variable correspondiente al tipo medio de
los préstamos hipotecarios a mas de tres afios,
para la adquisicion de vivienda libre, concedidos
por las entidades de crédito en Espafia” mas un

diferencial de 0,43 puntos porcentuales, revisa-
ble anualmente hasta su vencimiento en 2022.

El saldo pendiente de amortizar a 31 de diciem-
bre de 2021 es de 10.923 euros a corto plazo
(14.126 euros a 31 de diciembre de 2020)y 10.923
euros a largo plazo a 31 de diciembre de 2020.

b) En el epigrafe de “otros instrumentos finan-
cieros a corto plazo” se recoge principalmente
el saldo con proveedores y acreedores.

c) El vencimiento por aiios de los pasivos finan-
cieros es el siguiente (en euros):

/4
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
Vencimiento por afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 Total
Deudas con entidades de crédito 10.923 - - - - 10.923
Acreedores por arrendamiento financiero 530.632 529.242 532.011 534.795 537.593 7.601.436 10.265.709
Otras partidas a pagar 702.796 - - - - 2.200 704.996
TOTAL 1.244.351 529.242 532.011 534.795 537.593 7.603.636 10.981.628
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
Vencimiento por afios
1 2 3 4 5 Mas de 5 Total
Deudas con entidades de crédito 14.126 10.923 - - - 25.049
Acreedores por arrendamiento financiero 515.999 513.377 517.561 521.780 526.032 8.189.899 10.784.648
Otras partidas a pagar 504.360 - - - - 54.747 559.107
TOTAL 1.034.485 524.300 517.561 521.780 526.032 8.244.646 11.368.804
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d) Gastos financieros

Los gastos financieros en el ejercicio 2021 y
2020, correspondientes a pasivos financieros
que han sido calculados segin el método de in-
terés efectivo, han ascendido a 67.889 euros y
87.807 euros, respectivamente.

PATRIMONIO
NETO

El movimiento en los epigrafes de fondo social
y ajustes por cambio de valor son los siguientes
(en euros):

Fondo Ajustes por

Social cambio de valor

Saldo inicial ejercicio 2020 11.045.256
- Aplicacién excedente del ejercicio 2019 1.242.675
Saldo al cierre del ejercicio 2020 12.469.931
- Aplicacién excedente del ejercicio 2020 733.369 -
- Activos financieros a valor razonable (6.445)
con cambios en patrimonio neto
Saldo final al ejercicio 2021 13.203.300 (6.445)

En el epigrafe de ajustes por cambio de valor se
incluyen los aumentos o disminuciones en patri-
monio neto que se producen como consecuencia
de la puesta a valor razonable de los fondos de
inversion segun se describe en la nota 9.

En relacion con el Impuesto de Sociedades, el
Instituto de Censores y los Colegios se acogen al
régimen de las entidades parcialmente exentas,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.3
y en el capitulo XIV del titulo séptimo de la Ley
27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto so-
bre Sociedades.

El ICJCE y los Colegios para sus declaraciones
de IVA estan sometidos a la regla de la prorrata
general, habiendo resultado el porcentaje de-
finitivo de la misma para 2021 del 66% para el
ICJCE, 62% para el Colegio de Catalufia y para el
Colegio de Valencia. En el ejercicio 2020, los por-
centajes de prorrata fueron del 67% para el ICJCE,
68% para el Colegio de Catalufia y del 73% para
el Colegio de Valencia. Las cuotas soportadas
no deducibles del IVA se encuentran registradas
como mayor importe de gasto distribuido por su
naturaleza, excepto aquellas partidas correspon-
dientes a compra de inmovilizado que han sido
incorporadas al coste del mismo.

La conciliacion del importe neto de ingresos y
gastos del gjercicio anual terminado el 31 de di-
ciembre de 2021 con la base imponible del im-
puesto sobre beneficios es la siguiente (en euros):

Colegio Colegio
de Catalufia de Valencia
40.043 26.377
3.555

ICJCE
1.527.858
5.560

Excedente antes de impuestos

Diferencias permanentes

(26.709)

Régimen fiscal entidades parcialmente exentas (829.742) (62.290)

Base imponible previa 703.676 (18.692) (332)
Bases imponibles de ejercicios anteriores - - -
Base imponible (resultado fiscal) 703.676 (18.692) (332)

SITUACION |
FISCAL

Los saldos con las administraciones publicas
a la fecha de cierre son los siguientes (en euros):

A 31 de diciembre de 2021 A 31 de diciembre de 2020

Deudor Acreedor Deudor  Acreedor
Retenciones y pagos a cuenta - 394 - 394
Hacienda Publica por IVA/IGIC/IS 24.208 103.111 11.512 73.730
Hacienda Publica por IRPF y otros 850 224.957 1.700 218.839
Seguridad Social 55.615 65.491

Total 25.058 384.077 13.212 358.454

120 AUDITORES

Tipo de gravamen 25% 25% 25%
175.919

Cuota integra

Deducciones en cuota (1.946)

Gasto del ejercicio 173.973 -
Retenciones y pagos a cuenta (78.817) (6)
Importe a (cobrar)/pagar del ejercicio 95.156 (6)

La conciliacion del importe neto de ingresos y
gastos del ejercicio anual terminado el 31 de di-
ciembre de 2020 con la base imponible del im-
puesto sobre beneficios es |a siguiente (en euros):



Colegio Colegio

ICJCE de Cataluiia de Valencia
Excedente antes de impuestos 842.521 12.473 (18.982)
Diferencias permanentes 5.760 4.785 -
Régimen fiscal entidades parcialmente exentas (425.049) (44.705) (11.840)
Base imponible previa 423.232 (27.447) (30.822)
Bases imponibles de ejercicios anteriores - - -
Base imponible (resultado fiscal) 423.232 (27.447) (30.822)

Tipo de gravamen 25% 25% 25%
105.808 -

Cuota integra

Deducciones en cuota (3.416)

Gasto del ejercicio 102.392 =
Retenciones y pagos a cuenta (50.378) (41)
Importe a (cobrar)/pagar del ejercicio 52.014 (41)

De acuerdo con la Ley 27/2014 de 27 de no-
viembre, del Impuesto de Sociedades, se elimi-
na el limite temporal para compensar las bases
imponibles negativas de ejercicios anteriores si
bien, se establecen limitaciones cuantitativas a
partir de 2016.

Las bases imponibles negativas pendientes de
compensar son las siguientes:

Colegio Colegio
ICJCE de Cataluiia de Valencia

363.383 122.657
344.691 122.325

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2020

Atendiendo al régimen fiscal aplicable no se
reconoce un activo por impuesto diferido corres-
pondiente a las bases imponibles negativas pen-
dientes de compensar al cierre de los ejercicios
de 2021y 2020.

Las deducciones en cuotas pendientes de
compensar son las siguientes:

Colegio Colegio
ICJCE de Catalufia de Valencia
14.180
12.936

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2021

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2020

De acuerdo con la legislacion vigente los im-
puestos no deben considerarse liquidados defi-
nitivamente hasta que las declaraciones presen-
tadas hayan sido verificadas por la Inspeccion de
Tributos del Estado o haya transcurrido el plazo
de prescripcion. El ICJCE y los Colegios tienen
pendientes de inspeccion por las autoridades fis-
cales los cuatro ultimos ejercicios para todos los
impuestos que les son aplicables.

@

\\

PROVISIONES <4
A LARGO PLAZO

El movimiento habido durante los ejercicios
2021y 2020 es el siguiente (en euros):

2021 2020
Saldo al inicio del ejercicio 135.576 153.831
Dotaciones 7.320 8.738
Aplicaciones (23.370) (26.993)
Saldo al cierre del ejercicio 119.526 135.576

Esta provision corresponde al riesgo de una po-
liza de seguro por fallecimiento. Este fondo, hasta
noviembre de 2002, correspondia a un régimen
de prevision para atender a las prestaciones por
fallecimiento de los miembros del ICJCE que vo-
luntariamente lo suscribieron hasta el afio 1973
(la cuantia es de 901,52 euros por siniestro) y se
dotaba por las cuotas percibidas de los citados
miembros junto con los intereses financieros que
produce el fondo. El 15 de noviembre de 2002,
de acuerdo con la legislacion vigente, se firmé con
la compafiia aseguradora Seguros Catalana Occi-
dente una pdliza de seguro, de importe variable
y renovacion anual, para la cobertura del riesgo
derivado del historico régimen de prevision.

14

La Corporacion ha adoptado las medidas opor-
tunas en relacion con la proteccion y mejora del
medio ambiente y la minimizacion, en su caso, del
impacto medioambiental, cumpliendo la norma-
tiva vigente al respecto. No existen operaciones
relacionadas con derechos de emision de gases
de efecto invernadero.

INFORMACION
SOBRE
MEDIO AMBIENTE
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ACTIVOS NO CORRIENTES < F
MANTENIDOS S
PARA LA VENTA N )

Siguiendo los criterios mantenidos en la nota
4 k), al cierre del ejercicio 2020, se incluye en
“Activos no corrientes mantenidos para la ven-
ta” las oficinas que el ICJCE tiene en San Sebas-
tian. La actividad de esta oficina se traslado¢ a
Bilbao y se estan realizando gestiones activas
para su venta entre ellas un encargo a una
agencia inmobiliaria para su comercializacion.

En el ejercicio 2021 se firmd un acuerdo pri-
vado de compraventa de la antigua sede social
del ICJCE en la calle General Arrando de Madrid
(véase nota 7), por este motivo y conforme el
criterio descrito en la nota 4 k), se ha incluido
en este epigrafe el valor contable de este activo
en el momento de su reclasificacion.

El valor neto contable de los "Activos no co-
rrientes mantenidos para la venta” al cierre de
los ejercicios 2021 y 2020 es el siguiente (en
euros):

Saldo a (Notas6y?7) Saldoa
31.12.2020 Traspasos 31.12.2021
Terrenos 20.038 88.381 108.419
Coste Construcciones 40.063 176.709 216.772
Amortizacion Acumulada de Construcciones (24.706) (160.806)  (185.512)
Coste Instalaciones técnicas y maquinaria 10.698 10.698

Amortizacion Acumulada - (74) (74)
de Instalaciones técnicas y maquinaria
Total

35.395 114.908 150.303
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INGRESOS Y GASTOS ‘I ’
a) El desglose de la actividad propia y de

las ventas y otros ingresos de la actividad
mercantil es el siguiente (en euros):

2021 2020
Cuotas ordinarias 1.391.227 1.068.899
Cuotas variables (venta de sellos) 4.866.899 4.750.093
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 10.205 8.339
TOTAL INGRESOS DE LA ACTIVIDAD PROPIA 6.268.331 5.827.331
Ingresos por material de protocolo, publicaciones, etc. 14.659 6.696
TOTAL VENTAS 14.659 6.696
Ingresos de Formacion 1.524.864 1.215.056
Organizacién de eventos 56.093 21.863
Convenios de colaboracién 22.122 20.207
Otras prestaciones de servicios 17.852 18.850
TOTAL PRESTACION DE SERVICIOS 1.620.931 1.275.976
Ingresos por Arrendamientos 53.857 112.135
Cuotas pertenencia REC 37.338 38.181
Otros ingresos accesorios y de gestion corriente 43.169 43.055
TOTAL INGRESOS DE EXPLOTACION 134.364 193.371
TOTAL INGRESOS 8.038.285 7.303.374

El epigrafe de cuotas ordinarias de la cuenta
de resultados recoge los ingresos de las cuo-
tas de pertenencia a la Corporacion. Se factu-
ran semestralmente y el importe depende de
la categoria del miembro (Ejerciente, Ejerciente
por cuenta ajena y No ejerciente). Tal y como
se indica en la nota 2f, en el ejercicio 2020 se
aprob6 una bonificacion del 50% en la cuota
del segundo semestre. Esto justifica el mayor
ingreso de esta partida en 2021 con respecto
a 2020.

El epigrafe de cuotas variables de la cuenta
de resultados recoge las ventas de sellos distin-
tivos que nuestros miembros deben estampar
en sus actuaciones profesionales.

Las subvenciones imputadas al excedente
del ejercicio recogen el importe aportado por
el Gobierno Vasco al servicio de mediacion de
conformidad con la orden de 15 de febrero
de 2018 de la Consejerfa de Trabajo y Justicia
concedida al Colegio Vasco de Economistas y al
Instituto de Censores Jurados de Cuentas por



el servicio prestado a familias en situacion de
sobreendeudamiento que ascendié a 1.700 eu-
ros tanto en 2020 como en 2021.

Adicionalmente, se han percibido bonifica-
ciones de la Fundacion Estatal para la Forma-
cion en el Empleo (FUNDAE) en concepto de
subvencion por los cursos de formacion impar-
tidos en la Entidad para sus empleados. Esta
cuantia asciende a 8.505 euros en el ejercicio
2021y a 5.430 euros en el gjercicio 2020

Los ingresos por venta de material de pro-
tocolo y publicaciones recogen principalmente,
los derivados de las ventas de libros editados
por la Corporacion en los ambitos que resultan
de interés para nuestros miembros.

Los ingresos por formacion recogen los im-
portes de la matricula de los cursos, que se im-
parte o bien por personal propio o por ponen-
tes externos. La formacion va dirigida tanto a
nuestros miembros, profesionales colaborado-
res, asi como a firmas de auditoria y auditores
en general. Asimismo, también son destinata-
rios de la oferta formativa personas interesa-
das en acceder a la profesion y en adquirir co-
nocimientos con alto nivel de especializacion.

Se realizan programas master en colabora-
cion con universidades y también se organi-
zan planes de formacion de acceso al Registro
Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) en los
afios en los que, como en 2021, se convocan
dichas pruebas de acceso. Los cursos pueden
realizarse en modalidad presencial, online o
a distancia. En el caso de la formacion online
existen diferentes modalidades: cursos largos,
webinars, sesiones en directo, capsulas forma-
tivas unidas a cursos presenciales y cursos de
80 horas especialmente dirigidos a profesiona-
les con menos de tres afios de experiencia en
la profesion.

Segln se indica en la nota 2f, el Programa
#FormateEnCasa ofrecid a nuestros miembros
la posibilidad de hacer formacién online gratui-
ta mientras durd la declaracion del estado de
alarma, es decir, desde el 14 de marzo hasta el
21 de junio de 2020. Asi, se ofrecieron 60 ac-

ciones formativas (43 en directo y 17 en pla-
taforma) con mas de 9.000 asistentes y 1.500
alumnos. El ahorro que supuso este Plan para
nuestros miembros ha sido de 300.000 euros
aproximadamente.

Durante 2021, y taly como se indica enla nota
2f, la actividad formativa no se ha interrumpido,
sino que ha mejorado mediante el cambio de la
plataforma de formacion de tal forma que cada
Agrupacion dispone de un aula virtual propia
permitiendo la posibilidad de realizar varias se-
siones formativas de forma simultanea. Se han
impartido casi 500 sesiones formativas con la
participacion de 13.000 asistentes.

La oferta de formacion online unido a que en
2021 no ha habido cursos gratuitos explican el
incremento de ingresos de formacion en este
ejercicio con respecto a 2020.

La Corporaciéon tiene una organizacion si-
guiendo una distribucion geografica en la que
desarrollan su actividad los Colegios y las Agru-
paciones Territoriales. Los ingresos por forma-
cion prestados son los siguientes (en euros):

2021 2020
120.350 26.574
303.055 266.723
21.400 9.564
13.060 2.672
11.195 3.148
60.426 43.739
23.570 14.852
36.065 20.797
20.952 11.659
13.720 29.990
35.079 11.533
20.205 7.739
11.525 4.887
284.248 338.415
156.645 214.248
127.603 124.167
974.850 792.292
481.214 400.965
68.800 21.799
1.524.864 1.215.056

AT1- Madrid

AT3 - Pais Vasco
AT4 - Galicia

AT6 - Valladolid

AT7 - Sevilla

AT8 - Aragén

AT9 - Oviedo

AT11 - Mélaga

AT12 - Las Palmas
AT13 - Islas Baleares
AT14 - Tenerife
AT16 - Pamplona
AT18 - Murcia
Escuela de Auditoria

* Master

» Distancia y On-line
TOTAL ICJCE
Col.legi de Catalunya

Colegio de Valencia
TOTAL

En el epigrafe de “otros ingresos por arren-
damientos con terceros” se registran los ingre-
sos devengados por los arrendamientos de in-
muebles conforme lo descrito en la Nota 7 de
inversiones inmobiliarias.
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En el epigrafe de “otros ingresos accesorios
y de gestion corriente” se registran los ingresos
procedentes de la organizacién de jornadas,
patrocinios e ingresos por traducciones, prin-
Cipalmente.

Los ingresos correspondientes a cursos cuya
duracion esta entre dos ejercicios econémicos
se periodifican en funcién de la duracién del
curso o de los créditos formativos impartidos
en cada periodo.

El epigrafe de “periodificaciones a corto pla-
z0" del pasivo del balance refleja los ingresos
de cursos que se devengaran en el ejercicio si-
guiente, asi como el importe estimado, sobre la
base de informacion histérica, de los sellos dis-
tintivos vendidos en el ejercicio que se estima
se cambiaran en el ejercicio siguiente. El saldo
de este epigrafe al cierre del ejercicio 2021 as-
ciende a 587.528 euros y al cierre del ejercicio
2020 asciende a 527.948 euros.

El epigrafe de “periodificaciones a corto pla-
z0" del activo del balance refleja los ingresos
devengados de cursos realizados en un ejerci-
cio y que se facturaran en el siguiente. El saldo
de este epigrafe correspondiente a cursos de
formacion y otros servicios prestados en 2021
es de 228.999 euros al cierre del ejercicio 2021
y de 72.039 euros al cierre del ejercicio 2020.
En este epigrafe también se registran los gas-
tos anticipados que al cierre del ejercicio 2021
representan una cuantia de 26.247 euros y de
42.654 euros al cierre del ejercicio 2020.

b) Aprovisionamientos
El saldo de la cuenta “Aprovisionamientos”

del ejercicio 2021 y 2020 presenta la siguiente
composicion (en euros):

2021 2020
Aprovisionamientos:
Compras 14.339 9.331
Variacién de existencias (3.423) 2.442

10.916 11.773
(875)

10.898

Total Aprovisionamientos

Reversion del deterioro de existencias
Total

10.916
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c) El detalle de la composicién del gasto de
personal es el siguiente (en euros):

2021 2020
Sueldos y salarios 3.037.481 2.997.633
Seguridad Social 629.321 671.152
Indemnizaciones 5.133
Otros gastos sociales 9.840 17.371
Total 3.676.642  3.691.289

d) Otros gastos de la actividad

El desglose de este epigrafe en la cuenta de
resultados de los ejercicios 2021 y 2020 es el
siguiente (en euros):

2021 2020
Arrendamientos y canones 359.382 349.692
Ponencias cursos de formacion 373.198 390.461
Servicios profesionales independientes 274.826 338.776
Cuotas pertenencia asociaciones 319.951 426.318
Locomocién y desplazamientos 27.889 49.157
Reparaciones y conservaciéon 285.615 202.317
Organizacién de congresos y eventos 192.104 79.050
Primas de seguros 35.534 32.808
Publicidad y propaganda 37.034 16.110
Suministros 59.918 56.732
Comunicaciones 56.588 52.795
Tributos 93.760 85.388
Revistas e imprenta 7.550 32.223
Traducciones 5.113 37.383
Dotacién provisién y pérdidas por operaciones comerciales 14.623 (4.474)
Otros gastos generales 76.493 83.507
Otros gastos corporativos 90.290 72.063
Total 2.309.868  2.300.306

Conrespecto a 2020, la partida que se reduce
de forma mas relevante en 2021 es la de “cuo-
tas pertenencia a asociaciones” por importe de
107.985 debido principalmente, a la reduccion
en la cuota de pertenencia a IFAC al cambiar
esta institucion el criterio de reparto de la cuota
entre paises.

En 2021, la mayor parte de las reuniones han
seguido celebrandose de forma telematica. Al
igual que ocurrio en 2020, no se ha podido cele-
brar el Congreso Nacional de Auditoria. Sin em-
bargo, se han realizado eventos en Agrupaciones
tales como el Dia del Auditor en formato online o
hibrido. La mayor parte de estos eventos se sus-
pendieron en 2020. Se ha seguido potenciando
la formacion online impartida por personal del
Departamento Técnico y por colaboradores ex-
ternos de reconocido prestigio en el sector.



ACTIVIDAD
DE LA ENTIDAD

a) Actividades realizadas

Enla nota 16.a) se describe el desglose de los
ingresos por actividades propias.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

c) Beneficiarios o usuarios de la actividad

El colectivo de miembros esta compuesto
por las siguientes categorias:

2021 2020
Ejercientes 1.775 1.830
Ejercientes por cuenta ajena 666 673
No Ejercientes 2134 2.159
TOTAL PERSONAS FiSICAS 4.575 4.662
FIRMAS (Personas Juridicas) 673 683

d) Actividades realizadas por la Corporacion

222l 2ez9 El detalle de gastos relacionados con activi-
Personal Asalariado 66 68 q 0 2 a
Personal con contrato de servicios . . | dades realizadas por la Corporacion es el si-
TOTAL 70 72 | guiente (en euros):
/4
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Servicios  Comunicacion,
Actividad Dpto. Juridicos y Editorial Area
Docente Técnico Internacional Mediacién y Biblioteca de Estudios
Gastos de personal 1.125.060 1.012.560 80.731 269.437 121.768 -
Servicios profesionales y ponencias 459.947 37.281 - 2,915 61.870 -
Eventos y Jornadas 190.025 - 20.794 1.956 - -
Desplazamientos 6.504 359 - - - -
Cuota pertenencia asociaciones - = 278.799 936 - -
Estudios de terceros = = = - 7.714 25.760
Suscripciones y publicaciones 24 12.059 - 1.750 5.069 9.643
Otros gastos generales 183.552 3.521 1.226 2.621 33.313 1.196
TOTAL 1.965.112 1.065.780 381.550 279.615 229.734 36.599
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Servicios ~ Comunicacion,
Actividad Dpto. Juridicos y Editorial Area
Docente Técnico Internacional Mediacién y Biblioteca de Estudios
Gastos de personal 1.041.553 981.621 80.731 269.435 122131 -
Servicios profesionales y ponencias 393.908 24.910 28.016 2,617 41.605 47.891
Eventos y Jornadas 42.297 = - 1.200 - -
Desplazamientos 18.814 194 3.703 55 177 -
Cuota pertenencia asociaciones = 257 374.639 526 - -
Estudios de terceros = = = = 7.699 33.683
Suscripciones y publicaciones 7.206 2.157 - 1.747 11.350 -
Otros gastos generales 156.804 4.276 332 2.361 24.864 -
TOTAL 1.660.582 1.013.415 487.421 277.941 207.826 81.574
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APLICACION DE ELEMENTOS ¢ '
PATRIMONIALES A
FINES PROPIOS '
Todos los bienes y derechos de la Corpora-
cion estan vinculados directamente al cumpli-
miento de los fines propios.
Dentro de los bienes y derechos de la Corpo-
racion, los elementos mas significativos son los

inmuebles en los que se desarrollan las activi-
dades sociales (véase nota 6).

HECHOS POSTERIORES < '
AL CIERRE DEL EJERCICIO

A/

El Comité Directivo sefiala que no se han pro-
ducido hechos significativos después del cierre
del gjercicio 2021 que alteren o modifiquen la
informacion adjunta.
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OPERACIONES
CON PARTES VINCULADAS

-—

® L a mayoria de las operaciones se realizan con
censores y firmas que son miembros del ICJCE o
de los Colegios y se refieren a cuotas, sellos y for-
macion.

® Por acuerdo de los drganos de gobierno del IC-
JCE, las cuotas variables se recaudan por parte de
las Agrupaciones Territoriales y Colegios, realizan-
dose las asignaciones presupuestarias oportunas
en funcion de los criterios establecidos anualmen-
te con objeto de atender los servicios que desde la
Corporacion se prestan a los miembros.

® [Estatutariamente la direccion de la Corpora-
cion la ejerce el Consejo Directivo del Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia, estando
representados los Consejos Directivos de los dife-
rentes Colegios y de las Agrupaciones Territoriales.
Los miembros de los Consejos Directivos no reci-
ben ningun tipo de retribucion diferente a la asig-
nacion que se percibe por ejercer la Presidencia.

® | as retribuciones percibidas por ejercer la Pre-
sidencia ha ascendido a 90.000 euros en el ejerci-
cio 2021 y en el gjercicio 2020.

@ No existen anticipos o créditos concedidos a los
miembros de los Consejos Directivos, ni ninguna
obligacion en materia de pensiones o de pago de
primas de seguros de vida respecto a los miem-
bros antiguos y actuales del Consejo Directivo.

® Se liquido a los miembros del Consejo Directivo
el importe de 900 euros en concepto de ponen-
cias por cursos de formacion durante el ejercicio
2020. No ha habido este tipo de retribucion en
2021. Los honorarios por impartir estos cursos se
han retribuido con las mismas tarifas que para el
resto de los ponentes.



Y 2\
-—

OTRA
INFORMACION

a) Organo de gobierno, direccién y representacién

La relacion de los miembros que forman la Comision Permanente del Conse-
jo Directivo al cierre de los ejercicios de 2021 y 2020 es la siguiente:

CARGO EJERCICIO CERRADO A 31.12.2021 EJERCICIO CERRADO A 31.12.2020
Presidente D. Ferran Rodriguez Arias D. Ferran Rodriguez Arias
Vicepresidente 1° D. Carlos Quindés Fernandez D. Carlos Quindés Fernandez
Vicepresidente 2° D. Javier Lépez-Guerrero de Vivar D. Javier Lépez-Guerrero de Vivar
Secretario General D. Manuel Bachiller Baeza D. Manuel Bachiller Baeza
Vicesecretario D. Manuel Vicente Martinez D. Manuel Vicente Martinez
Tesorero D. Secundino Urcera Herreras D. Secundino Urcera Herreras
Contadora D? Merce Marti Queralt D? Merce Marti Queralt
Bibliotecario D? Maria Cabodevilla Artieda D. José Luis Bueno Bueno

Vocal 1° D. German de la Fuente Escamilla D. German de la Fuente Escamilla
Vocal 2° D? Gemma Soligé lllamola D? Gemma Soligé lllamola

Vocal 3° D. Carlos Sotillo Brihuega D. Carlos Sotillo Brihuega

La relacion de los miembros que forman la Comision Nacional de Deon-
tologia a cierre de los ejercicios 2021 y 2020 es la siguiente:

CARGO EJERCICIO CERRADO A 31.12.2021 EJERCICIO CERRADO A 31.12.2020
Presidente D. Juan Ignacio Irigoras Olabarria D. Juan Ignacio Irigoras Olabarria
Vocal 1° D2, Maria del Mar Hernandez Vieites D. Maria del Mar Hernandez Vieites
Vocal 2° D? Ruth Osambela Irigoyen D. Jaime Oribe Villar

La distribucion por sexos al término del ejercicio de los miembros de los Con-
sejos Directivos es la siguiente:

2021 2020
CATEGORIA Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejo Directivo ICJCE 23 6 24 5
Consejos AT y Colegios 111 35 114 36
TOTAL 134 41 138 41

b) Personal

El nimero medio de personas empleadas durante el ejercicio distribui-
do por categorias es el siguiente:

CATEGORIA 2021 2020
Direccién General 1 1
Gerentes y Responsables de Area 11 11
Técnicos 10 10
Administrativos 45 46
TOTAL 67 68

La distribucion al cierre por sexos del personal de la Corporacion es la
siguiente:

2021 2020
CATEGORIA Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Direccién General 1 - 1
Gerentes y Responsables de Area 7 4 7
Técnicos 2 8 2
Administrativos 8 36 9 36
TOTAL 18 48 19 48
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c) Cédigo de Conducta

Segun lo establecido en Disposicion Adicio-
nal Tercera de la Ley 44/2002, de 22 de no-
viembre, de Medidas de Reforma del Sistema
Financiero, bajo la rubrica de «restricciones
relativas a las inversiones financieras tem-
porales de entidades sin animo de lucro», la
Corporacion selecciona las inversiones finan-
cieras temporales valorando en todos los ca-
sos la seguridad, liquidez y rentabilidad que
ofrezcan las distintas posibilidades de inver-
sion, vigilando siempre que se produzca el ne-
cesario equilibrio entre estos tres principios,
atendiendo a las condiciones del mercado en
el momento de la contratacion.

Se evita la realizacion de operaciones que
respondan a un uso meramente especulativo
de los recursos financieros.

El Pleno del Consejo Directivo del ICJCE y de
los Colegios aprobaron en 2017 un Modelo
de Organizacion y Gestion de Prevencion de
Riesgos Penales (en adelante, Modelo de Pre-
vencion de Delitos, el Modelo o MPD). La apro-
bacidon de este modelo, asi como su actualiza-
ciéon y revision continua ponen de manifiesto
el compromiso del Consejo Directivo de seguir
a la vanguardia del cumplimiento normativo,
la prevencion de irregularidades, y la mejora
continua de la Institucion para situarse en los
mas altos estandares en materia de ética, in-
tegridad y profesionalidad en el desarrollo y
desempefio de nuestra actividad. Lo esencial
es hacer cuanto sea posible para que el cum-
plimiento normativo, en todas nuestras areas
de actuacion, sea modélico. Ademas del MPD,
la Corporacién cuenta con un Cédigo de Con-
ducta, una Politica Anticorrupcién y un canal
ético configurado para cumplir con los estan-
dares de confidencialidad requeridos por la
normativa vigente.

Durante 2021 hemos continuado actuali-
zando el Modelo y lo hemos sometido a la veri-
ficacion de profesionales independientes para
que evallen su disefio, implementacion y fun-
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cionamiento considerando el cumplimiento de
la normativa de referencia y de contraste, en
particular, las mejores practicas sectoriales ta-
les como la UNE 19601 “Sistemas de Gestion
de Compliance Penal”y la I1ISO 37301 “Sistemas
de Gestién de Compliance”.

Los verificadores han concluido que el Mo-
delo cumple satisfactoriamente con los requi-
sitos del articulo 31 bis del Codigo Penal y esta
sometido a un proceso de mejora continua
cuya responsabilidad recae en el drgano de
cumplimiento penal, en nuestro caso el Comi-
té de Cumplimiento Normativo.

d) Honorarios de los auditores

Los honorarios percibidos por los auditores
independientes, en concepto de servicios de
auditoria de las cuentas anuales agregadas,
han sido de 28.328 para el ejercicio 2021 y de
27.800 euros para el ejercicio 2020.

e) Gestion del riesgo

La Corporacion dispone de procedimientos
y sistemas para garantizar que los riesgos de
mercado, crédito y liquidez relevantes sean
identificados, evaluados y gestionados, mante-
niendo una adecuada segregacion a nivel ope-
rativo de la gestion. Los érganos de gobierno:
Asamblea General, Comisién Permanente y
Pleno del Consejo Directivo analizan, discuten
y aprueban los presupuestos, las inversiones y
su financiacion, la evolucion del ejercicio y sus
impactos futuros presupuestarios, en el mar-
co de las atribuciones respectivas previstas en
los Estatutos.

En relacién con el riesgo de tipo de interés,
tal y como se indica en las notas 8 y 10, los
préstamos y arrendamientos financieros sus-
critos por el ICJCE presentan tipos de interés
variables, fundamentalmente Euribor méas un
diferencial a precios de mercado. La Corpora-
cion realiza un seguimiento permanente de la
evolucion de los tipos aplicables y del efecto



de una hipotética modificacion de tipos sobre
los gastos financieros.

En concreto, la posible variacion al alza de
un punto porcentual en los tipos de interés
actuales supondria un incremento del orden
del 137% sobre el gasto financiero registrado.

Segun se indica en la nota 9, el ICJCE tie-
ne contratados fondos de inversién de nivel
de riesgo bajo. Son fondos de gestion activa
que invierten principalmente en renta fija. En
el ultimo trimestre del afio 2021 la pandemia
ha vuelto a ganar protagonismo como conse-
cuencia de la expansion de la nueva variante
Omicron. A pesar de ello, los mercados se han
mostrado en general sélidos, y aunque hemos
vivido un cierto incremento en la volatilidad
fruto de las incertidumbres derivadas de la re-
activacion de la pandemia, lo cierto es que la
generalizacion de la vacunacion puede tener
un efecto relevante sobre la recuperacion eco-
némica.

En lo que al mercado de renta fija se refiere,
las tensiones inflacionistas siguen siendo uno
de los factores directores en el mercado. Este
escenario ha condicionado la evolucion de los
mercados monetarios y de los fondos de ca-
racter conservador como en los que invierte
el ICJCE. Y es que hay que tener en cuenta que
venimos de un escenario de rentabilidades
historicamente bajas, en terreno negativo en
muchos casos, y el progresivo repunte que es-
tamos viendo en las rentabilidades, aungue se
esta produciendo de forma muy paulatina, ha
tenido un efecto adverso sobre los activos de
corto plazo.

Lo cierto es que el mantenimiento de las ten-
siones inflacionistas y las politicas monetarias
progresivamente mas restrictivas deberian
llevar a que continle el paulatino repunte de
las rentabilidades, tanto en los tramos largos
como en los tramos mas cortos donde invierte
el fondo. En este sentido, aunque el potencial
de los fondos monetarios es limitado, debido
a su reducida duracion, en la medida en que
los tipos suban, esto va a proporcionar puntos

de entrada mas atractivos para el gestor que
permitiran que el fondo vaya ganado potencial
de forma progresiva.

Las incertidumbres en relacion con el re-
crudecimiento de la pandemia se mantienen
y aunque el efecto sobre la economia real de-
beria estar acotado gracias a la generalizacion
de las vacunas, es cierto que podemos ver
movimientos puntuales adversos, por lo que
estos fondos siguen siendo adecuados para
clientes con perfil conservador que buscan al-
ternativas atractivas a la cuenta corriente con
un nivel de riesgo limitado y una reducida vo-
latilidad respecto al mercado.
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' Nota 2021 2020
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Excedente del ejercicio antes de impuestos 1.594.278 835.761
“————
Ajustes del resultado
*Amortizacion del inmovilizado 5-6-7 378.723 377.989
ESTADO +Variacién de provisiones 9 14.623 (4.473)
DE FLUJOS DE *Ingresos financieros 9 (31) (395)
EFECTIVO Variacion a valor razonable de instrumentos financieros 9 0 (281)
*Gastos financieros 10 67.889 87.807
El estado : : ; 461.204 460.647
Cambios en el capital corriente
agregado de -Existencias (6.319) 7.409
fl ujos de efectivo *Deudores y otras cuentas a cobrar 73.814 73.375
es el Sigu iente: *Acreedores y otras cuentas a pagar 136.284  (177.456)
*Otros activos corrientes 159.447 266.996
*Otros pasivos corrientes 105.418 110.662

468.644 280.986

Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién

*Cobros por impuesto de sociedades 41 19.058
*Pagos por impuesto de sociedades (132.036) (331.062)
*Pagos de intereses (67.889) (87.807)
*Cobros de intereses 9 31 395

(199.853)  (399.416)

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion 2.324.273 1.177.978

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos por inversiones

*Inmovilizado intangible 5 (34.414) (17.368)
sInmovilizado material 6 (189.824) (44.016)
*Otros activos financieros 9 (2.100.000) (600.000)
(2.324.238) (661.384)
Cobros por desinversiones
*Inmovilizado material 6 1.979 0
*Otros activos financieros 9 26.000 -
27.979 0
Flujos de efectivo de las actividades de inversién (2.296.259) (661.384)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Devolucién y amortizacién de:
*Deudas con entidades de crédito (14.126) (24.985)
*Otras deudas (587.536) (497.529)
(601.662) (522.514)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién (601.662) (522.514)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (573.648) (5.920)
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 5.665.406 5.671.326
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 5.091.758 5.665.406
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LIQUIDACION
DEL
PRESUPUESTO
AGREGADO DE
LOS EJERCICIOS
2021Y 2020

La liquidacion
agregada del
Presupuesto

2021 que el
Consejo Directivo
presenta para su
aprobacion en la
Asamblea General
es la siguiente (en
euros):

Real Presupuesto Real Presupuesto
2021 2021 2020 2020

CUQOTAS 1.391.227 1.435.564 1.068.899 1.439.594
SELLOS 4.866.899 4.416.118 4.750.093 4.644.907
TOTAL CUOTAS Y SELLOS 6.258.126 5.851.682 5.818.992 6.084.501
ESCUELA AUDITORIA 284.248 324.533 338.415 318.450
FORMACION AT y Colegios 1.240.616 888.728 876.641 940.505
TOTAL FORMACION 1.524.864 1.213.261 1.215.056 1.258.955
OTROS SS.GG. 92.686 81.077 168.856 218.728
OTROS AT y Colegios 162.640 145.473 101.146 236.910
TOTAL OTROS INGRESOS 255.326 226.550 270.002 455.638
TOTAL INGRESOS 8.038.316 7.291.493 7.304.050 7.799.094
SERVICIOS GENERALES
Gastos Corrientes
Consumos de Explotacién 2.639 2.142 4.307 0
Gastos de Personal 2.153.541 2.132.046 2.134.644 2.111.211
Gastos Generales 478.043 680.343 592.421 770.883
Gastos Corporativos 296.863 441.045 411.247 545.662
Dotacién Amortizacion 260.931 272.414 271.609 279.834
Variacién Provisiones 8.498 6.000 -3.090 20.000
Gastos Financieros y pérdidas inmovilizado 67.880 92.207 87.775 92.304
TOTAL 3.268.395 3.626.197 3.498.913 3.819.894
GASTOS DE FORMACION
Gastos de Personal 243.388 248.857 244.975 242.127
Gastos Generales 121.494 111.675 133.900 110.374
Dotacién Amortizacion 10.941 11.020 16.697 26.890
TOTAL 375.823 371.552 395.572 379.391

3.644.218 3.997.749 3.894.485 4.199.285
TOTAL GASTOS EN SS.GG.
AGRUPACIONES Y COLEGIOS
Gastos Corrientes
Consumos de Explotacién 8.277 8.602 6.591 8.762
Gastos de Personal 1.091.186 1.097.101 1.129.280 1.114.204
Gastos Generales 594.109 555.955 545.113 583.267
Gastos Corporativos 295.681 272.951 182.129 439.486
Dotacién Amortizacion 105.689 105.159 88.294 92.577
Variacién Provisiones 789 3.400 -1.383 3.400
Gastos Financieros y pérdidas inmovilizado 7.674 0 32 300
TOTAL 2.103.405 2.043.168 1.950.056 2.241.996
Gastos Formacion
Gastos de Personal 188.527 174.687 182.390 175.300
Gastos Generales 506.726 455.097 439.969 576.796
Dotacién Amortizacion 1.162 1.163 1.389 1.605
TOTAL 696.415 630.947 623.748 753.701
TOTAL GASTOS EN AGRUPACIONES Y COLEGIOS 2.799.820 2.674.115 2.573.804 2.995.697
TOTAL GASTOS 6.444.038 6.671.864 6.468.289 7.194.982
TOTAL EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS  1.594.278 619.629 835.761 604.112
Impuesto sobre beneficios 173.973 30.504 102.392 72.559
TOTAL EXCEDENTE 1.420.305 589.125 733.369 531.553
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La crisis sanitaria provocada por el COVID-19
condiciond el desarrollo de la actividad realizada
durante el ejercicio 2020 afectando al cumplimien-
to de los presupuestos tanto de ingresos como de
gastos. Actividades o proyectos que estaba previs-
to su desarrollo o ejecucion de una determinana-
da manera no se han ejecutado o se han llevado a
cabo en formatos distintos al previsto.

En el ejercicio 2020, la desviacion negativa
en el presupuesto global de ingresos fue de
495.094 euros debido principalmente a:

* Cuotas: bonificacion del 50% en la cuota del
segundo semestre de 2020 (vease nota 16a).
La desviacion con respecto al presupesto en
este epigrafe fue de 370.695 euros.

 Formacion: la desviacion negativa con respes-
to a presupuesto fue tan solo de 43.899 euros.
El programa #FormateEnCasa ofrecid forma-
cion online gratuita a nuestros miembros du-
rante el estado de alarma (véase notas 2fy 16a).

» Otros ingresos:

->Bonificacion en la mensualidad de los
inmuebles arrendados (véase nota 7). La
bonificacion total que se aplico en el ejer-
cicio 2020 fue de 58.558 euros.

->No realizacion o cambio de formato de
los eventos que anualmente se venian rea-
lizando tales como el Dia del Auditor o el
Forum. Al cambiar a un formato virtual el
precio por asistir a estos eventos se redu-
jo con respecto a ediciones anteriores. La
desviacion con respecto al presupuesto en
el epigrafe de “otros ingresos” en Agrupa-
ciones y Colegios fue de 135.764 euros.

Los ingresos por venta de sellos presentaron
una desviacion positiva con respecto al presu-
pesto de 105.186 euros.

El no cumplimiento del presupuesto de ingre-
SOs se compenso con los menores gastos incu-
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rridos. El importe de reduccion de gastos con
respecto al presupuesto fue de 726.693 euros.
Esto supuso que el excedente antes de impues-
to presentd una desviacion positiva con respec-
to al presupesto de 231.649 euros

En el ejercicio 2021, la desviacion positiva en
el presupuesto global de ingresos es de 746.823
euros debido principalmente a:

* Emision de sellos (cuotas variables). Se han
emitido mas sellos, tando en la modalidad de
auditoria como de otras actuaciones, que lo
contemplado en el presupuesto por un im-
porte de 450.781 euros. La emision de sellos
ha sido mejor que la de los ejercicios 2020 y
2019, por poner como referencia un afio an-
terior a la pandemia.

* Formacion: mayores ingresos con respecto
a presupuesto por 311.603 euros. Ademas
de la amplia oferta formativa que se ha ofreci-
do a nuestros miembros, la formacion online
ha facilitado la asistencia de nuestro colectivo
a los cursos con una asistencia media mucho
mas alta de la presupuestada.

Con respecto al presupuesto de gastos, se ha
incurrido en menos gastos de los presupuesta-
dos por importe de 219.234 euros debido prin-
Cipalmente a:

* No celebracion del Congreso Nacional de
Auditoria de 2021 presupuestado como gas-
to corporativo por 120.000 euros.

* Reuniones de Plenos del Consejo Directivo,
Comisiones y grupos de trabajo internaciona-
les celebradas telematicamente durante la ma-
yor parte del ejercicio 2021. En el presupuesto
2021 se contemplo la celebracion de reuniones
presenciales a partir del segundo semestre. Sin
embargo, la evolucion de la situacion sanitaria
no ha permitido esta presencialidad. El ahorro
con respecto al presupuesto por gasto de des-
plazamiento ha sido de 90.000 euros.
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PRESUPUESTO
AGREGADO 2022

El presupuesto
agregado de

la Corporacion
para el ejercicio
2022, aprobado
en la Asamblea
celebrada el 18 de
diciembre de 2021
es el siguiente (en
euros):

Presupuesto 2022 Presupuesto 2021
CUQOTAS 1.372.426 1.435.564
SELLOS 4.923.476 4.416.118
TOTAL CUOTAS Y SELLOS 6.295.902 5.851.682
ESCUELA AUDITORIA 306.412 324.533
FORMACION AT y Colegios 961.017 888.728
TOTAL FORMACION 1.267.429 1.213.261
OTROS SS.GG. 73.067 81.077
OTROS AT y Colegios 164.538 145.473
TOTAL OTROS INGRESOS 237.605 226.550
TOTAL INGRESOS 7.800.936 7.291.493
SERVICIOS GENERALES
Consumos de Explotacién 554 2.142
Gastos de Personal 2.558.063 2.380.903
Gastos Generales 878.888 792.018
Gastos Corporativos 475.903 441.045
Dotacién Amortizacion 231.927 283.434
Dotacién Provisiones 14.045 6.000
Gastos Financieros 58.497 92.207
TOTAL 4.217.877 3.997.749
AGRUPACIONES Y COLEGIOS
Gastos Corrientes
Consumos de Explotacién 9.102 8.602
Gastos de Personal 1.097.456 1.097.101
Gastos Generales 557.202 555.955
Gastos Corporativos 366.748 272.951
Dotacién Amortizacion 86.509 105.159
Dotacién Provisiones 4.645 3.400
Gastos Financieros - -
TOTAL 2.121.662 2.043.168
Gastos Formacion
Gastos de Personal 222.461 174.687
Gastos Generales 502.819 455.097
Dotacién Amortizacion 13.599 1.163
TOTAL 738.879 630.947
TOTAL GASTOS 7.078.418 6.671.864
TOTAL EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 722.518 619.629
Impuesto sobre beneficios 28.722 30.504
TOTAL EXCEDENTE 693.796 589.125

Madrid, 22 de febrero de 2022.
El Presidente
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Instituto de Censores
fa, creado

V oramos positivamente las preguntas, aportacio-
nes, sugerencias o comentarios sobre el contenido
de esta memoria. Pueden remitirlas al Departamen-
to de Comunicacién (comunicacion@icjce.es).

Agradecemos a todas las Agrupaciones, Colegios y
departamentos del Instituto que han contribuido en
la elaboracion de esta memoria.

©ICJCE 2022. Todos los derechos reservados
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