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2 AUDITORES

Estimados amigos,

Estando tan reciente mi nombramiento creo que me
corresponde empezar estas lineas agradeciendo la
confianza que habéis depositado en miy en el resto de
personas que han sido recientemente elegidas como
miembros del Pleno del Instituto. También quiero agra-
decer a nuestro anterior presidente, Ferran Rodriguez,
y a las personas que hasta hace poco han formado
parte del Pleno su labor y compromiso a lo largo de
estos Ultimos afios.

Afortunadamente, el balance general de la dltima
década para la auditoria de cuentas ha sido positivo.
Este afio que hemos terminado, si bien ha sido un
afio complejo, creo que también ha sido, de nuevo, un
buen afio para las firmas, para las personas que for-
mais parte de ellas y para nuestro Instituto.

Desde el punto de vista de negocio, tanto en el am-
bito de la auditoria de cuentas como en el de otras
actividades, de acuerdo con los datos gue manejamos
y que han hecho publico diversos medios de comuni-
cacion, se produjo un crecimiento moderado tanto en
la facturacién como en el nimero de informes y en la
creacion de empleo. Estos datos son especialmente
relevantes por producirse en un momento en el que
de nuevo las nuevas tecnologias son las grandes pro-
tagonistas de la economia. En este escenario, nuestras
carteras de servicios y el nUmero de profesionales en
nuestras firmas estan aumentando significativamente,
lo que nos debe hacer ver el futuro con confianza.

Precisamente, con la vista puesta en el futuro, una
de las acciones mas relevantes que hemos abordado
en 2023 ha sido la presentacion a cargo del Grupo
de trabajo para el Futuro de la profesiéon del Plan de
accion “Auditorfa y Universidad”, a través del cual que-
remos acercarnos a los estudiantes, a sus profesores
y a las instituciones académicas en las que se forma
nuestro talento. Estamos convencidos de que este



Plan generard un interés creciente en la auditoria por
parte de los mas jovenes y nos ayudara a afrontar el
gran reto que en estos momentos supone la atraccion
de talento.

En el plano normativo, junto a la implementacion
de diversas actualizaciones de importantes normas
técnicas, 2023 sera recodado por el esfuerzo que se
ha hecho en el &mbito de la sostenibilidad. Aunque la
situacién politica estd generando cierto retraso en la
aprobacion de la Ley de Informaciéon sobre Sostenibi-
lidad, hemos dedicado un gran esfuerzo a estudiar y
proponer mejoras a su borrador y a estudiar los estan-
dares internacionales de elaboracion de informacion y
verificacion. En estos meses hemos vuelto a demostrar
que somos una referencia a nivel nacional e interna-
cional en el ambito de la informacion corporativa. En
este caso, buena parte del papel jugado por el ICJCE se
debe al trabajo de nuestra Comisién de Sostenibilidad,
a cuyos miembros agradezco el esfuerzo realizado.

Un afio mas el apoyo técnico y la formacion son los
servicios que mas valordis los miembros del Instituto y
por eso han vuelto a ser nuestra prioridad. Dentro de las
actividades de formacion y junto al aumento de la oferta
de cursos, este afio nos hemos enfrentado al reto de un
nuevo disefio del examen de acceso al ROAC. Quiero,
en primer lugar, transmitir mi mas sincera felicitacion
a todas las personas que habéis superado el examen
en la dltima convocatoria celebrada recientemente. Sin
embargo, los resultados muestran que el nimero de
personas que han superado el examen ha sido inferior
a la anterior convocatoria, lo que nos apremia a hacer
aun un mayor esfuerzo en el disefio de la formacion que
estamos ofreciendo. No obstante, el hecho de que un
numero muy relevante de los candidatos haya liberado
uno de los blogues y que en 2024 también habra con-
vocatoria, Nos hace pensar que a medio y largo plazo el
ndmero de personas que se incorporaran al ROAC sera
superior al de afios pasados.

En 2023 también han sido muy relevantes nuestras
actuaciones en el &mbito de los trabajos que realiza-
mos en el sector publico. Por una parte, hemos publi-
cado un documento con propuestas para mejorar la
calidad de los servicios que ofrecemos en este ambito y
que estamos convencidos que se va a convertir en una
referencia imprescindible para las diferentes adminis-
traciones. Por otra parte, hemos mantenido numero-
S0s contactos con instituciones publicas para ayudar-
les a corregir errores detectados en las convocatorias
a través de las cuales licitan contratos de colaboracion
para el control de fondos para ayudas publicas. Estas
actuaciones demuestran gue los auditores vamos ga-
nando poco a poco Mas peso en la transparencia de
las administraciones y en el buen uso de sus recursos.

Todos estos avances no hubieran sido posibles sin
la labor gque realizan todos los profesionales que for-
man parte del Consejo Directivo, de las comisiones y
grupos de trabajo, de los comités de direccion de las
Agrupaciones Territoriales y Colegios, y del equipo de
personas que formais parte de Servicios Generales, de
los Colegios y de las Agrupaciones Territoriales. Mu-
chas gracias a todos por vuestro esfuerzo y dedicacion.

Para terminar, quiero mostrar mi alegria y hacer
publica mi enhorabuena por el nombramiento en la
Asamblea de diciembre de un nuevo miembro de ho-
nor del ICJCE, D. Vicente Andreu, una persona especial-
mente querida en el Colegio de Valencia, del que fue
ocho afios presidente y admirada por todos aquellos
que hemos tenido la oportunidad de trabajar con él en
las diferentes responsabilidades de gobierno gue ha
tenido en nuestra Corporacion.

Victor Alié
Presidente del Instituto de Censores Jurados
de Cuentas de Espafia
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Areas
prioritarias

3.1 Eticay Deontologia profesional
3.2 Regulacion. Area internacional
3.3 Sostenibilidad

3.4 Depymes

3.5 AreaTécnicay de Calidad

3.6 Formacion

3.7 Independencia

3.8 Comuniclacién Gestién
3.9 Sector Publico ef| C | e nte

3.10 Mediacion

3.11 Experto Contable

3.12 Concursal

3.13 Innovacion y Tecnologia
3.14 Equidad

3.15 Auditorfa y Universidad

Cuentas
anuales
agregadas

Informacion
institucional

4.1 Organos Ejecutivos y de Gobierno del ICJCE

4.2 Agrupaciones Territoriales y Colegios

4.3 Actividades de Agrupaciones
Territoriales y Colegios
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Profesionales

Datos miembros Corporaciones
Diciembre 2022

N° PROFESIONALES MIEMBROS ICJCE
N° PROFESIONALES MIEMBROS REA*

“*Datos publicados en las Memorias del Consejo General de Economistas de Espafia

Titulados ROAC
Evoluciéon bienal

TOTAL TITULADOS ROAC
PROFESIONALES NO ROAC A CARGO DE AUDITORES
EJERCIENTES + CUENTA AJENA

HE F|ERCIENTES

4.888 4.760
4.870
4.663 21456 54 433 AR
) 21335 ‘
4.575 4.535 21.000 21.307
20.654
3.986 18.508
3.740 17679 17679 />3
16.197
3.396
2.863
2.687| || 2.686 12.743
10.592
5.421 5.165
49841748001 4733 4647
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2014 2016 2018 2019 2020 2021 2022
Sociedades
Evoluciéon bienal
SOCIEDADES TOTAL
BN SOCIEDADES ICJCE e A 1405 1.411 1420 1415 1.413
SOCIEDADES REA 1.353 1.384 ‘
1.297
1.230
1.155
803
663
610
536 557 569

rF 777

2004 2006

794
| 593 |
2008 2010 2012 2014

8 AUDITORES
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Facturacion

Variacion de facturacion
de soc.ledadgs e |nd|V|pIuaIes '
Evolucion ultimo decenio, en porcentaje

33%

Porcentaje de facturacion
del ICJCE sobre el total
Evolucion bienal

Individuales Sociedades 19%
0 83,93 84,29
12% 8318 82,95 83,66 82,66 83,31
5% 5%
3%
1% 2%
0 0%
0%
2% 2%
-4% -3% -4%
-50,
5% e
_Q0, -8%
b -10%
22%
-31%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2014 2016 2018 2019 2020 2021 2022
Facturacion total del sector
Evoluciéon bienal, en millones de euros
= FACTURACION TOTAL
FACTURACION SOCIEDADES
FACTURACION ICJCE o
: : 829,1
731,0 7395 . 7288
686,4 6773 699,8 6733 688,5
: : : 6633 : 6854
: : - 6231 . : ;
6080 @ 6087 : 5988 . : . 6040 - 5ggg
~ : . 5835 ! : :
5261 i 9475 :
430:9
398,3
2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2019 2020 2021 2022
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Entidades

Entidades de Interés Publico (EIPs)
Evolucién, en nUmero

8.006

1.507
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1.050
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Entidqdes or volumen de facturacion
Evolucién del nUmero
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+30 M

5 @
NS
e @

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Mujeres ejercientes
Porcentaje, por afio

HE PORCENTAJE DE MUJERES EJERCIENTES

21%
19%

1h

21%

2019 2020 2021

10 AUDITORES

2022

Acceso ROAC mujeres
Porcentaje, evolucion bienal
9% MUJERES APROBADAS EXAMEN ROAC 2017

% MUJERES APROBADAS EXAMEN ROAC 2019
% MUJERES APROBADAS EXAMEN ROAC 2021

2019

I

2021

iy




Trabajos

Total de trabajos
Evolucion bienal

0
éﬁp

O

y

%)
S
(aY]

Auditorias voluntarias
Porcentaje, por afio

2020

15130

2021

24

i ‘ 8% ‘

2022

260/

Ingreso medio por trabajo
Evolucién del numero

£ I
£ D "
£ D
£ I
£ I )

y y y

o ~
] Y
S S

2017
2019
2022

Ratio Informes / E]erC|entes
Evolucion bienal

‘3
4
N A
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'e" | | |

2014 2016 2018 2019 2020 2021

LN
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Mision,
valores y

objetivos
estratégicos

El ICJCE continu® trabajando
en 2023 en el desarrolﬁo de
la mision para la que fue
creado: promover y defender
la imagen y los derechos

de los auditores en nuestra
sociedad, y prestar servicios
de calidad a sus miembros

Para conseguir esta mision el Instituto ha ido de-
sarrollando a lo largo de décadas una serie de
valores fundamentales sobre los que se asienta
Su estrategia y sus acciones:

» Elinterés publico.

» La excelencia de la profesion y de sus ser-
vicios.

» El consenso como base del buen gobierno.

= Latransparencia en sus actuaciones.

» La eficiencia de la organizacion.

» La integracion de todos los auditores y fir-
mas, con independencia de su tamafio u ori-
gen geografico.

De la aplicacion de estos valores nace su com-
promiso con el bienestar social, econémico,
ético y ambiental y el didlogo permanente con
los grupos de interés con los que colabora. Los
elementos mas destacados de este compromiso
social en 2023 han sido:

» Compromiso con el desarrollo de un marco
legal adecuado para la informacion financie-
ray sobre sostenibilidad. EI' ICJCE, a través de
su Comision de Sostenibilidad, ha participado
activamente en el proceso de elaboracion y

14 AUDITORES

debate del Anteproyecto de Ley por la que se
regula el marco de informacion corporativa
sobre cuestiones medioambientales, sociales
y de gobernanza.

Se han mantenido numerosos contactos con
diferentes administraciones para mejorar la
redaccion de las normas a través de las cua-
les se materializa la colaboracion de los audi-
tores en el control de programas de ayudas
publicas. La Comision del Sector Publico ha
elaborado un que servira en el
futuro como referencia para mejorar la cali-
dad de los trabajos de colaboracion con las
intervenciones.

Apuesta por la equidad de género en la audi-
torfa de cuentas mediante la puesta en mar-
cha del programa ,la
difusion del y la promo-
cion de las mejores practicas desarrolladas
por las firmas del ICJCE.

Creacion del Grupo de trabajo Auditoria -
Universidad para promover el acercamiento
de los estudiantes a la auditoria de cuentas.
Actualizacion del modelo de cumplimiento
normativo del ICJCE.

27 actuaciones para informar sobre proble-
mas que afectan a la libre competencia vy al


https://www.icjce.es/adjuntos/propuesta-medidas-adjudicaciones-publicas.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=uV3rxc4Ydjg
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf

Funcién de compliance

El Modelo de Compliance del ICJCE queda
recogido en el Modelo de Prevencion de
Delitos (MPD), que tiene un caracter trans-
versal pues abarca tres grandes ambitos:
las areas de negocio y actividades desarro-
lladas por nuestra Corporacién, las perso-
nas que en ella trabajan y la representan;
y-los-servicios prestados por terceros in-
dependientes. El Comité de Cumplimiento
Normativo (CCN) se encarga del control y
supervision del MPD y bajo sus instruccio-
nes y supervision desempefia su funcion
el Compliance Officer.

Debido a la madurez alcanzada por nues-
tro Modelo de Compliance, tras la veri-
ficacién._del modelo por profesionales
independientes en 2021, en 2023 se han
disefiado e implementado las politicas y
procedimientos necesarios para dar res-
puesta.a.las recomendaciones de mejora
formuladas por los verificadores y se ha

cumplimiento de la normativa técnica en lici-
taciones de auditorfas.

= Se mantiene la pertenencia a la Red Espafiola
del Pacto Mundial de Naciones Unidas.

» La Comision Nacional de Deontologfa conti-
nua velando por la permanente adecuacion
de la actividad profesional de los miembros
al Codigo de Etica de la Corporacién vy a las
buenas practicas.

Cumplimiento de los principales objetivos

Los principales objetivos de caracter interno en
los que ha trabajado el ICJCE en 2023 han sido
ofrecer el mejor servicio posible a sus miembros,
garantizar una gobernanza eficiente y transpa-
rente de la Institucion y optimizar gestion.

A su vez, los principales retos de caracter insti-
tucional que ha abordado el ICJCE en 2023 han
sido:

= Conseguir que la Institucion sea relevante e
influyente.

*= Promover una adecuada adaptacion de la
profesion a los cambios en la regulaciony en
la normativa técnica.

continuado la labor de difusién y sensibi-
lizacion en materia de cumplimiento nor-
mativo, tanto internamente como con los
colaboradoresen.las distintas comisiones
y grupos de trabajo de nuestra Institucién.

» Promover la transformacién de las capacida-
desy perfiles de la profesion para adaptarlos
a los nuevos tiempos.

= Atender, como profesion, a los nuevos requeri-
mientos de transparencia y aseguramiento de
informacion financiera y sobre sostenibilidad.

Tomando como referencia estos retos, el Insti-
tuto se ha marcado los siguientes objetivos y las
actuaciones a través de las cuales se propone
alcanzarlos:

Objetivo 1: seguir mejorando la reputacion
de los auditores y transmitir el valor que
aportan a la sociedad.

Actuaciones:

» Actividades de comunicacion para el posicio-
namiento y defensa de la profesion y una ma-

INFORME ANUAL 2022 15
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yor relevancia externa. En 2023 la promocion
de la equidad vy la verificacion de la informa-
Cion sobre sostenibilidad han sido las areas
prioritarias de las acciones de comunicacion.

» Seguimiento y estudio de la percepcion por los
stakeholders sobre el ejercicio de la auditoria.

» Fomento de foros propios para la proyec-
cion de la imagen del auditor.

» Consensuar posturas sobre la profesion en-
tre firmas de diversa tipologia.

» Aunar posiciones con otras corporaciones
cercanas.

relacion fluida y continua con re-
guladores, supervisores, legisladores y otros,
para la defensa de los intereses y objetivos de
la profesion.

Actuaciones:

» Preparacion de documentos y argumenta-
rios para el respaldo de las opiniones del
Instituto y defensa del ejercicio de la profe-
siony la prestacion de servicios.

» Participacion activa en los grupos de trabajo
para la revision de borradores de normativa
y preparacion de enmiendas.

16 AUDITORES

» Difusion de la posicion del Instituto al am-
bito legislativo nacional y europeo para su
escucha e influencia.

» Colaboraciéon en el ambito de revisiones de
calidad o similares con el ICAC.

fortalecer el gobierno corporati-
vo del Instituto.

Actuaciones:

» Promover la aprobacion de unos nuevos Estatutos.
» Seguimiento y actualizacion del

» Revision del organigrama para adaptarlo, en
Su €aso, a las nuevas necesidades.

» Adaptar el modelo de gobernanza a los re-
sultados del proceso de revision del funcio-
namiento de las comisiones para el estableci-
miento de un adecuado marco de rendicion
de actividades.

» Revisar los asuntos a tratar en las agendas de
los Plenos para adaptarlas a los temas rele-
vantes para la profesiony de la Institucion.

mejora de la eficiencia interna de
la Institucion.


https://canaletico.es/es/icjce
https://canaletico.es/es/icjce

Actuaciones:

» Analisis cualitativo de los gastos de la Institu-
cion, su idoneidad, su alineacion con sus obje-
tivos y su retorno - como se emplea el presu-
puesto y como afecta a la actividad si se varia-.
Identificacion de nuevas asignaciones presu-
puestarias en base a los objetivos y su ejecu-
Cion via presupuestaria.

» Modernizaciony mejora de la eficiencia opera-
tiva del Instituto.

» Modernizacion y mejora de la informacion in-
terna aplicada a la toma de decisiones.

Facilitar a los censores posibilidades
de crecimiento profesional, ayudandoles en el
proceso de transformacion de sus capacidades
y en la adaptacion a los nuevos requerimientos.

Actuaciones:

» Deteccién de nuevas necesidades de los
miembros y adaptacion de los servicios a ellas.
Revision y evaluacion de los servicios presta-
dos, especialmente en materia de formacion y
acceso a la profesion.

» Entender las capacidades profesionales re-

Miembros de Honor

Antonio Barrera de Irimo
José Maria Fernandez Pirla
Arturo Romani Bisecas
Edouard Salustro

Jesus Peregrina Barranquero
Aurelio Menéndez Menéndez
Enrique Castro Navarra
Fernando Termes Angles
Mario Alonso Fernandez
Aquilino Pravia Suarez
Ramoén Casals Creus

José Maria Gass6 Vilafranca
José Sabaté Forns

Vicente Andreu Fajardo

queridas para practicar la profesion en el fu-
turo y traducirlas y empaquetarlas a servicios
y oferta de formacion.

Impulso y divulgacion de las ac-
tuaciones profesionales de los auditores, mos-
trando como sus capacidades se pueden arti-
cular para proporcionar servicios de alto valor
adaptados a las nuevas necesidades de asegu-
ramiento y transparencia sobre la informacion
(financiera y no financiera).

Actuaciones:

» Divulgacion, a través de los canales de comu-
nicacion apropiados, de las actuaciones no-
vedosas como profesionales de la auditoria,
contabilidad y finanzas.

» Explorar, en el ambito internacional, las mejo-
res practicas existentes de la profesion para
su traslado a los censores como servicios de
auditorfa e informes de aseguramiento (Other
Asssurance).

» Potenciar la formacion de los miembros de las
firmas del Instituto que no son miembros del
ROACYy la de otros colectivos proximos a la ac-
tividad de los auditores.
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3.1
Eticay
Deontologia

La Comision Nacional de
Deontologia es el drgano
encargado de velar por la
permanente adecuacion
de la actividad profesional
de los miembros al Codigo
de Etica de la Corporacion
y @ sus normas internas,
asi como a determinados
aspectos de las buenas
practicas de la auditoria de
cuentas en este ambito

Acciones y objetivo

Sus acciones principales en 2023 han tenido
como objetivo:

Evaluar las quejas de terceros respecto de
la actuacion de miembros de la Corporacion
-con la colaboracion del Departamento Juridi-
coy del Departamento Técnico y de Calidad-,
y decidir sobre la tramitacion, en su caso, de
procedimientos de disciplina interna.

Valorar y dar respuesta a las solicitudes de
informe de la Corporacion, recibidas de los
Juzgados, sobre la adecuacion de los hono-
rarios de peritos miembros del Instituto en
el marco de los incidentes de impugnacion
de tasacion de costas.

Valorar y dar respuesta a cualesquiera otras
solicitudes de los Juzgados en relacion con
los honorarios de peritos miembros del Ins-
tituto.

20 AUDITORES

Comisién Nacional
de Deontologia

Presidente
* D.Juan Ignacio Irigoras Olabarria

Vocal 1°
« D2 Maria del Mar Hernandez Vieites

Vocal 2°
+ D? Rut Osambela Irigoyen

Secretario
Rafael Jover Gébmez-Ferrer

Vicesecretaria
 Cristina Leén Herrero



3.2

Regulacion. Area

internacional

La Comisién de Regulacion, con
el apoyo del Departamento
Juridico, vela por una mejora de
la regulacion de la profesion de
auditoria y del resto de normas
que afectan a su desarrollo.
Este 6rgano analiza las
diversas iniciativas legislativas,
anticipando sus consecuencias
e incidiendo en su tramitacion
mediante la remision de
propuestas de mejora

Principales objetivos

Promover el correcto desarrollo de las ini-
Ciativas regulatorias, tanto a nivel nacional
como internacional, que puedan impactar en
la profesion de auditoria y otras actividades
relacionadas.

Participar activamente mediante el desarro-
llo, en su caso, de planes de accién en los pro-
cesos de creacion y modificacion de dichas
iniciativas regulatorias.

Fomentar los contactos institucionales ne-
cesarios para la promocion y defensa de la
profesion.

Actividades destacadas

Seguimiento de las modificaciones de la nor-

mativa de auditoria de cuentas.

Seguimiento de otros proyectos y normas

que contienen medidas que pueden afectar

al sector, tales como:

» Proyecto de Ley por la que se regulan los
servicios de atencion a la clientela. Aunque
este proyecto decay0 tras la convocatoria
de elecciones, puesto que contemplaba la
realizacion de la auditoria de la calidad de

Comisién
de Regulacion

Presidente
Carlos Quindds Fernandez

Vocales

Rafael Ruiz Salvador
Manuel Bachiller Baeza
César Ferrer Pasto

Manuel Vicente Martinez Martinez
Jorge Herreros Escamilla
Santiago Erafia Alegria

José Luis Bueno Bueno
Antoni Gémez Valverde
Javier Castillo Eguizabal
Silvia Lépez Magallon

Mario Cepero Randos

Luis Alberto Martin Riafio
(desde enero de 2023)

Joan Vall Gil

(desde septiembre de 2023)
Rafael Jover Gémez Ferrer

Secretaria
Cristina Leén Herrero

Responsable del Area internacional
Adela Vila

REPRESENTANTES EN GRUPOS
INTERNACIONALES

Durante este afio, ademas de la
incorporacion al Ejecutivo de Accountancy
Europe de Luis Martin Riafio, hemos tenido
los siguientes relevos e incorporaciones:

Frederic Borras ha dejado su participacion
en el grupo de Normas de IAASB y PCAOB.
Sus funciones las ha asumido Stefan Mundorf.
Alberto Monreal ha dejado su participacion
en el grupo de impuestos indirectos. Sus
funciones las ha asumido Roberta Poza.

NUESTRA REPRESENTACION EN GRUPOS
INTERNACIONALES

Analia Alvarez, Julio Alvaro, Belén de Anta,
Javier Calvo, Cleber Custodio, Francisco
Cuesta, Tamer Davud, Enrique Egea, César
Ferrer, Maria José Galvez, Jorge Herreros,
Luis Martin Riafio, Stefan Mundorf, Francisco
de A. Porta, Roberta Poza, Patricia Reverter,
Félix Saez de Jauregui, Alicia Salvador y Ana
San Millan de A. Porta, Roberta Poza, Patricia
Reverter, Félix Saez de Jauregui, Alicia
Salvador y Ana San Millan.
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NORMAS

TiTULO ORIGINAL

OTROS DOCUMENTOS
Y MATERIAL DE APLICACION

TiTULO ORIGINAL

22 AUDITORES

AUTOR

IFAC

IFAC

AUTOR

IFAC

IFAC

IFAC

IFAC

IFAC

COESA

estos servicios por “una empresa auditora
debidamente acreditada por la ENAC", se
comunico al ICAC que esta reserva de activi-
dad es contraria a la competencia, sobre la
base del informe de la CNMC que considera
que la actividad objeto de auditoria es una
actividad liberalizada para cuyo ejercicio no
se precisa acreditacion de ENAC.

» Proyecto de Ley por la que se crea la Au-
toridad Administrativa Independiente de
Defensa del Cliente Financiero para la re-
solucion extrajudicial de conflictos entre las
entidades financieras y sus clientes. Este
proyecto preveia modificar la Ley General
de Subvenciones respecto a la intervencion
del auditor en la acreditacion del cumpli-
miento de los plazos legales de pago a pro-
veedores por determinadas sociedades de
cara a la percepcién de subvenciones por
importe superior a 30.000€, contemplando
la posibilidad de llevar a cabo dicha acredi-
tacion mediante informe de procedimientos
acordados. Aungue este proyecto decayo
con la convocatoria de elecciones, la citada
prevision se introdujo después por RD-Ley
5/2023, de 28 de junio.

Desde el IC-
JCE se planted al ICAC una consulta sobre
la obligacion que esta norma prevé en re-
lacion con la incorporacion de determinada
informacion adicional en la Memoria.

Se hizo un andlisis de lo dispuesto en
esta norma respecto de las nuevas obliga-
ciones de informacion a la CNMV impuestas
a los auditores.

= Seguimiento de la labor del grupo de trabajo
creado por el ICAC para el estudio de la modifi-
cacion del régimen de acceso al ROAC, logran-
do los dos objetivos principales perseguidos: la
convocatoria anual del examen vy la division del
examen en bloques.

= Seguimiento de la modificacion de los Esta-
tutos de la Corporacion mediante el contacto
permanente con el Ministerio, al tiempo que se
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trabaja en la forma de hacer constar en ellos

la futura integracion de los verificadores de in-

formacion sobre sostenibilidad en el ICJCE y en
qué grado.

Seguimiento de los contratos de colaboracién

con el ICAC para la realizacion de labores ins-

trumentales en controles de calidad.

Seguimiento de la normativa internacional de

interés para la profesion, destacando:

»

en colaboraciéon con
el grupo de trabajo creado en el ICJCE, que
realiz6 un analisis profundo de esta norma
y remitio al ICAC diversos documentos a lo
largo del proceso de transposicion, aparte
del escrito de alegaciones al anteproyecto
en el tramite de audiencia.

» La consulta emitida por la UE sobre los es-
tandares de elaboracion de la informacion
sobre sostenibilidad cuya propuesta de res-
puesta es elaborada por la Comision de Sos-
tenibilidad. Ademaés, el ICAC ha constituido
un grupo de trabajo con representantes de
las Corporaciones para elaborar la normati-
va técnica que pueda aplicarse hasta que se
aprueben los estandares para el reporte de
sostenibilidad, del que forman parte miem-
bros de la Comision de Regulacion.

» La propuesta de Reglamento Europeo so-
bre bonos verdes.

» La propuesta de la Comision Europea para
modificar la Directiva 2013/34/EU en rela-
cion con los limites para la definicion de mi-
cro, pequenas, medianas y grandes empre-
Sas O grupos.

Area internacional

El Instituto es el representante espafiol en
las dos organizaciones profesionales mas
importantes en el sector de la auditoria en
Europa y en el mundo:

(ACE) e

Desde diciembre de 2018, el

area de internacional esta integrada en esta
Comision.

En diciembre de 2022 accedié al ejecutivo
de Accountancy Europe Luis Alberto Martin
Riafio, quien ha participado en las reuniones
mensuales de este drgano, asi como a las tres
asambleas celebradas en 2023.

» Coordinacion y apoyo a nuestros represen-

tantes en AcE e IFAC y la determinacion del
posicionamiento de la Corporaciéon ante las
numerosas consultas y encuestas emitidas
por los citados organismos.

Participacion en comisiones transversales de
AcE sobre comunicacion, sostenibilidad y au-
ditoria y universidad.

Participacion en sesiones extraordinarias
para abordar temas de especial relevancia
que afectan a la profesion, en concreto, du-
rante este afio la transposicion de la norma-
tiva sobre informacion a revelar relacionada
con la sostenibilidad, la propuesta de directiva
sobre diligencia debida o el nuevo reglamen-
to sobre bonos verdes entre otros temas.
También se han atendido consultas de parti-
culares y miembros de la Corporacion sobre
temas de ambito internacional.

La colaboracion con IFAC en la traduccion de
las normas emitidas por esta Federacion se
ha mantenido durante este afio dando lugar
a numerosas publicaciones que se detallan
mas adelante.

Asistencia al Consejo anual de IFACy a otras
reuniones relacionadas con temas relevantes
especialmente las relacionadas con temas de
formacion y futuro de la profesion.
Asistencia a las reuniones mensuales del
Sounding Board de :
Coordinacion de las relaciones institucionales
con otros organismos, especialmente el

yla

La traduccion de otras publicaciones de AcE,
IFAC y otros para divulgacion entre nuestros
miembros, asi como al inglés para su difusion
externa.

Se han publicado tres nimeros del

Se ha traducido al inglés y distribuido el estu-
dio del ICJCE sobre equidad.
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Sostenibilidad

La sostenibilidad sigue
avanzando y adquiere cada vez
mas presencia en los foros de
auditoria. Ya no se contempla
COMO una materia separaday
con entidad propia sino como
palanca de transformaciony
atraccion al sector de la auditoria

La entrada en vigor el 1 de enero de 2024 de
la
y

su posible trasposicion al ordenamiento juridi-
co espafiol han marcado la agenda del 2023.
Todo esto unido a los nuevos requerimientos
de reporte conforme a los estandares euro-
peos, el nuevo concepto de doble materia-
lidad, la aplicacion a la cadena de valor y los
nuevos objetivos de la taxonomia europea.

Transcurrido mas de un afio desde su cons-
titucion en noviembre de 2022, la Comision de
Sostenibilidad mantiene su foco en establecer
pautas de actuacion para la profesion en rela-
cion con criterios técnicos, en revisar la apli-
cacion de las nuevas regulaciones europeas
en materia de sostenibilidad y en evaluar sus
impactos en los procesos de verificacion.

Principales objetivos

» Analizar la nueva regulacion en materia de
sostenibilidad y como afectara a la profesion.

» Responder a los retos que suponen los
cambios normativos en materia de soste-
nibilidad.

» Elaborar documentos técnicos sobre pau-

24 AUDITORES

Comision de
Sostenibilidad

Presidente
» Pablo Bascones

Miembros
+ Patricia Reverter
 Alberto Castilla

* Ana Sanchez Palacios
« Oscar Herranz

* Sergi Puig-Serra

« Maria Luisa Ramirez
« Xavier Cardona

+ Adela Vila

 Loreta Calero

+ Noelia Acosta

+ Carlos Cerdan

* Rodrigo Gébmez

« Rafael Ruiz

* Joaquin Varela

Acompaiantes (asesores técnicos)
Alicia Salvador Vega
Ana San Milladn
Antonio Barba
Antonio Capella
Elena Fernandez
Juan Luque

Marta Contreras
Ménica Sadnchez
Omar Faouri

Pablo Valerio
Sergio Mateos
Silvana Alfaya

Secretario
+ Raquel San Jaime Carrasco

tas de actuacion a seguir por los auditores
y verificadores.

Preparar materiales de formacion y partici-
par en programas formativos de sostenibi-
lidad que puedan servir para los miembros
del ICJCE.

Dar respuesta a las dudas que trasladan
nuestros miembros a través de consultas al
ICJCE en esta area.

Mantener un dialogo continuado con el

y resto de corporaciones.
Apoyar y trabajar con el resto de comisio-


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2022-81871
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=DOUE-L-2022-81871
https://www.icac.gob.es/
https://www.icac.gob.es/
https://www.icac.gob.es/

nes del ICJCE, especialmente con la Comi-
sién Técnica y la Comision de Regulacion.

Actividades destacadas en 2023

Actualizacién de la Adenda Il de la Guia de
Actuacion 47 del ICJCE incluyendo informa-
cion sobre la interpretacion y aplicacion del
Reglamento de Taxonomia y sus actos de-
legados y las modificaciones que afectan a
los informes de verificacion centradas en el
parrafo de énfasis, tanto para empresas fi-
nancieras como no financieras.
Participacion en la consulta publica del mes
de mayo relativa al Anteproyecto de Ley de
Informacién Corporativa.

Participacion en las consultas publicas
abiertas por la Comision Europea, CEOE,
“FRAG o [SSE en relacion con los nuevos
estandares de reporte de sostenibilidad,
las gufas de implementacion de la doble
materialidad y cadena de valor y la Norma
ISSA 5000.

En mayo de 2023 se crea el Comité Con-
sultivo de Sostenibilidad del ICAC donde se
designa como vocal titular al presidente de
la Comision de Sostenibilidad y, como vocal

suplente, a la secretaria de dicha comision
en representacion del ICJCE.

Desarrollo e impulso de grupos de trabajo
con miembros de la Comision de Sosteni-
bilidad relacionados con la taxonomia, los
nuevos estandares de reporte y la traspo-
sicion de la CSRD, entre otros.
Lanzamiento del Posgrado en Verificacion de
Sostenibilidad donde parte del profesorado
participa en la Comision de Sostenibilidad.
Participacion en el grupo de trabajo crea-
do por el ICAC que tiene por objetivo ela-
borar la primera norma de verificacion del
informe de sostenibilidad en Espafia, pro-
ceso iniciado en el 2023.

Participacion en foros: Dia de la Auditoria
en Murcia; Encuentro de auditores y direc-
tores financieros de Castila y Ledn; Dia de
la Auditorfa en Madrid y Jornada Dialogo
Universidad y Auditoria organizada por el
Col'legi.

o VOLVERAL INDICE
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Depymes

La Comisién Depymes

es el organo a través del

cual el Instituto apoya la
profesionalizacion de los
pequefios y medianos
despachos de auditoria en
Espafa. Entre otras acciones,
disefia la estrategia de
asesoramiento y formacion y
promueve el intercambio de
conocimientos entre este tipo
de firmas

Principales objetivos

Dar mayor y mejor servicio a los pequefios
despachos en asesoramientos técnico y juridi-
co, formacion y consultoria de gestion.
Coadyuvar al desarrollo empresarial de los pe-
quefios despachos y a la optimizacion de sus
recursos.

Colaborar en los problemas especificos de los
pequefios despachos y ofrecerles herramien-
tas para afrontar sus retos.

Actividades destacadas en 2023

Preparacion y difusion de dirigi-
das ala mejora continua de la actuacion profe-
sional de los auditores y a la profesionalizacion
de sus firmas, en particular:
» Pautas para la elaboracion de un
de las operaciones de audito-
ria para pequefias y medianas firmas de au-
ditorfa, donde se identifican los riesgos de
continuidad mas habituales y se proponen
medidas para su gestion.
» Una serie de dedicada a
las debilidades mas habituales detectadas en
los procesos de supervision de encargos de

26 AUDITORES

Comision
Depymes

Presidenta
* Isabel Ezponda Usoz

Vocales
« Angel Ortiz Gil
* Eva Aldeguer Vidal
+ Gabriel Guardiola Tassara
* Javier Quintana Navio
* Juan Luis Ceballos Toledo
Luis Manuel Rodriguez Ruano
Oscar Luis Hernando Lépez
Salvador Cordero Vallejo
Salvador Mufioz-Perea Pinar
Teresa Gordo Domingo

Secretaria
* Pilar Garcia Aguero

auditoria por parte del ICAC, especialmente
orientada a las auditorfas de pequefias y me-
dianas entidades que son el mercado habi-
tual de los pequerios y medianos auditores.
En materia formativa, se han celebrado mesas
redondas para aclarar dudas sobre el proceso
de disefio e implementacion de las normas de
gestion de la calidad.
Se ha seguido actualizando el material de asis-
tencia técnica para Depymes, en particular los
recursos de calidad, con un documento que
aborda integramente el proceso de segui-
miento, obligatorio tras un aflo de implemen-
tacion de la nueva normativa en materia de
calidad.
Se siguen promoviendo las colaboraciones ex-
ternas para la preparacion de material espe-
cializado que resulta de utilidad para las PYME
de auditoria y se mantienen vigentes los con-
venios de colaboracion suscritos con despa-
chos de abogados para el asesoramiento legal
de nuestros miembros, para promover la me-
jora de sus procesos de auditoria, a través de
software de ejecucion de trabajos y de gestion
interna de sus proyectos y para permitir una
mejor gestion financiera mediante la contrata-
cion de productos de ahorro y financiacion.


https://www.icjce.es/publicaciones-depymes
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3.5

Area Técnica
y de Calidad

La Comision Técnica (CT)
define la estrategia y

las principales acciones
que debe desarrollar el

Departamento Técnico y
de Calidad del Instituto. Es
un area fundamental para
orientar en la aplicacion
de la normativa local y
para la adaptacion de la
normativa internacional

Principales objetivos

Asesorar y dar apoyo técnico a través del De-
partamento Técnico y de Calidad a los miem-
brosy a las Comisiones de trabajo.

Emitir que sirvan de apoyo
a los miembros de la Corporaciéon en su ac-
tuacion profesional, especialmente en aque-
llas situaciones que no estan suficientemente
reguladas.

Actividades destacadas en 2023
- Comision Técnica

La emision de

para orientar sobre las materias pro-
pias de la actividad de los miembros del ICJCE.
La participacion, a través del Grupo de Nor-
mas Técnicas constituido en el seno del ICAC,
en las tareas de adaptacion de la normativa
internacional de auditorfa, para su aplicacion
en Espafa. Debemos destacar la labor reali-
zada en relacion con la adopcion de la NIA-ES
600R v la finalizacion de la labor iniciada en
el 2022 sobre actualizacion de las NIA-ES, NI-
GC1-ES, NIGC2-ES y el Glosario de Términos

Comisidon Técnica
y de Calidad

Presidente
+ Enrique Asla Garcia

Vocales

Maria Belén Alonso Pardo
Manuel Bachiller Baeza
Cleber Henrique Beretta Custodio
Javier Castillo Eguizabal
Daniel Gonzalez Clemente
Luis Alberto Martin Riafio
José Manuel Teruel

Stefan Mundorf

Mercedes Pascual Maestre
Rosa Puigvert Colomer
David Cabaleiro Arteaga
Oscar Saborit Usé

Jorge Vila Lépez

Jordi Anducas

Acompaiantes (asesores técnicos)
Silvia Lépez Magallén

Ménica Sanchez Hernandez

Yolanda De La Encarnacién Cuena
Omar Faouri Sanchez

Ana San Millan Martin

Lucia Delgado

Carlos Centeno

Secretario
+ David Tejada Espigares

derivado, fundamentalmente, de la adopcion
de las modificaciones de concordancia proce-
dentes de las NIA.

La participacion en la preparacion vy el deba-
te de nuevos desarrollos en materia contable
por parte del representante del ICJCE en el
Comité Consultivo de Contabilidad del ICAC,
con el apoyo de la propia Comision.
Participacion en el grupo de trabajo creado
por el ICAC que tiene por objetivo elaborar la
primera norma de verificacion del informe de
sostenibilidad en Espafia, proceso iniciado en
el 2023.

El apoyo del Comité Técnico del Colegio de
Catalufia, bajo la supervision de la CT, al Cole-
gio como referente en materia de auditoria y
contabilidad en Catalufia, y en sus relaciones
con los organismos publicos catalanes.
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Actividades destacadas en 2023
- Departamento Técnico y de Calidad

La resolucion directa de las consultas que
plantean los censores. En el afio 2023 se ha
dado respuesta a 3.234 consultas en temas de
auditoria, de contabilidad y sobre otras actua-
ciones en las que intervienen normalmente los
censores jurados de cuentas. Queremos des-
tacar que desde junio de 2022 viene operando
una que contiene respuestas a
consultas técnicas a la que tienen acceso to-
dos nuestros censores.

La participacion en los programas de Forma-
cion Profesional Continuada, sobre todo en
las areas relacionadas con la normativa mas
reciente.

En el area de Calidad, se han prorrogado los
dos contratos suscritos en 2022 para la asis-
tencia en labores instrumentales al ICAC en
UTE con la otra Corporacion, en particular:
revision de la calidad de los trabajos de audi-
torfa en los que el ICAC haya detectado riesgo
o indicios de insuficiente o inadecuada dedi-
cacion de medios y tiempo, acordes a la com-
plejidad y naturaleza del encargo y verificacion
de las politicas y procedimientos de control

28 AUDITORES

de calidad aplicados por la firma de auditoria.
Asimismo, se ha creado

dentro del Area Técnica donde se re-
cogen las guias de actuacion de en ma-
teria de calidad y las publicaciones nacionales
e internacionales de los supervisores publicos.
Por Ultimo, se ha continuado con la labor de
asistencia a nuestros miembros en consultas
sobre supervision y el proceso de implemen-
tacion de los requerimientos de organizacion
interna y gestion de la calidad.
Las labores de apoyo, como secretarios de
distintas comisiones, asi como la colaboracion
con la Comision Nacional de Deontologia y la
coordinacion de los aspectos técnicos de los
actosy eventos de la Corporacion.


https://www.icjce.es/consultas
https://www.icjce.es/control-de-calidad-2
https://www.icjce.es/control-de-calidad-2
https://www.iaasb.org/

3.6

Formacion

La Comision y el Departamento de
Formacion tienen como principal
objetivo el disefio, vertebracion

y ejecucion de toda la oferta
formativa del Instituto, con el fin

ultimo de que los miembros tengan

una oferta formativa suficiente y de
calidad que permita garantizar el
cumplimiento de las obligaciones
regulatorias consistentes en la
asistencia a un total de 120 horas
de formacion trienal, con un
minimo de 30 horas al afio

La oferta formativa es disefiada por el Departa-
mento de Formacion mediante un Plan anual,
y se declina a través de dos canales: en primer
lugar, las propias Agrupaciones Territoriales y
Colegios del Instituto, permitiendo el contacto
permanente de las mismas con sus miembros;
y, en segundo lugar, la propia Escuela de Audito-
ria, a través de acciones formativas de caréacter
general y corporativo.

El disefio del Plan de Formacion se sustenta
en un andlisis sistematico de las necesidades
formativas de cada uno de los colectivos a los
que se dirigen los cursos. La informaciéon para
la deteccion de dichas necesidades formativas
se articula de la siguiente manera. En primer
lugar, las acciones marcadas como prioritarias
por el Departamento Técnico, atendiendo a las
necesidades regulatorias y de ampliacion de co-
nocimientos del colectivo. Estas acciones cons-
tituyen por si solas un Plan de Formacion que
se plantea como de obligado cumplimiento. En
segundo lugar, las propias Agrupaciones y Cole-
gios juegan un papel muy importante a la hora
de identificar las necesidades formativas de am-
bito local. Estas son transmitidas a la Escuela de
Auditorfa que se encarga de su planificacion vy,
ademas, las comparte con otras Agrupaciones.

Comision
de Formacion

Presidenta

* Gemma Soligb

Vocales

Javier Alvarez Cabrera
Silvia Dominguez Pinto
Sonia Gémez Delgado
Estibaliz Bilbao Belda
Lucia Gazapo

Carlos Hidalgo Andrés
Teresa Nufiez Navarro
Breogan Porta Macia
Silvia Lépez

Goretty Alvarez Gonzalez
Salvador Torres Cases
Julio Lopez Vazquez
Carlos Montero Santa Engracia
Angel Cervantes Moreno
Gonzalo Casado Morentin

Vocales representantes de Agrupaciones
Territoriales y Colegios en el Pleno de la
Comision

AT 12 (Madrid): Marta Alarcén Alejandre
Colegio de Censores Jurados de Cuentas de
Catalufia: Silvia Lopez

AT del Pais Vasco: Juan Gomeza Garamendi
AT 42 Galicia: Ana Maria Pumar Atrio
Colegio de Censores Jurados de Cuentas de
la Comunidad Valenciana (Valencia):
Salvador Torres Cases, y Rafael Molero Prieto
Colegio de Censores Jurados de Cuentas de
la Comunidad Valenciana (Alicante): Vicente
Iborra Torregrosa

AT 62 (Valladolid): Rafael Soloaga Morales
AT 72 (Sevilla): Miguel Angel Cayrasso

AT 82 de Aragén: Alberto Sebastian Lasaosa
AT 92 (Oviedo): José Luis Canteli Diaz

AT 112 (Malaga): José Luis Cuberta Almagro
AT 122 (Las Palmas): Soraya Gémez Ortega
AT 132 Islas Baleares: Alberto Garau Muntaner
AT 142 Santa Cruz de Tenerife: Rubén J.
Rodriguez Hernandez

AT 162 (Pamplona): Isabel Ezponda Usoz
AT 142 Santa Cruz de Tenerife: Rubén J.
Rodriguez Hernandez

AT 162 (Pamplona): Isabel Ezponda Usoz
AT Murcia: Ana Belén Ortufio

Secretario
Rubén San José Verdejo

INFORME ANUAL 2022 29



ESTADISTICAS DE ASISTENCIA
A LOS CURSOS DE FORMACION

Presenciales: 817

Distancia: 328

ASISTENTES Microlearning: 301

Online: 15.694

Presenciales: 621

Distancia: 148

ALUMNOS Microlearning: 171

Online: 2.521

ACCIONES HORAS

En tercer lugar, los propios asistentes a los cur-
SOS proponen nuevas acciones a través de la
encuesta de satisfaccion que se puede cumpli-
mentar al término de cada una de ellas. Ademas,
otras comisiones del Instituto también plantean
posibles acciones formativas. Por ultimo, la Es-
cuela también se encarga de detectar necesida-
des formativas a diferentes niveles.

El Departamento de Formacion también es res-
ponsable de la validacion y homologacion de las
horas de formacidén, asi como el envio al de
toda la informacion necesaria sobre los auditores
que han participado en cada uno de los cursos.

Aunque el colectivo fundamental al que se di-
rige la formacion son los miembros ROAC, con el
objetivo de cumplir las obligaciones regulatorias
antes mencionadas, dado el papel importante
que la formacion juega en la estrategia de atrac-
cion y fidelizacion de talento en la profesion,
una parte cada vez mas importante de la oferta
formativa se dirige a otros colectivos, especial-
mente a los profesionales con poca experiencia
en la profesiony, sobre todo, a los profesionales
colaboradores del Instituto. Esta oferta formati-
va se declina través de determinadas acciones
y programas formativos, incluidos dentro de la

, y han tenido un especial peso

0 AUDITORES

en 2023, si tenemos en cuenta que también se
ha desarrollado un

La formacion en el Instituto se vertebra en di-
ferentes canales: presencial, online, a distancia
y, desde este afio, microlearning. Estos canales
se vertebran de forma complementaria tenien-
do en cuenta que la evolucion de la formacion
online se ha consolidado como el canal mas
importante de formacion lo que ha permitido
mantener una linea constante de innovacion.
Ademas, como se indicaba anteriormente, y si-
guiendo esta linea innovadora, este afio se ha
incorporado un nuevo canal llamado a sustituir
a la formacion a distancia. Las acciones de mi-
crolearning consisten en la estructuracion de vi-
deos y documentacion que permiten a los alum-
nos seguir un proceso de autoformacion en un
entorno mas innovador. Estas acciones se alojan
en la misma plataforma de formacion online.

Actividades destacadas en 2023

Desde el punto de vista de la actividad formati-
va, el affo 2023 se ha caracterizado por un au-
mento claro de la formacion online y una menor
actividad en la formacién presencial. La platafor-


https://www.icac.gob.es/
https://www.escueladeauditoria.es/young-academy/
https://www.icjce.es/curso-acceso-roac/
https://www.icjce.es/curso-acceso-roac/

ma , en la que cada
Agrupacion y Colegio tiene una sala virtual, se ha
mejorado en cuanto a la gestion interna, o que ha
permitido un mejor servicio y una reduccion de las
incidencias. En aras a seguir una linea de mejora
continua, esperamos que durante 2024 se pro-
duzca un cambio importante en las salas virtuales.
Ademas, es de destacar que los profesionales
colaboradores del Instituto participan cada vez
mas de la oferta formativa tanto global como es-
pecificamente dirigida a ellos. Asi, en 2023 un total
de 476 miembros de este colectivo participaron en
los diferentes cursos organizados por el Instituto.
Este afio se ha consolidado la linea de colabo-
racion con la Universidad mediante el disefio e
imparticion de diferentes programas de posgrado.
En este sentido, ha adquirido especial relevancia
por lo de importante que tiene para la profesion,
el que
debe derivar en un Master en el proximo afio.
Ademas, se mantiene la colaboracion en la gestion
y direccion del
yeldela :
Teniendo en cuenta lo anterior, las actividades
destacadas de 2023 son la siguientes:
» |3 puesta en marcha de un nuevo Plan de For-
macion online, conjuntamente con el Departa-

mento Técnico, que se ha extendido a lo largo

de todo el afio 2023.

La elaboracion y actualizacion del Plan de For-

macion 2023/2024 de Formacion Profesional

Continuada del Instituto.

La formacién online se mantiene como el pri-

mer canal de formacion con un total de 15.694

asistentes y 2.521 alumnos.

La puesta en marcha del Posgrado en Verifica-

cidn de Sostenibilidad, con un total de 100 ho-

rasy una participacion de 80 alumnos.

La realizacion del Programa de Formacion de

acceso al ROAC en el que han participado un

total de 349 personas. El programa se ha desa-
rrollado en tres grupos: Agrupacion de Madrid,

Collegiy resto de Agrupaciones y Colegios.

Asimismo, han finalizado en 2023 los dos pos-

grados que comenzaron en otofio de 2022:

» Posgrado en Digitalizacion & Auditoria: con
un total de 57 alumnos;

» Posgrado en Reestructuracion Empresarial:
con 571 alumnos.

La realizacion por quinto afio consecutivo de un

programa de formacion estructurado para el RA),

consistente en la realizacion de ocho webinars.

Dentro de Young Academy se han realizado las

siguientes acciones:

» Se mantiene, mediante la celebracidn de la
sexta edicion del Programa de Mentoring en
colaboracion con la Universidad de Deusto y
la Agrupacion Territorial del Pais Vasco, en el
que han participado 26 alumnos del Master
de Auditoria de Deusto y cuatro miembros
seniors del ICJCE que actuaron como mento-
res. El programa se desarrollé mediante cinco
sesiones cuyos objetivos fundamentales fue-
ron: proporcionar a los estudiantes del master
una via para acelerar su desarrollo profesional
dentro de la auditoria y potenciar el vinculo del
ICJCE con las nuevas generaciones.

» La realizacion de dos ediciones del Progra-
ma Audita, destinado Unicamente a profe-
sionales colaboradores e impartido por el
Departamento Técnico, con un total de 106
participantes.

» El desarrollo de dos ediciones del Programa
de Contabilidad Financiera Basica, con un to-
tal de 100 participantes.

» Una edicion del Programa de Consolidacion
y Cuentas Anuales Consolidadas con un to-
tal de 16 participantes.
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http://www.campusauditores.com/
https://www.youtube.com/watch?v=lBBja90uvjU
https://www.ucavila.es/formacion/postgrados/contabilidad-auditoria-cuentas/
https://www.ucavila.es/formacion/postgrados/contabilidad-auditoria-cuentas/
https://www.uah.es/es/estudios/Auditoria-de-Cuentas/
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Independencia

La independencia de los
auditores es un elemento
primordial en su trabajo y uno
de los aspectos mas regulados
en la normativa de auditoria
por medio de la LAC de 2015,
el Reglamento de 2021 (RLAC
2021 o nuevo RLAQ), el RUE,
las normas de auditoria, las
normas de ética y las normas

de

auditores de cuentas

estion de la calidad de los

La Comision de Independencia, creada en 2014,
da apoyo a los miembros del ICJCE y a las comi-
siones y 6rganos internos del Instituto en asun-
tos relacionados con la independencia del audi-
tor de cuentas.

Principales objetivos

Responder a los retos que suponen los cam-
bios normativos en materia de independen-
cia del auditor de cuentas y ayudar a sus
miembros a implementar las medidas que
requieran para ello.

Preparar materiales que puedan servir para
la puesta al dia de los miembros del ICJCE en
esta materia.

Formular interpretaciones que ayuden a apli-
car las normas de independencia y, por tan-
to, a lograr un mejor cumplimiento de estas,
intentando un plus de seguridad juridica en
una materia tan controvertida.

Dar respuesta a las dudas que trasladan
nuestros miembros a través de consultas al
ICJCE en esta

Apoyar a la Comision de Regulacion en ana-
lizar y dar respuesta a los desarrollos que se
realizan en esta materia.

32 AUDITORES

Comisién
de Independencia

Presidente

« César Ferrer Pastor

Vocales

* Francisco Giménez Soler

* Marcos Goémez Torreiro

* Yolanda Olius Bonsoms

* Xavier Pujol Pamies

+ Carlos Quindds Fernandez

* Francisco Javier Remiro Hernandez
+ M? Eugenia Rubio Rodriguez

+ José Manuel Teruel Yafez

Acompaiiantes (asesores técnicos)

« Cristina Arranz L6pez

+ Susana Corrales Delgado

« Laura Diez Lorenzana

* Irene Garcia Aldavé

« Mar Hernandez Vieites

« Raul Llorente Adrian

« Maria Isabel Sdnchez Hernandez
+ Silvia Vazquez Rojo

Secretaria

+ Carmen Rodriguez Menéndez

Mantener un dialogo continuado con el

en las materias competencia de la
Comision.

Actividades destacadas en 2023

El 3 de enero de 2023 se publicaron los

En febrero de 2023 se emite la
(Guia 53).
En el mes de marzo de 2023 se publicod en
las redes sociales del ICJCE y por medio de un
ICJCE Express el acceso a un tercer
. Al cierre del afio
hubo 325 participantes, dandose por cerrada
la iniciativa.
Participacion a lo largo del ejercicio en diver-
sas reuniones de trabajo del
(GTI) del ICAC, fruto de las


https://www.icjce.es/independencia
https://www.icjce.es/independencia
https://www.icjce.es/independencia
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://www.icjce.es/circulares-guias-actuacion-independencia1
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GZttxEN1gUS8oeBUFiwrZ5xf5tBBzpJNqpUCKDed9P1UNU1VRTYxSFJVOU44RTcwSVlUQTkzQzQwMy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=GZttxEN1gUS8oeBUFiwrZ5xf5tBBzpJNqpUCKDed9P1UNU1VRTYxSFJVOU44RTcwSVlUQTkzQzQwMy4u
https://www.icac.gob.es/interpretaci%C3%B3n-materia-independencia
https://www.icac.gob.es/interpretaci%C3%B3n-materia-independencia

cuales se emite en julio de 2023 el quinto cri-
terio de interpretacion en relacion con la nor-
mativa aplicable respecto a la independencia
de los auditores de cuentas de los compo-
nentes en la auditoria del grupo, y en diciem-
bre de 2023 se emite el sexto criterio de in-
terpretacion en relacion con determinados
aspectos de la duracién maxima del encargo
de auditoria en entidades de interés publico.
Elaboracion de la parte de requerimientos de
independencia en la Guia de actuacion para
la elaboracion de las certificaciones del audi-
tor contempladas en el texto refundido de la
Ley Concursal (n° 54), emitida por la Comision
Técnica del ICJCE en marzo de 2023.
Participacion en el Grupo de trabajo para
la revision del Anteproyecto de Ley sobre la
transposicion de la Directiva sobre Sosteni-
bilidad en lo relativo a asuntos relacionados
con independencia.

Preparacion e imparticion de un curso, den-
tro del plan de formacién del ICJCE sobre
la Guia de Actuacion sobre la aplicacion del

esquema de amenazas y medidas de salva-

guarda en la evaluacion de la independencia
del auditor de cuentas (Gufa 37R), donde se

trataron en profundidad los aspectos relacio-

nados con el andlisis de la independencia de
los auditores de cuentas y, también, dada la
especial relevancia del tema de independen-
cia, se impartio el curso anual y monografico
sobre este asunto dentro del plan de forma-
cion profesional continua para los miembros
del ICJCE, Agrupaciones y Colegios.
Imparticion y soporte de la parte de indepen-
dencia del auditor en el plan de formacion de
acceso al ROAC en octubre y noviembre de
2023.

» Actualizacién y mantenimiento del area de [n-

dependencia en la pagina web del ICJCE.

Larespuestaalas consultas trasladadas porla
Comision Técnica, la Comision de Regulacion,
el Departamento Juridico y por los miembros
del Instituto, Agrupaciones y Colegios sobre
aspectos relacionados con la independencia.

o VOLVERAL INDICE
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Comunicacion,
Editorial
Responsabilidad

Social Corporativa

Nuestro objetivo: Reforzar

la imagen de los auditores,
mejorar la reputacion del sector,
reducir el gap de expectativas
explicando qué esy qué no es

una auditoria

Su aportacion

a los grupos de interés vy la
socieda

El Instituto ha trabajado en los objetivos mar-
cados en el Plan de Comunicacién 2023 y ha
programado nuevas actuaciones para el nuevo
Plan 2024. Estos objetivos se centran en:

Difundir la relevancia de la auditoria de cuen-
tas y de los profesionales de la auditoria en
la transparencia corporativa. En 2023 se ha
dado prioridad al papel que van a jugar los
auditores en la transparencia y confianza en
la informacion sobre sostenibilidad.
Atraccion y retencion de talento en la uni-
versidady atractivo de la profesion a los mas
jovenes.

Necesidad de comprender e invertir en tec-
nologias de vanguardia y con tecnologias
mas avanzadas, como la IA, reducir la brecha
digital entre las firmas grandes y de menor
tamano.

Reduccion del gap de expectativas.

Mejora de la reputacion del sector.
Fortalecer la imagen del Instituto.

Actividades destacadas en 2023

La pagina web ha obtenido un
total de 482.642 visitas a paginas, lo que
supone un 11,64% mas que en el afio an-

34 AUDITORES

Comisién de Comunicacion,
Editorial y RSC

Presidente

* Ferran Rodriguez Arias

(hasta el 28 de noviembre)

Presidente

* Victor Alié Sanjuan

(desde el 28 de noviembre)

Miembros

* Antonio Belmonte, director de comunicacion

(dircom) de Deloitte

+ Javier Garcia Delavega, dircom PwC

* Roberto Bodegas, dircom de KPMG

* Goyo Panadero, dircom de EY

+ Sira Oliver, responsable de comunicacién de

Auren

* Policarpo Aroca, responsable de

comunicacién de Grant Thornton

* Carlos Lépez Abadia, director de Marketing y

Comunicaciéon de Mazars

* Javier Quintana
+ Xavier Cardona
+ Corviniano Clavijo

Secretario

+ Javier Vilella

terior. El nUmero de usuarios ha superado
los 288.000, aumentando en mas de un 15%
con respecto a 2022.

El Instituto, las Agrupaciones y Colegios par-
ticiparon en la elaboracién de 723 noticias
que han sido publicadas en prensa e inter-
net, con una audiencia de 541,5 millones de
lectores y un valor publicitario estimado de
4,1 millones de euros.

Organizacion, junto con la Comisién de Equi-
dad, de la Jornada de Equidad, junto con el
Col-legi, en la que se prepard una

Organizacion de las jornadas de Escape
Room del Colegio de , el y
las Agrupaciones de y , con
gran éxito de participacion y de difusion en
medios y redes.
Presentacion del

, publicado por el
Instituto de Censores Jurados de Cuentas


http://www.icjce.es/
https://www.youtube.com/watch?v=skYnFJqn6bY&t=137s
https://www.youtube.com/watch?v=skYnFJqn6bY&t=137s
https://www.youtube.com/watch?v=k0ygGeHI6gc&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=BzHM44iFkRA&t=50s
https://www.youtube.com/watch?v=iFSVJtQXf3Q&t=36s
https://www.youtube.com/watch?v=9kUKYmvoIbQ
https://www.icjce.es/adjuntos/informe-completo-auditoria-sector-publico.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/informe-completo-auditoria-sector-publico.pdf

de Espafa (ICJCE) y dirigido por José Manuel
Vela Barguesy José Luis Zafra Gomez, profe-
sores de la Universidad Politécnica de Valen-
Cia y la Universidad de Granada, respectiva-
mente. Tuvo un gran impacto en medios de
comunicacion.
, blog que se en-

cuentra en la web en el apartado

, que recoge noticias, informes, estu-
dios, entrevistas y articulos de opinion de los
miembros y de las firmas de auditoria que
pertenecen al Instituto, ademas de noticias
de interés relacionadas con el sector, ha
contado con casi 1.000 visitas.
En julio de 2016, el ICJCE tenia en Facebook
230 seguidores; en Twitter, 766; y en Linke-
din, 713. En diciembre de 2023, el ICJCE al-
canzo la cifra de 3.950 seguidores en Face-
book; 4.088 en Twitter; 11.877 en LinkedIn; y
/711 en Instagram.
Se ha aumentado el nimero de suscriptores
en el del ICJCE, pasando
de 1.000 a 1.045. Ademas, se han alcanzado
un total de 15.341 visualizaciones.
Se continla colaborando con las Agrupacio-

nesy Colegios en la elaboracion de notas de
prensa, convocatorias, entrevistas y reporta-
jes con los medios para la difusiéon de actos,
eventos, Dias de la Auditoria y

. También en la definicidn y estrategia
en medios y redes sociales.
Se ha elaborado un video con una serie de
entrevistas a mujeres auditoras con motivo
del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mu-
jer (enlace y ). El video
tuvo un gran impacto en redes sociales: en
LinkedIn logré mas de 3.000 visualizaciones,
en Facebook cerca de 500, en Twitter mas
de 800 y en YouTube mas de 1.000 visuali-
zaciones.
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<+ COLEGIOS
«La auditoria garantiza
una carrera profesional
seguray estable»

Jullo Capta presidete e s Agrupacen d Baleres de
Iettade Censores lmadm e Clentas o Espans

Un ‘escape
room’ en
todas las
universidades
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Los auditores urgen
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El Instituto y el Col.legi presentan un plan de
buenas précticas para promover la Equidad

de Género en la auditoria de cuentas
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Victor Ali6 Sanjuan, nuevo presidente del
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de
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Los auditores piden fiscalizar alos
municipios de mas de 5.000 habitantes
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Fernindez Prieto, nuevo presidente de los
auditores de Andalucia occidental y Extremadura
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https://www.icjce.es/icjce-en-prensa
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Resumen Portal
del Auditor 2023

Los niveles de acceso y utilizacion de la web
del ICJCE continuaron siendo muy elevados
en 2023, superando los del afio anterior en
cuanto a numero de usuarios y nimero de
visitas a paginas.

= Total de usuarios: 288.116 (un 15,15%
mas que en 2022, que fueron 250.211).

» NUmero de visitas a paginas: 482.642 (un
11,64% mas que en 2022, que fueron
432.305).

= E| 51,9% de los usuarios han sido hom-
bres. Desde el 2019, habia un mayor nu-
mero de mujeres que de hombres que
visitaban nuestra web, pero el afio pasado
cambid esta tendencia y se ha mantenido
en 2023.

» Encuanto a las edades: la mayor parte de
usuarios tiene entre 45-54 afios, seguidos
de 35-44 afios.

Nuamero

de visitas a
paginas en
el afno 2023

Las diez paginas mas visitadas han sido:
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https://www.icjce.es/guias-actuacion-circulares-tecnicas
https://www.icjce.es/guias-actuacion-circulares-tecnicas
https://www.icjce.es/resumen-de-prensa
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3.9

Sector Publico

La Comision del Sector Publico,
con el apoyo del Departamento
Técnico, impulsa la auditoria

del sector publico con el fin de
incrementar el control externo
de las administraciones publicas.
Desde el Instituto se transmite

la importancia que tiene la
transparencia en la gestion de
los organismos publicos

Principales objetivos

Fomentar la auditoria del sector publico.
Consolidar la formacion de los censores ju-
rados de cuentas en la auditoria del sector
publico.

Ser el interlocutor con los Organos de Con-
trol del Sector Publico.

Actividades destacadas en 2023

En relacion con los objetivos y proyectos fijados
por la comision, se ha continuado con su desa-
rrollo, sefialando, a continuacién, las actuacio-
nes mas relevantes:

Seguimiento de la nueva legislacion de refe-
rencia en el entorno del sector publico e in-
formando a nuestros miembros de las nove-
dades mas significativas.

Publicacion de la

Publicacion de la segunda edicion del
estudio de nues-

tro pais en el que se revisan las obligaciones
legales respecto de la auditoria del sector
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Comision del
Sector Publico

Presidente
+ Pere Ruiz Espinés

Vocales

Angel Luis Martinez Fuentes,
Alvaro Garrido-Lestache Angulo
Antonio Manuel L6pez Hernandez
Candido Gutiérrez Garcia
Enrique Egea Herrero

Esther Fernandez Rama
Fernando Fernandez Ripoll
Francois Alain Blin

Ignacio Pérez Lépez

Jose Maria Silva Alcaide

Juan Antonio Giménez Miré
Manuel Martin Barbén

Miguel Gelabert Morro

Pablo Merello Lafuente

Pilar Ortega Jiménez

Secretaria
« Silvia Leis Calo

publico estatal, autondémico vy local (mas de
50.000 habitantes), incluyendo un ranking so-
bre transparencia de las Comunidades Auto-
nomas y Ayuntamientos.

Emision de documento con propuesta de
medidas a desarrollar en las adjudicaciones
publicas para el incremento de la calidad en
las auditorias realizadas por las firmas priva-
das en colaboracion con los 6rganos de con-
trol publicos.

Seguimiento de las novedades internaciona-
les a través de la Comision Internacional del
Sector Publico en la que participamos a tra-
vés de un representante de la Comision del
Sector Publico del ICJCE.

Imparticién y programacion de cursos de for-
macion especificos del sector publico.
Fortalecimiento de las relaciones con los Or-
ganos de Control del Sector Publico nacional.
Andlisis de pliegos emitidos por érganos pu-
blicos para identificar aspectos que son con-
trarios a la normativa con el objeto de su ne-
cesaria modificacion.

Resolucion de consultas a nuestros censores.


https://www.icjce.es/publicaciones-sector-publico
https://www.icjce.es/publicaciones-sector-publico
https://www.icjce.es/publicaciones-sector-publico
https://www.icjce.es/adjuntos/informe-completo-auditoria-sector-publico.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/informe-completo-auditoria-sector-publico.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/informe-completo-auditoria-sector-publico.pdf
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Mediacion

El Servicio de Mediacion de
Auditores (SMAS), institucion

de mediacion del ICJCE, inscrita
en el Registro de Mediadores

del Ministerio de Justicia, tiene
como objetivo promover, difundir
y desarrollar la mediacion

como método alternativo y
complementario de resolucion de
controversias y suministrar a todos
los auditores interesados en la
prestacion de este nuevo servicio,
el soporte necesario técnico, legal
y formativo para el desarrollo de
su ejercicio como mediador

En el ambito de la mediacion civil y mercantil,
el mediador auditor de cuentas, ademas de
los conocimientos técnicos y procedimientos
que utiliza para su trabajo, cuenta con un exi-
gente compromiso ético que se fundamenta
en los principios de integridad, objetividad,
competencia y diligencia profesional, indepen-
dencia y neutralidad, asi como le obliga el se-
creto profesional.

Principales objetivos

» Promover la mediacion como método alter-
nativo y complementario de resoluciéon de
conflictos en el ambito civil y mercantil.

» Administrar, a través de un turno de actua-
cion profesional, las mediaciones que le so-
metan o le soliciten las personas fisicas o
juridicas para una resolucién alternativa de
sus conflictos.

» Colaborar con las administraciones publi-
cas, con entidades publicas o privadas, or-
ganismos nacionales e internacionales es-
pecializados en la materia y con los 6rganos
jurisdiccionales, con arreglo a lo estableci-
do en la legislacion aplicable.

» Qrganizacion y participacion en cursos,

Comision de
Mediaciéon

Presidenta

* Isabel Bermudez

Vocales

* Juan Antonio Fuster

* Juan Lagen

* Israel Barroso

+ Ana Isabel Delgado Puertas

Secretaria
* Noemi de Cérdoba

INFORME ANUAL 2022 39



congresos, reuniones, seminarios, jorna-
das, conferencias, mesas de trabajo, deba-
tes, etc. Asi como el estudio y elaboracion
de cuantos informes, estudios y dictamenes
se soliciten con relacion a la mediaciény de
interés para el desarrollo de los fines del
SMAS.

Actividades destacadas en 2023

La colaboraciéon con el Ministerio de Justicia
en la inscripcion de los mediadores civiles y
mercantiles.

Seguimiento de la tramitacion del proyecto de
eficiencia procesal del servicio publico de justicia.
Designacion de profesionales del SMAS en
las solicitudes de mediacion recibidas.
Participacion en la comision permanente
de IDM, asumiendo las funciones de secre-
tarfa general.

Participacion en el Foro para la Mediacion
del Ministerio de Justicia, foro de partici-
pacion y didlogo con la sociedad civil, en el
qgue se procura el debate e intercambio de
informacion con los diferentes sectores ci-
viles y profesionales implicados en la activi-
dad mediadora.
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La participacion en la jornada del Dia Euro-
peo de la Mediacion de IDM.

Renovacion del convenio de colaboracion
con la Comision de Mediacion del Club Es-
pafiol de Arbitraje.

Renovacion del convenio en materia de
formacion en mediacion con el Colegio de
Abogados para formacion conjunta entre
ambas instituciones.

Participacion del SMAS en el evento de la
Camara Hispano Danesa ESG, Sostenibilidad
vy Resolucion de Disputas: jRetos y Necesidades
Emergentes!

Colaboracién en el Congreso de FAPRO-
MED, en el que participd con la exposicion
de una experiencia de mediacion.
Participacion del SMAS en el Comité CTN
197 de servicios periciales, forenses y de
mediacion de UNE, entidad de normaliza-
cion espafiola, anteriormente integrada en
AENOR.

o VOLVER AL INDICE


https://www.youtube.com/watch?v=hroWQ0Mfzj4&t=20s
https://www.youtube.com/watch?v=hroWQ0Mfzj4&t=20s
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Registro
de Expertos
Contables

Durante el ejercicio 2023, el
Registro de Expertos Contables
(REC]) ha seguido desarrollando
las actuaciones establecidas

en su Plan Estratégico 2022-
24, destacando las acciones
realizadas de cara a promover
la figura del Experto Contable
y la prestacion de servicios a
sus miembros a través de la
formacion y el apoyo técnico

Actuaciones a destacar:

Elaboracion de documentos de analisis
sobre la figura del experto independien-
te en Espafiay el resto de paises europeos
y sobre las razones de interés general para
la acreditacion del experto contable en Es-
pafia, como respuesta a las demandas reci-
bidas desde el Ministerio de Asuntos Eco-
noémicos y Transformacion Digital y el ICAC.

Celebracion de jornadas territoriales pre-

senciales en colaboracion con las corpora-

ciones locales:

» EI' 19 de enero se celebrd en Barcelona
en la sede del Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya, una jornada
RECC] organizada conjuntamente con el
Registre d”Experts Comptables de Cata-
lunya (RECC]).

» EI' 13 de abril tuvo lugar en A Corufa el
Encuentro de Expertos Contables, con la
participacion de la Agrupacion Territorial
42 Galicia del ICJCE y el Colegio de Econo-
mistas de A Corufia.

» VIIl Foro Contable del REC] del Pais Vas-
co, celebrado en Bilbao el 28 de septiem-
bre, bajo el lema Inteligencia Artificial y

Consejo Directivo
del Registro de
Expertos Contables

Presidente
» Fernando Cufado

(hasta el 12 de julio de 2023)
* Francisco Gracia

(desde el 12 de julio de 2023)

Vicepresidente
* Francisco Gracia

(hasta el 12 de julio de 2023)
* Fernando Cufiado

(desde el 12 de julio de 2023)

Vocales
+ Jose Manuel Gredilla
« Raul Lorente
« Marcos Antén
« Marti Garcia
* Javier Martinez
* Pilar Ramirez

Coordinadores
¢ Gonzalo Casado
* Jorge Capeans

Asisten también a las reuniones del Consejo
* Javier Quintana y Ernesto Garcia en
representacion de las corporaciones

Contabilidad: Aporte de Valor del Experto/a

Contable.
Celebracion el 7 de noviembre en Madrid
de la bajo el lema
Avanzando hacia el reconocimiento del Ex-
perto Contable, con mas de 100 asistentes
y la participacién, entre otros, de Amparo
Lopez Senovilla, subsecretaria del Ministe-
rio de Asuntos Econdmicos y Transforma-
cion Digital; Santiago Duran, presidente del
ICAC; Ferran Rodriguez, presidente del 1CJ-
CE; y Valentin Pich, presidente del CGE.
Publicacion de un articulo en la pagina web
de IFAC con el titulo

Prorrogas de homologaciones con univer-
sidades para la validacion de estudios de

INFORME ANUAL 2022 41


https://www.youtube.com/watch?v=R8bc7MvQdKE&t=88s
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/how-spanish-paos-are-broadening-their-memberships-and-achieving-their-public-interest-mandate
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/how-spanish-paos-are-broadening-their-memberships-and-achieving-their-public-interest-mandate
https://www.ifac.org/knowledge-gateway/developing-accountancy-profession/discussion/how-spanish-paos-are-broadening-their-memberships-and-achieving-their-public-interest-mandate

posgrado que permitan el acceso liberato-
rio a las pruebas del REC].

Presentacion de la herramienta de ratios
sectoriales del RECT a los directores de los
masteres y titulos propios homologados por
el REC]y profesores de dichos masteres.
Examen de acceso al REC], celebrado el 17

de febrero, y curso formativo de acceso al
REC] de marzo a noviembre.

Publicacién impresa dela Guia del Experto
Contable n° 5 Informes de Experto Indepen-
diente Contable, asi como su presentacion y
distribucion en los eventos organizados por
el REC].
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TOTAL MIEMBROS

300

COLECTIVO ACREDITADO COMO EXPERTO CONTABLE
(DICIEMBRE 2023

@ Auditores ejercientes y ejercientes por cuenta ajena 2.407
@ Auditores no ejercientes 242
@ Expertos acreditados por la via méritos 930
) Expertos acreditados por la via examen 102

SOCIEDADES

° VOLVERAL INDICE


https://www.icjce.es/ratios-sectoriales
https://www.icjce.es/ratios-sectoriales
https://www.icjce.es/documentacion-tecnica-registro-experto-contable
https://www.icjce.es/documentacion-tecnica-registro-experto-contable
https://www.icjce.es/documentacion-tecnica-registro-experto-contable
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Reg|stro Comisién del Registro

de Auditores Judiciales

de Auditores y Forenses
J u d I c I a I e S y Has'sta el 19 de diciembre:
FO re n S es E:’|I‘E(315-)Lljtajfc?(:(le\/liguel Molina Rodriguez

Vocales
* Javier Lépez-Guerrero
+ Corviniano Clavijo Rodriguez

La preparacién y experiencia : Ejﬁ'irﬁgr,\jgfasgﬂ?gos
de los aUd|theS de cue_ntas » Juan Carlos Torres Sanchis
les ha permitido consolidarse . :vlatr)faI SBampe;Se%?via

1 * |Isabel Bermudez Elorrieta
C_OI'T]O lg.ura. f_undameNntal de| * Maria José Riera
sistema judicial espafiol en su  Lufs [Bmeis
calidad de administradores * José Enrique Contell
concursales y peritos * José Manuel Gredilla

+ Rafael Jover Gbmez-Ferrer

Secretaria
* Noemi de Cérdoba

Las modificaciones legislativas de 2022 estan
incrementando ademas su potencial relevancia
como expertos en reestructuracion.

Desde el 19 de diciembre:

) o i Presidente
El Instituto promueve esta actividad a través de + Eduardo Miguel Molina Rodriguez
la Comision del Registro de Auditores Judiciales
y Forenses (RA)), con el apoyo del Departamento Vocales
Jurfdico y del Departamento de Formacion. * Corviniano Clavijo Rodriguez

* Raul Lorente Sibina

+ Gabino Mesa Burgos

+ Juan Carlos Torres Sanchis
+ Maria Samper Segovia

Principales objetivos

= Difundir el papel de los auditores en el buen . Isabel Bermtdez Elorrieta
funcionamiento de la administraciéon concur- + Maria José Riera
sal, asf como la calidad de nuestro trabajo * Luis Bandrés

* José Enrique Contell
+ José Manuel Gredilla
* Teresa Nufiez Navarro

como peritos forenses.
= Garantizar la formacidn continua en estas areas.

= Promover la mejora de la normativa en mate- + José Andreu Llopez
ria concursal. * Francisco Javier Bernabéu Aguilera
» Estudiar y realizar el seguimiento necesario » Rafael Jover Gémez-Ferrer

de las novedades acontecidas en el ambito
concursal y difundir su conocimiento.

= Resolver consultas de los miembros del RAJ so-
bre el ejercicio de su profesion y sobre las no-
vedades normativas en la materia, en su caso.

= Elaborar las listas de administradores con-
cursalesy peritos judiciales de la Corporacion
para su remision a los juzgados, los notarios y
otras instituciones.

Secretaria
* Noemi de Cérdoba
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Actividades destacadas en 2023:

= Participacion del RAJ en el X Foro Concursal
del TAP los dias 14 y 15 de diciembre.

» Participacion del RAJ en el Congreso de Tole-
do los dias 7 y 8 de septiembre.

= Participacion en el VIII Congreso Concursal y So-
cietario del Mediterraneo en Palma de Mallorca.

» Participacion en las Jornadas de estudio de la
insolvencia del Pais Vasco en Vitoria y Bilbao.

» Participacion del RAJ en el XVIII Congreso de
Derecho Mercantil y Concursal de Andalucia.

» Participacion en el VIl Congreso de Derecho
Concursaly Societario de Cadiz.

» Participacion en la Convencion Nacional de
Derecho Concursal de Carmona.

» Plan de formacion para cubrir las necesida-
des de los miembros interesados en la ins-
cripcion en las listas del RAJ, con ocho we-
binars de 1,5 horas cada uno, que tuvieron
lugar entre los meses de mayo y septiembre
de 2023.

» |Imparticion del curso de especialista en rees-
tructuraciones.

» Actualizacion del

en un entorno de reestructura-
cion.
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Elaboracion con los jueces de lo mercantil de
Madrid de la Guia de buenas prdcticas para el
nombramiento del experto en fase preconcursal
("prepack”)

Preparacion y supervision de las listas de los
miembros interesados en actuar como admi-
nistradores concursales y peritos judiciales.
Suministro de informacion a los miembros
del RAJ sobre asuntos de su interés para faci-
litar el ejercicio de su actividad y sobre cursos
de formacion en el ambito concursal; reso-
lucion de las dudas y consultas derivadas de
la aplicacion de las normas concursales en el
ejercicio de su funcion.

Seguimiento de la tramitacion y presentacion
de alegaciones al Proyecto de Reglamento de
la Administracion Concursal.

Se ha implementado la cuota del RA, siendo
preciso el pago de una cuota para la perte-
nencia al RAJ.

Participacion en el Comité CTN 197 de ser-
vicios periciales, forenses y de mediacion de
UNE, organismo de normalizacion espafiol
que participa en el desarrollo de normas eu-
ropeas e internacionales.


https://www.icjce.es/publicaciones-raj
https://www.icjce.es/publicaciones-raj
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Innovacion
y Tecnologia

La agenda digital es un elemento

]

ue esta marcando el presente
e la auditoria, como en

muchos otros sectores, y que
determinara su futuro. Por esta
razon, el ICJCE considera esta
area prioritaria

Para responder a los retos que conllevan las
nuevas tecnologias, la Comision de Innova-
cion y Tecnologia trabaja desde hace afios en

la

mejora continua del conocimiento de las

tecnologias de la informacién por parte de
sus miembros y de su aplicabilidad al mundo
de la auditoria.

Principales objetivos

Acercar a los auditores las tecnologias de
la informacién a través de la formacioén, las
aplicaciones y los servicios.

Proporcionar aplicaciones para mejorar la
eficiencia del trabajo del auditor y reducir
riesgos propios del entorno tecnoldégico.
Impulsar la colaboracion con distintas ins-
tituciones de referencia en el sector y pro-
mover mejoras practicas en el mercado.
Formar en los procedimientos de auditoria
necesarios para abordar la revision del en-
torno tecnoldgico.

Promover el conocimiento de las ultimas
tendencias de Tl anticipando los cambios y
posicionar a los auditores como referente
para terceros.

Comisidén de
Innovacién y Tecnologia

Presidenta

* Loreta Calero Pérez

Vocales

* Alberto Garau

* Jose Ignacio Quiroga
* Joaquin Castillon

* José Manuel Valdés
* José Miguel Cardona
« Monica Zayas

* Rodrigo Sanz

+ Secundino Urcera

* Sergio Gonzalez-Isla
* Ana Baro

Secretaria

« Marta Pérez-Beato

INFORME ANUAL 2022 45



Actividades destacadas en 2023

Se ha trabajado en un proyecto con el ob-
jetivo de optimizar el potencial del libro
diario, proyecto que se encuentra prac-
ticamente terminado y que se incluird en
un plan de formacion integral en Tl para la
auditoria.
Se ha actualizado la

para
actualizarla como consecuencia de la pu-
blicacion de la NIA-ES 315R.
Se ha participado en las jornadas tecnolo-
gicas organizadas por el Col-legi, donde se
abordaron temas de actualidad y paneles
especificos de nuevas tecnologias claves
para el auditor.
Se ha continuado asesorando a los despa-
chos de auditoria que estaban interesados
en solicitar las po-
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niendo a su disposicién unos consultores
especializados en nuevas tecnologias para
comenzar con la transformacion digital de
sus despachos gracias a estas ayudas. En
total hemos ayudado a 29 despachos de
auditorfa ubicados en 11 comunidades au-
tonomas.

Continda vigente el convenio con ISACA
Madrid para la colaboraciéon en materia
de auditoria y formacion. A través de él se
favorece la evaluacion del entorno infor-
matico de las compafiias auditadas y de la
tendencia creciente del proceso de digita-
lizacion, asi como el empleo de las herra-
mientas de tratamiento masivo de datos,
que permite manejar grandes volumenes
de informacion.

Participacion en grupos de trabajo de la
asociacion XBRL.


https://www.icjce.es/publicaciones-innovacion-tecnologia
https://www.icjce.es/publicaciones-innovacion-tecnologia
https://planderecuperacion.gob.es/etiquetas/kit-digital
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Equidad

La equidad debe considerarse
como un valor fundamental en
la sociedad tratando a todas las
personas por igual sin importar
SuU géenero

El Grupo de trabajo de Equidad, desde su
creacion a finales de diciembre de 2021, ha
desarrollado una intensa actividad dirigida a
promover la perspectiva de género en el am-
bito de la profesion de auditoria como impul-
sor de una sociedad mas justa y equitativa.
Asimismo, cabe destacar que durante el
Pleno del ICJCE, celebrado el 31 de enero de
2023, se aprueba que el Grupo de trabajo de
Equidad pase a constituirse como Comision.

Principales objetivos

» Impulsar la equidad de género en el sector.

» Fomentar la presencia femenina en las ca-
tegorias de responsabilidad mas altas en
las firmas de auditoria.

» |ncorporar un lenguaje mas inclusivo.

» Desarrollar acciones de comunicaciony visibi-
lidad relacionadas con la equidad de género.

Actividades destacadas en 2023

* Impulso a la adhesion de firmas al
del ICJCE,
actualizando su contenido y disefiando el
formulario de adhesion.

Comision
de Equidad

Presidenta
* |sabel Perea Gaviria

Vocales

Alicia T. Afonso Padrén

Ana Maria Pumar Atrio

Ana Fernandez Poderos (desde mayo)
Angel Garcia Arauna

Juan Gomeza Garamendi

Maria Florencia Krauss Padoani

Sandra Deltell Diaz

Teresa Nufiez Navarro

Raquel San Jaime (hasta el 15 de noviembre)
Gonzalo Casado (desde el 15 de noviembre)

Secretario
* Gonzalo Casado (hasta el 15 de noviembre)
« Raquel San Jaime (desde el 15 de noviembre)

= (Creacion del disefio del sello acreditativo
del Decalogo.

» Traduccion y publicacion impresa y digital
del documento

al resto de lenguas oficiales (ca-
talan, euskeray gallego) y al inglés.
» Acciones de comunicacion relacionadas
con el Dia Internacional de la Mujer (8M):

» Videos Reflexiones con mujeres audito-
ras ( y ): miniserie
de 3 capitulos publicados los dias 8,9y
10 de marzo, con entrevistas a 12 mu-
jeres auditoras de diferentes catego-
rias profesionales sobre su experien-
Cia y opiniones en relacion con temas
como: auditoria, carrera profesional y
conciliacion.

» Nota de prensa

Instalacién de pancartas sobre igualdad
en la fachada de la sede del Instituto en
Madrid ( ).

» Participacion de la presidenta y varias
vocales de la Comision de Equidad en
la Jornada
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https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=j-erg3S4PZI&t=53s
https://www.youtube.com/watch?v=0MhMGWMiSSg&t=6s
https://www.icjce.es/sostenibilidad-aliada-equidad-firmas-auditoria
https://www.icjce.es/sostenibilidad-aliada-equidad-firmas-auditoria
https://www.youtube.com/watch?v=Q9mqWHtZ9C0
https://www.youtube.com/watch?v=V9KZp1BfeKU

, celebrada en el Col'legi el dia 20
de abril, en el que se presentaron el

yla

Incorporacion de nuevos miembros a la
Comisién de Equidad.

Constitucion del Panel de expert@s en equi-
dad, con la participacion de todos los com-
ponentes de las Comisiones de Equidad
del ICJCE y del Col‘legi, en el que se analiza-
ran periddicamente aspectos relacionados
con la evolucion del objetivo de equidad
de género en auditoria.

Celebracion del webinar Sostenibilidad y
equidad: claves para el futuro de la audito-
ria, con la participacion de dos componen-
tes de la Comision de Equidad.

Presencia y participacion en el 33° Férum
del Auditor/a Profesional, celebrado en Sit-
ges en el mes de julio de 2023, y prepara-
cion de un stand para presentar el

Colaboracién en el estudio sobre £/ papel
de la mujer en la auditoria de cuentas que
se esta realizando desde la Universidad
del Pais Vasco para el ICAC.

48 AUDITORES

Participacion en foros y eventos como el
Dia de la Auditoria en Galicia y el Dia de la
Auditoria en Canarias.

Puesta en marcha del )
primer programa de mentoring del ICJCE
relacionado con la equidad de género en
el que participan 19 mentorasy 19 mento-
rizadas del Colegio de Valencia y las Agru-
paciones de Madrid y Tenerife. Este pro-
grama comenzo en octubre de 2023 y su
finalizacion sera en junio de 2024.
Creacion del correo electrénico de la Co-
mision de Equidad ( ) para
utilizarlo en las comunicaciones que se
realicen desde la misma.


https://www.youtube.com/watch?v=V9KZp1BfeKU
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/mejores-practicas-equidad.pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.icjce.es/adjuntos/decalogo-equidad-ICJCE(1).pdf
https://www.youtube.com/watch?v=uV3rxc4Ydjg&t=83s
mailto:equidad%40icjce.es?subject=

W
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Auditoria/
Universidad

Uno de los desafios mas
importantes que tiene la
profesion es la capacidad
para atraer y fidelizar talento
en la profesion

Uno de los desafios mas importantes que tiene
la profesion es la capacidad para atraer y fideli-
zar talento en la profesion, teniendo en cuenta
las prioridades cambiantes que las nuevas gene-
raciones tienen en su relacion con el mundo la-
boral en general, y con la profesion de auditoria
en particular.

Dentro de este contexto, y con el objetivo
fundamental de trabajar directamente con la
cantera de futuros profesionales, es decir, con
el mundo universitario, el Grupo de trabajo Au-
ditoria/Universidad centra su esfuerzo en abrir
puentes con las instituciones educativas y, sobre
todo, con profesores y alumnos.

Asi, la accion de este Grupo de trabajo se cen-
tra en tres protagonistas fundamentales. En pri-
mer lugar, con los alumnos, mediante la poten-
Ciacion de acciones que ya se estan realizando
( , )Y
contextualizando éstas con las acciones que se
pueden llevar a cabo con profesores y a nivel
institucional.

En este sentido, los docentes que imparten
formacion en auditorfa y contabilidad en el am-
bito universitario son los principales actores de
la accion de este Grupo de trabajo, mediante el
disefio de un ambicioso plan de acercamiento

Grupo de Trabajo
Auditoria/Universidad

Miembros
+ Gemma Soligb
+ Lidia Sierra
* Secundino Urcera
* Jordi Marti Pidelaserra
« Gerard Vilalta
+ Antoni Chaves
* Javier Quintana
+ Adela Vila

Secretario
+ Angel Cervantes

a este colectivo que conllevara la realizacion de
determinadas acciones como propiciarles ma-
terial actualizado para sus clases; proporcionar
contacto directo con los profesionales del sec-
tor; disefiar acciones formativas de actualizacion
Unicamente para profesores; participacion en
determinados eventos del Instituto o realizacion
de jornadas Unicamente dirigidas al colectivo.
Por Ultimo, el Grupo de trabajo Auditoria/
Universidad también se plantea como objetivo
tener una relacion mas fluida con los 6rganos
rectores de las universidades de cara a que ten-
gan en cuenta a la profesion en el momento de
adecuar los planes de estudios a la situacion real
del trabajo del auditor, asi como entender que la
auditorfa tenga un mayor peso en los mismos.
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Organos Ejecutivos
y de Gobierno del ICJCE

La Asamblea General La Comision Permanente, el Pleno del

Consejo Directivo y el equipo gestor

Esta formada por todos los miembros del Insti-

tuto y es su érgano soberano. La Comision Permanente y el Pleno del Consejo
Existen dos clases de asambleas: las ordina- | Directivo son los érganos rectores del Instituto.

rias y las extraordinarias, y sus acuerdos obligan | Entre sus funciones estan:

a todos los miembros del Instituto.
La Asamblea se reunié en 2023 en dos oca- | = Fomentar e impulsar las actividades inheren-

siones: tes a los fines del Instituto.

» Dirigir, administrar y gobernar el Instituto.

En la del primer trimestre, tal y como estable-
cen los Estatutos del Instituto, se aprobd la
gestion social, la liquidacion del presupuesto
y de las cuentas anuales del ejercicio 2022.
En diciembre se presentd y analizé el presu-
puesto de ingresos y gastos para el ejercicio
2024, aprobado por unanimidad, con mante-
nimiento del precio de sellos y cuotas para el
gjercicio.

Aunque durante el ejercicio se realizé también

= Establecer los mecanismos necesarios para
controlar que los informes y trabajos de los
auditores de cuentas cumplan con el rigor y
la calidad técnica que su trascendencia social
y econémica requieren.

= Acordar la celebracion de Asambleas Gene-
rales.

= Cumpliry hacer cumplir los acuerdos adopta-
dos por las Asambleas Generales.

En 2023 el Consejo Directivo se reunid en

la Convocatoria de Asamblea General Extraordi- | todas las ocasiones (11) en sesion plenaria. El
naria para celebracion de Elecciones para la re- | Pleno del Consejo Directivo esta integrado por
novacion parcial del Pleno, ésta no tuvo lugar al | la Comision Permanente, los presidentes de las
haberse presentado una Unica candidatura que | Agrupaciones Territoriales y Colegios y el presi-
fue objeto de proclamacion directa. dente de la Comision Nacional de Deontologia.

52 AUDITORES



ORGANOS EJECUTIVOS
Y DE GOBIERNO DEL ICJCE

Comision
Permanente

Pleno
del Consejo
Directivo

El equipo
Gestor
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Agrupacion de
Madrid

Col-legi de
Censors Jurats
de Comptes
de Catalunya

54 AUDITORES




AGRUPACIONES TERRITORIALES
Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial
del Pais Vasco

Agrupacion
Territorial 42
Galicia
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Colegio Oficial
de Censores
Jurados de
Cuentas de

la Comunidad
YEUHERE

Agrupacion
Territorial 62
Valladolid

56 AUDITORES




AGRUPACIONES TERRITORIALES
Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial 72
CEVUE))

Agrupacion
Territorial 82
de Aragén
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Agrupacion
Territorial 92
(Oviedo)

Agrupacion
Territorial 11°
(Malaga)

58 AUDITORES




AGRUPACIONES TERRITORIALES
Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial 122
(Las Palmas)

Agrupacion
Territorial 132
Islas Baleares
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Agrupacion
Territorial 142
(Santa Cruz
de Tenerife)

Agrupacion
Territorial 162
de Navarra

60 AUDITORES




AGRUPACIONES TERRITORIALES
Y COLEGIOS

Agrupacion
Territorial de
la Region

de Murcia
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4.3

Agrupacion de Madrid

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

m XXVI Dia de la Auditoria.
Contamos con la asistencia de
cerca de 200 profesionales.
Un aflo mas, la jornada co-
menzo con el panel Didlogos
con el ICAC, en el que Victor
Ali¢ Sanjuan, presidente de la
Agrupacion, entrevistdé a Ana
Manzano Cuadrado, subdirec-
tora general de Normas Técni-
cas de Auditoria del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas. Durante la entrevis-
ta abordaron diferentes te-
mas de actualidad del sector.
A continuacion, se celebr¢ el
coloquio titulado Maximizan-
do el Potencial de los Datos, a
cargo de Loreta Calero Pérez,
CEO en SW Spain Audit & Ad-
visory, y Sergio Gonzalez-Isla
Portabella, socio responsa-
ble de D&A para Auditoria en
KPMG. El debate fue modera-
do por Teresa Nufiez Navarro,

62 AUDITORES

CURSOS PONENTES

vocal del Comité Directivo de
la Agrupacion de Madrid. Des-
pués de un breve descanso,
se celebr¢ la tercera ponencia
sobre La Sostenibilidad: Una
Oportunidad para Reinventar la
Profesion de Auditoria, que es-
tuvo a cargo de Alberto Casti-
lla Vida, socio de Sostenibili-
dad en EY; Raquel San Jaime
Carrasco, responsable de Sos-
tenibilidad del ICJCE; y Maria
Dolores Urrea Sandoval, sub-
directora general de Normali-
zacion y Técnica Contable del
ICAC. Para moderar este de-
bate contamos con Ana Maria
Prieto Gonzalez, vicepresiden-
ta de la Agrupacién de Madrid
del ICJCE. Posteriormente,
Victor Ali¢ y Ferran Rodriguez,
presidente del ICJCE, debatie-
ron sobre los temas mas rele-
vantes para la profesion. Para
finalizar, Fernando Cocho Pé-
rez, analista de Inteligencia y
Riesgos a la Seguridad Nacio-

N° HORAS ASISTENTES

nal, impartio la conferencia de
clausura titulada Panorama
Geopolitico de un Mundo en
Cambio.

B Proyecto Auditoria-Uni-
versidad. Ha continuado su
actividad iniciada en 2007 y ya
son cerca de 6.000 los estu-
diantes que han participado
en las diferentes actividades
encaminadas a acercar la pro-
fesion de auditor a la Univer-
sidad. Sus principales activida-
des han sido:

*Premio Docencia Em-
presarial San Vicente
Ferrer a la Agrupacion
de Madrid. La Facultad
de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales de la Univer-
sidad CEU San Pablo hizo
entrega de este premio a la
Agrupacion de Madrid, en
agradecimiento al apoyo
prestado en la formacién



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS

de los estudiantes de gra-
do y posgrado, enmarcado
dentro del Proyecto Audi-
torfa-Universidad.

*XVII Jornada Auditor
por un dia. Un grupo de
estudiantes  procedentes
de distintas universidades
pasan una jornada de tra-
bajo integrados en un equi-
po de auditoria. Iniciativa
de éxito entre estudiantes
y empresas, estas son las
firmas que han participado:
Audalia Nexia, Auren, Baker
Tilly, BDO, Bové Montero,
Deloitte, EY, Grant Thorn-
ton, KPMG, Mazars, Moore,
PKF Attest, PwC, RSM Spain
y SW Spain, integrando a
cerca de 950 estudiantes
desde su inicio.

«Catedra UAM - Audito-
res Madrid de Informa-
cion Corporativa: Finan-

cieray de Sostenibilidad.
Creada en 2010, es un re-
ferente en la formacion de
futuros auditores. En 2023
la Agrupacion, en colabo-
racion con la Catedra, ha
organizado, entre otras
muchas, las siguientes acti-
vidades:

»XIV Edicion del Mas-
ter Interuniversitario
de Contabilidad, Audi-
toria y sus efectos en
los Mercados de Capi-
tales (MACAM). Impar-
tido de manera conjunta
por la Universidad de
Alcala y la Universidad
Auténoma de Madrid,
cuenta con el apoyo ac-
tivo de la Agrupacion,
fundamentalmente a
través de la Catedra
UAM - Auditores Madrid
de Informacion Corpora-
tiva: Financiera y de Sos-

N

Dia de la Auditoria

tenibilidad. En 2023 se
han incorporado 28 es-
tudiantes seleccionados
de entre las mas de 100
solicitudes recibidas.

»Conferencia anual
Catedra UAM - Audi-
tores Madrid. Bajo el
titulo Retos y Desafios de
la Profesion Contable fue
impartida por Laura Es-
teban Parte, catedratica
de Economia Financie-
ra y Contabilidad de la
UNED.

»X Jornada de Inves-
tigacion en Auditoria.
En esta ocasion, lajorna-
da se ha centrado en los
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retos de la diversidad y
la captacion y retencion
del talento femenino en
la auditoria.

»Conferencia  PIOB/
I0SCO. la Agrupacion
y el PIOB organizan una
sesion en colaboracion
con el I0SCO (Internatio-
nal Organization of Secu-
rities Commissions) para
presentar las novedades
en el marco de supervi-
sion internacional con
impacto en auditorfa.

»XIl Ciclo de Conferen-
cias sobre Regulacién
Contable Internacio-
nal. En colaboracién
con la Fundacién Ramoén
Areces.

*XIV Edicién Concurso
Las Cuentas Cuentan.
Premio de ensayo cuyo

64 AUDITORES

objetivo es fomentar la re-
flexion de los estudiantes
sobre la importancia de
la informacién financiera
fiable y de calidad para la
toma de decisiones y para
el buen funcionamiento de
los mercados.

*Premios Mejor Trabajo
Fin de Grado. En la Uni-
versidad Pontificia Comillas
ICADE y en la Universidad
CEU San Pablo. Se premian
los trabajos que aborden la
informacion financiera en
los mercados de capitalesy
el progreso econdmico en
el primero, y la fiabilidad de
la informacién financiera
en el segundo.

*Patrocinio de la Olim-
piada de Economia de la
Comunidad de Madrid.
Concurso académico y edu-
cativo, destinado a estimu-

™

Jurado de Las Cuentas Cuentan

lar el estudio de la econo-
miay de la empresa entre
los estudiantes de segun-
do de Bachillerato.

*Participaciéon en la do-
cencia universitaria y
otras actividades con
las universidades.

*Apoyo a la formacién
de profesores universi-
tarios.

B Proyecto Atracciéon y
Retencion del Talento.
Este aflo hemos puesto en
marcha este proyecto, en co-
laboracion con la escuela de
negocios BCSM, que se con-



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

creta en dos iniciativas: el pro-
grama "ACTUA" y el programa
“Atraccion y Retencion del Ta-
lento en Despachos y Firmas
de Auditoria”.

B Resolucion por parte
del Departamento Técni-
co de la Agrupacién de 730
consultas y colaboracion en
los programas de Formacion
Profesional Continuada im-
partiendo sesiones. Cabe des-
tacar el importante trabajo
gue han llevado a cabo en la
actualizacion de la formacion
para el examen del ROAC.

B Redes sociales. Con 3.600
visualizaciones de los videos
de nuestro canal de YouTu-
be, mas de 527.000 visitas
en Flickr, LinkedIn con cerca
de 500 reacciones y nuestra
pagina web que ha registrado
mas de 135.00 visitas en este
ejercicio.

B Recogida y revision de
expedientes de acceso al
ROAC. La Agrupacion se en-
cargd de recoger y revisar 187
expedientes y se resolvieron
mas de 100 consultas sobre
los requisitos para poder pre-

™

Premio Docencia
Empresarial

sentarse y la documentacion
requerida.

B Envio a los juzgados de
las provincias de esta Agru-
pacion de las listas actualiza-
das de auditores para actua-
ciones en el ambito judicial,
asi como a los Colegios Nota-
riales de nuestra demarcacion
territorial.
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Col-legi de Censors Jurats
de Comptes de Catalunya

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Celebracion del 33° Férum
de la Auditoria Profesional
en formato hibrido bajo el lema
Preparats per al futur. Conto con
mas de 960 inscritos y con una
extensa lista de ponentes del
mas alto nivel profesional, cele-
brandose cuatro sesiones ple-
nariasy 10 sesiones paralelasy
de debate. Con la participacion
de 11 entidades patrocinado-
ras, 29 firmas de auditorfa pa-
trocinadoras y cuatro entida-
des colaboradoras.

B Celebracion del Dia de la
Auditoria en formato presen-
cial en el auditorio del Caixa-
Forum. El acto conté con mas
de 235 inscritos y el programa
se desarroll6 con un debate
sobre Com afronten les empre-
ses els principals reptes actuals.
Con el otorgamiento del titulo
de Auditor/a Distinguido/a, el

66 AUDITORES

CURSOS PONENTES

N

Celebracion del 33° Férum
de la Auditorfa Profesional

N° HORAS ASISTENTES

reconocimiento de los nuevos
colegiados vy la entrega de los
siguientes premios: premio a la
mejor comunicacion de temas
relacionados con la transpa-
rencia, premio periodistico a la
mejor informacion econémicay
de auditoria y la ayuda a la coo-



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES
TERRITORIALES Y COLEGIOS

e

Celebracion del
Dia de la Auditoria

peracion por parte del CCJCC a
una entidad.

B Nombramiento del Auditor
Distinguido 2023, a Ferran
Rodriguez, presidente del ICJ-
CE, durante el acto del Dia de la
Auditorfa.

W Celebracion de la 14* Jorna-
da de Auditoria del Sector
Publico bajo el lema Gestionant
la qualitat de l'auditoria i els rep-
tes tecnologics. Con la partici-
pacion, en formato hibrido, de
138 profesionales del control
externo del sector publico.

W Celebracion del 32° Con-
greso AMA en Sitges, bajo el
lema Preparados para el futuro.
Con la participacion de 48 asis-
tentes de lItalia, Francia y Es-
pafia, desarrollado en formato
hibrido.

B Celebraciéon, un afio mas, de

la Jornada de dialogo Univer-
sidad-Auditoria, con mas de
110 asistentes, coorganizada
por la Universidad de Barcelo-
na y el CCJCC con la tematica
Dialeg sobre sostenibilitat.

B CelebraciondelalVjornada
Tecnolégica bajo el lema Solu-
cions tecnologiques per a petites
i mitjanes firmes dauditoria, en
formato virtual. Con la asisten-
cia de mas de 80 profesionales
y con la participacion de nueve
proveedores de software.

B Celebracion de la Jornada
50 Aniversari del Pla Gene-
ral de Comptabilitat, jornada
presencial coorganizada por el
CEC, la ACCID y el CQCC, que
contd con grandes ponentes y
50 asistentes.

B Celebracion del I Congrés

Catala de Sostenibilitat, con
el lema Reptes actuals i futurs de
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N

Jornada Dialogo Universidad-Auditorfa

CURSOS ACCESO ROAC 2022

Acciones formativas Ponentes N° horas Materia Asistentes
Cursos de acceso al ROAC (CEA) 17 289 Auditoria-Contabilidad 86
Maéster Universitario en 27 867 Auditoria-Contabilidad 157
Auditoria y Contabilidad
Curso de la 2°. Fase de acceso al ROAC 13 60 Auditoria-Contabilidad 84

57 1.216 327

+ Se ha impartido la 10? edicién del Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad, junto
con la Universidad Abat Oliba CEU. Participaciéon de 59 alumnos.

+ Se ha celebrado la Jornada de Auditor por un dia, con la colaboracién de 14 firmas de auditoria, a las que
se les han asignado 59 alumnos de siete universidades.

+ Se han impartido ocho conferencias y webinars cortos.

EL COLEGIO EN CIFRAS

Consultas resueltas Grupo LinkedIn
del Departamento

Técnico

Seguidores Seguidores

en LinkedIn en X

(antiguo Twitter)

8 AUDITORES

la Directiva sobre Sostenibilitat,
congreso desarrollado en for-
mato hibrido en el Ateneu Bar-
celones y coorganizado por el
CEC y el CQCC, contando con
200 inscritos.

W Celebracion de la conferen-
cia presencial Vols impactar
com a empresa? Inverteix en
cultura, con 60 personas ins-
critas y tratando temas de cul-
tura y de valor imprescindibles
en la actualidad.

B Celebracion de la Jornada
RECC, en formato presencial
y coorganizada por el CEC, el
COCCy el RECC, que contd con
mas de 100 inscritos.

B Publicaciéon de nuestro In-
forme de Compromiso (COE)
como miembros de la Red Es-
panola del Pacto Mundial.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

W Flaborado el estudio so-
bre el Valor Social Integrado
(VSI) del Col-legi.

Nuestra revista [Auditor, ha
evolucionado a digital y la ac-
tualidad de la web se ha trans-
formado en [Auditor, espacio
que recoge todos nuestros ar-
ticulos, documentos, estudios y
videos para tenerlos en un solo
clic.

En el transcurso del afio 2023
se han publicado un total de 11
articulos.

B Resolucion, por parte del
Departamento  Técnico del
Col-legi, de 1.454 consultas y
colaboracion como formado-
res en los programas de for-

macion profesional continuada
y de acceso al ROAC.

B Organizacion de cuatro
sesiones de intercambio téc-
nico en firmas de auditoria.

B Publicacion de un articu-
lo en I'Auditor, cuatro actuali-
zaciones normativas y 46 pre-
guntas de la semana.

B Publicacion, en colabora-
cidn con el Comité técnico, de
dos cuadernos técnicos:

+ Identificacion, valoracion y
respuesta a los riesgos de in-
correccion material (noviem-
bre 2023).

« El futuro visto por los audi-
tores. Tendencias y desafios
(julio 2023).

B Actualizacion, con la co-

)

Jornada Auditorfa del Sector Publico

laboracion del Comité técnico
del Col-legi, del cuestionario
para la revision de las cuen-
tas anuales.

A'lo largo del 2023 se han emi-
tido 24 notas de prensa, se
han editado y elaborado siete
articulos de opinion, se han
elaborado 42 videos, se han
gestionado 12 entrevistas en
diversos medios y se han rea-
lizado dos encuentros con pe-
riodistas.
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Agrupacion Territorial
del Pais Vasco

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B £n los meses de junio v julio
se celebraron elecciones para
la renovacion parcial del Comité
Directivo de la Agrupacion y se
proclam6 a Mercedes Pascual
como nueva presidenta de la
Agrupacion, en sustitucion de
Santiago Erafia quien deja su
cargo después de cumplir ocho
afnos en el mismo. Asimismo, en
dichas elecciones, junto a otras
renovaciones de cargos, se in-
corporaron como vocales del
Comité Directivo a los anteriores
integrantes de la Comision de
Deontologia de la Agrupacion:
Rut Osambela, Alfonso Berganza
y Eider Ibarzabal.

W £l 1 de febrero se produjo
el cambio en la gerencia de la
Agrupacion por la jubilacion de
Alvaro Benitez, después de més
de 22 afios de trayectoria profe-
sional en el Instituto, quien fue

70 AUDITORES

CURSOS PONENTES

sustituido por Gonzalo Casado,
anteriormente responsable del
Departamento Técnico de la
Agrupacion.

B La Agrupacion, directamente
y en colaboracion con la Escuela
de Auditorfa, otras corporacio-
nes y firmas de auditoria, ha im-
partido a lo largo del afio una se-
rie de actividades formativas,
de forma presencial y en forma-
to virtual, principalmente en el
area de auditoria (53%), contabi-
lidad (39%) y otras materias (8%).

B Durante el ejercicio 2023 se
han organizado y celebrado los
siguientes foros de caracter
profesional:

*VIll Foro Contable del
Pais Vasco: celebrado en el
Auditérium del Museo Mari-
timo de Bilbao el 28 de sep-
tiembre de 2023 con el lema
Inteligencia Artificial y Contabili-

N° HORAS ASISTENTES

dad: Aporte de Valor del Exper-
to/a Contable. Se conto con la
intervencion, entre otros, de
IAaki Barredo, viceconsejero
de Economia y Fondos Euro-
peos del Gobierno Vasco, y la
asistencia de 150 profesiona-
les. En la clausura del Foro se
hizo entrega de los diplomas
representativos de la acredi-
tacion como experto contable
alos miembros del Pais Vasco
que han accedido reciente-
mente a dicha acreditacion.

*XV Foro de Auditoria del
Pais Vasco: celebrado el 20
de octubre en el Palacio Eu-
ropa de Vitoria-Gasteiz bajo
el lema Inteligencia artificial,
sostenibilidad y regulacion de la
auditoria, con la participacion
de mas de 160 profesionales
de auditoria y la intervencion,
entre otros, de Josu Zubiaga,
consejero del Tribunal Vasco
de Cuentas Publicas; Santiago



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Duran, presidente del ICAG; Fe-
rran Rodriguez, presidente del
ICJCE; Emilio Alvarez, presiden-
te del REA; y los presidentes
de las dos instituciones orga-
nizadoras del mismo: Merce-
des Pascual, Agrupacion del
Pais Vasco del ICJCE, y Manu
Gardeazabal, REA del Colegio
Vasco de Economistas.

*X Foro Concursal del TAP:
se celebrd en el Palacio Eus-
kalduna de Bilbao los dias
14y 15 de diciembre, bajo el
lema La insolvencia y sus pro-
tagonistas, contando con la
intervencion de 23 ponentes
(16 magistrados y siete pro-
fesionales) y la asistencia de
mas de 100 profesionales de
lainsolvencia. En este décimo
aniversario se incluyeron al-
gunas novedades en el conte-
nido de las sesiones, como un
taller practico sobre operacio-
nes de reestructuracion y una

™

Foro de Auditoria del Pafs Vasco

conferencia especial sobre la
propuesta de segunda directi-
va en materia de insolvencia, y
se emitio un video conmemo-
rativo de todas las ediciones
realizadas hasta la fecha.

| XXI y XXII edicion del Mas-
ter en Auditoria de Cuentas,
en colaboracion con Deusto Bu-
siness School (Universidad de
Deusto), con 19y 15 alumnos res-
pectivamente. En la imparticion
de las clases y en el programa de
practicas de cinco meses, que for-
ma parte del mismo, se ha conta-
do con la participacion de 13 fir-
mas de auditorfa pertenecientes
a la Agrupacion del Pais Vasco.
Asimismo, dentro del programa
de practicas, se ha llevado a cabo
la sexta edicion del programa de
mentoring en colaboracion con
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9

Comité Directivo
y personal de la
Agrupacion

exsocios de firmas de auditoria
pertenecientes a la Agrupacion.
El 3 de marzo se celebré en el
Paraninfo de la Universidad de
Deusto la entrega de diplomas
a los alumnos del Master Uni-
versitario en Auditoria de Cuen-
tas correspondientes al curso
2021/2022, en el que participa-
ron un total de 22 alumnos.

B Segunda edicion de la Jor-
nada Auditor por un dia,
celebrada los dias 16y 23 de
noviembre, en la que han par-
ticipado un total de 29 alum-
nos de los campus de Bilbao
y Donostia-San Sebastian (en
este caso, por primera vez), de
la Universidad de Deusto y 11
firmas de auditoria.

W Incorporacion el 12 de di-
ciembre de Ana Robredo como
nueva responsable del Depar-
tamento Técnico de la Agrupa-
cién, en sustitucion de Gonzalo

72 AUDITORES

Casado que ha pasado a ser el
gerente de la Agrupacion.

B Cuatro reuniones del Comi-
té Directivo y de la Comision
Territorial de Deontologia en
abril, julio, octubre y noviembre,
y Pleno de la Agrupacion en abiril.
En la reunion del Comité Direc-
tivo de la Agrupacion, celebrada
el 30 de noviembre, se realizd
un pequefio homenaje al ante-
rior presidente de la Agrupacion,
Santiago Erafia, por sus ocho
afios de ejercicio en el cargo.

B Turno de Actuacién profe-
sional (TAP): ademas del Foro
Concursal, se han celebrado
tres reuniones de la Comision
de Control del TAP (en marzo,
julio y noviembre) y se ha or-
ganizado una sesion formativa
sobre Las nuevas plataformas
electronicas del procedimiento

especial de microempresas.

B Registro de Expertos Con-
tables del Pais Vasco (REC]PV):
se han celebrado tres reuniones
del Consejo Directivo del RECJPV
en mayo, julio y diciembre.

B Respuesta a 107 consul-
tas por parte del Departamen-
to Técnico de la Agrupacion y
su participacion en la oferta
formativa de la corporacion.

B Envios de las listas de ad-
ministradores concursales y
peritos judiciales a los Deca-
natos de los tres territorios de la
comunidad, asi como las listas de
peritos judiciales al decano del
Colegio Notarial del Pais Vasco.

B Ejecucion del convenio
con el Gobierno Vasco en in-
termediacion hipotecaria para
situaciones de sobreendeuda-
miento familiar.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 4°
(Galicia)

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Programacién de 54 cur-
sos, seminarios y jornadas,
de oferta propia y en colabo-
racion con otras corporacio-
nes, Agrupaciones y con la Es-
cuela de Auditoria en materia
de auditoria, contabilidad, vy
otras materias, para auditores
y otros colectivos profesiona-
les. La formacion online se ha
realizado mediante la platafor-
ma de formacién Collaborate, la
cual esta siempre actualizan-
dose para dar el mejor servicio
posible, dandonos un soporte
técnico desde la Universidad
Catdlica de Avila.

B Continuamos en este 2023
con un aumento importante
de formaciones telematicas,
continuando con el proceso de
expansion de los entornos vir-
tuales, en consonancia con la
implantacion que ha conquis-

CURSOS

PONENTES

N° HORAS

ASISTENTES

N

VIII Jornadas de Auditoria
y Contabilidad en Galicia

&

Presentaciéon del Master
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A

Encuentro de Expertos Contables

tado el teletrabajo y que se
prevé que perdure en los suce-
sivos afos.

B Respuesta a las deman-
das de informacién y solu-
cion de dudas de los miem-
bros de la Agrupacion.

B Fomento de la organi-
zacion de actividades de
formacién presenciales, en
la medida de lo posible, a tra-
vés de la Comision Mixta de
Formacion, integrada por seis
miembros (dos de la AT 4@ del
ICJCE y cuatro del Colegio de
Economistas de Pontevedra).
Ha tenido lugar una reunion bi-
partita realizada en el mes de
septiembre.

74 AUDITORES

B Continuar con el impulso
de la formacién de calidad
con un coste razonable, con el
objetivo de lograr la excelencia
de los trabajos del auditor.

B Ademds, se han realizado
233,50 horas para el Registro
de Expertos Contables (REC]).

B Celebracion entre todas las
corporaciones de Galicia de las
VIl Jornadas de Auditoria y
Contabilidad en Galicia, en

formato mixto, donde participd
un panel de ponentes de alto ni-
vel, con un magnifico programa
y en el que han asistido mas de
140 personas. Entre los que po-
demos destacar la inestimable
intervencion por parte del ICAC
de Ana Manzano, Myriam Re-
bollo y M? Dolores Urrea. Y con
unas estupendas ponencias so-
bre sostenibilidad de la que se
encargaron Silvana Alfaya y Sal-
vador Marin. Ademas, contd con
la presencia de Isabel Perea,

é

Presentacion del
informe sobre la
longevidad de las
empresas gallegas



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Marcela Espinosa y Javier Mon-
toya en la mesa sobre equidad
y talento. Y una mesa redonda
sobre el presente y futuro de la
profesion en la que Ferran Ro-
driguez Arias, presidente de ICJ-
CE; Santiago Duran Dominguez,
presidente del ICAC; Emilio Alva-
rez Pérez Bedia, presidente del
REA, y Francisco Gracia Herreiz,
presidente del REC] se encarga-
ron de darle el broche final a es-
tas jornadas.

B Celebracion del 1l Dia prac-
tico del Auditor, el 7 de sep-
tiembre en colaboracion con
el Colegio de Economistas de
Pontevedra en el Club Finan-
ciero de Vigo en formato hibri-
do (presencial y online) con la
inscripcion de mas de 60 per-
sonas. Destacamos la partici-
pacion en la ponencia de nor-
mas de la gestion de calidad de
Federico Diaz Riesgo y Enrique
Rubio Herrera.

é

VIIl Jornadas de Auditoria y Contabilidad en Galicia

B Celebracion del Encuentro
de Expertos Contables el
13 de abril de forma solo pre-
sencial, en colaboracién con el
Colegio de Economistas de A
Corufia, con la inscripcion de
mas de 45 personas y que con-
to con la presencia de Fernan-
do Cufiado y Francisco Gracia,
presidente vy vicepresidente
del REC] respectivamente. En
este encuentro se trataron dis-
tintos temas sobre la impor-
tancia de la figura del Experto
Contable en Espafiay en la UE,
entre otros.

B Publicacion de 10 circu-
lares para informacién de
todos los colegiados y de 59
circulares especificas sobre
cursos de formacion.

B Participacion del presi-
dente Enrique Gonzalez el

g\

VIl Jornadas de Auditoria
y Contabilidad en Galicia

1 de febrero, en el foro de
economia, organizado en la
Camara de Comercio, Indus-
tria y Navegacion de Vigo.

B Participacion de Ana
Pumar, coordinadora de for-
macion de esta Agrupacion vy
miembro de la Comisién de
Equidad del ICJCE, el 20 de
abril, en el coloquio de la jor-
nada organizada por el Col-le-
gide Censors Jurats de Comp-
tes de Catalunya, donde tuvo
lugar durante la presentacion
de la guia sobre Mejores prdc-
ticas para promover la equidad
de género en la auditoria de
cuentas.
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Colegio Oficial de Censores Jurados
de Cuentas de la Comunidad Valenciana

ACTIVIDADES DESTACADAS

B La publicacion de mas
de 120 circulares, desde
Valencia y Alicante, para in-
formacion de todos los cole-
giados.

B Introduccién en la pla-
taforma de la Direccién
General de Justicia de la
Generalitat  Valenciana,
BOPERIT, de los peritos judi-
ciales para el ejercicio 2024.

B Envio de las listas de pe-
ritos judiciales a los Cole-
gios Notariales.

9

Junta de Gobierno
y Comision de
Deontologia

76 AUDITORES

CURSOS PONENTES

B Envio a los tres Decanatos
de la Comunidad Valencia-
na y a todos los Juzgados de lo
Mercantil de las listas de admi-
nistradores concursales 2024.

B Encuentro Intercolegial
Concursal, celebrado en el
mes de junio coorganizado jun-
to a los colegios de economis-
tas, procuradores y abogados.

B La respuesta a 249 con-
sultas técnicas desde la sede
central del Colegio, relaciona-
das principalmente con aspec-
tos de aplicacién de la norma-
tiva de auditoria, contable y de

N° HORAS ASISTENTES

independencia del auditor de
cuentas.

B La celebracion de Ia
Asamblea General Ordina-
ria, en mayo, para aprobacion
de las cuentas anuales 2022.

B Celebracion de Asamblea
General Extraordinaria con
motivo de la convocatoria de
elecciones para renovar la Jun-
ta de Gobierno del Colegio, ce-
lebrada el 15 de mayo.

B Celebracion de Asamblea
General Extraordinaria con
motivo de la convocatoria de



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

)

Dia de la Auditoria

elecciones para renovar el Co-
mité Directivo de la Delegacion
de Alicante del Colegio, celebra-
da el 15 de mayo.

B Celebracion de Audit Esca-
pe Room en la Universidad Poli-
técnica de Valencia, con la partici-
pacion de aproximadamente 40
universitarios de las universida-
des de la Comunidad Valenciana
(Alicante, Castellon y Valencia).

B Participaciéon por parte
de Olga Alvarez, vocal de la
Junta de Gobierno del Colegio,
en los actos y eventos organiza-
dos por el CEV.

B Celebracién del Dia de la
Auditoria, en el embleméti-
co edificio Veles e Vents de la

Marina Real de Valencia, con
la participacion de unos 130
miembros del Colegio de la
Comunidad Valenciana. Entre
otras conferencias, se ofrecid
una interesante charla sobre
IA, se realizaron el juramento
de nuevos auditores y el ho-
menaje a los que cumplian 25
y 50 afios en la Corporacion y
un emotivo homenaje a Vicente
Andreu Fajardo por su trayec-
toria en el ICJCE y como primer
presidente del Colegio de Cen-
sores de la Comunidad Valen-
ciana. Asimismo, se contd con
la asistencia de representantes
de la Conselleria de Economia,
y la asistencia de los presiden-
tes del ICACy del ICJCE.

B Celebracién de reuniones
de mentoring en las sedes de
Valencia y de Alicante del Cole-
gio, con la participacion de las
mujeres de la Junta de Gobier-
no del Colegio.
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Agrupacion Territorial 6
(Valladolid)

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Convocatoria de 41 cursos
en materia de auditoria, conta-
bilidad y fiscal para auditores y
otros colectivos profesionales.

B Dia de la Auditoria de Cas-
tilla y Leén en octubre, que se
realizo de forma presencial. Para
la celebracion de la jornada nos
unimos la Agrupacion y el Cole-

9

| Encuentro
de Auditores
de Cuentas
y Directores
Financieros
de Castillay
Ledn

78 AUDITORES

CURSOS PONENTES

gio de Economistas de Valladolid.
Se desarrollaron dos ponencias
que trataron sobre la verificacion
de la informacion sobre soste-
nibilidad e Inteligencia Artificial
(IA) y automatizacion robdtica
de procesos (RPA) en auditorfa.
Hubo una mesa redonda en la
que participaron los presiden-
tes del ICAC, del ICJCE y el REA,
moderada por el presidente de
nuestra Agrupacion Territorial.

N° HORAS ASISTENTES

B Jornada Auditor por un dia
en noviembre: se ha llevado den-
tro del Proyecto Auditoria-Uni-
versidad de la Agrupacion, en
la cual varios estudiantes de la
UVA (Universidad de Vallado-
lid), UEMC (Universidad Euro-
pea Miguel de Cervantes), UBU
(Universidad de Burgos) y USAL
(Universidad de Salamanca) han
pasado una jornada de traba-
jo integrados en un equipo de



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

auditoria y han conocido la pro-
fesion desde dentro. Las firmas
que participaron son Deloitte
S.L., Auren Auditores SP SLP, Er-
nst& Young S.L., CBYA Auditores
de Cuentas SLP, BDO Auditores
S.L., Baker Tilly A&C, PWC, ICID, Si-
mon-Moretdn Auditores S.L. Los
estudiantes que han participado
dan a conocer y comparten con
sus companeros la experiencia
y, por otro lado, representantes
de las firmas de auditoria parti-
cipantes en el proyecto presen-
tan La actividad de auditoria, una
oportunidad de carrera profesio-
nal con futuro.

B | Encuentro de Auditores
de Cuentas y Directores Fi-
nancieros de Castilla y Leén,
organizado por la Agrupacion
Territorial 67 del ICJCE y la Red de
Directores Financieros de Casti-
lla y Ledn. Se desarrollé una po-
nencia sobre Sostenibilidad: nove-
dades regulatorias e implicaciones

_).

Jornada

Auditor por

undia

para las empresas y la profesion
de auditoria.

Se hizo un reconocimiento ajesus
Gerboles Bariego, miembro de la
Corporacion desde 1976, por su
larga trayectoria y referente para
la profesion; asf como a Beatriz Pi-
nacho por su dedicacion durante

<

Dfa de la Auditorfa

25 afios a las labores administra-
tivas de la Agrupacion.

B E|l Comité Directivo se ha
reunido a lo largo del afio para
tratar diferentes asuntos.
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Agrupacion Territorial 72
(Sevilla)

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS
® Publicaciéon de mas de 50
circulares para informacion
de todos los miembros de la
Agrupacion.

B Asesoramiento a miem-

)

Junta Directiva de la Agrupacién

80 AUDITORES

CURSOS |PONENTES | N° HORAS| ASISTENTES

bros sobre cuestiones técnicas.

B Envio a los Juzgados y Co-
legios Notariales de las pro-
vincias de esta Agrupacion de
las listas actualizadas de audito-
res para actuaciones en el ambi-
to judicial.




ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 8°
de Aragén

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Colaboraciéon en las ac-
tividades de la Catedra de
Auditoria con la realizacion
de 18 sesiones formativas.

m Colaboracidén con la Uni-
versidad de Zaragoza en el
Master de Auditoria en la
coordinacion de las asignatu-
ras impartidas por profesio-
nales de firmas de auditoria.

m Colaboraciéon con el Go-
bierno de Aragén. Hemos
colaborado en el envio de
informacion para dar visibili-
dad a convocatorias que han
publicado para la revision de
subvenciones y auditoria de
sociedades.

B Jornadas Concursales.
Los Colegios Profesionales
de Abogados de Zaragoza,
Economistas de Aragoén y la

CURSOS PONENTES

Agrupacion Territorial 8% del
ICJCE, organizaron una nueva
edicion de las Jornadas Con-
cursales bajo el titulo Rees-
tructuracion y Concurso tras la
reforma, los dias 26 y 27 de
octubre.

® VI Premio Transparen-
cia. El 29 de septiembre se
hizo entrega del VI Premio
Transparencia, que viene or-
ganizando la Agrupacion en
colaboracion con la Camara
de Cuentas de Aragon, del
Consejo Econdmico y Social
de Aragdn y de la Catedra de
Auditorfa de la Universidad de
Zaragoza. El jurado valor¢ las
candidaturas presentadas vy
acordd por unanimidad con-
ceder el premio a la empre-
sa Corporaciéon Aragonesa
de Radio y Television, por su
compromiso con la transpa-
rencia, la accesibilidad a su
informacion tanto financiera

N° HORAS ASISTENTES

como no financiera a través
de su pagina web, por su in-
formacion sobre RSC y por la
creacion de canales de comu-
nicacion de buenas practicas
en transparencia.

m XVIIl Dia de la Auditoria.
Se celebro el 23 de noviembre.
En esta ocasién celebramos
la jornada junto con el Regis-
tro de Economistas Auditores
(REA) del Colegio de Econo-
mistas de Aragon. A la jorna-
da nos acompafiaron mas de
120 personas entre compa-
fleros y autoridades (Camara
de Cuentas, Universidad, In-
tervencion del Gobierno Ara-
gon y Judicatura), y se centro
en dos actos. Empezamos con
una conferencia de Mariano
Minoli, Doctor en Ingenieria
de software por la Universi-
dad Rey Juan Carlos de Ma-
drid y especialista en analitica
de datos. Actualmente es lider
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de IA en Hiberus y nos acerco
a la Inteligencia Artificial y la
productividad. A continuacion,
celebramos una mesa colo-
quio con la participacion de
tres colaboradores en firmas
de auditoria (EY, Aureny Villal-
ba Envid y Cia), la directora de
Universa, y dos representan-
tes de IMPROVEN, consultora
estratégica empresarial.

B Escape Room. E| 30 de no-
viembre se celebro el | Certa-
men Interuniversitario Escape
Room 2023 en Zaragoza. Se
inscribieron 59 alumnos de Ia
Universidad de Zaragoza de
sus sedes de Huescay Zarago-
za, y de la Universidad de San
Jorge. Se realizaron dos sesio-
nes informativas con una asis-
tencia de unos 200 alumnos.

B Envio a los Juzgados y Co-
legios Notariales de las pro-
vincias de esta Agrupacion
de las listas actualizadas de au-
ditores para actuaciones en el
ambito judicial conjuntamente
con los auditores del Colegio
de Economistas de Aragon.

B Reuniones del Comité Di-
rectivo y de la Comisién Deon-
tolégica en siete ocasiones.

B Pleno Ordinario de la
Agrupacion el 23 de marzo.

B Comité Directivo. £l 4 de
octubre se procedi¢ a la pro-
clamacion de las unicas can-
didaturas presentadas para la
renovacion parcial del Comité
Directivo y total de la Comi-
sion Deontoldgica.

82 AUDITORES

4.3

Agrupacion Territorial 9°
(Oviedo)

MATERIA CURSOS

PONENTES

N° HORAS

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Envio de las listas de ad-
ministradores concursales a
los Juzgados de lo Mercantil de
Asturias, Cantabriay Leon.

B Envio de las listas de peri-
tos judiciales a los Juzgados
de Asturias y Cantabria, De-
canatos, Registros Mercantiles
y Colegios Notariales.




ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 11°
(Malaga)

MATERIA

CURSOS PONENTES

N° HORAS

ASISTENTES

ACTIVIDADES DESTACADAS

B De conformidad con lo estable-
cido en la Instruccion de Servicio
de Peritos 1/2015 de 29 de enero,
asistencia al sorteo de la letra
por la que ha de empezar el nom-
bramiento de los peritos durante
el aflo 2023, en la sede del Deca-
nato de los Juzgados de Malaga.

B Colaboracion con EXFIMER en
la organizacion y difusion del XVI-
Il Congreso de Derecho Mer-
cantil y Concursal de Andalu-
cia, Herramientas para la Prevision
v Solucién de la Insolvencia.

B Participacion del presidente
de la Agrupacion, Salvador Cor-
dero, y del presidente del RA),
Eduardo Molina, en representa-
cion del ICJCE, en la inauguracion
del Congreso y en Mesas Redon-
das del XVIII Congreso de De-
recho Mercantil y Concursal
de Andalucia.

B Presentacion en la Universi-
dad de Malaga de las IV Jorna-
das de Auditoria como salida
profesional.

B Asistencia al solemne Acto
de imposicion de medalla de
honor a Pablo Franco en el Cole-
gio de Abogados de Malaga.

B Asistencia al Acto conme-
morativo por el Dia de Anda-
lucia, celebrado en el Colegio de
Abogados de Malaga.

B Asistencia a la Reunion de
Union Profesional de Malaga,
la AT 11° del ICJCE esta represen-
tada por Salvador Cordero, ocu-
pando el cargo de tesorero.

m Asistencia al Vill Premio Ju-
lio Banacloche al mejor expe-
diente académico de Andalucia
en el Grado en Derecho.

B Asistencia a la presenta-

cién del libro Crecimiento y
desarrollo sostenible. Aporta-
ciones para la Ciudad de Mala-
ga, por la Catedra de Economia
y Finanzas Sostenibles de la
Universidad de Malaga.

B Reunién con la jefa del
servicio de inspeccién finan-
ciera de la Direccion General
de Planificacion, Politica Eco-
némica y Financiera de la Con-
sejeria de Economfa, Hacienda
y Fondos Europeos de la Junta
de Andalucia, para formalizar la
creacion de un grupo de traba-
jo para fijar el contenido de los
informes complementarios al
de auditoria, especifico para las
secciones de crédito.

W Asistencia al 18° Congreso
Juridico de la Abogacia de
Malaga.

B Asistencia a los actos del Dia
del Administrador de Fincas.
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™

Celebracién del Dia de la Auditorfa

B Asistencia en representa-
cién de la AT 112 del ICJCE, al
32° Congreso del AMA en Sit-
ges.

B Envio de las listas de admi-
nistradores concursales a los
Juzgados de lo Mercantil y Deca-
natos del ambito de la AT 11.

B Envio de las listas de peri-
tos judiciales a |os Juzgados del
ambito de la Agrupacion, Deca-
natos, Registros Mercantiles, Co-
legios de Abogados y Colegios
de Procuradores.

B Introduccién en la plata-
forma del Decanato de los
Juzgados de Malaga, de los pe-
ritos judiciales para el ejercicio
2023, junto con las especialida-
des elegidas.

B Reuniones del Comité

Directivo y la Comision de
Deontologia.

84 AUDITORES

B Publicacién de 50 circula-
res, para informacion de todos
los miembros de la Agrupacion.

B Respuesta por parte del De-
partamento Técnico de la Agru-
pacion a un total de, aproxi-
madamente, 618 consultas
técnicas en areas de aplicacion
de la normativa contable, apli-
cacion de la normativa de au-
ditoria, aplicacion de otras nor-
mativas, informes de auditoria y
especiales, incompatibilidades,
nombramiento de auditores,
obligatoriedad de la auditoria,
interpretacion de legislacion
mercantil y otras. Asi como su
colaboracion en los programas
de formacion profesional conti-
nuada impartiendo sesiones.

B Celebraciéon del Dia de la
Auditoria. Contamos con la asis-
tencia de mas de 50 profesiona-
les. Participaron Manuel Méndez
de Castro, decano del Colegio de

Economistas de Malaga; Juan Car-
los Robles Diaz, auditor-censor
jurado de cuentas; Joaquin San-
chez Toledano, doctor en Cien-
cias Econdmicas y Empresariales,
profesor docente e investigador
en la Universidad de Malaga; Marta
Pérez-Beato, auditor-censor jurado
de cuentas, secretaria de la Comi-
sion de Innovaciony Tecnologia del
IJCE; y Manuel Rejon Lopez, audi-
tor-censor jurado de cuentas, pro-
fesor de auditoria y contabilidad y
miembro de la ponencia de AECA
sobre Informacion Integrada.

B Acto solemne de jura o
promesa. El presidente de la
Agrupacion, Salvador Cordero,
acompafiado por el secretario,
Miguel Aguilera, se encargd de
dar la bienvenida a los nuevos
miembros que acudieron al acto.
A continuacion, y tras proceder
a la jura o promesa, se les hizo
entrega de su correspondiente
titulo de censor e insignia.
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TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 122
(Las Palmas)

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Se impartieron 42 cursos
online en materia de audito-
ria, contabilidad y otras ma-
terias y dos cursos presencia-
les, impartidos para auditores,
colaboradores de despachos vy
miembros pertenecientes a otras
corporaciones.

B Jornadas Regionales Me-
loneras 2023. Organizadas por
la AEDAF y coorganizadas con la
AT12 Las Palmas, los dias 16y 17
de febrero.

B Reuniones de los Comités
Directivos de las dos Agrupa-
ciones de Canarias. En Tenerife
el 13 de abrily en Las Palmas el 23
de noviembre.

OTRAS ACTIVIDADES

B Como es habitual en el mes de
enero de cada afno, se entrega-

CURSOS PONENTES

N

Presidentes y secretarias de las
dos Agrupaciones de Canarias

N° HORAS ASISTENTES

ron en el Decanato de Juzgados,
Juzgados de lo Mercantil 1y 2, asi
como en el Colegio de Notarios,
los listados de administrado-
res concursales y peritos judicia-
les para nombramientos del afio
2023,
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Agrupacion Territorial 132
Islas Baleares

MATERIA

OTRAS ACTIVIDADES

B Renovacion de la colabo-
raciéon de la Agrupacion en el
Master de Contabilidad y
Auditoria de la Universitat de
les Illes Balears (UIB).

B Participacion en el Job
Day de la UIB en el que los
estudiantes manifestaron su
interés por conocer la profe-
sion, el acceso a la misma vy
realizaron consultas relativas
a la auditoria medioambiental
y la sostenibilidad.

m Colaboraciones con la
Universidad de Barcelonay la
Universidad Pompeu Fabra.

B Celebracion de la activi-
dad anual Auditor por un
dia con estudiantes de la UIB y
firmas de la region.

B Reunién con las delega-

86 AUDITORES

CURSOS

PONENTES

N° HORAS

ASISTENTES




™
&

Jornada Auditor por un dia

ciones de la Agrupacion en Ibi-
za y Menorca.

B Colaboracion en el VI
Congreso Concursal y Socie-
tario del Mediterraneo.

B Reuniones con la Conse-
lleria de Modelo Econémico
relativas a las revisiones de las
ayudas y subvenciones Covid.

B Asistencia a eventos or-
ganizados por partidos po-
liticos y del Gobierno de
Baleares como el acto de

apertura de la Xl Legislatura en
el Parlament de las Islas.

B Asistencia del presidente
a la recepciéon ofrecida por
sus Majestades los Reyes a
las autoridades de las Islas Ba-
leares y representantes de la
sociedad balear.

B Reuniones corporativas
y de formacién con diferen-
tes colegios profesionales de
las Islas (economistas, pro-
curadores, abogados), ade-
mas de asociaciones como
la AEDAF vy otras del ambito
empresarial (Federacion Ho-
telera de Mallorca, Asociacion
Progreso de la Direccion, llles-
lex), tratando temas como los

informes de sostenibilidad vy
circularidad.

B Adhesion de la Agrupa-
cion al Pacte Blau Balear
para la proteccion del mary la
costa balear.

B Publicacién sobre la pro-
fesion de auditoria del ICJCE
y la Agrupacion en el monogra-
fico de colegios profesionales
del suplemento E/ Econdmico
del diario local Ultima Hora.

B Presencia del presidente
en medios de comunicacién
locales: tertulia econdémica de
Onda Cero Mallorca, publicacion
de articulos en el suplemento £/
Econémico del diario Ultima Hora.
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Agrupacion Territorial 14°
(Santa Cruz de Tenerife)

MATERIA CURSOS

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Organizacién e imparti-
cion de diversas activida-
des formativas. Algunas en
colaboracion y/o coorganiza-
cién con otras corporaciones,
tales como el Colegio Oficial
de Titulados Mercantiles vy
Empresariales; el Colegio de
Economistas y la Asociacion
Espafiola de Asesores Fisca-
les. Se han realizado colabo-
raciones con la Universidad
Europea de Canarias, asi
como acciones formativas en
la misma.

B Gran parte de las activi-
dades formativas han sido
impartidas en formato on-
line. Estas actividades se im-
parten desde una plataforma
online denominada Collabo-
rate, dandonos un soporte
técnico desde la Universidad
Catélica de Avila.

88 AUDITORES

PONENTES N° HORAS| ASISTENTES

W |os dias 2 y 3 de marzo,
con motivo de reactivar la for-
macion presencial, hemos im-
partido el curso titulado Excel
y la inteligencia de negocio
para auditores: Power Pivot y
Power Query, con David Uyarra
como ponente.

B Se han dado respuestas a
las demandas de informacion
y consultas realizadas por los/
as miembros de la Agrupacion.

m Dia de la Auditoria de Ca-
narias. £l dia 3 de noviembre
se celebré el Dfa de la Auditorfa
de Canarias, siendo un evento
de gran impacto, emocionante
y muy bien acogido por todos
los profesionales del sector de
la auditorfa en Canarias. Tuvo
mucha afluencia, contamos con
cerca de 200 asistentes.

W Varios auditores-censores de
la Agrupacion colaboran en la

formacion de la Universidad
Europea de Canarias, principal-
mente en el Curso Universitario
de Compliance Tributario y Fisca-
lidad, asf como en el Curso Uni-
versitario de Experto Contable.

B En el mes de octubre, el
presidente y la secretaria de la
Agrupacion 142 de Santa Cruz
de Tenerife del ICJCE, mantu-
vieron una reunién con el



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

vicepresidente y conseje-
ro de Economia, Industria,
Comercio y Auténomos del
Gobierno de Canarias para
proporcionar nuestro apoyo y
colaboracion, asf como tratar
aspectos relevantes de nues-
tro régimen economico y fiscal,
la importancia de la figura del
auditor en el sector publico y
establecer alianzas y colabora-
ciones publico-privadas.

W En diciembre, se enviaron,
en conjunto con el Colegio Ofi-
cial de Titulados Mercantiles y
Empresariales de Santa Cruz de
Tenerife y con el Colegio de Eco-
nomistas a los Juzgados, a los
Registros Mercantiles y al Cole-
gio Notarial, las listas del RAJ
(Registro de Auditores Judiciales
y Forenses) de los profesiona-
les interesados en actuaciones
periciales y concursales en la

N

Dia de la Auditoria de Canarias
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Provincia de Santa Cruz de Te-
nerife.

B Mantenimiento del acuer-
do de reciprocidad con el
Colegio de Economistas de
Santa Cruz de Tenerife y el
llustre Colegio Oficial de Ti-
tulados Mercantiles y Em-
presariales de Santa Cruz de
Tenerife, por el que se ofre-
cen cursos para sus colegiados
y para nuestros miembros.

B Renovaciéon del conve-
nio suscrito entre la Agrupa-
cion Territorial 142 de Santa
Cruz de Tenerife del ICJCE y
la Universidad Europea de
Canarias.

0 AUDITORES

B Firma del nuevo acuerdo
de convenio de colaboracién
entre la Agrupacion Territorial
142 de Santa Cruz de Tenerife
del ICJCE y la Universidad del
Atlantico Medio.

B Participacion activa en la
Comisién de Equidad del IC-
JCE, creado con el objetivo de
desarrollar acciones desde la
Institucion dirigidas a promo-
ver la perspectiva de género
en el ambito de la profesion de
auditoria.

B Finalmente, durante el afio
2023 se ha comenzado el pro-
grama de mentoring para
auditoras, con el objetivo de

™

Reunién con el Gobierno de Canarias

que nuestras auditoras expe-
rimentadas hagan un acompa-
flamiento a las personas men-
torizadas hacia sus metas. En
el caso de la Agrupacion Terri-
torial 142 de Santa Cruz de Te-
nerife, contamos con la partici-
pacion de tres mentoras y tres
mentorizadas, comenzando en
el mes de octubre con las pri-
meras reuniones.



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

Agrupacion Territorial 162
(Navarra)

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

B Se han organizado e im-
partido a lo largo del afio 22
cursos de formacion, de for-
ma presencial y en formato vir-
tual, principalmente en las areas
de auditorfa (50%), contabilidad
(31,8%) y otras materias (18,2%).

B Celebracion del Dia de la
Auditoria, el 18 de mayo. Con-
tamos con la presencia de Fe-
rran Rodriguez, presidente del
ICJCE, y de Ignacio Cabeza, presi-
dente de la Cdmara de Comptos
de Navarra. En esta ocasion nos

CURSOS PONENTES

&

Dia de la Auditoria

trasladamos al Palacio Real de
Olite donde pudimos disfrutar
de una amena ponencia, La co-
municacion no verbal y deteccion
de la mentira, a cargo de José Luis
Martin Ovejero. Ademas, conta-
MOS CoN una interesante visita
guiada al Palacio y posterior co-
mida. Aprovechamos esta cele-
bracion para que los miembros
incorporados recientemente a
nuestra Agrupacion realizasen
el acto de jura, entrega de diplo-
mas e insignias.

B Convocatoria de elecciones
parciales de miembros del Co-

N° HORAS ASISTENTES

mité Directivo de la Agrupa-
cién en el mes noviembre. Se pre-
sentd una Unica candidatura que
reunia los requisitos de idoneidad
exigidos, por lo que la convocato-
ria quedd anulada y se procedio a
proclamar la candidatura de vice-
presidente, tesoreray vocal 1°.

B Celebracion de cinco reu-
niones del Comité Directivo.
En febrero, marzo, junio, octubre
y noviembre.

B Envio a todos los juzgados
de Navarra de las listas de
profesionales interesados en
actuaciones periciales y concur-
sales, y envio también al Colegio
de Notarios de las listas de profe-
sionales interesados en actuacio-
nes periciales.

B Respuesta a las demandas
de informacién y solucion de
dudas de los miembros de la
Agrupacion.
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Agrupacion Territorial
de la Region de Murcia

MATERIA

ACTIVIDADES DESTACADAS

W a3 Agrupacion Territorial
de la Region de Murcia tiene
como objetivo proporcionar
la cualificacion necesaria para
el ejercicio de la profesion vy,
cumpliendo con el reto de
mantener una alta calidad
profesional y una formacion
permanente y continua para
nuestros miembros, hemos
ofertado 63 actividades for-
mativas durante el afio 2023,
con un total de 247 horas ho-
mologables a efectos del ICAC,
con la participacion de 170
profesionales de la auditoria.

OTRAS ACTIVIDADES

B Dia de la Auditoria de
la Regién de Murcia. El pa-
sado 24 de febrero organiza-
mos el Dia de la Auditoria, en
coorganizacion con el Colegio
de Economistas. Las ponen-

92 AUDITORES

CURSOS PONENTES

Cias versaron sobre las reglas
y sistemas gue han entrado
en materia de sostenibilidad
para evitar el greenwashing,
asi como sobre la taxonomia
europea vy la gestion de ca-
lidad de las normas de au-
ditoria, y el Kit Digital. Como
moderadores, y en represen-
tacion del ICJCE de la Region
de Murcia, participaron Fran-
cisco Mir¢, presidente; Isido-
ro Guzman, vicepresidente; y
Antonio Marin, secretario. Las
ponentes que intervinieron
en representacion de nuestra
corporacion fueron Pilar Gar-
cfa Aguero y Raguel San Jaime,
responsables de las areas de
Calidad y Sostenibilidad del
ICJCE respectivamente. Este
evento reunioé alrededor de
100 profesionales del sector
de la auditoria, empresarios y
universitarios.

B Dia internacional de la

N° HORAS ASISTENTES

Mujer. La Agrupacion acogio
un encuentro con represen-
tacion femenina del sector de
la auditoria con motivo del Dia
de la Mujer, el 8 de marzo. Du-
rante el coloquio se aborda-
ron las barreras que encuen-
tran las profesionales para
alcanzar la condicion de socia
en las firmas de auditoria y las
herramientas que ayudan a
promover el salto de la mujer
a las areas de alta direccion.
Los intervinientes destacaron,
entre los factores que incen-
tivan la incorporacion femeni-
na a los puestos de liderazgo,
la flexibilidad horaria, el tele-
trabajo y la digitalizacion del
sector. En el evento participa-
ron: Cristina Navarro, senior
manager de auditoria en PwC;
Mamen Jédar, auditora en
Auditeco; Ana Belén Ortufo,
socia directora auditora de
Audicidad; y Mercedes Marti-
nez, socia directora auditora
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TERRITORIALES Y COLEGIOS

de Grupo Tecnitec Auditores.

B Charla Quiero ser audi-
tor/a (UCAM). La charla se
realizé el pasado mes de abril
en la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia con la fina-
lidad de difundir y dar a co-
nocer la profesion entre los
alumnos universitarios, desta-
cando los ponentes una eleva-
da empleabilidad en el sector

N

Bienvenida al méaster universitario

de la auditorfa. En esta oca-
sion, contamos con Francisco
Mird Gonzalvez, presidente de
la Agrupacion, Cristina Nava-
rro Sanchez, senior manager
de Auditoria en PwC, y Anna
Vilaplana Cano, senior de Au-
ditorfa en PwC.

N

Jornada Auditor/a por un dia

B Jornada Auditor/a por
un dia. El pasado 5 de mayo
la Agrupacion celebro esta jor-
nada con el objetivo de intro-
ducir a los estudiantes univer-
sitarios en el mundo laboral
ofreciéndoles una visién mas
real de la profesion y mejorar
de esta forma su empleabili-
dad. Los alumnos asistentes
se desplazaron a distintas fir-
mas de auditoria para incor-
porarse como un miembro
mas del equipo, con el fin de
conocer de primera mano la
vida diaria de un profesional
de auditoria. En la actividad
colaboraron los siguientes
despachos: Auren Auditores,
Bakertilly Auditores, Blazquez
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Charla Quiero ser auditor/a

y Asociados Auditores, Factor
Capital Consultores Auditores,
Grant Thornton Auditores,
One Firm Auditores y Tecnitec
Auditores. En esta edicién han
participado mas de una vein-
tena de alumnos de la Uni-
versidad Catdlica de Murcia
(UCAM) y la Universidad Poli-
técnica de Cartagena (UPCT),
adquiriendo  conocimientos
acerca de los procedimientos
de trabajo practicados en una
firma de auditoria.

B | Semana de Orienta-
cion, Empleo y Postgra-
dos UCAM. El 18 de mayo
asistimos al foro de empleo
organizado por la Universi-
dad Catdlica San Antonio de

94 AUDITORES

Murcia. Alll pudimos facilitar
a los estudiantes informacion
acerca de las posibilidades vy
los procesos a seguir para su
incorporacion al mercado la-
boral en el ambito de nuestro
sector profesional, dando res-
puesta a los alumnos acerca
de sus inquietudes respecto
de la auditoria y sus salidas
profesionales.

B Acto de clausura del cur-
so 2022/2023 de los Mas-
teres de la Facultad de
Economia y Empresa. La
Agrupacion asistio al acto de
clausura del Master de Au-
ditoria, que se celebrd el 16
de junio en el Salon de Actos
de la Facultad de Economia y
Empresa de la Universidad de
Murcia (UMU).

B Servicio de recogida de
documentacion para el
examen de acceso al ROAC.

Durante el mes de mayo vy
mitad de junio, la Agrupacion
procedido al asesoramien-
to, recogida y envio de toda
la documentacion necesaria
para la presentacion de aque-
llos aspirantes interesados en
presentarse al examen de ap-
titud profesional.

B Curso preparatorio de
acceso al ROAC. Dado que
uno de los requisitos para el
gjercicio de la auditoria de
cuentas es superar el examen
de aptitud profesional, para
la capacitacion del interesado
para el ejercicio de la audito-
ria, la Agrupacion, a través del
Curso preparatorio, ha pre-
tendido desarrollar las habili-
dades necesarias para la su-
peracion de dicha prueba. En
concreto, este curso se ha de-
sarrollado desde septiembre
hasta noviembre, con un total
de 42 horas online, siendo im-



ACTIVIDADES DE AGRUPACIONES

TERRITORIALES Y COLEGIOS

partido por ponentes del De-
partamento Técnico del ICJCE.

B Jornada de bienvenida
de los Masteres Oficiales de
la Facultad de Economia y
Empresa, curso 2023/2024.
Francisco Mird, en represen-
tacion del ICJCE, asistid el 22
de septiembre a la Jornada de
bienvenida del Master de Au-
ditoria de la Universidad de
Murcia (UMU).

B Charla Quiero ser audi-
tor/a (UPCT). En noviembre
se volvio a organizar dicha
charla en la Universidad Poli-
técnica de Cartagena, imparti-
da en esta ocasion por Isidoro
Guzman Raja, vicepresidente
de la Agrupacion, y Ana Belén
Ortufio Caballero, vocal de
Formacion del Comité Directi-
vo (en funciones)y socia de Au-
dicidad, quienes explicaron a
los estudiantes la experiencia

laboral que se puede adquirir
al trabajar en una firma espe-
cializada, resaltando la ventaja
para los auditores junior de
tratar con empresas de dife-
rentes tamafios y sectores.

B Convenio de colabora-
cion con la Escuela de Ne-
gocios ENAE, en virtud del
cual, entre otros, recibimos
informacién acerca de cual-
quier oferta o promocion que
dicha Escuela lance al merca-
do. Por ello, ofertamos desde
la Agrupacion para nuestros
censores 3 becas del 50% de
descuento aplicable alos mas-
teres del curso 2023/2024.

B Respuesta a consultas
técnicas de miembros de
nuestra Agrupacion. Se ha
dado respuesta a numerosas
consultas técnicas, relaciona-
das principalmente con as-
pectos de aplicacion de la nor-

q\

Dia de la Mujer

mativa de auditoria, calidad e
independencia del auditor de
cuentas.

B Listados para Juzgados
de actuaciones judiciales
de la Regiéon de Murcia. El
27 de diciembre de 2023 se
produjo la entrega al Decana-
to y Juzgados Mercantiles de
Murcia de las listas de miem-
bros incluidos en el Registro
de Auditores Judiciales (RA)),
que deseaban actuar en Mur-
cia como administradores
concursales, asi como las lis-
tas de peritos judiciales al Co-
legio Notarial de Murcia y al
Servicio Comun Procesal Ge-
neral (SGC), oficina de Peritos
de la Region de Murcia.
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Gestion
eficiente

Uno de los objetivos prioritarios
del Instituto es la mejora de

la eficiencia de la institucion
mediante la apuesta decidida por
la austeridad y el control. Gracias
a su cumplimiento, un afio mas,
se ha logrado no incrementar

las cuotas de pertenencia ni el
precio de los sellos. Ademas, |a
Corporacion esta comprometida
con los principios de integridad,
trasparencia, eficiencia y
sostenibilidad

La Comision Econdmica es el 6rgano encargado
de velar por el cumplimiento de estos principios.

Objetivos:

» Supervisar, controlar y analizar los presu-
puestos y estados financieros.

» Promover politicas para la mejora de la ges-
tion de los Servicios Generales, de las Agru-
paciones y Colegios.

= Reforzar la transparencia de la gestion y me-
jorar los sistemas para evaluarla.

» Realizar un seguimiento de las necesidades
y disponibilidades de tesoreria del Instituto.

» Presentacion al Pleno de la informacion eco-
némica y de gestion para su aprobacion o in-
formacion.

= Aprobary actualizar los procedimientos de ac-
tuacion en el area econdmica y administrativa.

= Evaluar el area de recursos humanos y pro-
poner mejoras para su gestion.

La Comisién Econdmica actla ademas como
Comité de Auditoria con el fin de asesorar y
prestar ayuda especializada al Pleno del Conse-
jo Directivo en todo aquello que tenga que ver
con la auditorfa externa, los sistemas de control

8 AUDITORES

interno vy la elaboracion de la informacion finan-
ciera.

Se tiene definido un protocolo de inversion
de los excedentes de tesoreria y se cuenta con
una Comision de Inversiones. Este protocolo es-
tablece que a la Comision Econdmica le corres-
ponde definir la tipologfa y las caracteristicas de
los activos en los que invertir, los excedentes de
tesoreria y su cuantia. Lo acordado por la Co-
misién Econdmica es elevado al Pleno para su
aprobacion.

Corresponde a la Comision de Inversiones, de
acuerdo con los criterios establecidos por la Co-
mision Econémica, analizar y seleccionar los ac-
tivos que considere mas adecuados y distribuir
entre los mismos el importe total a invertir.


https://www.icjce.es/sello-digital-icjce

Comision
Econémica

Presidentes
+ Merce Marti Queralt
* Manuel Bachiller Baeza

Vocales
* Javier Lopez-Guerrero de Vivar
* Victor Alié Sanjuan
+ Antoni Gémez Valverde (saliente)
* Joan Vall Gil (entrante)
+ Rafael Nava Cano (saliente)
* Lola Mor Cebrian (entrante)
+ Santiago Erafia Alegria (saliente)
+ Mercedes Pascual Maestre (entrante)

Secretaria
* Pilar Gutiérrez Garcia

Actividades destacadas en 2023:

» Analisis de la operacion relativa a la cancela-
cion del arrendamiento financiero mediante
el ejercicio anticipado de la opcion de compra
de la sede social del ICJCE. Valoracién de dife-
rentes escenarios y definicion de la aplicacion
de tesoreria y necesidades de financiacion
para llevar a cabo esta operacion.

» FElaboracion del presupuesto para 2024 te-
niendo en cuenta el nuevo entorno en el que
nos encontramos y adaptando la prestacion
de servicios a nuestros miembros.

= Seguimiento de tesoreria y uso eficiente de
los recursos.
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BALANCE AGREGADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

(EN EURQS)

La memoria agregada
adjunta forma parte
integrante del balance
agregado a 31 de
diciembre de 2023.

106 AUDITORES

ACTIVO

ACTIVO NO CORRIENTE
Inmovilizado intangible
Aplicaciones informaticas

Inmovilizado material

Terrenos y construcciones

Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material
Inmovilizado en curso y anticipos

Inversiones financieras a largo plazo
Otros activos financieros
Activo por impuesto diferido

ACTIVO CORRIENTE
Activos no corrientes mantenidos para la venta

Existencias

Comerciales
Anticipo a proveedores

Deudores comerciales y cuentas a cobrar
Clientes por ventas y prestaciones de servicios
Personal

Otros créditos con las Administraciones Publicas

Inversiones financieras a corto plazo

Otros activos financieros

Periodificaciones a corto plazo

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO

NOTA

14

11

15a

2023

17.703.664

6.886
6.886

17.151.753
286.864
127.318

17.565.935

129.635
129.635
1.208

4.515.590

35.395

36.759
72.647
109.406

318.774
1.800
1.149.995
1.470.569

294.831

2.605.389

22.219.254

2022

20.177.119

20.815
20.815

17.302.665
376.500

0
17.679.165

2.456.606
2.456.606
20.533

9.185.845

35.395

29.247
21.915
51.162

430.171
1.800
18.854
450.825

500.000

500.000

206.440

7.942.023

29.362.964



PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTA

PATRIMONIO NETO
Fondos Propios

Fondo Social
Fondo Social 10
Excedente del ejercicio 3-10

Ajuste por cambio de valor
Activos financieros a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto 8-10

PASIVO NO CORRIENTE
Provisiones a largo plazo 12

Deudas a largo plazo 9
Deudas con entidades de crédito

Acreedores por arrendamiento financiero 7
Otros pasivos financieros

PASIVO CORRIENTE

Deudas a corto plazo 9
Deudas con entidades de crédito

Acreedores por arrendamiento financiero 7
Otros pasivos financieros

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 9
Proveedores

Acreedores varios

Personal

Otras deudas con las Administraciones Publicas 11

Anticipos de clientes

Periodificaciones a corto plazo 15a

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

2023

18.282.482
18.286.106
17.157.629
17.157.629

1.128.477

(3.624)

(3.624)

2.133.795
106.217

2.025.378
0

2.200
2.027.578

1.802.977

195.398
0
90.802
286.200

465.711
0
55.093
369.350
150
890.304

626.473

22.219.254

2022

17.098.021
17.157.629
14.623.605
14.623.605

2.534.024

(59.608)

(59.608)

9.434.380
126.497

0
9.305.683
2.200
9.307.883

2.830.563

0
480.170
92.618
572.788

616.745
0

123.330
827.470
460
1.568.005

689.770

29.362.964
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CUENTA DE RESULTADOS AGREGADA CORRESPONDIENTE A LOS EJERCICIOS ANUALES
TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023'Y 2022 (EN EUROS)

La memoria agregada
adjunta forma parte
integrante de la cuenta

de resultados agregada
correspondiente al
ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2023.

108 AUDITORES

NOTA
OPERACIONES CONTINUADAS
Ingresos de la actividad propia 15a
Cuotas de asociados y afiliados
-Cuotas ordinarias
-Cuotas variables (venta de sellos)
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 15a
Ventas
Prestaciones de servicios

Aprovisionamientos 15b

Otros ingresos de explotacién 15a
Ingresos accesorios

Gastos de personal

15¢
Otros gastos de la actividad
Servicios exteriores 15d
Tributos
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones
por operaciones comerciales 8

Amortizacién del inmovilizado

Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
Resultados por enajenaciones y otras

EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

Ingresos financieros
De valores negociables y otros instrumentos financieros

Gastos financieros
Por deudas con terceros

Variacién de valor razonable en instrumentos financieros
Transferencia de ajustes de valor razonable con
cambios en el patrimonio neto

8-10
EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
Impuestos sobre beneficios
11
VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA
EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE

AL PATRIMONIO NETO

Activos financieros a valor razonable con cambios

en patrimonio neto

Efecto impositivo 8-10

VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y
GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Activos financieros a valor razonable con cambios

en patrimonio neto

Efecto impositivo 10
10

VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACION

AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS
Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO

RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

2023
6.587.857
6.582.533
1.342.449
5.240.084

5.324
1.787.320
14.100
1.773.220
(11.250)
147.544
147.544
(4.107.480)
(2.650.671)
(2.562.246)
(75.670)
(12.755)
(310.973)

0
0

1.442.347

1.011
1.011

(163.488)
(163.488)

(55.993)
(55.993)
(218.470)
1.223.877
(95.400)
1.128.477
19.316

(5.327)

13.989

55.993
(13.998)

41.995

55.984

1.184.461

2022
6.564.683
6.560.089
1.361.234
5.198.855

4.594
1.568.960
6.537
1.562.423
(10.733)
112.888
112.888
(3.926.866)
(2.832.121)
(2.739.206)
(88.107)
(4.808)
(325.866)

2.111.329
2.111.329

3.262.274

31
31

(140.681)
(140.681)

0
0
(140.650)

3.121.624
(587.600)
2.534.024

(71.549)

(18.386)

(53.163)

(53.163)

2.480.861
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INSTITUTO DE CENSORES JURADOS DE CUENTAS DE ESPANA
MEMORIA AGREGADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

<

El Instituto de Censores Jurados de Cuentas de
Espafia (en adelante “el ICJCE” o “la Corpora-
cion"), el Col.legi de Censors Jurats de Comptes
de Catalunya, con domicilio social en Sor Eulalia
d'Anzizu, 41de Barcelona y el Colegio Oficial de
Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad
Valenciana, con domicilio social en Avda. del Cid,
2, 7° C de Valencia (en adelante “los Colegios”)
son Corporaciones Profesionales de Derecho
Publico, con personalidades juridicas indepen-
dientes, que agrupan a los profesionales que se
han incorporado a ellas y que ejercen la activi-
dad de auditoria de cuentas.

El domicilio social de la Corporacion esta en
Paseo de la Habana, 1 de Madrid, y también
presta servicios a sus miembros desde las ofi-
cinas de las diferentes Agrupaciones y Colegios.

El'ICJCE ostenta la representacion de los cen-
sores jurados de cuentas, vela por sus intereses
profesionales y por su comportamiento deon-
toldgico, contribuye a la formacion profesional
continua de sus miembros, protege los intere-
ses de los destinatarios de la auditoria de cuen-
tas y realiza las demas funciones y presta a sus
miembros los restantes servicios previstos en
sus estatutos. Los Colegios desarrollan en sus
respectivas areas territoriales las funciones que
no estan reservadas al ICJCE, de conformidad
con lo establecido en los Estatutos respectivos
y en los correspondientes convenios de cola-
boracion. Los Colegios reconocen que el ICJCE
es la Corporacion profesional de ambito estatal
representativa y coordinadora de los censores
jurados de cuentas, que ostenta su representa-
cion en el ambito nacional e internacional.

110 AUDITORES

y
-—

a) Imagen fiel. A efectos de presentar la infor-
macion econémica relativa al conjunto de activi-
dades que llevan a cabo, el ICJCE y los Colegios,
han acordado presentar sus cuentas anuales
de forma conjunta denominadas cuentas anua-
les agregadas.

Se presentan cuentas anuales agregadas de
acuerdo con la Disposicion adicional primera,
apartado 2, del Real Decreto 1491/2011, de
24 de octubre que establece que una red de
entidades sin fines lucrativos es una estructu-
ra organizada de entidades sin fines lucrativos,
que tienen por objeto la cooperacion para el
mejor ejercicio de sus fines sociales. Si una red
de entidades sin fines lucrativos elabora volun-
tariamente las cuentas anuales agregadas o
combinadas de las entidades que la integran,
dichas cuentas se formularan aplicando de for-
ma obligatoria las Normas de Formulacion de
las Cuentas Anuales Consolidadas aprobadas
por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de sep-
tiembre.

Las cuentas anuales agregadas del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023 se
han preparado a partir de los registros conta-
bles del ICJCE y de los Colegios, y se presentan
de acuerdo con las disposiciones legales vigen-
tes en materia contable al objeto de mostrar
la imagen fiel del patrimonio, de Ia situacion fi-
nanciera, de los resultados del ejercicio y de los
flujos de efectivo habidos durante el mencio-
nado ejercicio. Se han eliminado las transaccio-
nes y saldos entre el Instituto y los Colegios de
acuerdo con las normas para la formulacion de
las cuentas anuales consolidadas (Real Decreto
1159/2010).

El Consejo Directivo del Instituto estima que
las cuentas del ejercicio 2023 seran aprobadas
por la Asamblea General sin variaciones signifi-
cativas.



b) Aspectos criticos de la valoracién y esti-
macién de la incertidumbre. Para la prepa-
racion de determinadas informaciones incluidas
en las presentes cuentas anuales agregadas se
han utilizado estimaciones basadas en hipétesis
para cuantificar algun elemento de las mismas,
basandose, cuando ha sido necesario, en infor-
mes de terceros independientes. Estas estima-
ciones e hipotesis estan basadas en la mejor
informacion disponible en la fecha de formula-
cion de las cuentas anuales agregadas, una vez
analizadas en las comisiones y en las reuniones
plenarias.

c) Elementos recogidos en varias partidas.

Tanto las deudas con entidades de crédito como
los acreedores por arrendamiento financiero
tienen registradas partidas a largo y corto plazo.

d) Marco normativo de informacion finan-
ciera aplicado. Las cuentas anuales agrega-
das adjuntas se han formulado aplicando los
principios contables establecidos en el Cédigo
de Comercio y en la adaptacion sectorial del
Plan General de Contabilidad a las Entidades
sin Fines Lucrativos (Resolucidon de 26 de mar-
zo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Au-
ditoria de Cuentas, por la que se aprueba el
Plan de Contabilidad de las Entidades sin Fines
Lucrativos).

EL Col.legi de Censors Jurats de Comptes de
Catalunya prepara sus cuentas anuales confor-
me a lo establecido en el Plan de Contabilidad
de Fundaciones y Asociaciones sujeta a la legis-
lacion de la Generalitat de Catalunya, aprobado
por el Decreto 259/2008, de 23 de septiembre,
considerando las modificaciones aprobadas. La
aplicacion de este plan no genera diferencias ni
en valoracion ni en presentacion con respecto
al Plan de Contabilidad de Entidades sin Fines
Lucrativos.

No hay ningln principio contable, ni ningun
criterio de valoracion obligatorio, con efecto sig-
nificativo, que haya dejado de aplicarse en su
elaboracion.

e) Comparacion de la informacién. De acuer-
do con la legislacion mercantil, el Consejo Direc-
tivo presenta, a efectos comparativos, con cada
una de las partidas del Balance y de la Cuenta
de Resultados, ademas de las cifras del ejercicio
2023 las correspondientes al aflo anterior. Las
partidas de ambos ejercicios son comparables y
homogéneas.

@

\\

El Consejo Directivo propondra a la Asamblea
General Ordinaria, para su aprobacion, la si-
guiente aplicacion del excedente del ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023 (en
euros), habiéndose aprobado ya por dicho 6rga-
no la aplicacion del excedente del ejercicio 2022:

BASE DE REPARTO: 2023 2022
Excedente del ejercicio 1.128.477 2.534.024
Total 1.128.477 2.534.024
APLICACION A:

Fondo social 1.128.477 2.534.024
Total 1.128.477 2.534.024

4

A continuacion, se describen los principales cri-
terios contables aplicados en la preparacion de
estas cuentas anuales agregadas:

a) Inmovilizado

Se valora inicialmente a su coste
de adquisicion y, posteriormente, se valora a su
coste, minorado por la correspondiente amorti-
zacion acumulada (en funcion de su vida Util) vy,
en su caso, por las pérdidas por deterioro que
haya experimentado.
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MEMORIA AGREGADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
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Se amortiza mediante el método lineal apli-
cando los siguientes coeficientes, en funcion de

los periodos de vida util estimados:
%

Aplicaciones informaticas 25-33

Los costes de mantenimiento de los sistemas
informaticos se cargan directamente a la cuenta
de resultados cuando se incurren.

Los bienes comprendidos en el in-
movilizado material estan valorados al precio de
adquisicion neto de su correspondiente amor-
tizacion acumulada y de las pérdidas por dete-
rioro que se hayan experimentado, incluyendo
los gastos adicionales que se produjeron hasta
la puesta en funcionamiento del bien. En el caso
de inmovilizados que necesiten un periodo de
tiempo superior a un afio para estar en condi-
ciones de uso, se incluyen en el coste los gastos
financieros de los créditos directamente relacio-
nados con su adquisicion, devengados antes de
la puesta en condiciones de funcionamiento.

Los costes de ampliacion, sustitucion o mejo-
ra del activo que aumentan su capacidad o su
vida util se capitalizan.

Los gastos de mantenimiento y reparacion se
han cargado directamente a la cuenta de resul-
tados.

La amortizacion se calcula mediante el méto-
do lineal en funcion de la vida util estimada de
cada elemento. Los coeficientes de amortiza-
cion utilizados han sido los siguientes:

%

Construcciones 2
Instalaciones 8/20
Mobiliario 10
Equipo para procesos de informacién 25
Biblioteca 10

Las inversiones realizadas que se incorporan
definitivamente a inmuebles arrendados se con-
tabilizan como inmovilizado material. La amorti-
zacion de estos activos inmovilizados se realiza
en funcion del periodo de su vida util estimada
0 de la duracién del contrato de alquiler del in-
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mueble, considerando su renovacion, el que re-
sulte inferior.

Los activos intangibles y materiales de la Corpo-
racion han sido calificados como no generado-
res de flujos de efectivo ya que la Corporacion
los posee con un objetivo distinto al de generar
un rendimiento comercial.

De acuerdo con la adaptacion sectorial del
Plan General de Contabilidad a las Entidades sin
Fines Lucrativos (Resolucién de 26 de marzo de
2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Conta-
bilidad de las Entidades sin Fines Lucrativos), el
deterioro de valor de un activo no generador de
flujos de efectivo es la pérdida de potencial de
servicio de un activo, distinta a la depreciacion
sistematica y regular que constituye la amortiza-
cion. El deterioro responde, por tanto, a una dis-
minucion en la utilidad que proporciona el activo
a la entidad que lo controla.

La Corporacion evalua al menos al cierre de
cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por
deterioro de valor de su inmovilizado material,
en base a una posible reducciéon del potencial
de servicios a los miembros de la Corporacion.
En caso de producirse dicha reduccion los ac-
tivos se valorarian al menor entre su valor en
libros y su valor de reposicion, registrandose la
diferencia como deterioro.

Las correcciones valorativas por deterioro y
su reversion se contabilizan en la cuenta de re-
sultados. Las correcciones valorativas por de-
terioro se revierten cuando las circunstancias
que las motivaron dejan de existir. La reversion
del deterioro tiene como limite maximo el valor
contable que tendria el activo en el momento
de la reversion si no se hubiera reconocido el
deterioro.

El epigrafe inver-
siones inmobiliarias del balance agregado re-
coge los valores de terrenos y edificios que se



mantienen, bien para explotarlos en régimen de
alquiler, bien para obtener una plusvalia en su
venta como consecuencia de los incrementos
que se produzcan en el futuro en sus respecti-
vos precios de mercado.

Estos activos se valoran de acuerdo con los
criterios indicados en la nota 4.b) relativa al in-
movilizado material.

b) Arrendamientos

Se consideran
operaciones de arrendamiento financiero aque-
llas en las que se transfieren sustancialmente
todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato.

En el caso de arrendamientos financieros de
activos con opcion de compra, se presumira que
se transfieren sustancialmente los riesgos y be-
neficios inherentes a la propiedad, cuando no
existen dudas razonables de que se va a ejerci-
tar dicha opcion.

Los activos arrendados se presentan, en el
momento inicial, como un activo de acuerdo con
su naturaleza y un pasivo financiero por el mis-
mo importe, que sera el menor entre el valor ra-
zonable del activo arrendado y el valor actual al
inicio del arrendamiento de los pagos minimos
acordados, entre los que se incluye el pago por
la opcion de compra. La carga financiera total
se distribuye a lo largo del periodo del arren-
damiento y se imputa a la cuenta de resultados
del ejercicio en el que se devengue, aplicando el
método del tipo de interés efectivo.

Los criterios de amortizacion, deterioro vy
baja de los activos seran los que les correspon-
dan segun el elemento del inmovilizado de que
se trate.

En las operacio-
nes de arrendamiento operativo, la propiedad
del bien arrendado y sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien per-
manecen en el arrendador. Al actuar la Corpora-
cion como arrendatario, los gastos del arrenda-

miento se cargan a la cuenta de resultados en
funcién de su devengo.

c) Instrumentos financieros

Los activos financieros
que posee la entidad se clasifican en las siguien-
tes categorias:

a) Activos financieros a coste amortizado:
incluye activos financieros, incluso los ad-
mitidos a negociacion en un mercado orga-
nizado, para los que la entidad mantiene la
inversion con el objetivo de percibir los flu-
jos de efectivo derivados de la ejecucion del
contrato, y las condiciones contractuales del
activo dan lugar, en fechas especificadas, a
flujos de efectivo que son Unicamente cobros
de principal e intereses sobre el importe del
principal pendiente.

Con caracter general, se incluyen en esta
categoria:

i) Créditos por operaciones comerciales:
originados en la venta de bienes o en la
prestacion de servicios por operaciones
de trafico con cobro aplazado, y

i) Créditos por operaciones no comercia-
les: proceden de operaciones de présta-
mo o crédito concedidos por la entidad
cuyos cobros son de cuantia determinada
o determinable.

b) Activos financieros a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto: se incluyen
en esta categoria los activos financieros cuyas
condiciones contractuales dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son Uni-
camente cobros de principal e intereses sobre
el importe del principal pendiente, y no se man-
tienen para negociar ni procede su clasificacion
en la categoria anterior. También se incluiran en
esta categoria las inversiones en instrumentos
de patrimonio designadas irrevocablemente por
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la Sociedad en el momento de su reconocimien-
to inicial, siempre y cuando que no se manten-
gan para negociar ni deban valorarse al coste.

) Activos financieros a coste: se incluyen
en esta categoria las siguientes inversiones:
a) instrumentos de patrimonio de empresas
vinculadas; b) instrumentos de patrimonio
cuyo valor razonable no pueda determinar-
se con fiabilidad, y los derivados que tengan
como subyacente a estas inversiones; ) acti-
vos financieros hibridos cuyo valor razonable
no pueda estimarse de manera fiable, salvo
que se cumplan los requisitos para su conta-
bilizacion a coste amortizado; d) aportaciones
realizadas en contratos de cuentas en parti-
Cipacion y similares; e) préstamos participati-
VOS con intereses de caracter contingente; f)
activos financieros que deberfan clasificarse
en la siguiente categoria pero su valor razo-
nable no puede estimarse de forma fiable.

d) Activos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias: incluye los activos financieros
mantenidos para negociar y aquellos activos
financieros que no han sido clasificados en
ninguna de las categorfas anteriores. Asimis-
mo, se incluyen en esta categoria los activos
financieros que asi designa opcionalmente la
entidad en el momento del reconocimiento
inicial, gue en caso contrario se habrian inclui-
do en otra categoria, debido a que dicha de-
signacion elimina o reduce significativamente
una incoherencia de valoracion o asimetria
contable que surgiria en caso contrario.

Valoracién inicial. Los activos financieros se
registran, en términos generales, inicialmente
al valor razonable de la contraprestacion en-
tregada mas los costes de la transaccion que
sean directamente atribuibles. No obstante,
se reconoceran en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio los costes de transac-
cion directamente atribuibles a los activos re-
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gistrados a valor razonable con cambios en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracién posterior. Los activos financieros
a coste amortizado se registraran aplicando
dicho criterio de valoracion imputando a la
cuenta de pérdidas y ganancias los intereses
devengados aplicando el método del tipo de
interés efectivo.

Los activos financieros incluidos en la cate-
goria de valor razonable con cambios en el pa-
trimonio neto se registraran por su valor razo-
nable, sin deducir los costes de transaccion en
que se pudiera incurrir en su enajenacion. Los
cambios que se produzcan en el valor razona-
ble se registraran directamente en el patrimo-
nio neto, hasta que el activo financiero cause
baja del balance o se deteriore, momento en
que el importe asi reconocido, se imputara a la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Los activos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y ga-
nancias se valoran a su valor razonable, regis-
trandose en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias el resultado de las variaciones en dicho
valor razonable.

Las inversiones clasificadas en la categoria
C) anterior se valoran por su coste, minorado,
en su caso, por el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro. Dichas
correcciones se calculan como la diferencia
entre su valor en libros y el importe recupe-
rable, entendido éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de
ventay el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversion. Salvo me-
jor evidencia del importe recuperable de las
inversiones en instrumentos de patrimonio,
se toma en consideracion el patrimonio neto
de la entidad participada, corregido por las
plusvalias tacitas existentes en la fecha de la
valoracion, netas del efecto impositivo.

Deterioro. Se considera que existe evidencia
objetiva de deterioro si el importe recupera-



ble del activo financiero es inferior a su valor
en libros. En todo caso, para los instrumentos
de patrimonio a valor razonable con cambios
en el patrimonio neto se presumira que exis-
te deterioro ante una caida de un afio y me-
dio o de un 40% en su cotizacion, sin que se
haya producido la recuperacion del valor. El
registro del deterioro se registra en la cuenta
de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones
valorativas relativas a los activos financieros
a coste amortizado, el criterio utilizado por la
entidad es corregir por deterioro el importe
total de los saldos de clientes con antigliedad
superior a 180 dias, salvo en los casos en el
que el cobro de la deuda se considere alta-
mente probable.

Baja de activos financieros. El analisis de
las transferencias de activos financieros se
debe atender a la realidad econdmica y no
solo a su forma juridica ni a la denominacion
de los contratos.

Se dara de baja un activo financiero, o parte
del mismo, cuando expiren o se hayan cedido
los derechos contractuales sobre los flujos
de efectivo del activo financiero, siendo ne-
cesario que se hayan transferido de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes
a su propiedad, en circunstancias que se eva-
luaran comparando la exposicion de la em-
presa, antes y después de la cesion, a la varia-
cion en los importes y en el calendario de los
flujos de efectivo netos del activo transferido.
Se entendera que se han cedido de manera
sustancial los riesgos y beneficios inherentes
a la propiedad del activo financiero cuando
SuU exposicion a tal variacion deje de ser sig-
nificativa en relacion con la variacion total del
valor actual de los flujos de efectivo futuros
netos asociados con el activo financiero (tal
como las ventas en firme de activos, las cesio-
nes de créditos comerciales en operaciones
de “factoring” en las que la empresa no re-
tenga ningun riesgo de crédito ni de interés,

las ventas de activos financieros con pacto de
recompra por su valor razonable y las tituli-
zaciones de activos financieros en las que la
empresa cedente no retenga financiaciones
subordinadas ni conceda ningln tipo de ga-
rantfa o asuma algun otro tipo de riesgo).

Si no se hubiese cedido ni retenido sustan-
cialmente los riesgos y beneficios, el activo fi-
nanciero se dara de baja cuando no hubiese
retenido el control del mismo, situacion que se
determinara dependiendo de la capacidad uni-
lateral del cesionario para transmitir dicho acti-
VO, integramente y sin imponer condiciones, a
un tercero no vinculado. Sila empresa cedente
mantuviese el control del activo, continuara re-
conociéndolo por el importe al que la empresa
esté expuesta a las variaciones de valor del acti-
vo cedido, es decir, por su implicacién continua-
da, y reconocera un pasivo asociado.

Cuando el activo financiero se dé de baja, la
diferencia entre la contraprestacion recibida
neta de los costes de transaccion atribuibles,
considerando cualquier nuevo activo obteni-
do menos cualquier pasivo asumido, y el valor
en libros del activo financiero, determinara la
ganancia o la pérdida surgida al dar de baja
dicho activo, y formara parte del resultado del
ejercicio en que ésta se produce.

Los criterios anteriores también se aplica-
ran en las transferencias de un grupo de acti-
vos financieros o de parte del mismo.

No se dara de baja los activos financieros y
reconocera un pasivo financiero por un impor-
te igual a la contraprestacion recibida, en las
cesiones de activos financieros en las que haya
retenido sustancialmente los riesgos y bene-
ficios inherentes a su propiedad, tales como
en el descuento de efectos, el «factoring con
recursoy, las ventas de activos financieros con
pacto de recompra a un precio fijo o al precio
de venta mas un interés y las titulizaciones de
activos financieros en las que la empresa ce-
dente retenga financiaciones subordinadas u
otro tipo de garantias que absorban sustan-
cialmente todas las pérdidas esperadas.
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* Pasivos financieros. Los pasivos financieros
asumidos o incurridos por la entidad se clasifi-
can en las siguientes categorias de valoracion:

a) Pasivos financieros a coste amortizado:
Son aquellos débitos y partidas a pagar que tie-
ne la entidad y que se han originado en la com-
pra de bienes y servicios por operaciones de
trafico de la empresa, o aquellos que, sin tener
un origen comercial, no siendo instrumentos
derivados, proceden de operaciones de présta-
mo o crédito recibidos por la entidad.

Estos pasivos se valoran inicialmente al va-
lor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccion direc-
tamente atribuibles. Con posterioridad, dichos
pasivos se valoran de acuerdo con su coste
amortizado.

b) Pasivos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias: Los instrumentos financieros de-
rivados de pasivo se valoran a su valor razo-
nable, siguiendo los mismos criterios que los
correspondientes a los activos financieros a
valor razonable con cambios en pérdidas y
ganancias descritos en el apartado anterior.

Los activos y pasivos se presentan sepa-
radamente en el balance y uUnicamente se
presentan por su importe neto cuando la en-
tidad tiene el derecho exigible a compensar
los importes reconocidos y, ademas, tienen
la intencion de liquidar las cantidades por el
neto o de realizar el activo y cancelar el pasivo
simultaneamente.

La entidad da de baja los pasivos financie-
ros cuando se extinguen las obligaciones que
los han generado.

* Fianzas entregadas. Corresponde a las can-
tidades pagadas a los propietarios de los locales
arrendados, cuyo importe corresponde normal-
mente a dos meses de arrendamiento del local,
y se estima que no difieren significativamente de
su valor razonable.
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* Fianzas recibidas. Corresponde a las canti-
dades recibas por el alquiler de locales, cuyo im-
porte corresponde normalmente a dos meses
de arrendamiento del local, y se estima que no
difieren significativamente de su valor razonable.

d) Existencias

Las existencias comerciales se presentan valora-
das al menor de los dos: al precio de adquisicion
0 al valor neto realizable.

Las correcciones valorativas necesarias para
disminuir el valor de las existencias a su valor
neto realizable se reconocen como un gasto en
la cuenta de resultados.

e) Efectivo y activos liquidos equivalentes
al efectivo

Este epigrafe del balance adjunto incluye el efec-
tivo en caja, los depdsitos a la vista en entidades
de crédito y otras inversiones a corto plazo de
gran liquidez con un vencimiento original infe-
rior o igual a tres meses.

f) Impuesto sobre Beneficios

El impuesto sobre beneficios del ejercicio se
compone del gasto (ingreso) por impuesto co-
rriente y por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que se
satisface como resultado de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio, toman-
do en cuenta las bonificaciones y deducciones
aplicables.

Los activos y pasivos por impuestos diferi-
dos incluyen las diferencias temporarias que se
identifican como aquellos importes que se pre-
vén pagaderos o recuperables por las diferen-
cias entre los importes en libros de los activos y
pasivos y su valor fiscal. Sin embargo, las bases
imponibles negativas pendientes de compensa-
cion y los créditos por deducciones fiscales no
aplicadas fiscalmente no se contabilizan hasta el
momento que resultan efectivas. Dichos impor-



tes se registran aplicando a la diferencia tempo-
raria el tipo de gravamen al que se espera recu-
perarlos o liquidarlos.

Se reconocen activos por impuesto diferido
cuando, atendiendo al principio de prudencia,
resulte probable su aplicacion futura por dispo-
ner de ganancias fiscales suficientes.

g) Provisiones y contingencias

Se incluye la obligacion ya contraida al cierre del
gjercicio por un seguro de fallecimiento cuyos be-
neficiarios son los miembros que optaron al mismo.

El saldo de la provision al cierre del ejercicio ha
sido determinado con la estimacion del coste de
cobertura de esta prestacion. Dicha estimacion ha
sido realizada por un tercero.

h) Subvenciones a la explotacién

Las subvenciones a la explotacion se reconocen
como ingresos del ejercicio en el momento en
el que son concedidas y siempre que no existan
dudas del cumplimiento de todos los requisitos
establecidos en la concesion de la misma..

i) Clasificaciéon de saldos entre corriente y
no corriente

En el balance se clasifican como corriente los
créditos y deudas con vencimiento igual o infe-
rior a doce meses, y Como no corriente en caso
de superar dicho periodo.

j) Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se registran contablemen-
te en funcion del periodo de devengo con in-
dependencia de la fecha de cobro o pago. Los
ingresos correspondientes a ventas de sellos
(cuotas variables), se ajustan, en su caso, en el
importe previsto de canjes o devoluciones.

Los ingresos y los gastos asociados a la
prestaciéon de servicios, esencialmente por
formacion, se reconocen considerando el gra-

do de realizacion de la prestacion a la fecha
de balance.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuan-
do un desembolso no genera recursos economi-
cos futuros o cuando no cumple los requisitos ne-
cesarios para su reconocimiento como activo.

Los gastos de personal incluyen todos los habe-
res y obligaciones de orden social, obligatorias o
voluntarias, de la Corporacion devengadas en cada
momento, reconociendo las obligaciones por pa-
gas extras, vacaciones y retribuciones variables, asi
como los gastos asociados a las mismas. La Cor-
poracion no tiene retribuciones a largo plazo. De
acuerdo con la legislacion vigente, la Corporacion
esta obligada a indemnizar a aquellos empleados
gue sean despedidos sin causa justificada. Estas
prestaciones se registran en cuanto existe la deci-
sion y el compromiso demostrable.

k) Activos no corrientes mantenidos para la
venta

Se registran en este apartado aquellos activos
en los que su valor contable se recuperara fun-
damentalmente a través de su venta, y siempre
y cuando se cumplan los siguientes requisitos,
que son revisados periddicamente:

el activo debe estar disponible en sus con-
diciones actuales para su venta inmediata, y

su venta debe ser altamente probable, ya
sea porque se tenga un plan para vender el
activo y se haya iniciado un programa para
encontrar comprador, que la venta del activo
debe negociarse a un precio adecuado en re-
lacion con su valor razonable y que se espera
completar la venta dentro del afio siguiente.
Es improbable que haya cambios significati-
vos en el mismo o que vaya a ser retirado.

Se valoran en el momento de su clasificaciéon
en esta categoria, por el menor entre su va-
lor contable y su valor razonable menos los
costes de venta.
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EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Saldo Altas Saldo
F 31.12.2022 (Dotaciones) 31.12.2023
‘ Coste:
Patentes, licencias y marcas 842 - 842
\ Aplicaciones Informaticas 906.436 - 906.436
Total Coste 907.278 - 907.278
Amortizacién Acumulada:
Patentes, licencias y marcas (842) - (842)
Aplicaciones Informaticas (885.621) (13.929) (899.550)
Total Amortizaciéon Acumulada (886.463) (13.929) (900.392)
Valor Neto 20.815 (13.929) 6.886
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Saldo Altas Saldo
E| mOVImIeﬁtO 31.12.2021 (Dotaciones) 31.12.2022
. . Coste:
hab|d0 en el activo Patentes, licencias y marcas 842 - 842
inmovilizado Aplicaciones Informaticas 906.436 - 906.436
i nta ngl b | € h as I d 0 Z‘r)::tl’t(i:z::‘i:c'em Acumulada: . - o
el SigU iente Patentes, licencias y marcas (842) - (842)
(en eurOS): Aplicaciones Informaticas (866.996) (18.625) (885.621)
Total Amortizacién Acumulada (867.838) (18.625) (886.463)
Valor Neto 39.440 (18.625) 20.815

Elimporte de los bienes del inmovilizado intangible en uso y totalmente amortizados asciende
a 866.358 euros al cierre del ejercicio 2023y a 858.792 euros al cierre del gjercicio 2022.

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Saldo Altas Saldo
’ 31.12.2022 (Dotaciones) 31.12.2023
Coste:
Terrenos y construcciones 19.846.684 16.487 19.863.171
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 3.755.322 40.009 3.795.331
Inmovilizado en curso y anticipos - 127.318 127.318
Total Coste 23.602.006 183.814 23.785.820
Amortizacién Acumulada:
Terrenos y construcciones (2.544.019) (167.399) (2.711.418)
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material (3.378.822) (129.645) (3.508.467)
Total Amortizacién Acumulada (5.922.841) (297.044) (6.219.885)
Valor Neto 17.679.165 (113.230) 17.565.935
E| movi mlento EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Saldo Altas Saldo
habido en las 31.12.2021 (Dotaciones) Bajas 31.12.2022
diferentes cuentas = Coste
. . Terrenos y construcciones 19.865.698 - (19.014) 19.846.684
de| IanV|||ZadO Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 3.713.559 42.740 (977) 3.755.322
material y de sus Total Coste 23.579.257 42.740 (19.991) 23.602.006
. Amortizacién Acumulada:
Correspondlentes Terrenos y construcciones (2.380.588) (167.478) 4.047 (2.544.019)
amortizaciones ha Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material (3.240.036) (139.763) 977 (3.378.822)
S | d 0 e| Sigu | e r—]te Total Amortizacién Acumulada (5.620.624) (307.241) 5.024 (5.922.841)
. Correccion Valorativa por Deterioro:
(en eurOS). Construcciones (11.256) - 11.256 -
Total Correccién Valorativa por Deterioro (11.256) - 11.256 -
Valor Neto 17.947.377 (264.501) (3.711) 17.679.165
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La baja que figura en el epigrafe de terrenos y
construcciones en el ejercicio 2022 por importe
de 19.014 euros corresponde al valor contable de
un trastero situado en Malaga vendido en dicho
ejercicio. La venta de este inmueble no afecté a la
operativa ordinaria de la Agrupacion de Malaga.

La correccion valorativa por deterioro por im-
porte de 11.256 euros al cierre del ejercicio 2021
y cuya baja se realizd en 2022, corresponde a la
diferencia entre la oferta recibida y el valor neto
contable del inmueble anteriormente descrito.
El resultado de esta transaccion fue una pérdi-
da de 243 euros una vez descontado al precio
de venta el coste del inmuble, la correccion por
deterioro y los gastos inherentes a la operacion
que se refleja en el epigrafe de “resultados por
enajenaciones” de la cuenta de resultados.

En la nota 7 se detallan los inmovilizados en
arrendamiento financiero cuyo valor de coste y
valor neto contable ascienden a 15.794.726 eu-
rosy 14.425.771 euros, respectivamente, a 31 de
diciembre de 2022. Este arrendamiento financie-
ro corresponde al inmuble sito en Paseo de la
Habana, sede social del ICJCE. Durante el ejerici-
co 2023 se ha procedido a la cancelacion de este
arrendamiento financiero mediante el ejercicio
anticipado de la opcion de compra. El importe
de esta transaccion ha ascendido a 8.867.430
euros y se corresponde con el capital pendiente
de amortizar en el momento del ejercicio de la
opcién de compra. Esta operacion ha quedado
escriturada con fecha 27 de julio de 2023.

El alta en el epigrafe de terrenos y construc-
ciones por importe de 16.487 euros correspon-
de a los gastos asociados a esta operacion tales
como notaria y registro, entre otros.

El saldo en el epigrafe de anticipos de inmo-
vilizado por importe de 127.318 euros recoge
la provision de fondos entregada a la entidad
financiera con la que se ha realizado esta opera-
cion y que al cierre del ejercicio 2023 esta pen-
diente de liquidacion.

El alta en el epigrafe de instalaciones técni-
cas y otro inmovilizado material por importe de
40.009 euros corresponde, principalmente, a

mejoras realizas en las instalaciones de la Cor-
poracion.

La composicion del valor de coste en el epigra-
fe de terrenos y construcciones a 31 de diciem-
bre de 2023y 2022 es la siguiente (en euros):

2023 2022
11.445.806 11.435.766
Construcciones 8.417.365 8.410.918
Total 19.863.171 19.846.684

Terrenos

Es politica de la Corporacion contratar todas
las pdlizas de seguros que se estiman necesa-
rias para dar cobertura a los posibles riesgos
que pudieran afectar a los elementos de inmovi-
lizado material que figuran en su balance.

El importe de los bienes del inmovilizado ma-
terial en uso y totalmente amortizados asciende
a 3.274.787 euros al cierre del ejercicio 2023 y
2.401.202 al cierre del ejercicio 2022.

Arrendamientos financieros

Al cierre del ejericico 2022, el Unico activo que se
encontraba en régimen de arrendamiento finan-
ciero era la sede social del ICJCE, adquirida en
2010y sita en Paseo de la Habana de Madrid. Tal
y como se indica en la Nota 6, en este ejercicio
2023 se ha realizado el ejercicio anticipado de la
opcion de compra lo que ha supuesto la cance-
lacion de este arrendamiento financiero.

El detalle del valor neto reconocido a 31 de
diciembre de 2022 de los activos en régimen de
arrendamientos financieros en el epigrafe de te-
rrenos y construcciones era de 14.425.771 eu-
ros (véase nota o).

Los arrendamientos financieros se registra-
ron por el valor razonable del activo arrendado
que se correspondia con el valor actual de los
pagos minimos acordados.
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El contrato de arrendamiento financiero tenia
las siguientes caracteristicas:

TERRENOS Y CONSTRUCCIONES
Euribor a un afio + 1%
Julio de 2040

Tipo de interés
Fecha fin de contrato

Los gastos de conservacion y mantenimiento
eran por cuenta del arrendatario.

Una conciliacion entre el importe total de los
pagos futuros minimos por arrendamiento y su
valor actual a 31 de diciembre de 2022 era la
siguiente (en euros):

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Terrenosy

Construcciones

Importe total de los pagos futuros minimos 11.536.219
(-) Gastos financieros no devengados (1.750.366)
Valor actual a 31.12.2022 9.785.853
Valor actual pagos 9.727.539
Valor de la opcién de compra 58314

9.785.853

A 31 de diciembre de 2022 la Corporacion te-
nia contratados arrendamientos financieros con
las cuotas de arrendamiento minimas y valores
actuales segun se detalla para los siguientes pla-
ZOS (en euros):

A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Pagos minimos Valor actual
Hasta un afio 480.170 649.574
Entre uno y cinco afios 1.957.609 2.605.015
Més de cinco afios 7.348.074 8.281.630
Total 9.785.853 11.536.219

Arrendamientos operativos

A 31 de diciembre de 2023 y 2022 la Corpora-
cion tiene contratados arrendamientos operati-
vos no cancelables con las cuotas de arrenda-
miento minimas (segln contratos en vigor, sin
tener en cuenta la repercusion de gastos comu-
nes, incrementos por IPC ni actualizaciones de
rentas pactadas contractualmente), segun se
detalla para los siguientes plazos (en euros):

A 31 de diciembre de 2023 A 31 de diciembre de 2022

Alquileres Renting Alquileres Renting
inmuebles y hosting inmuebles y hosting
Hasta un afio 3.872 23.188 6.136 26.236
Entre uno y cinco afios - 505 - 4.224
Total 3.872 23.693 6.136 30.460

El importe satisfecho por estos arrendamien-
tos operativos en los ejercicios 2023 y 2022 ha
ascendido a 164.428 eurosy 134.428 euros, res-
pectivamente.

/4
La composicion por categorias de los activos financieros, sin considerar el
' efectivo ni otros activos liquidos equivalentes, es la siguiente (en euros):
' EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
Clases INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
Categorias Instrumentos Otros Créditos, Derivados

de Patrominio activos y Otros
Activos financieros a coste 300 = - 300
Activos financieros a coste amortizado 22.636 320.574 343.210
Activos a valor razonable con cambios en patrimonio neto 106.699 = 106.699
Total 300 129.335 320.574 450.209
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Clases INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
Categorias Instrumentos Otros Créditos, Derivados

de Patrominio activos y Otros
Activos financieros a coste 300 = = 300
Activos financieros a coste amortizado 124.436 931.971 1.056.407
Activos a valor razonable con cambios en patrimonio neto 2.331.870 - 2.331.870
Total 300 2.456.306 931.971 3.388.577
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El saldo a largo plazo de la categoria de “ac-
tivos financieros a coste amortizado” en la par-
tida de “otros activos” corresponde a fianzas a
largo plazo por importe de 19.475 euros, tanto
al cierre del ejercicio 2023 como del 2022. Adi-
cionalmente, al cierre del ejercicio 2023y 2022
se incluye un crédito a largo plazo al personal
por importe de 3.161 euros y de 4.961 euros,
respectivamente.

El saldo al cierre del ejercicio 2022 en este
epigrafe incluye también depdsitos a largo pla-
zo por importe de 100.000 euros.

Al cierre del ejercicio 2022, el saldo a largo
plazo en la categoria de activos a valor razo-
nable con cambios en patrimonio neto por im-
porte de 2.331.870 euros correspondia al valor
razonable de fondos de inversion. Al cierre del
ejercicio se valoraron a valor razonable confor-
me al valor liquidativo del fondo proporcionado
por el gestor del mismo. La diferencia entre la
valoracion inicial y la valoracion a valor razona-
ble al cierre del ejercicio se imputd al patrimo-
nio del ejercicio como ajustes por cambio de
valor en el epigrafe de “activos financieros a
valor razonable con cambios en el patrimonio
neto” por un importe neto del efecto fiscal de
59.608 (pérdida) al cierre del ejercicio 2022 (ver
nota 10). Esta valoracion generd un activo por
impuesto diferido de 20.533 euros al cierre del
ejercicio 2022.

Durante el ejercicio 2023 se han liquidado
parte de estos fondos de inversién con una
pérdida de 55.993 euros registrada en el epi-
grafe de “transferencias de ajustes de valor ra-
zonable con cambios en patrimonio neto” de la
cuenta de resultados (ver nota 10).

La diferencia entre la valoracion incial y la va-
loracion a valor razonable al cierre del ejercicio
2023 de los fondos de inversion vigentes a esa
fecha se haimputado al patrimonio del ejercicio
como ajustes por cambio de valor en el epigra-
fe de “activos financieros a valor razonable con
cambios en el patrimonio neto” por un importe
neto del efecto fiscal de 3.624 (pérdida). Esta
valoraciéon ha generado un activo por impuesto

diferido de 1.208 euros. El valor de adquisicion
de estos fondos fue de 111.531 euros.

Los saldos a corto plazo incluidos en la ca-
tegoria de “activos financieros a coste amorti-
zado" por 320.574 euros en la partida de “cré-
ditos, derivados y otros” corresponden a la
totalidad de saldos con clientes por operacio-
nes comerciales y otros deudores a corto plazo
que no devengan ningun tipo de interés y se
valoran al nominal. El detalle de esta partida es
el siguiente:

2023 2022
Créditos por operaciones comerciales 358.738 473.180
Personal 1.800 1.800
Correccién valorativa por deterioro de créditos

por operaciones comerciales (39.964)
Total 320.574

(43.009)
431.971

El movimiento de las correcciones por dete-
rioro de la categoria de “activos financieros a
coste amortizado” se muestra a continuacion:

2023 2022

Saldo al inicio del ejercicio (43.009) (51.961)
- Aplicacién a su fin 15.238 8.779

- Exceso de provisién 1.125 18.233

- Dotacion del ejercicio (13.318) (18.060)

Saldo al cierre del ejercicio (39.964) (43.009)

El detalle de la composicion del saldo de los
epigrafes de “Pérdidas, deterioro y variacion de
provisiones por operaciones comerciales” den-
tro del epigrafe de “otros gastos de la actividad”

de la cuenta de resultados es la siguiente:

2023 2022
Pérdidas por deterioro créditos comerciales (13.318) (18.060)
Pérdida de créditos comerciales (562) (4.981)
Reversion del deterioro de créditos por
operaciones comerciales 1.125 18.233

Total pérdidas, deterioro y variacién de provisiones

por operaciones comerciales (12.755) (4.808)

Los ingresos financieros en el ejercicio 2023
y 2022 correspondientes a los saldos incluidos
en estas categorias calculados segun el méto-
do de interés efectivo, han ascendido a 1.011
eurosy a 31 euros, respectivamente.
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EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Clases INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
V 7 Deudas con Deudas con
Categorias
entidades entidades
de crédito Otros de crédito Otros
Pasivos financieros a coste amortizado 2.025.378 2.200 195.398 611.756 2.834.732
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Clases INSTRUMENTOS INSTRUMENTOS
FINANCIEROS A LARGO PLAZO FINANCIEROS A CORTO PLAZO TOTAL
La composicion por Categorias
’ Leasing
categorias de los
g . ) (Nota 7) Otros Leasing (Nota 7) Otros
pasivos financieros  pasivos financieros a coste amortizado 9.305.683 2200 480.170 833.153 10.621.206
es la siguiente
(en euros):

a) Las deudas con entidades de crédito co-
rresponden al préstamo concedido por lber-
caja el 26 de julio de 2023 por un importe
nominal de 2.300.000 euros por un periodo
de 10 afios. El tipo de interés de los prime-
ros 5 afios es del 3,85% y el tipo de interés
de los ultimos 5 afios es Euribor + 0,10%.

El saldo pendiente de amortizar a 31 de di-
ciembre de 2023 es de 195.398 euros a corto
plazoy de 2.025.378 euros a largo plazo.

b) En el epigrafe de “otros instrumentos fi-
nancieros a corto plazo” se recoge princi-

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

1 2
Deudas con entidades de crédito 195.398 203.054
Otras partidas a pagar 611.756 =
TOTAL 807.154 203.054
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

1 2
Acreedores por arrendamiento financiero 480.170 474.188
Otras partidas a pagar 833.153 -
TOTAL 1.313.323 474.188

e) Gastos financieros. Los gastos financieros en
el ejercicio 2023y 2022, correspondientes a pa-
sivos financieros que han sido calculados segin
el método de interés efectivo, han ascendido a
163.488 eurosy 140.681 euros, respectivamente.
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palmente el saldo con proveedores y acree-
dores.

¢) Tal y como se indica en la nota 6, en el
ejercicio 2023 se ha procedido a la cancela-
cion del arrendamiento financiero median-
te el ejercicio anticipado de la opcion de
compra. Por este motivo, al cierre del dicho
ejercicio no hay pasivos financieros por lea-
sing.

d) El vencimiento por afios de los pasivos
financieros es el siguiente (en euros):

/4
Vencimiento por afios
3 4 5 Mas de 5 Total
211.013 219.280 227.873 1.164.158 2.220.776
= = = 2.200 613.956
211.013 219.280 227.873 1.166.358 2.834.732
Vencimiento por afios
3 4 5 Mas de 5 Total
484.190 494.402 504.829 7.348.074 9.785.853
- - - 2.200 835.353
484.190 494.402 504.829 7.350.274 10.621.206
/4

f) Tal y como se indica en las notas 6y 7, en
el ejercicio 2023 se ha cancelado el contrato
de leasing mediante el ejercicio anticipado
de la opcion de compra.



Saldo al cierre del ejercicio 2021
Aplicacién excedente del ejercicio 2021

Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto

Saldo al cierre del ejercicio 2022
Aplicacién excedente del ejercicio 2022

Ingresos y gastos imputado directamente a patrimonio neto:
Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto

Efecto impositivo

El movimiento en

el patrimonio neto
es el siguiente (en
euros):

Transferencias al excedente del ejercicio

Efecto impositivo

Saldo al cierre del ejercicio 2023

Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto

Fondo Ajustes Excedente Total

Social por cambio del ejercicio  Patrimonio

de valor Neto

13.203.300 (6.445) 1.420.305 14.617.160
1.420.305 = (1.420.305)

(53.163) (53.163)

14.623.605 (59.608) 2.534.024 17.098.021

2.534.024 - (2.534.024) -

13.989 13.989

19.316 19.316

(5.327) (5.327)

41.995 41.995

55.993 55.993

(13.998) (13.998)

17.157.629 (3.624) 1.128.477 18.282.482

En el epigrafe de ajustes por cambio de valor se incluyen los aumentos o dismi-
nuciones en patrimonio neto que se producen como consecuencia de la puesta
a valor razonable de los fondos de inversion segun se describe en la nota 8.

<

Los saldos con las administraciones publicas a
la fecha de cierre son los siguientes (en euros):

A 31 de diciembre de 2023 A 31 de diciembre de 2022

Deudor Acreedor Deudor  Acreedor
Retenciones y pagos a cuenta 2.154 3.660 6 2.520
Hacienda Publica por IVA/IGIC/IS 1.146.991 34.326 18.848 513.772
Hacienda Publica por IRPF y otros 850 256.718 245.767
Seguridad Social 74.646 65.411
Total 1.149.995 369.350 18.854 827.470

En relaciéon con el Impuesto de Sociedades, el
Instituto de Censores y los Colegios se acogen al
régimen de las entidades parcialmente exentas,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9.3
y en el capitulo XIV del titulo séptimo de la Ley
27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto so-
bre Sociedades.

El ICJCE y los Colegios para sus declaraciones
de IVA estan sometidos a la regla de la prorrata
general, habiendo resultado el porcentaje defini-
tivo de la misma para 2023 del 65% para el ICJCE
y para el Colegio de Valencia y del 63% para el

Colegio de Catalufia. En el ejercicio 2022, los por-
centajes de prorrata fueron del 66% para el ICJCE,
el 67% para el Colegio de Valencia y el 65% para
el Colegio de Catalufa. Las cuotas soportadas
no deducibles del IVA se encuentran registradas
como mayor importe de gasto distribuido por su
naturaleza, excepto aquellas partidas correspon-
dientes a compra de inmovilizado que han sido
incorporadas al coste del mismo.

La conciliacion del importe neto de ingresos y
gastos del ejercicio anual terminado el 31 de di-
ciembre de 2023 con la base imponible del im-
puesto sobre beneficios es |a siguiente (en euros):

Colegio Colegio

ICJCE  de Cataluiia de Valencia
Excedente antes de impuestos 1.158.821 43.864 21.192
Diferencias permanentes 6.225 3.493 -
Régimen fiscal entidades parcialmente exentas (773.485) (78.340) (23.447)
Base imponible (resultado fiscal) 391.561 (30.983) (2.255)
Tipo de gravamen 25% 25% 25%
Cuota integra 97.890
Deducciones en cuota (2.490)
Gasto del ejercicio 95.400 -
Retenciones y pagos a cuenta (67.351) (2.153)
Importe a (cobrar)/pagar del ejercicio 28.049 (2.153)

La conciliacion del importe neto de ingresos y
gastos del ejercicio anual terminado el 31 de di-
ciembre de 2022 con la base imponible del im-
puesto sobre beneficios es la siguiente (en euros):
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Colegio Colegio
ICJCE de Catalufna de Valencia
Excedente antes de impuestos 3.056.323 38.974 26.327
Diferencias permanentes 11.710 3.614 =
Régimen fiscal entidades parcialmente exentas (701.168) (68.908) (26.444)
Base imponible (resultado fiscal) 2.366.865 (26.320) (117)

Tipo de gravamen 25% 25% 25%

Cuota integra 591.716

Deducciones en cuota (4.116)
Gasto del ejercicio 587.600
Retenciones y pagos a cuenta (80.909) 6)
Importe a (cobrar)/pagar del ejercicio 506.691 (6)

Las bases imponibles negativas pendientes de
compensar, incluidas las generadas en el ejerci-
cio, son las siguientes:

Colegio de Cataluiia Colegio de Valencia

ANO DE GENERACION  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022  Ejercicio 2023 Ejercicio 2022

2023 30.983 = 2.255

2022 26.320 26.320 117 17
2021 18.692 18.692 332 332
2020 27.447 27.447 30.827 30.827
2019 69.322 69.322 27.684 27.684
2018 66.014 66.014 12.363 12363
2017 1.267 1.267 9.437 9.437
2016 89.682 89.682 25572 25.572
2015 65.878 65.878 848 848
2014 25.081 25.081 15.599 15.599
TOTAL 420.686 389.703 125.034 122.779

Atendiendo al régimen fiscal aplicable no se
reconoce un activo por impuesto diferido co-
rrespondiente a las bases imponibles negativas
pendientes de compensar al cierre de los ejerci-
cios de 2023y 2022.

Las deducciones en cuota pendientes de
compensar son las siguientes:

Colegio Colegio
de Cataluiia de Valencia

13.424

12.201

ICJCE
Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2023
Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022

De acuerdo con la legislacion vigente los im-
puestos no deben considerarse liquidados defi-
nitivamente hasta que las declaraciones presen-
tadas hayan sido verificadas por la Inspeccion de
Tributos del Estado o haya transcurrido el plazo
de prescripcion. El ICJCE y los Colegios tienen
pendientes de inspeccion por las autoridades
fiscales los cuatro ultimos ejercicios para todos
los impuestos que le son aplicables.
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El movimiento habido durante los ejercicios
2023y 2022 es el siguiente (en euros):

2023 2022
Saldo al inicio del ejercicio 126.497 119.526
Dotaciones 5.641 6.971
Aplicaciones (25.921) -
Saldo al cierre del ejercicio 106.217 126.497

Esta provision corresponde al riesgo de una
poliza de seguro por fallecimiento. Este fondo,
hasta noviembre de 2002, correspondia a un
régimen de prevision para atender a las pres-
taciones por fallecimiento de los miembros del
ICJCE que voluntariamente lo suscribieron hasta
el afio 1973 (la cuantia es de 901,52 euros por
siniestro) y se dotaba por las cuotas percibidas
de los citados miembros junto con los intereses
financieros que produce el fondo. El 15 de no-
viembre de 2002, de acuerdo con la legislacion
vigente, se firmo con la compafiia aseguradora
Seguros Catalana Occidente una pdliza de segu-
ro, de importe variable y renovacion anual, para
la cobertura del riesgo derivado del historico ré-
gimen de prevision.

2| X 2

\\

La Corporacion ha adoptado las medidas opor-
tunas en relacion con la proteccion y mejora del
medio ambiente y la minimizacion, en su caso,
del impacto medioambiental, cumpliendo la nor-
mativa vigente al respecto. No existen operacio-
nes relacionadas con derechos de emision de
gases de efecto invernadero.
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Siguiendo los criterios mantenidos en la nota
4 k), se incluye en “Activos no corrientes man-
tenidos para la venta” las oficinas que el ICJCE
tiene en San Sebastian. La actividad de esta ofi-
cina se trasladd a Bilbao y se estan realizando
gestiones activas para su venta entre ellas un
encargo a una agencia inmobiliaria para su co-
mercializacion.

El valor neto contable de los "Activos no co-
rrientes mantenidos para la venta” al cierre de
los ejercicios 2023 y 2022 es el siguiente (en
euros):

Ejercicio finalizado el Saldo a Saldo a
31 de diciembre de 2023 31.12.2022 31.12.2023
Terrenos 20.038 20.038
Coste Construcciones 40.063 40.063
Amortizacién Acumulada de Construcciones (24.706) (24.706)
Total 35.395 35.395
Ejercicio finalizado el Saldoa (Notas6y7) Saldoa
31 de diciembre de 2022 31.12.2021 Bajas 31.12.2022
Terrenos 108.419 (88.381) 20.038
Coste Construcciones 216.772 (176.709) 40.063
Amortizacion Acumulada de Construcciones (185.512) 160.806 (24.706)
Coste Instalaciones técnicas y maquinaria 10.698 (10.698)
Amortizacién Acumulada de Instalaciones (74) 74

técnicas y maquinaria

Total 150.303 (114.908) 35.395

Las bajas del ejercicio 2022 corresponden al
valor contable de la anterior sede social del IC-
JCE cuya venta se formalizé en dicho ejercicio
por un importe de 2.450.000 euros. El resulta-
do de esta transaccion arrojo un beneficio de
2.111.572 euros una vez descontado al precio
de venta el coste del inmueble y los gastos in-
herentes a la operacion.

) =
J

a) El desglose de la actividad propia y de las
ventas y otros ingresos de la actividad mer-
cantil es el siguiente (en euros):

2023 2022
Cuotas ordinarias 1.342.449 1.361.234
Cuotas variables (venta de sellos) 5.240.084 5.198.855
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 5324 4.594
TOTAL INGRESOS DE LA ACTIVIDAD PROPIA 6.587.857 6.564.683
Ingresos por material de protocolo, publicaciones, etc. 14.100 6.537
TOTAL VENTAS 14.100 6.537
Ingresos de Formacién 1.606.436 1.287.599
Organizacion de eventos 124.245 227.259
Convenios de colaboracién 29.700 29.700
Otras prestaciones de servicios 12.839 17.865
TOTAL PRESTACION DE SERVICIOS 1.773.220 1.562.423
Ingresos por Arrendamientos 16.042 16.546
Cuotas pertenencia REC (Registro de Expertos Contables) 35.781 37.575
Cuotas pertenencia RAJ (Registro de Actuaciones Judiciales) 29.520 -
Otros ingresos accesorios y de gestién corriente 66.201 58.767
TOTAL INGRESOS DE EXPLOTACION 147.544 112.888
TOTAL INGRESOS 8.522.721 8.246.531

Entre las partidas de ingresos mas importantes
destacamos las siguientes:

‘Dentro de la partida de “ingresos de la actividad
propia”:

- El epigrafe de “cuotas ordinarias” de la cuenta
de resultados recoge los ingresos de las cuo-
tas de pertenencia a la Corporacion. Se factu-
ran semestralmente y el importe depende de
la categorfa del miembro (Ejerciente, No ejer-
ciente colaborador activo y No ejerciente).

- El epigrafe de “cuotas variables” de la cuen-
ta de resultados recoge las ventas de sellos
distintivos que nuestros miembros deben es-
tampar en sus actuaciones profesionales.

- Las “subvenciones imputadas al exceden-
te del ejercicio” recogen principalmente las
bonificaciones de la Fundacién Estatal para
la Formacion en el Empleo (FUNDAE) en con-
cepto de subvencion por los cursos de for-

INFORME ANUAL 2021 125



6

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS DE CUENTAS DE ESPANA
MEMORIA AGREGADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ANUAL TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

macion impartidos en la Entidad para sus
empleados.

* Dentro de la partida de “ventas”:

-Los"ingresos por venta de material de proto-
coloy publicaciones” recogen principalmente,
los derivados de las ventas de libros editados
por la Corporacion en los ambitos que resul-
tan de interés para nuestros miembros.

‘Dentro de la partida de “prestaciones de servicios":

- Los “ingresos de formacion” recogen los im-
portes de la matricula de los cursos, que se im-
parte o bien por personal propio o por ponen-
tes externos. Los participantes en las acciones
formativas son profesionales relacionados de
forma directa o indirecta con la auditoria, sien-
do los principales destinatarios los miembros
del Instituto, profesionales colaboradores ins-
critos como tales y las propias firmas de au-
ditorfa. Ademas, se realizan programas para
personas interesadas en acceder a la profe-
sion, en la adquisicion tanto de conocimientos
especializados como de formacion de base
para empezar a trabajar en auditoria.

Las acciones formativas pueden hacerse en
tres modalidades: presencial, a distancia y on-
line. La formacion online es la que se ha con-
solidado en los ultimos afios como el canal de
formacion principal para los colectivos anterior-
mente indicados. Dentro de este canal formativo,
se realizan cursos en directo, programas largos
que combinan cursos en directo con actividades
formativas en la plataforma de formacion y we-
binars (acciones en directo de corta duracién).

Desde 2021 el Instituto cuenta con una pla-
taforma de formacion (www.campusauditores.
com) que permite dar una rapida y adecuada
respuesta a las necesidades formativas del co-
lectivo, permitiendo la realizacion de varias se-
siones formativas de forma simultanea incluso
para diferentes Agrupaciones, ya que cada una
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de ellas dispones de un aula virtual. Asimismo,
la plataforma permite un seguimiento continuo
de la calidad de las acciones y la accesibilidad
a un mayor numero de asistentes. En 2023 se
han impartido 700 acciones formativas con la
participacion de mas de 17.000 asistentes. En el
gjercicio 2022 se impartieron mas de 500 accio-
nes formativas con la participacion de mas de
13.000 asistentes.

Ademas, se realizan programas en relacion di-
recta con las universidades: Master en Auditoria
(necesario para presentarse al examen de acce-
so al ROAC) y Posgrados Universitarios especiali-
zados que permiten la certificacion universitaria
a los profesionales que participan en ellos (Pos-
grado en Reestructuracion Empresarial, Posgra-
do en Digitalizacion y Auditoria, y Posgrado en
Verificacion de Sostenibilidad).

Teniendo en cuenta todo lo anterior, también
se realizan programas de formacion especificos
para la preparacion del examen de acceso al Re-
gistro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) en
los afios en los que, como en 2023, se convocan
dichas pruebas de acceso.

La Corporacion tiene una organizacion si-
guiendo una distribucion geografica en la que
desarrollan su actividad los Colegios y las Agru-
paciones Territoriales. Los ingresos por forma-
cion prestados son los siguientes (en euros):

2023 2022
117.633 57.518
AT3 - Pais Vasco 216.376 256.131
AT4 - Galicia 17.133 14.924
AT6 - Valladolid 6.441 7.996
AT7 - Sevilla 14.269 4.785
AT8 - Aragén 40.225 39.264
AT9 - Oviedo 20.948 14.675
AT11 - Malaga 28.681 31.309
AT12 - Las Palmas 13.749 13.825
AT13 - Islas Baleares 20.519 16.132
AT14 - Tenerife 22.267 14.574
AT16 - Pamplona 10.666 10.123
AT18 - Murcia 10.905 9.546
Escuela de Auditoria 457.766 287.336

272.444 138.384
185.322 148.952
997.578 778.138
548.077 466.149

60.781 43312

1.606.436 1.287.599

AT1- Madrid

* Master

« Distancia y On-line
TOTAL ICJCE
Col.legi de Catalunya
Colegio de Valencia
TOTAL



Los ingresos correspondientes a cursos cuya
duracion esta entre dos ejercicios econémicos
se periodifican en funcion de la duracion del
curso o de los créditos formativos impartidos
en cada perfodo. También se periodifica el va-
lor econémico de las horas de formacion pen-
dientes de consumir al cierre del ejercicio de los
miembros que adquieren la bolsa de horas que
consiste en comprar un numero de horas de for-
macion (30 ¢ 40 horas) que se pueden consumir
a lo largo del afio académico que va de octubre
a septiembre del afio siguiente. Su desglose es
el siguiente:

- El epigrafe de “periodificaciones a corto pla-
z0" del pasivo del balance refleja los ingresos
de cursos que se devengaran en el ejercicio
siguiente, asi como el importe estimado, so-
bre la base de informacién histdrica, de los
sellos distintivos vendidos en el ejercicio que
se estima se cambiaran en el ejercicio si-
guiente. El saldo de este epigrafe al cierre del
gjercicio 2023 asciende a 626.473 euros y al
cierre del ejercicio 2022 asciende a 689.770
euros.

- El epigrafe de “periodificaciones a corto
plazo” del activo del balance refleja los ingre-
sos devengados de cursos realizados en un
gjercicio y que se facturaran en el siguiente.
El saldo de este epigrafe correspondiente a
cursos de formacion y otros servicios presta-
dos es de 244.047 euros al cierre del ejercicio
2023y de 180.424 euros al cierre del ejercicio
2022. En este epigrafe también se registran
los gastos anticipados que al cierre del ejerci-
cio 2023 representan una cuantfa de 50.784
euros y de 26.016 euros al cierre del ejercicio
2022.

- El epigrafe de “ingresos por la organizacion
de eventos” recoge principalmente las ins-
cripciones por asistencia y colaboraciones
en eventos tales como el Forum y el Dia de
la Auditoria, entre otros. En el ejercicio 2022

se incluyen también los ingresos del Congre-
so Nacional de Auditoria. La organizacion de
este congreso es bienal.

‘Dentro de la partida de “ingresos de explota-
cion”:

- En el epigrafe de “otros ingresos accesorios
y de gestion corriente” se registran los ingre-
sos procedentes de patrocinios e ingresos
por traducciones, principalmente.

b) Aprovisionamientos
El saldo de la cuenta “Aprovisionamientos” del

ejercicio 2023y 2022 presenta la siguiente com-
posicion (en euros):

2023 2022
Aprovisionamientos:
Compras 18.761 11.695
Variacion de existencias (5.355) (2.271)
Total Aprovisionamientos 13.406 9.424
Pérdida (reversion) por deterioro de existencias (2.156) 1.309

Total 11.250 10.733

c) El detalle de la composicidn del gasto de
personal es el siguiente (en euros):

2023 2022
3.362.822  3.203.678
734.079 637.575
69.703
15.910
3.926.866

Sueldos y salarios
Seguridad Social
Indemnizaciones
10.579
4.107.480

Otros gastos sociales
Total

En el epigrafe de “indemnizaciones” se registra
el importe correspondiente a indemnizaciones
por despido conforme a las cuantias estableci-
das segun la normativa vigente.

d) Otros gastos de la actividad
El desglose de este epigrafe en la cuenta de re-

sultados de los ejercicios 2023 y 2022 es el si-
guiente (en euros):
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2023 2022
Arrendamientos y canones 357.475 346.825
Ponencias cursos de formacion 363.359 307.577
Servicios profesionales independientes 330.037 346.112
Cuotas pertenencia asociaciones 338.865 328.724
Locomocién y desplazamientos 177.500 144.112
Reparaciones y conservacion 193.897 221.959
Imagen corporativa y organizacién de congresos 194.000 438.950
Primas de seguros 36.479 35.483
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 71.825 71171
Suministros 56.770 76.389
Comunicaciones 58.714 59.362
Tributos 75.670 88.107
Disefio gafico, maquetacién e imprenta 46.142 39.527
Traducciones 107 11.422
Dotacién provision y pérdidas por operaciones comerciales 12.755 4.808
Otros gastos generales 143.897 135.768
Otros gastos corporativos 193.179 175.825
Total 2.650.671  2.832.121

En el ejercicio 2022 se organizo el Congreso
Nacional de Auditoria en Bilbao con la asisten-
cia de mas de 600 congresistas. Este evento es
bienal y no se ha realizado en 2023 lo que expli-
ca los menos gastos en el epigrafe de “imagen
corporativa y organizaciéon de congresos” en
2023 con respecto a 2022.

EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Actividad
Docente

Gastos de personal 1.280.218
Servicios profesionales y ponencias 501.926
Eventos y Jornadas 141.041
Desplazamientos 22.944
Cuota pertenencia asociaciones -
Estudios de terceros
Suscripciones y publicaciones -
Otros gastos generales 221.323
TOTAL 2.167.452
EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Actividad

Docente

Gastos de personal 1.251.643
Servicios profesionales y ponencias 389.706
Eventos y Jornadas 250.862
Desplazamientos 13.623
Cuota pertenencia asociaciones
Estudios de terceros
Suscripciones y publicaciones =
Otros gastos generales 209.759
TOTAL 2.115.593
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<I &
a) Actividades realizadas

En la nota 15.a) se describe el desglose de los
ingresos de la actividad propia.

b) Recursos humanos empleados en la actividad

2023 2022
Personal Asalariado 69 64
Personal con contrato de servicios 3 3
TOTAL 72 67

c) Beneficiarios o usuarios de la actividad
El colectivo de miembros esta compuesto por
las siguientes categorias:

2023 2022
Ejercientes 1.882 1.756
Ejercientes por cuenta ajena 356 664
No Ejercientes 2.209 2.155
TOTAL PERSONAS FiSICAS 4.447 4.575
FIRMAS (Personas Juridicas) 684 681
COLABORADORES 1.374 1.133

d) Actividades realizadas por la Corporacién
El detalle de gastos relacionados con activida-
des realizadas por la Corporacion es el siguien-
te (en euros):

/4
Servicios ~ Comunicacion,
Dpto. Juridicos y Editorial Area
Técnico Internacional Mediacién y Biblioteca de Estudios
1.130.614 90.814 337.011 128.228 -
2.767 = 3.238 76.223 3.622
- 26.885 14.674 - -
15.569 10.761 10.478 5.312 10.627
- 296.169 - - -
= = = 7.085 7.515
1.435 - 1.754 1.945 -
3.366 280 7.761 26.073 7.960
1.153.751 424.909 374.916 244.866 29.724
Servicios  Comunicacion,
Dpto. Juridicos y Editorial Area
Técnico Internacional Mediacién y Biblioteca de Estudios
1.068.761 85.237 286.153 140.331 20.806
33.982 11.197 3.447 83.117 27.103
- 14.900 17.597 - -
7.712 9.231 5.855 1.726 5.434
- 289.328 - - -
- - 15.500 7.071 27.906
2.507 - 1.750 757 -
5.377 490 4733 40.189 289.233
1.118.339 410.383 335.035 273.191 370.482



Todos los bienes y derechos de la Corporacion
estan vinculados directamente al cumplimiento
de los fines propios.

Dentro de los bienes y derechos de la Corpo-
racion, los elementos mas significativos son los
inmuebles en los que se desarrollan las activi-

dades sociales (véase nota 6).
‘ 3

El Comité Directivo sefiala que no se han pro-
ducido hechos significativos después del cierre
del gjercicio 2023 que alteren o modifiquen la
informacion adjunta.

\e

A/

La mayoria de las operaciones se realizan con cen-
soresy firmas que son miembros del ICJCE o de los
Colegios y se refieren a cuotas, sellos y formacion.

Por acuerdo de los 6rganos de gobierno del IC-
JCE, las cuotas variables se recaudan por parte de
las Agrupaciones Territoriales y Colegios, realizan-
dose las asignaciones presupuestarias oportunas
en funcion de los criterios establecidos anualmen-
te con objeto de atender los servicios que desde la
Corporacion se prestan a los miembros.

Estatutariamente la direccion de la Corpora-
cion la ejerce el Consejo Directivo del Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia, estando
representados los Consejos Directivos de los dife-
rentes Colegios y de las Agrupaciones Territoriales.
Los miembros de los Consejos Directivos no reci-
ben ningun tipo de retribucion diferente a la asig-
nacion que se percibe por ejercer la Presidencia.

La retribucion percibida por ejercer la Presiden-
cia ha ascendido a 90.000 euros tanto en el ejerci-
cio 2023 como en el gjercicio 2022.

No existen anticipos o créditos concedidos a los
miembros de los Consejos Directivos, ni ninguna
obligacion en materia de pensiones o de pago de
primas de seguros de vida respecto a los miem-
bros antiguos y actuales del Consejo Directivo.

Se liquidd a los miembros del Consejo Directivo
el importe de 1.350 euros en concepto de ponen-
cias por cursos de formacion impartidos en el gjer-
cicio 2023y el importe de 2.250 euros en el ejerci-
Cio 2022. Los honorarios por impartir estos cursos
se han retribuido con las mismas tarifas que para
el resto de los ponentes.
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' a) Organo de gobierno, direccién y representacién

La relacion de los miembros que forman la Comision Permanente del Consejo
Directivo al cierre de los ejercicios de 2023 y 2022 es la siguiente:

-—

CARGO HASTA EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2023 DESDE EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2023
Presidente D. Ferran Rodriguez Arias D. Victor Ali6 Sanjuan
Vicepresidente 1° D. Carlos Quindés Fernandez D. Carlos Quindés Fernandez
Vicepresidente 2° D. Javier Lépez-Guerrero de Vivar D. Javier Lépez-Guerrero de Vivar
Secretario General D. Manuel Bachiller Baeza D. Manuel Bachiller Baeza
Vicesecretario D. Manuel Vicente Martinez D. Manuel Vicente Martinez
Tesorero D. Secundino Urcera Herreras D. Secundino Urcera Herreras
Contadora D? Merce Marti Queralt D? Merce Marti Queralt
Bibliotecario D? Maria Cabodevilla Artieda D? Maria Cabodevilla Artieda
Vocal 1° D. German de la Fuente Escamilla D. Clever Beretta Custorio

Vocal 2° D? Gemma Soligé lllamola D? Gemma Soligé lllamola

Vocal 3° D. Carlos Sotillo Brihuega D. Carlos Garcia de la Calle

La relacion de los miembros que forman la Comision Nacional de Deonto-
logia a cierre de los ejercicios 2023 y 2022 es la siguiente:

CARGO

Presidente D. Juan Ignacio Irigoras Olabarria
Vocal 1° D?. Maria del Mar Hernandez Vieites
Vocal 2° D? Ruth Osambela Irigoyen

La distribucion por sexos al término del ejercicio de los miembros de los Conse-
jos Directivos es la siguiente:

2023 2022
CATEGORIA Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Consejo Directivo ICJCE 21 8 23 5
Consejos AT y Colegios 101 38 96 4
TOTAL 122 46 119 46

b) Personal

El nUmero medio de personas empleadas durante el ejercicio distribuido
por categorias es el siguiente:

CATEGORIA 2023 2022
Direccién General 1 1
Gerentes y Responsables de Area 11 11
Técnicos 10 10
Administrativos 45 43
TOTAL 67 65

La distribucion al cierre por sexos del personal de la Corporacion es la

siguiente:

2023 2022
CATEGORIA Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Direccién General 1 - 1
Gerentes y Responsables de Area 7 4 7 4
Técnicos 1 10 2 8
Administrativos 7 39 7 35
TOTAL 16 53 17 47
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c) Cédigo de Conducta

Segln lo establecido en Disposicion Adicional
Tercera de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre,
de Medidas de Reforma del Sistema Financiero,
bajo la rdbrica de «restricciones relativas a las
inversiones financieras temporales de entidades
sin animo de lucro», el ICJCE selecciona las in-
versiones financieras temporales valorando en
todos los casos la seguridad, liquidez y rentabi-
lidad que ofrezcan las distintas posibilidades de
inversion, vigilando siempre que se produzca el
necesario equilibrio entre estos tres principios,
atendiendo a las condiciones del mercado en el
momento de la contratacion.

Se evita la realizacion de operaciones que
respondan a un uso meramente especulativo
de los recursos financieros.

El Pleno del Consejo Directivo del ICJCE aprobd
en 2017 un Modelo de Organizacion y Gestion
de Prevencion de Riesgos Penales (en adelante,
Modelo de Prevencion de Delitos, el Modelo o
MPD). La aprobacion de este modelo, asi como
Su actualizacion y revision continua ponen de
manifiesto el compromiso del Consejo Directi-
vo de seguir a la vanguardia del cumplimiento
normativo, la prevencion de irregularidades, y la
mejora continua de la Institucién para situarse
en los mas altos estandares en materia de éti-
ca, integridad y profesionalidad en el desarrollo
y desempefio de nuestra actividad. Lo esencial
es hacer cuanto sea posible para que el cumpli-
miento normativo, en todas nuestras areas de
actuacion, sea modélico. Como parte del MPD, el
ICJCE cuenta con un Cédigo de Conducta y Bue-
nas Practicas, una Politica Anticorrupcion, un Ré-
gimen Disciplinario y un Canal Etico, configurado
para cumplir con los estandares de confidencia-
lidad requeridos por la normativa vigente.

En 2022 se actualizd el Modelo para adap-
tarlo a las mejores practicas sectoriales tales
como la UNE 19601 “Sistemas de Gestion de
Compliance Penal” y la ISO 37301 “Sistemas
de Gestion de Compliance”. La mejora conti-
nua del MPD es responsabilidad del érgano de

cumplimiento penal, en nuestro caso el Comi-
té de Cumplimiento Normativo.

Nuestro MPD ha alcanzado la madurez si
bien estad en proceso de mejora continua y
de ello se encarga el érgano de cumplimiento
penal, en nuestro caso el Comité de Cumpli-
miento Normativo. Los recientes cambios re-
gulatorios y la adecuacion del MPD a nuestra
realidad han motivado las modificaciones del
ejercicio 2023, siendo las mas relevantes:

- Modificacion del Sistema Interno de Infor-
macién (Canal Etico) como resultado de la
Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora
de la proteccion de las personas que infor-
men sobre infracciones normativas y de lu-
cha contra la corrupcion.

- Actualizacién del Protocolo de Prevencion
y Reaccion ante el Acoso, derivado de los
cambios introducidos por la Ley organica
10/2022, de 6 de septiembre, de garan-
tia integral de libertad sexual; Ley organi-
ca 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres y RD
901/2020 de 13 de octubre, por el que se
regulan los planes de igualdad y su registro.

- Vinculacién en el software de gestion de
riesgos y controles de los riesgos mas re-
cientes que afectan a la responsabilidad
penal de la persona juridica: delito contra la
integridad moral (acoso laboral), delito de
acoso sexual y delito contra el maltrato ani-
mal; actualizacién de las fechas de supervi-
sién para todos los controles.

La adecuada difusion del MPD es un ele-
mento esencial para su cumplimiento por este
motivo, se ha celebrado una sesion formativa
a los empleados sobre los cambios indicados
previamente. Asimismo, el Modelo se somete
a verificacion periddica de conformidad con la
normativa aplicable y el ciclo de revision inter-
na. En la dltima, que tuvo lugar en 2021, los
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verificadores concluyeron que cumplia satis-
factoriamente con los requisitos del articulo
31 bis del Cédigo Penal.

d) Honorarios de los auditores

Los honorarios percibidos por los auditores
independientes, en concepto de servicios de
auditoria de las cuentas anuales agregadas,
han sido de 24.228 euros para el ejercicio
2023y de 25.040 euros para el ejercicio 2022.

e) Gestion del riesgo

La Corporacion dispone de procedimientos y
sistemas para garantizar que los riesgos de mer-
cado, crédito y liquidez relevantes sean identi-
ficados, evaluados y gestionados, manteniendo
una adecuada segregacion a nivel operativo de
la gestion. Los 6rganos de gobierno: Asamblea
General, Comision Permanente y Pleno del Con-
sejo Directivo analizan, discuten y aprueban los
presupuestos, las inversiones y su financiacion,
la evolucion del ejercicio y sus impactos futuros
presupuestarios, en el marco de las atribuciones
respectivas previstas en los Estatutos.

En relacion con el riesgo de tipo de interés, tal y
como se indica en las notas 8y 10, el arrendamien-
to financiero suscrito por el ICJCE presentaba tipos
de interés variable, Euribor mas un diferencial a
precios de mercado. El ICJCE realiza un seguimien-
to permanente de la evolucion de los tipos aplica-
bles y del efecto de una hipotética modificacion de
tipos sobre los gastos financieros.

En el momento de la revision del tipo de in-
terés del arrendamiento financiero a fecha 1 de
julio de 2023, el tipo de interés de este arrenda-
miento se habria situado por encima del 5% con
un impacto significativo en los gastos financieros
de la entidad. Teniendo en cuenta la tesoreria
de la entidad, los fondos de inversion y la posi-
bilidad de contratar pasivo a un coste mas bajo,
el Pleno del Consejo Directivo aprob¢ la cance-
lacion del arrendamiento financiero mediante el
ejercicio anticipado de la opcion de compra (ver
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nota 6). Para poder abordar esta cancelacion se
han hecho liquidos los fondos de inversion (ver
nota 8) y se han firmado un contrato de présta-
mo con una entidad financiera por un nominal
de 2.300.000 euros y con una entidad vinculada
por un nominal de 800.000 euros (ver nota 9).

f) Periodo medio de pago a proveedores

Conforme a lo establecido enla Ley 18/2022, de
28 de septiembre, de creaciony crecimiento de
empresas, se detalla la siguiente informacion
correspondiente a los ejercicios 2023y 2022:

2023 2022

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 19 21
Ratio de operaciones pagadas 19 21
Ratio de operaciones pendientes de pago 18 28

Importe (euros) Importe (euros)
3.051.650 2.690.362
163.524 150.485

N° de facturas N° de facturas

Total pagos realizados
Total pagos pendientes

Pagadas antes del periodo maximo establecido
3.647
100%

3.042
100%

en la normativa de morosidad
Volumen sobre total pagos antes del perfodo maximo

La informacion incluida en la tabla anterior
se ha elaborado de conformidad con la Ley
15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se esta-
blecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales y de acuerdo
con la Resolucidon de 29 de enero de 2016, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuen-
tas, sobre la informacién a incorporar en la Me-
moria de las Cuentas anuales en relacién con
los aplazamientos de pago a proveedores en
operaciones comerciales. Se ha tenido también
en cuenta la nueva informacién requerida en la
Ley 18/2022, de 28 de septiembre.

Por motivos de eficiencia y en linea con los
usos habituales del comercio, la Corporacion
tiene establecido un calendario de pago a pro-
veedores en virtud del cual los pagos se realizan
en dias fijos. Las facturas cuyo vencimiento se
producen entre los dias de pago, son satisfechas
el siguiente dia de pago fijado en el calendario.
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El estado
agregado de
flujos de efectivo
es el siguiente:

Nota
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

Excedente del ejercicio antes de impuestos

Ajustes del resultado
*Amortizacién del inmovilizado 5-6
*Resultados por bajas y enjenaciones del inmovilizado 6-14
+Variacion de provisiones

+Ingresos financieros

*Variacion a valor razonable de instrumentos financieros
*Gastos financieros

Cambios en el capital corriente
*Existencias

*Deudores y otras cuentas a cobrar
*Acreedores y otras cuentas a pagar
+*Otros activos corrientes

*Otros pasivos corrientes

Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion

*Cobros por impuesto de sociedades

*Pagos por impuesto de sociedades

*Pagos de intereses 9
+Cobros de intereses 8

Flujos de efectivo de las actividades de explotacion
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos por inversiones
*Inmovilizado material 6
+Otros activos financieros 8

Cobros por desinversiones
*Inmovilizado material 6
+Otros activos financieros 8

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero

por desinversiones:

Emisién:

*Deudas con entidades de crédito 9

Devolucién y amortizacion de:
*Deudas con entidades de crédito
*Otras deudas

Flujos de efectivo de las actividades de financiacién
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO
s

AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

2023
1.223.877

310.973
0
12.755
(1.011)
55.993
163.488
542.198

(58.244)
(1.032.507)
(210.613)
411.609
(65.113)
(954.868)

6
(562.488)
(163.488)

1.011
(724.959)

86.248

(183.814)
0
(183.814)

0
2.346.289
2.346.289

2.162.475

2.300.000
2.300.000

(79.224)
(9.806.133)
(9.885.357)

(7.585.357)

(5.336.634)

7.942.023
2.605.389

2022

3.121.624

325.866
(2.111.329)
4.808

31)

0

140.681
(1.640.005)

(19.308)
(115.049)
174.996
(342.685)
77.676
(224.370)

6
(164.280)
(140.681)

31
(304.924)

952.325

(42.740)
(5.460)
(48.200)

2.229.948
200.000
2.429.948

2.381.748

(10.923)
(472.885)
(483.808)

(483.808)

2.850.265

5.091.758
7.942.023
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La liquidacion
agregada del
presupuesto
2023 que el
Consejo Directivo
presenta para su
aprobacion en la
Asamblea General
es la siguiente (en
euros):
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CUOTAS
SELLOS
TOTAL CUOTAS Y SELLOS

ESCUELA AUDITORIA
FORMACION AT y Colegios
TOTAL FORMACION

OTROS SS.GG.

OTROS AT y Colegios
TOTAL OTROS INGRESOS
TOTAL INGRESOS

SERVICIOS GENERALES

Gastos Corrientes

Consumos de Explotacion

Gastos de Personal

Gastos Generales

Gastos Corporativos

Dotacién Amortizacion

Variacién Provisiones

Gastos Financieros y pérdidas inmovilizado
TOTAL

GASTOS DE FORMACION
Gastos de Personal
Gastos Generales

TOTAL

TOTAL GASTOS EN SS.GG.

AGRUPACIONES Y COLEGIOS

Gastos Corrientes

Consumos de Explotacion

Gastos de Personal

Gastos Generales

Gastos Corporativos

Dotacién Amortizacion

Variacién Provisiones

Gastos Financieros y pérdidas inmovilizado
TOTAL

Gastos Formacion

Gastos de Personal

Gastos Generales

Dotacién Amortizacion

TOTAL

TOTAL GASTOS EN AGRUPACIONES Y COLEGIOS
TOTAL GASTOS

TOTAL EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
Impuesto sobre beneficios

TOTAL EXCEDENTE

Real

2023
1.342.449
5.240.084
6.582.533

457.766
1.148.670
1.606.436

112.548
221.204
333.752
8.522.721

2.521
2.416.781
603.944
323.510
215.307
4.398
218.470
3.784.931

307.499
201.137
508.636

4.293.567

8.729
833.585
543.296
457.760

83.262

8.357

0
1.934.989

549.615
508.269
12.404
1.070.288
3.005.277
7.298.844

1.223.877
95.400

1.128.477

Presupuesto
2023
1.330.165
5.125.974
6.456.139

351.768
1.069.926
1.421.694

72115
248.884
320.999

8.198.832

3.803
2481372
740112
324.338
214.360
21.120
198.142
3.983.247

316.809
161.277
478.086

4.461.333

9.218
840.083
563.315
468.837

87.556

8.800

1
1.977.810

546.309
506.529
13.268
1.066.106
3.043.916
7.505.249

693.583
55.541

638.042

Real

2022
1.361.234
5.198.855
6.560.089

295.672
991.936
1.287.608

2.338.966
171.197
2.510.163
10.357.860

1.266
2.305.773
701.899
629.974
224.502
18.616
140.681
4.022.711

280.478
131.396
411.874

4.434.585

7.650
1.105.019
525.320
345.012
88.657
5519

0
2.077.177

235.596
476.171
12.707
724.474
2.801.651
7.236.236

3.121.624
587.600

2.534.024

Presupuesto
2022
1.372.426
4.923.476
6.295.902

306.412
961.017
1.267.429

73.067
164.538
237.605

7.800.936

554
2.283.740
777.463
475.903
231.927
14.045
58.497
3.842.129

274.324
101.425
375.749

4.217.878

9.102
1.097.456
557.202
366.748
86.509
4.645

0
2.121.662

222.461
502.819
13.599
738.879
2.860.541
7.078.419

722.517
28.722

693.795



e Venta del inmueble de la anterior sede so-
cial del ICJCE con un resultado positivo de
2.111.572 euros (ver nota 14). La venta de

En el gjercicio 2023, la desviacion positiva en
el presupuesto global de ingresos es de 323.889
euros debido principalmente a:

e Emision de sellos (cuotas variables). Se emi-
tieron mas sellos, tanto en la modalidad de
auditoria como de otras actuaciones, que lo
contemplado en el presupuesto por un im-
porte de 114.110 euros.

e Formacion: mayores ingresos con respecto
a presupuesto por 184.742 euros. Ademas
de la amplia oferta formativa que se ha ofre-
cido a nuestros miembros, ha habido mas
acciones formativas para los colaboradores
de la firmas, mas ediciones en los postgrados
ofrecidos y mas alumnos de los previstos ins-
critos en el curso de acceso al ROAC.

Con respecto al presupueto de gastos, se in-

este inmueble no estaba contemplada en el
presupuesto del gjercicio 2022.

e £n 2022 se celebro el Congreso Nacional de
Auditoria en Bilbao con la presencia de mas
de 600 congresistas. En el presupuesto se
contempld un partida en gastos corporativos
por importe de 160.000 euros. El resultado
final del Congreso supuso unos ingresos de
149.331 euros (incluidos en el epigrade de
otros ingresos de SS.GG.) y unos gastos de
321.770 euros (incluidos en el epigrafe de
gastos corporativos de SS.GG.). El déficit del
Congreso fue de 172.439 euros.

currid en menos gastos de los presupuestados
por importe de 206.405 euros debido principal-
mente a:

e Menos gastos de personal por 77.093 eu-
ros por posiciones no cubiertas en el ejercicio
2023.

e Menores gastos generales por importe de
114.587 euros por ahorros en partidas que
no han llegado a ejecutarse en 2023 o0 que se
han realizado por un importe inferior al pre-
supuestado.

Al hacer la comparativa entre el cierre del
gjercicio 2022 y el presupesto de dicho ejercicio
destacamos lo siguiente:

e Emision de sellos (cuotas variables): se emi-
tieron mas sellos, tando en la modalidad de
auditorfa como de otras actuaciones, que lo
contemplado en el presupuesto por un im-
porte de 275.379 euros. No hubo incremento
en el precio de los sellos con respecto a 2021.
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El presupuesto
agregado de

la Corporacion
para el ejercicio
2024, aprobado
en la Asamblea
celebrada el 19 de
diciembre de 2023
es el siguiente (en
euros):

136 AUDITORES

CUQOTAS
SELLOS
TOTAL CUOTAS Y SELLOS

ESCUELA AUDITORIA
FORMACION AT y Colegios
TOTAL FORMACION

OTROS SS.GG.
OTROS AT y Colegios
TOTAL OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS

SERVICIOS GENERALES
Gastos Corrientes
Consumos de Explotacion
Gastos de Personal
Gastos Generales

Gastos Corporativos
Dotacién Amortizacion
Dotacién Provisiones
Gastos Financieros
TOTAL

Gastos Formacion
Gastos de Personal
Gastos Generales

TOTAL

TOTAL GASTOS EN SS.GG

AGRUPACIONES Y COLEGIOS

Gastos Corrientes
Consumos de Explotacion
Gastos de Personal
Gastos Generales

Gastos Corporativos
Dotacién Amortizacion
Dotacién Provisiones
Gastos Financieros
TOTAL

Gastos Formacion
Gastos de Personal
Gastos Generales
Dotacién Amortizacion
TOTAL

TOTAL GASTOS EN AGRUPACIONES Y COLEGIOS

TOTAL GASTOS

TOTAL EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

Impuesto sobre beneficios

TOTAL EXCEDENTE

El Presidente

Presupuesto 2024

1.338.862
5.247.546
6.586.408

485.365
1.154.374
1.639.739

92.856
219.710
312.566

8.538.713

0
2.667.376
813.680
578.078
163.981
13.236
105.154
4.341.505

340.284
215.168
555.452
4.896.957

8.368
871.425
571.018
494.908

64.888
3.500
-33.078
1.981.029

551.792
550.681
12.645
1.115.118

3.096.147
7.993.104

545.609
0

545.609

La Contadora

Firmado
pOr MARTI
QUERALT
HARIA
HERCEDES

ree Marti L uerall

Contsdorn

L]

o s

Gk

{ ]
= b

=
el

ks

Presupuesto 2023

1.330.165
5.125.974
6.456.139

351.768
1.069.926
1.421.694

72115
248.884
320.999

8.198.832

3.803
2.481.372
740.112
324.338
214.360
21.120
198.142
3.983.247

316.809
161.277
478.086
4.461.333

9.218
840.083
563.315
468.837

87.556

8.800

1
1.977.810

546.309
506.529
13.268
1.066.106
3.043.916
7.505.249

693.583
55.541

638.042



El Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espa-
fa, creado en 1942, es una Corporacién privada, de
Derecho Publico y con personalidad juridica. Entre
sus objetivos centrales se encuentra mantener la
mas alta calidad profesional, el cumplimiento de las
normas deontolégicas, la formacion permanente de
sus miembros y la promocién de la auditoria como
pieza clave del sistema econémico.

Valoramos positivamente las preguntas, aportacio-
nes, sugerencias o comentarios sobre el contenido
de esta memoria. Pueden remitirlas al Departamen-
to de Comunicacién (comunicacion@icjce.es).

Agradecemos a todas las Agrupaciones, Colegios y
departamentos del Instituto que han contribuido en
la elaboracién de esta memoria.

©ICJCE 2024. Todos los derechos reservados
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