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Editorial

Preparados para los cambios

Mario Alonso Ayala,
presidente del ICJCE

El afio 2014 ha llegado plagado de cambios normativos que, con total seguridad, van a alterar
el mapa de la profesion en toda Europa. La reforma de los servicios de auditoria, recientemente
aprobada por el Parlamento Europeo y el Consejo, y la aplicacion de las Normas Internacionales de
Auditoria en Espafia, las NIA-ES, conllevan un proceso de adaptacion muy complejo y cuyo alcance
es dificil de valorar.

En este escenario, los pequefios y medianos despachos son los que quedan en una posicion mas
vulnerable, por lo que requieren de una ayuda adicional que les permita implantar nuevos procedi-
mientos, desarrollar sus sistemas de calidad y participar en procesos de colaboracién orientados a
ganar dimension o, al menos, a compartir costes y conocimientos. Por eso, continuamos reforzan-
do los servicios que se les ofrecen desde el Instituto, revitalizando la Comision Depymes, a través
del proyecto de desarrollo, soporte y gestion a pequefios despachos (Proyecto Depymes), con una
formacion dirigida a sus especiales caracteristicas, etc.

En este camino de nuevas necesidades, la profesion va adaptandose a través de varios instrumen-
tos. El informe integrado, que lleva tiempo en el horizonte, es un paso mas en una realidad que cada
vez es mas exigente. Ahora mas que nunca los agentes econémicos demandan una informacién
econdmica-financiera que analice nuevos aspectos relevantes de las compaiiias, una informacién
que arroje luz cuando mas se necesita, tal y como explica Paul Druckman, consejero delegado del
International Integrated Reporting Council, en una entrevista en estas paginas. Y es que la infor-
macion financiera que reportan las compafiias en sus cuentas anuales esta evolucionando a me-
jor, tanto en calidad como en cantidad, y las empresas no sélo adoptan de forma anticipada los
requisitos obligatorios, sino que, ademas, hay un incremento de la informacién que proporcionan
voluntariamente en las mismas.

La realidad que nos rodea avanza deprisa. A finales de afio el ICAC public6 una resolucion por la que
se modificaban algunos aspectos de la Norma de Control de Calidad Interno, asi como los criterios
de interpretacion de la NICC1. Por otra parte, en los Gltimos meses se ha producido una gran acti-
vidad legislativa que ha provocado sucesivas reformas de la Ley Concursal. Todo ello sin olvidar que
en la profesién se abren nuevos frentes. La auditoria piblica tiene numerosos retos por delante,
entre los que se encuentran la homogeneizacion de las normas y el aumento de los recursos con
los que se cuenta en algunos ambitos del sector publico. Tenemos claro el objetivo: aumentar su
transparencia y mejorar la calidad de la informacion financiera y presupuestaria de las administra-
ciones publicas, y nuestra misién es ayudar a consequirlo.

Ademas, creemos en las nuevas vias de resolucion de conflictos. Por eso, estamos dando los pasos
necesarios para convertirnos en institucion de referencia de la mediacién en Espafa y, con este
fin, hemos lanzado el Servicio de Mediacién de Auditores (SMAS) para promover, difundir y desa-
rrollar la mediacién como método alternativo de resolucion de controversias. A través del mismo
suministramos a todos los auditores interesados en la prestacion de este nuevo servicio el soporte
necesario técnico, legal y formativo.
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PEQUENOS Y MEDIANOS DESPACHOS DE AUDITORIA:

MIRAR AL FUTURO PARA
CRECER CON EXITO

Los cambios normativos que han tenido lugar en los Gltimos afios y la
constante situacion de crisis econdmica y financiera han supuesto un
esfuerzo adicional para los pequefios y medianos despachos. El ICJCE,
a través de la Comision Depymes y el Proyecto Depymes de la Agrupa-
cion Territorial 12, proporciona las herramientas y el soporte para que
puedan afrontarlos y salir fortalecidos.

Firma: Miriam de Diego / Tatiana Nogueras
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Modificaciones normativas, situa-
cién de crisis econdémica y finan-
ciera y crecientes necesidades. En
un entorno marcado por los cons-
tantes cambios, es imprescindible
adaptarse para sobrevivir y los pe-
quefios y medianos despachos de
auditoria no son una excepcion.

En los dltimos afios, el sector de la
auditoria ha vivido procesos como la
adaptacion del derecho contable al
marco conceptual de las normas in-
ternacionales de contabilidad, la Ley
12/2010 de Auditoria de Cuentas,
la aprobacién por parte del Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuen-
tas (ICAC) de la Norma de Control de
Calidad Interno de los auditores de
cuentas y sociedades de auditoria o
la aplicacién de las Normas Interna-
cionales de Auditoria en Espafia bajo
el nombre NIA-ES.

Esto se une a algunos fenémenos
como la globalizacion, la compleji-
dad de algunas operaciones y tran-
sacciones econémicas y el uso de
avanzados sistemas de tecnologia,
que provocan que las propias com-
pafias auditadas tengan que ade-
cuarse a nuevos requisitos, viviendo
su propia transformacion.

Todos estos cambios, junto a mu-
chos otros, han incrementado las
exigencias en el ejercicio de la
profesion y han obligado a los pe-
quefios y medianos despachos de
auditoria a adaptarse a las nuevas
situaciones.

La Comision Depymes

y su Plan de Accion

El Instituto de Censores Jurados
de Cuentas de Espafia (ICJCE) ha

revitalizado su Comision Depymes,
que fue creada a finales de 2004
con el objetivo de favorecer la me-
jora de la calidad y la rentabilidad de
los trabajos en los pequefios y me-
dianos despachos. “El Instituto deci-
di6 impulsar una Comision Depymes
tras observar que una parte impor-
tante de sus miembros pertenece
a pequerios y medianos despachos
o son auditores individuales”, expli-
ca Isabel Ezponda, presidenta de la
Comision Depymes del ICJCE y pre-
sidenta de la Agrupacion Territorial
162 (Pamplona). “Existen unas nece-
sidades especificas para este grupo

Reportaje

de auditores, que requiere un apoyo
concreto. Ademas, se ha detectado
la preocupacion ante los problemas
comunes de estos despachos como
consecuencia de las mayores exi-
gencias en el ejercicio de la profe-
sién”, afade.

En esta linea, la Comision Perma-
nente del Instituto aprobd a finales
de enero de 2014 el Plan de Acci6n
Depymes, cuyos objetivos priori-
tarios son aumentar la cantidad y
calidad, con la mayor proximidad,
de los servicios a los pequefios y
medianos despachos en materia
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de asesoramiento técnico, aseso-
ramiento juridico y consultoria de
gestion, colaborar en la resolu-
cion de los problemas especificos
que afrontan los pequefios des-
pachos, con el fin de ofrecerles
el apoyo necesario para afrontar
dichos retos, coadyuvar al desa-
rrollo empresarial de los pequefios
despachos y a la optimizacion de
sus recursos y buscar y posibilitar
nuevas oportunidades de negocio
y colaboracion entre auditores.

Y es que, actualmente, los peque-
fios y medianos despachos de audi-
toria presentan diferentes necesi-
dades, entre las que se encuentran
la basqueda de herramientas para
poder afrontar las exigencias de-
rivadas del incremento regulato-
rio y de la normativa a aplicar, la
consulta de un material técnico
que sea valido para mejorar tanto
la calidad como el rendimiento en
el trabajo, el acceso a consultas

técnicas para solucionar el traba-
jo diario y la necesidad de crecer o
de colaborar con otros despachos.

Los pequerios y
medianos despachos
de auditoria
presentan diferentes
necesidades, entre
las que se encuentra
la busqueda de
herramientas para
poder afrontar las
exigencias derivadas
del incremento
requlatorio

“Realmente supone un esfuerzo,
con los medios de que se dispone

Auditores n® 21, junio 2014

en estos despachos, el cumplir
con todos los requisitos estableci-
dos por las nuevas normativas y a
la vez atender a todos los trabajos
encomendados y realizar acciones
para ampliar actividad, clientes...
Por otra parte, esta la problemati-
ca de los precios y el actual mer-
cado, lo que supone una dificultad
afadida a la meramente norma-
tiva, y la necesidad de formarse
continuamente, de disponer de
apoyo técnico y de contar con ase-
soramiento legal en determinadas
ocasiones”, sefiala Ezponda.

Con el fin de facilitar su trabajo, el
ICJCE ha creado una seccién espe-
cial para los Depymes en su pagina
web. En este apartado se puede
encontrar Material de Asistencia
Técnica, las consultas mas frecuen-
tes y dos listados para el apoyo de
colaboracién entre miembros y
para el cumplimiento normativo
del control de calidad. Ademas, en
algunas Agrupaciones Territoriales
se han promovido encuentros en-
tre el Departamento Técnico y los
censores para plantear las dudas
que puedan existir y facilitar las
relaciones.

En este contexto, el crecimiento es
una de las necesidades estratégi-
cas de los pequefios y medianos
despachos. “El crecimiento puede
facilitar mucho la continuidad y el
cumplimiento de los requisitos exi-
gidos en la actualidad para ejercer
la profesion. Al adquirir un cierto
tamafio se facilita el ejercicio de
la profesion y por otra parte per-
mite el poder ofrecer otro tipo de
servicios a los clientes que pue-
den incrementar la actividad del
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despacho”, explica la presidenta
de la Comision Depymes. “Ganar
tamario supone una estrategia que
facilita la superacién de una parte
importante de los problemas de
estos despachos, bien mediante la
colaboracién con otros despachos
con los que compartir una serie de
medios que pueden mantenerse o
bien ir un paso mas alla facilitando
las fusiones o integraciones. Por
otra parte, existe la posibilidad de
adquisicion de carteras de clientes
lo que propicia el crecimiento, la
adquisicion de firmas operativas o
de unidades de negocio y la incor-
poracién de firmas y profesiona-
les”, agrega.

El Proyecto Depymes,
que se desarrolla
desde el ario 2005,
ha atravesado

tres fases
diferenciadas

El Proyecto Depymes

de la Agrupacion Territorial 12

La Agrupacion Territorial 12 (Ma-
drid) del ICJCE cuenta con el Pro-
yecto Depymes que, en palabras de
Antonio Fornieles, presidente de la
Agrupacion, “es la respuesta a una
demanda de los Depymes para ob-
tener mayor apoyo del Instituto a la
hora de enfrentarse a unas circuns-
tancias profesionales y de negocio
cada vez mas complejas”.

Este proyecto, que se desarrolla
desde el afio 2005, ha atravesado

tres fases diferenciadas. La prime-
ra, en la que se mantuvieron reu-
niones con los Depymes enfoca-
das a entender la problematica y
obtener una vision directa de qué
efectos estaba teniendo en ellos
la gran transformacién que se pro-
dujo en la profesién entre 2000 y
2005, la sequnda, en la que, con el
apoyo de consultores, se comenzd
a trabajar de manera directa con
seis despachos que participaron
de manera voluntaria, después
de una nueva fase divulgativa del
proyecto en la que participaron
cerca de 50 auditores, y una ter-
cera, que se inici a partir de 2012
con la ayuda de un grupo de con-
sultores liderado por Alberto Te-
rol, presidente de la Comisién de
Auditoria de las compaiiias OHL
e Indra y con amplia experiencia
en puestos de responsabilidad a
nivel nacional e internacional en
firmas de servicios profesionales,
y que estd mucho mas centrada

Reportaje

en la colaboracién individual con
Depymes y en la dimension em-
presarial.

“El objetivo del proyecto es favo-
recer mejoras en la gestion de los
despachos Depymes que tengan
una incidencia positiva en su ca-
pacidad para generar ingresos y
obtener una mayor rentabilidad a
largo plazo”, comenta el presiden-
te de la Agrupacién Territorial 12.
De esta manera, a las firmas que
participan en el proyecto, que
tiene cinco lineas principales de
actuacién (foros de encuentros,
alianzas y colaboraciones, institu-
cionalizacion, modelos de negocio
viables y talento) se les ayuda a
mejorar en la gestion del negocio,
asegurar su viabilidad y continui-
dad e identificar los mecanismos
y recursos apropiados para conse-
guir los niveles de excelencia téc-
nica exigidos por los mercados y
los organismos requladores.
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La buena acogida de esta inicia-
tiva ha llevado a la Agrupacion
Territorial 1% a darle continuidad
y poner en marcha el Proyecto
Depymes 2013-2014 que, en pa-
labas de Antonio Fornieles, “tiene
como objetivo compartir algunas
de las experiencias de éxito que
han tenido varias firmas durante
el transcurso del proyecto, ex-
poniendo el proceso sequido, los
resultados logrados y los siguien-
tes pasos previstos, y propone la
organizacion de reuniones entre
los socios de firmas con intereses
similares, en grupos de dos firmas

cada uno, acompafnar a firmas
que estuvieran interesadas en ini-
ciar un proceso de colaboracion,
alianza o de unién e identificacion
y la puesta en marcha de un Co-
mité de expertos que apoye a las
Depymes en cuestiones técnicas,
de formacién o en los procesos
de seleccion de profesionales”.

Sobre la colaboracién entre
miembros, Fornieles declara que
“hoy en dia es casi una cuestion
de supervivencia en el largo plazo.
Ya no se trata de adquirir ventaja
respecto a otros competidores,

Experiencias de éxito del Proyecto Depymes

Auditores n® 21, junio 2014

sino que la colaboracién, en el
formato que sea, es la Unica ma-
nera realista de adquirir las ca-
pacidades necesarias para hacer
frente a todos los retos a los que
actualmente se enfrenta la pro-
fesion”. En cuanto al nimero de
firmas que se han interesado en
el proyecto, sefala que “hasta la
fecha, se ha ayudado ya a mas de
15 firmas a elaborar un plan de
actuacion para mejorar su mo-
delo de negocio, que en algunos
casos ya ha generado alianzas y
colaboraciones entre algunas de
ellas”. ®

“El desarrollo y el crecimiento de la firma es

completamente necesario”

Javier Lopez-Guerrero,

presidente de Baker Tilly Espafia y socio de
Auditoria y Secretario General del ICJCE
¢Qué le llevé a acercarse al Pro-
yecto Depymes?

Lo que nos llevd a acercarnos al
Proyecto Depymes fue el conven-
cimiento de que es completamen-
te necesario un desarrollo y un
crecimiento de la firma, una diver-
sificacion, asi como otros aspectos
como potenciar la implantacion
geografica, aumentar el tamafio
de la firma e incrementar los ser-
vicios ofrecidos siempre dentro de
unos estandares de calidad.

¢Cuales eran sus principales ne-
cesidades?

Nuestras necesidades eran aumen-
tar la presencia geografica nacional
en las principales ciudades y poten-
ciar el crecimiento de las oficinas
de las ciudades en las que ya esta-
bamos presentes con anterioridad.

¢{Qué beneficios le aporto?

La principal aportacion ha sido la ayu-
da de unos profesionales cualificados
externos. Contar con el apoyoyyla ayu-
da de unos profesionales expertos
en este tipo de procesos es clave, ya
que nos ayudan a poner en orden las
ideas y nos apoyan en los pasos que
hay que ir dando en el camino para
que vayamos en la direccion correcta.

De todos los servicios que se
ofrecen en este proyecto, ;cuales

cree que son los mas interesan-
tes para las pequenas y medianas
firmas de auditoria?

Lo mas interesante que se ofrece
en el Proyecto Depymes es el apo-
yo en los procesos de integracion,
ya que es la principal debilidad ac-
tualmente.

¢Como valora su experiencia?
Para nosotros, la experiencia en el
Proyecto Depymes es muy positiva.

¢{Recomendaria este proyecto a
otras Depymes?

Sin duda, es totalmente recomen-
dable. Todos tenemos que sequir
profundizando en esta via de con-
solidacion porque es clave para
poder avanzar.
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“Contar con la vision de alguien
externo a la firma impulsa el proyecto”

Loreta Calero,
socia de Crowe Horwath y presidenta de la
Comision de Innovacion y Tecnologia del ICJCE

¢Qué le llevé a acercarse al Pro-
yecto Depymes?

El Proyecto Depymes es una opor-
tunidad de contar con consultores
externos en gestion del cambio
que podian darnos una visién ge-
neral, mas global. Contar con la vi-
sidn de alguien externo a la firma
impulsa el proyecto.

¢Cuales eran sus principales ne-
cesidades?

En principio, la necesidad basica
era alinear nuestro plan estratégi-
co con las inquietudes de los so-
cios y el personal.

¢Qué beneficios le aport6?

El pensar mas en una vision estraté-
gica a medio y largo plazo e identifi-
car los mecanismos y herramientas
para alcanzar los objetivos.

De todos los servicios que se
ofrecen en este proyecto, jcua-
les cree que son los mas intere-
santes para las pequeiias y me-
dianas firmas de auditoria?

En realidad no es un servicio Unico,
sino un proceso en si mismo. Nor-
malmente las firmas de nuestro
tamafio creemos que tenemos una
necesidad determinada y cuando
nos sentamos con otras personas
especializadas en estos temas nos
damos cuenta de que tenemos
también otras. Este proyecto ayuda
a entender y regular las relaciones

entre los socios y da una vision de
estrategia a la firma. Mas que algo
concreto es el proceso en el que
entras, ya que pasas de un estado
a otro de una manera natural, es un
cambio de mentalidad.

¢Cémo valora su experiencia?
Muy positiva. Creo que tener la
oportunidad de entrar en un pro-
ceso de este tipo es una gran ex-
periencia.

¢Recomendaria este proyecto a
otras Depymes?

No sélo lo recomendaria sino que es
algo que no se deberia no hacer. Es
enriquecedor en cualquier caso, in-
cluso cuando se tiene todo encauza-
do, ya que sirve para confirmar que
se va en la direccién correcta.

“El Proyecto Depymes nos brind6 el canal
idoneo de comunicacion con otras firmas”

Carlos Izquierdo,

socio director de Gramaudit Auditores y

Bibliotecario del ICJCE
¢Qué le llevé a acercarse al Pro-
yecto Depymes?
La profesién esta cambiando, por lo
que es fundamental el conocimien-
tode otras firmas de auditoria que per-
mitan primero la colaboracién y
después otras férmulas que puedan
llevar a la integracion. El Proyecto
Depymes nos brindé el canal idoneo
de comunicacion.

¢Cuales eran sus principales ne-
cesidades?

Fundamentalmente poder explo-
rar, con asesoramiento exter-
no, la vision de futuro que otros

compafieros tenian ante el mo-
mento de cambio que hemos vivi-
do y estamos viviendo.

¢Qué beneficios le aporté?
Fundamentalmente, potenciar la re-
flexion sobre Gramaudit: cual era el
momento de la firma y hacia donde
queriamos dirigir nuestros pasos.
El beneficio mas visible que hemos
obtenido en esta primera fase de
colaboracién y que continGa en la
actualidad es la institucionalizacién
de la firma.

De todos los servicios que se
ofrecen en este proyecto, ;cuales
cree que son los mas interesantes
para las pequenas y medianas fir-
mas de auditoria?

Acometida la institucionalizacion

de la firma se abre el periodo de
acercamiento con otras firmas
que pretendan alcanzar los mis-
mos objetivos de crecer en tama-
fio pero compartiendo la misma
ambicion.

¢Como valora su experiencia?
Muy positiva. Las ventajas de inte-
riorizar y reflexionar sobre el mo-
mento actual han sido muy bien
valoradas por todos los socios de
la firma.

¢Recomendaria este proyecto a
otras Depymes?

No sélo lo recomendaria, sino que
lo estamos haciendo de forma es-
tructurada poniéndonos en con-
tacto con otras firmas que tienen

el mismo espiritu de crecimiento.
O —
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Paul Druckman,

consejero delegado del International Integrated Reporting Council

“El informe integrado es el corazon de la
evolucion de la informacion corporativa”

El informe integrado se
esta revelando como

el futuro préximo

de la informacion
economico-financiera
que suministraran las
empresas a los agentes
econdmicos para dar a
conocer la capacidad de
generacion de valor en

el corto, medio y largo
plazo de las compaiiias.
El consejero delegado del
International Integrated
Reporting Council, Paul
Druckman, nos explica

en una entrevista la
transcendencia y el interés
de la puesta en marcha
de esta informacion

para elevar la transparencia
y recuperar la confianza
perdida.

Firma: Auditores
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¢Cual es el origen de la idea de la
que surgi6 el informe integrado?
Y, ipor qué?

El International Integrated Repor-
ting Council (IIRC) se funddé en
2010 a partir de la idea de que el
sistema actual de informacion cor-
porativa se podia mejorar y de que
un nuevo marco ayudaria tanto a
las empresas como a los inversores
a tomar decisiones mas informadas
y @ mejorar la comunicacion sobre
los factores que contribuyen a la
creacion de valor de una empresa
con el tiempo.

Asi como la crisis financiera global es
la que ilustra nuestro conocimiento
acerca de cuales son los retos a los
que se enfrenta el mundo, otras ten-
dencias mas profundas nos ofrecen
ademas los fundamentos del informe
integrado. Esto incluye el crecimien-
to y el dominio de la empresa. Desde
mediados de los afios 90, aproxima-
damente la mitad de las organiza-
ciones econdémicas mas grandes del
mundo han sido empresas en vez de
paises. Esta capacidad de formar co-
munidades y economias trae consigo
una responsabilidad. Mostrarse sen-
sible a las cambiantes necesidades
y expectativas de los stakeholders y
asegurarse de que este conocimiento
se refleja en la estrategia y los planes
de los negocios es parte de un gobier-
no corporativo eficaz en el siglo XXI.

Otro factor importante ha sido la
globalizacién y la interconexion
de los mercados de capitales. Hoy
en dia los grandes negocios toda-
via tienen cadenas de suministro
complejas y operan de manera
multinacional. El informe integrado
ofrece la oportunidad de dar una

informacién integral sobre la ca-
pacidad de una empresa de crear
valor.

Finalmente, la complejidad de la in-
formacion con la que las empresas
tratan todos los dias ha llevado aun
incremento de la cantidad de infor-
macién y a una disminucién de su
utilidad, en particular para los pro-
veedores de capital cuyo trabajo es
distribuir el capital de una manera
eficaz y rentable.

Cada una de estas tendencias lleva
consigo cambios para las empre-
sas, en cuanto a como ejecutar una
estrategia, gestionar los riesgos,
crear valor y comunicarse interna y
externamente. El informe integra-
do es una respuesta a estos desa-
fios liderada por el mercado.

¢Cuales son las mayores ventajas
que aportara el informe integrado?
La evidencia demuestra que el in-
forme integrado ofrece ventajas
sustanciales. En primer lugar, ayuda
a sentar las bases para una mejor
interaccién con los inversores, ayu-
dandoles a cumplir con su papel
de administradores. Un ejemplo de
paises que han redactado “cédigos
de administracién” parecidos son
Italia, los Paises Bajos, Suiza, Suda-
frica y el Reino Unido. Estos paises
esperan que sus inversores sean
mas responsables con sus propios
clientes y sus beneficiarios.

Por otra parte, el informe integra-
do sitla la estrategia y el modelo
de negocio de la organizacién en
el centro de la comunicaciéon con
los proveedores de capital, lo que
conlleva una mejor articulacién de
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la inversion. Un estudio publicado
en enero de 2014 por la Harvard
Business School, dirigido por Geor-
ge Serafeim, reunié informacion de
1.066 empresas estadounidenses
que ponian en practica varios nive-
les del informe integrado y concluyé
que "el informe integrado esta rela-
cionado con una base de inversores
a mas largo plazo". El estudio, titula-
do “Integrated Reporting and Inves-
tor Clientele”, indica que las empre-
sas que han iniciado el camino hacia
el informe integrado y que estan
empezando a comunicarse con los
inversores de una manera eficaz so-
bre cémo crean valor a largo plazo
atraen inversiones mas estables.

El informe integrado también ayuda
a la destruccion del individualismo
dentro de una organizacion y da a
conocer mejor la cadena de valor
y los riesgos principales a los que
se enfrenta la empresa. Esta mayor
transparencia, a su vez, ayuda a re-
ducir los costes de capital, ofrecien-
do un mejor conocimiento de las
perspectivas de futuro del equipo
directivo y de cémo se creara valor
a corto, medio y largo plazo.

¢Y cuales son los principales de-
safios?

Teniendo en cuenta el objetivo que
pretende conseguir el lIRC, la adop-
cion global del informe integrado
por cualquier pais y sector, con dis-
tintos reguladores que a su vez tie-
nen diferentes caminos, la tarea es
ambiciosa. A pesar de esto, la res-
puesta ha sido fantastica. Tenemos
el apoyo de algunas de las empre-
sas e instituciones mas grandes del
mundo, desde el Banco Mundial, a
la Comisién Europea, Telefénica, y

13
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Pepsi, pasando por el Internatio-
nal Accounting Standards Board
(IASB), el Financial Accounting
Standards Board (FASB) y la Global
Reporting Initiciative (GRI), hasta
las principales firmas de auditoria,
organismos profesionales, institu-
ciones de inversion y la sociedad.

Sin embargo, como ocurre con
cualquier evolucién, siempre ha-
brd unos cuantos obstaculos. Por
ejemplo, en Australia hay un deba-
te en torno a la responsabilidad de
los consejeros, un aspecto que hay
que resolver en términos de cémo
impactara al informe integrado. En
Estados Unidos hay dudas acerca
de los riesgos que llevan implicitos
los informes que incluyen infor-
macion a futuro. Sin embargo, en
general, como el informe integra-
do estd en proceso de creacion
por empresas para empresas, las
reacciones han sido alentadora-
mente positivas. Ahora el IIRC esta
centrado en asegurar que el mar-
co sea adecuado para su propo6-
sito, que sea capaz de mejorar el
acceso a informacion relevante y
de valor y que contribuya a largo
plazo a la estabilidad del mercado.

¢Cual sera el efecto del uso del
informe integrado por las em-
presas? ;Desapareceran los in-
formes financieros y otros infor-
mes corporativos?

El informe integrado debe imagi-
narse como un paraguas que faci-
lita el acceso a la informacién ma-
terial sobre cdmo una organizacién
crea valor a lo largo del tiempo. No
se trata de un PDF o un informe
impreso, ni tampoco es un resu-
men de informacioén disponible por

medio de otras comunicaciones
(por ejemplo, estados financieros,
informes de sostenibilidad, avisos
de analistas o informacién en una
pagina web). En realidad hace po-
sible la conectividad de la infor-
macién para comunicar como se
crea el valor a lo largo del tiempo.
Por tanto, contiene informacion
financiera y de otro tipo e incluye
elementos de informes de sosteni-
bilidad en la medida en que dichos
elementos sean pertinentes para
ver como una firma crea valor a
corto, medio y largo plazo.

Al mismo tiempo el informe inte-
grado es congruente con los de-
sarrollos de la informacién sobre
sostenibilidad, financiera y otros
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tipos, una informacién que se dife-
rencia de otros informes y comu-
nicaciones de muchas maneras.
Combina la precisién, un enfoque
estratégico, una orientacion hacia
el futuro, la conectividad de infor-
macion, el modelo de negocio de
la empresa y la gama completa
de los tipos de capital (financie-
ro, industrial, intelectual, humano,
social y relacional y natural) y sus
interdependencias. El informe in-
tegrado también pone de relieve la
importancia del pensamiento inte-
grado dentro de la organizacion.

¢Quiénes son los profesionales
en mejor posicién para dar sequ-
ridad al informe integrado?

La verdad es que no lo sabemos
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todavia. El aseguramiento es, sin
embargo, un area que el [IRC esta
explorando. El IIRC ha formado un
grupo de colaboracién técnica (lla-
mado Assurance Technical Collabo-
ration Group) formado por orga-
nismos profesionales requladores
de auditoria, profesionales en el
ambito del aseguramiento, acadé-
micos y preparadores. Este grupo
trabaja bajo el liderazgo del Inde-
pendent Regulatory Board of Audi-
tors (IRBA sudafrica) y cuenta con
la participacion del personal técni-
co del IIRC para tratar los asuntos
relevantes en esta materia.

Actualmente se estan utilizando
los conocimientos del Assuran-
ce Technical Collaboration Group
para preparar un Background Pa-
per, cuyo propdsito es explorar la
aplicaciéon del aseguramiento en
un informe preparado de acuer-
do con el Marco del informe in-
tegrado, publicado por el [IRC en
diciembre del 2013, o en el proce-
so de preparacion de un informe
integrado. Su enfoque principal
sera abrir el debate y concentrar
los esfuerzos de los organismos
normativos en identificar aplica-
ciones, no en proponer solucio-
nes, ya que no esta dentro de las
competencias del IIRC desarrollar
las normas de aseguramiento ni
sus metodologias. Se prevé que el
documento se publicara a media-
dos de 2014.

¢{Qué tipo de empresas pueden
adoptar el informe integrado?

Todos los tipos de organizaciones
se beneficiaran de una mejor com-
prension de su estrategia, de cémo

crear valor y ver los capitales que
utilizan o sus efectos.

El Marco es flexible, por lo que no
impondra normas costosas ni difi-
ciles para las empresas. Esperamos
que muchas pequefias compafiias,
empresas del sector publico y em-
presas estatales se sientan atraidas
por los conceptos generales con-
tenidos en el Marco y que los en-
cuentren Utiles para aplicarlos.

¢Cual es su opinion acerca de la
participacion de empresas espa-
nolas en el Programa Piloto del
lIRC?

Las empresas que participan en el
Programa Piloto Espafiol han mos-
trado un gran liderazgo tanto en su
progreso en la informacién como
en su papel de promover el infor-
me integrado a nivel mundial. De
momento hay siete empresas, de
una variedad de sectores, que par-
ticipan en nuestro Programa Piloto
en Espana.

Una empresa del Programa Piloto
Espafiol, Repsol, organizé un evento
para otros miembros del Programa
Piloto del IIRC. En Repsol, el informe
integrado esta dirigido por el depar-
tamento financiero. Otras empresas
espafiolas que estan en el Programa
Piloto del IIRC como BBVA, Enagas,
Indra, Inditex, Melia Hoteles y Tele-
fonica ya trabajan con el marco del
informe integrado.

Aun asi, hay que tener en cuenta
que, como cualquier empresa que
participa en el Programa Piloto, las
empresas espafiolas estan en un
proceso. Los desarrollos tecnoldgi-
cosy las tendencias globales hacen
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que el destino pueda resultar adn
desconocido. Quedarse parado es
retroceder en vez de progresar. Te-
nemos grandes expectativas para
los préximos afios y nos esforza-
mos en mantener y en ampliar la
participacién actual de las empre-
sas espafolas.

Tenemos grandes
expectativas para

los proximos afios

y nos esforzamos

en mantenery

en ampliar la
participacion de las
empresas esparnolas
en el Programa Piloto

¢Puede detallar los principales
resultados del Programa Piloto
del lIRC?

El Programa Piloto ha asegurado
que el trabajo del lIRC esta en linea
con la realidad del entorno empre-
sarial de hoy en dia. Los negocios
han sido y siguen siendo el centro
del desarrollo del Marco Interna-
cional del informe integrado.

El Programa Piloto del IIRC esta acti-
vo ahora mismo en mas de 25 paises
y ha dado vida a dos de los objetivos
estratégicos del IIRC: ser impulsa-
do por el mercado y ser realmen-
te global, tanto en su naturaleza
como de perspectiva. Este progra-
ma ha sido el nicleo de innovacién
del IIRC -es nuestra comunidad de
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innovadores- y contribuye al cre-
ciente nimero de pruebas que se-
falan las ventajas reales y tangibles
del informe integrado.

Una de nuestras
prioridades sigue
siendo participar en
la politica global y
con la comunidad
requladora para
aseqgurarnos de que
el informe integrado
Crecey prospera

¢Cuando se puede esperar que el
informe integrado sea una reali-
dad?

Elinformeintegrado es el corazén

de la evolucion de la informacién
corporativa y creemos que ha-
bra un cambio inevitable hacia el
mismo. Ya se percibe, pero den-
tro de cinco afios tendremos las
cifras para respaldarlo. Dentro
de 10 afios, los informes corpo-
rativos habran evolucionado mas
alld de una mentalidad confor-
mista y el informe integrado sera
el estandar global del informe
corporativo.

¢Cudles seran los préximos pa-
sos para el lIRC?

La proxima fase del IIRC sera lo-
grar un cambio significativo hacia
la adopcién del Marco Interna-
cional del informe integrado. Lo
lograremos aumentado el ritmo y
la escala de adopcioén del informe
integrado por parte de las empre-
sas, apoyando los cambios nece-
sarios en el comportamiento en
el mundo corporativo, mostrando
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las ventajas positivas del informe
integrado y creando las condi-
ciones para incrementar el tirén
inversor. El lIRC apoyara el Marco
con asesoria técnica sélida, con
ejemplos de mejores practicas y
con evidencias de las ventajas del
informe integrado.

En el proceso de adoptar el Mar-
co, el lIRC se beneficiara de los “in-
novadores del informe integrado,’
una red de casi 1.000 organismos
en todo el mundo que participan
en el Programa Piloto del IIRC y
otros organismos que son cono-
cidos como promotores y lideres,
para dar ejemplo de las practicas
del informe integrado.

El lIRC ha convocado un “Diélo-
go del Informe Corporativo”, un
grupo compuesto por los gran-
des organismos como el IASB, el
FASB, la GRI, el Sustainability Ac-
counting Standards Board (SASB)
y el International Organization
for Standardization (ISO). Este
grupo creara el espacio para que
los principales desarrolladores
del Marco y los emisores de nor-
mas puedan relacionarse con el
proposito de impulsar una mayor
coordinacion. El grupo incremen-
tara la sequridad tanto para las
empresas como para los inverso-
res, y proporcionara los estimulos
para una mayor innovacion en el
informe corporativo.

Una de nuestras prioridades clave
sigue siendo participar en la poli-
tica global y con la comunidad re-
guladora para asegurarnos de que
el informe integrado crece y pros-
pera. l
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AVANZANDO

ENLA

-

DIRECCIQ
CORRECTA

Robert Bruce,

periodista britdnico colaborador de las
publicaciones de Deloitte IAS Plus

y UK Accounting Plus

La informacién financiera reportada
por parte de las compafiias en sus
cuentas anuales esta evolucionando
a mejor, tanto en términos de canti-
dad como en calidad, incluyendo no
solo la propia “narrativa” de las cuen-
tas, sino también la estructura de la
informacién proporcionada. Asi se
desprende del Gltimo analisis llevado
a cabo por Deloitte sobre una base
de 100 compaiiias cotizadas en el
Reino Unido “A new beginning - An-
nual report insights 2013”".

Sin embargo, uno de los temas pen-
dientes de dichas cuentas anuales
es la extension de las mismas, la
cual continGa en aumento. El nd-
mero medio de paginas (segun di-
cho analisis) pas6 de 103 en 2012 a
107 en 2013, aunque en esta oca-
sién existe una buena razoén, y es el
hecho de que un buen nimero de
empresas ya han tenido en cuenta

los requisitos exigidos para las nue-
vas cuentas en los ejercicios que
terminen a partir del 30 de sep-
tiembre de 2013.

El ligero incremento del nimero de
paginas, por tanto, podria ser resul-
tado de la adopcion anticipada de la
normativa sobre desglose de retri-
bucion de consejeros, por ejemplo,
asi como del cumplimiento por par-
te de los bancos de las recomenda-
ciones del grupo de trabajo para la
mejora de desgloses de informacion
(Enhanced Disclosure Task Force).

Esta tendencia por parte de un gran
nimero de compafiias de adoptar
de forma anticipada los requisitos
que deberan ser considerados en las
proximas cuentas es una muy buena
sefial, ya que hace posible que estén
disponibles, de forma publica y con
antelacion, ejemplos de mejores
practicas a emular por el resto de
compaiiias. Esto permitira una tran-
sicion mas 4agqil y ayudara a las em-
presas a avanzar en la adopcién de
la idea de un informe integrado, se-
parado del informe anual, que abor-
de cuestiones medioambientales,
sociales y de gobierno corporativo.

En relacion a la estructura y conte-
nido de las cuentas anuales, desta-
ca el incremento de la informacion
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“voluntaria” incorporadas en las
mismas. Las compafiias, por ejem-
plo, no estan obligadas a ofrecer un
resumen detallado de la parte narra-
tiva al inicio de sus informes anua-
les, pero cada vez lo hacen mas (un
89% en 2013 frente al 78% en 2012,
segun dicho andlisis), y para ello se
extienden en sus explicaciones todo
lo que consideran necesario.

En este sentido, mas de la mitad
(51%) de la informacién proporcio-
nada en las cuentas anuales tiene
que ver ya con la parte narrativa de
las mismas, existiendo en este senti-
do un marcado equilibrio con el res-
to de la informacion.

El andlisis también pone de mani-
fiesto una mejora en el desglose de
la informacién relacionada con los
riesgos e incertidumbres de las com-
pafifas. Asi, y aunque el porcentaje de
empresas que identifican claramen-
te sus principales riesgos e incerti-
dumbres es el mismo que en 2012
(83%), cae del 11% al 5% en nimero
de companiias que se limitan a ofre-
cer un texto estandar, en lugar de un
analisis especifico de los riesgos.

Como area de mejora, muchas com-
pafiias continGan teniendo dificulta-
des para enlazar y relacionar de for-
ma coherente las distintas secciones
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de las cuentas anuales. A modo de
ejemplo, el 90% de las compafiias que
desglosan sus objetivos incluyen un
enlace a los mismos y a la estrategia
aplicada para alcanzarlos, pero sélo
un 43% proporciona enlaces a los
parametros utilizados para evaluar el
éxito de dicha estrategia. Se conclu-
ye que sélo un 28% de las compafiias
relacionan claramente los distintos

componentes de las cuentas anuales,
un porcentaje aln poco significativo,
pero que supone una notable mejora
respecto a 2012 (14%).

A la vista de este andlisis, el mensaje
es optimista y esperanzador. Se ave-
cinan numerosos cambios, pero las
compafiias estan moviéndose en la
direccién correcta. @

El punto de vista espanol

Radl Fidalgo,
director del Departamento de
Contabilidad de Deloitte

Es indudable que las compafiias estan
cada vez mas preocupadas por me-
jorar la estructura y el contenido, no
solo de sus cuentas anuales, sino en
general del conjunto de informacion
que proporcionan a sus accionistas,
inversores y otras partes interesadas.
Y como consecuencia de esta preocu-
pacion, comienzan a aparecer inicia-
tivas desde distintos sectores u orga-
nizaciones, destinadas a apostar por
un modelo de Informacién Integrada
(Integrated Reporting), que aglutine
no solo los aspectos puramente fi-
nancieros que afectan a una compa-
fila, sino también aquellos aspectos
de naturaleza social, medioambiental
o de gobierno corporativo que ten-
gan una transcendencia relevante en
la creacion de valor para el accionista.

De hecho, en Sudafrica ya existe una
normativa sobre Reporting Integrado
que aplica a las compaiiias cotizadas
y en muchos paises, incluido Espafia,
comienzan a ser numerosas las em-
presas que publican voluntariamente
Informes de Sostenibilidad o de Res-
ponsabilidad Corporativa, e incluso
algunas estan ya dando los primeros
pasos hacia un reporting corporati-
vo mas integrado, amplio y sélido, de
cara a mejorar su imagen de trans-
parencia y su reputacion frente a los
grupos de interés.

Y es que las cuentas anuales por si
mismas no siempre reflejan la evo-
lucién del valor de los intangibles,
ni los impactos sociales y medioam-
bientales de las organizaciones, ya
que muchas veces la mera aplica-
cion de la normativa contable vigen-
te sobre desgloses las aleja de este
objetivo.

Por Ultimo, mencionar que el propio
IASB (el organismo emisor de las nor-
mas internacionales) ha mostrado su
interés en mejorar de forma sustan-
cial el contenido de los desgloses que
actualmente las compafiias incluyen
en sus cuentas anuales, emitiendo
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en el pasado mes de marzo un Expo-
sure Draft (ED/2014/1 - Disclosure
Initiative) que contiene un ndmero
significativo de iniciativas destinadas
a conseguir este proposito.

En dicho documento (el cual esta su-
jeto a recibir comentarios publicos
hasta el 23 de julio), el IASB establece
una “filosofia” respecto a los desglo-
ses a incluir en las cuentas anuales,
que hasta ahora no se habia contem-
plado de forma efectiva por las com-
pafiias, y que consiste en establecer
el criterio de que para conseguir que
unas cuentas reflejen la imagen fiel,
no solo tienen que incluir toda la in-
formacion significativa y relevante
que sea necesaria, sino también (y
aqui reside la novedad), deben estar
exentas de informacién redundante
0 que carezca de valor afiadido, ya
que la misma oscurece e impide a un
lector la adecuada comprension de
dichas cuentas.

En resumen, todos son pasos adelan-
te ejecutados por distintos caminos,
los cuales se estan dando para con-
seguir que la informacién anual que
proporcionan las compariias sea cada
vez mas completa, valiosa y fiable.
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Las implicaciones de las modificaciones
de la Norma de Control de Calidad Interno

Mercé Marti Queralt,

presidenta ejecutiva de IBERAUDIT Kreston,
miembro de la Comisién Permanente del IC/CE
y copresidenta de la Comisién Econémica del
ICJCE

El pasado 20 de diciembre, el Ins-
tituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas publicé una resoluciéon
por la que se modificaba la Norma
de Control Calidad Interno de los
auditores de cuentas y sociedades
de auditoria, publicada por Resolu-
cion de 26 de octubre de 2011, en
la que se obliga a los auditores de
cuentas y sociedades de auditoria
a tener implementados sistemas

de control de calidad internos.
En dicha resoluciéon se modifican,
entre otras cosas, los criterios de
interpretacion de la Norma Inter-
nacional de Control de Calidad 1
(NICC1) para su aplicaciéon en Es-
pafa; criterios que constituyen
principios y normas que deben
observar los auditores en el ejerci-
cio de la actividad de auditoria de
cuentas.
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Con anterioridad a la resolucion del
Instituto de Contabilidad y Audito-
ria de Cuentas de 20 de diciembre
de 2013, el apartado 35 (a), aten-
diendo al contenido del punto g) de
los criterios de interpretacion de la
NICC1 para su aplicacion en Espa-
fia, establecia la obligatoriedad de
someter a revision de control de
calidad del encargo a todas las au-
ditorias de estados financieros de
las entidades cotizadas a que se
refieren las letras a) y c) del articu-
lo 2.5 del texto refundido de la Ley
de Auditoria de Cuentas (TRLAC),
exceptuando a aquellas recogidas
en el apartado b) que son aquellas
entidades de interés puablico (EIP)
determinadas reglamentariamente
en atencién a su importancia pabli-
ca por la naturaleza de su actividad,
tamafio o nimero de empleados.

Con la modificacion de la resolu-
cion de 20 de diciembre de 2013,
aplicable desde el 1 de enero de
2015, se amplian las actuaciones y
procedimientos establecidos para
auditores de entidades cotizadas
al resto de las EIP a que se refiere
el articulo 2.5 del TRLAC, si bien
los requisitos de control de cali-
dad propios de aquellas, podran
obviarse en otras EIP siempre que
se documente debidamente que
no esta justificada la aplicacion de
los procedimientos “ampliados” de
control de calidad de las entidades
cotizadas.

Las entidades de interés publico
afectadas por dicha modificacion
son las enumeradas en la letra b) del
articulo 2.5 del texto refundido de la
Ley de Auditoria de Cuentas, defini-
das en las letras b) a f) del articulo

15 del Reglamento de Auditoria de

Cuentas, y que son:

* Las instituciones de inversion co-
lectiva, que durante dos ejercicios
consecutivos, a la fecha de cierre
de cada uno de ellos, tengan como
minimo 150 participes o accionis-
tas, las sociedades gestoras que
administren dichas instituciones,
asi como las empresas de servicios
de inversion.

* Las sociedades de garantia reci-
proca, entidades de pago y entida-
des de dinero electronico.

* Los fondos de pensiones que, du-
rante dos ejercicios consecutivos, a
la fecha de cierre de cada uno de
ellos, tengan como minimo 500
participes y las sociedades gesto-
ras que administren dichos fondos.

* Las entidades con un importe
neto de la cifra de negocio supe-
rior a 200 millones de euros o con
una plantilla de mas de 1.000 em-
pleados.

* Los grupos de sociedades en los
que se integren las entidades
mencionadas anteriormente.

Por tanto, tras esta modificacion,
las entidades con obligacién de
cumplir con el requerimiento de-
finido en el apartado 35 (a) de la
Norma de Control de Calidad In-
terno de realizar una revisién de
control de calidad del encargo, que
proporcione una evaluacion objeti-
va de los juicios significativos que
el equipo del encargo haya formu-
lado, seran todas las EIP a que se
refiere el art. 2.5 del TRLAC.

En cualquier caso, como antes de la
modificacion, aquellas definidas por
el art. 2.5 a) y ¢) del TRLAC:

* Las entidades emisoras de valores
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admitidos a negociacién en mer-
cados secundarios oficiales de va-
lores.

* Las entidades de crédito y las en-
tidades aseguradoras sometidas al
régimen de supervisiéon y control
atribuido al Banco de Espafia, a la
Comisién Nacional del Mercado
de Valores y a la Direccion General
de Seguros y Fondos de Pensiones
0 a los organismos autonémicos
con competencias de ordenacion
y supervisién de las entidades ase-
guradoras.

* Los grupos de sociedades en los
que se integren las entidades
contempladas en los parrafos an-
teriores.

La resolucion

del ICAC modifica

los criterios de
interpretacion de

la NICC 1 para su
aplicacion en Espana

Y para las entidades a las que ha-
cen referencia las letras b) a f) del
articulo 15 del Reglamento de Au-
ditoria de Cuentas, la modificaciéon
del criterio g) de interpretacion de
la Norma Internacional de Control
de Calidad 1 para su aplicacion en
Espafia, se establece la posibilidad
de que no estén sujetas al reque-
rimiento del apartado 35 (a) de la
Norma de Control de Calidad Inter-
no, relativo a la revisién del control
de calidad, siempre que se docu-
menten expresamente los criterios
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de evaluacion utilizados, que justi-
fiquen debidamente la no realiza-
cion de una revision del control de
calidad de dichos encargos.

La firma de auditoria
determinara la no
realizacion de la
revision del encargo,
pero debera justificar
dicha decision

Si bien, aunque la modificacién
de este criterio permite que sea la
firma de auditoria la que determi-
ne la no realizacion de la revision
de control de calidad del encargo,
para las entidades de interés pa-
blico identificadas en las que po-
dria no cumplirse el requerimiento
del apartado 35 (a) de laNorma de
Control de Calidad Interno, obliga
ala misma, o la red a la que perte-
nece, a establecer politicas y pro-
cedimientos aplicables exclusiva-
mente a los encargos de auditoria
de dichas entidades, que ayuden a
todos los miembros de los equipos
de los encargos a concluir si podra
no cumplirse dicho requerimiento,
en base a determinados criterios
de evaluacion utilizados que justi-
fiquen dicha decision.

En cuanto a las politicas y proce-
dimientos que debe desarrollar,
implantar y hacer cumplir la firma

de auditoria o la red a la que per-
tenece, con el fin de ayudar a to-
dos los miembros del equipo del
encargo a documentar la identi-
ficacion, evaluacion y decision de
no realizar la revision de calidad
del encargo, se podria conside-
rar establecer programas de for-
macién especifica para todos los
miembros de los equipos de en-
cargos de este tipo de entidades;
asi como para los responsables de
calidad de la firma de auditoria o
de la red a la que pertenezca, y de
los responsables de la revision de
la justificaciobn y documentacion
de los criterios que han servido de
base al equipo de trabajo para no
realizar la revisibn de control de
calidad del encargo.

En consecuencia, en el caso de las
EIP del art. 2.5 b) del TRLAC, defi-
nidas en las letras b) a f) del art.
15 del RAC, se trata de sustituir la
revision de control de calidad del
encargo por una revision de los
criterios utilizados para adoptar la
decision de no realizar dicha revi-
sion. El responsable de calidad de
la firma, o red a la que pertenece
la firma, serd el que analizara la
justificacion y documentacion de
los criterios aplicados y conclu-
siones argumentadas por el socio
responsable del encargo para la no
realizacion de la revision del con-
trol de calidad, y aceptara o no la
decisién adoptada por éste.

Respecto a los criterios de evalua-
cion que la firma de auditoria o la
red a la que pertenezca la firma
puede utilizar para justificar la no
realizacién de la revisién de con-
trol de calidad del encargo en este
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tipo de EIP pueden considerarse

los siguientes:

* Inicialmente, los mismos crite-
rios para la realizacion de la re-
vision de control de calidad del
encargo que la firma de audito-
ria o la red a la que pertenece la
firma haya determinado para el
resto de entidades que no sean
de interés puablico y que a titulo
indicativo pueden ser: que la en-
tidad auditada pertenezca a un
sector actividad de alto riesgo,
que exista un gran nimero de
accionistas que no participen
en su gestion, que existan dudas
sobre la continuidad de su acti-
vidad, que la entidad sea de un
gran tamafio, que existan litigios
significativos, que se presenten
limitaciones al alcance de la
auditoria significativos, que los
honorarios totales del cliente
represente una proporcién sig-
nificativa de los ingresos gene-
rados por la firma de auditoria o
por la red, entre otros.

* Que la revision del control de
calidad no se haya considera-
do como una salvaguarda para
mitigar las amenazas a la inde-
pendencia identificadas por el
equipo del encargo.

* Los resultados obtenidos en los
procedimientos especificos que
el equipo de trabajo haya reali-
zado en el momento de la acep-
tacion y continuidad de clientes
y los realizados en relacion con
la identificacion, analisis y valo-
racion de riesgos de auditoria.

El socio del encargo puede utilizar
como argumentacioén para no rea-
lizar la revision del control de cali-
dad: el hecho de que su equipo no
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haya identificado factores de ries-
go significativos en la evaluacion
de los criterios establecidos por
la firma de auditoria, o la red a la
que pertenece; no haber adoptado
la decision de realizar una revision
de control de calidad para miti-
gar amenazas a la independencia;
no haber detectado factores de
riesgo significativos en la acepta-
cion y continuidad de clientes, y
no existir factores de riesgo aso-
ciados a los riesgos de auditoria.
Esta argumentacion tiene que es-
tar soportada documentalmente,
especificando la descripcién de
los criterios utilizados y de las ra-
zones y argumentos que han ser-
vido de base para concluir que los
factores de riesgo se encuentren
en un grado aceptablemente bajo
y en consecuencia se ha concluido
la no realizacién de la revision del
control de calidad del encargo.

Existe un Gltimo factor a tener en
cuenta, la pertenencia a un gru-
po de sociedades. En el caso de

que la entidad de interés publico
pertenezca a un grupo de socie-
dades se tienen que establecer
procedimientos de comunicacién
con el socio y equipo del encargo
de auditoria de la sociedad matriz,
con el objeto de facilitar informa-
cién continua y eficiente para que
pueda adoptar los procedimientos
adecuados para decidir sobre la
necesidad de aplicar revisiones de
control de calidad del encargo a
efectos de la auditoria de las cuen-
tas del grupo consolidado.

Resumiendo, la modificacion del
criterio g) de interpretacion de la
NICC1 para su interpretacion en
Espafia, tras obligar a someter a re-
visiones de control de calidad a to-
das las EIP, permite eliminar dicha
obligatoriedad en las entidades de
interés publico a las que se refieren
las letras b) a f) del Reglamento de
Auditoria de Cuentas, permitien-
do que sea la firma de auditoria
la que determine la realizacién o
no de dicha revisién. En el caso de
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Sila EIP pertenece

a un grupo de
sociedades, se
establecerdn
procedimientos de
comunicacion

con el socio y equipo
de encargo de
auditoria de

la matriz

que la firma de auditoria decida no

realizar la revision del control de

calidad del encargo los aspectos a

tener en cuenta se pueden resumir

en los siguientes:

* La firma de auditoria o la red a
la que pertenezca la firma debe
establecer, desarrollar, implan-
tar y hacer cumplir politicas y
procedimientos especificos apli-
cables exclusivamente a estos
encargos.

* Lafirma de auditoriaolaredala
que pertenezca la firma debe es-
tablecer criterios de evaluacién
para justificar la no realizacién
de la revisién de control de cali-
dad del encargo.

* La firma de auditoria debe do-
cumentar la identificacion, eva-
luacién y decisién acerca de la
no realizacion de una revision de
control de calidad del encargo
en base a los criterios de evalua-
cion utilizados que justifiquen
dicha decision de manera indivi-
dualizada para cada encargo de
auditoria. |
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LEY CONCURSAL

Salvador Vilata,
magistrado de lo Mercantil del
Juzgado n® 1 de Valencia

Tras la importante reforma de la
Ley Concursal acometida por la Ley
38/2011, de 10 de octubre, ha sido
en los Ultimos meses cuando se ha
producido una ingente actividad
legislativa, que ha incorporado a la
Ley Concursal sucesivas reformas.
Asi, son de destacar las reformas
operadas porlaLey 14/2013, de 27
de septiembre (conocida coloquial-
mente como la Ley de emprende-
dores) y por el Real Decreto-ley
4/2014, de 7 de marzo. En menor

medida, es de destacar la reforma
que se opera por la ley, en cuanto
que afecta al art. 64 LC.

Y se indica que esta Ultima es cier-
tamente menos relevante en cuan-
to que, realmente, no modifica el
art. 64, que ya vino modificado al-
gunos meses antes por virtud del
RDL 11/2013, de 2 de agosto, pu-
blicado en el BOE el dia 3 de agosto
y que entr6 en vigor al dia siguien-
te, acordandose con ocasion de su
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convalidacion parlamentaria que se
tramitaria como proyecto de ley, que
finalmente se ha alumbrado por la
Ley 1/2014, de 28 de febrero, que
reproduce, en lo que a nosotros in-
teresa, la misma letra del art. 64. De
hecho, en este sentido, resulta muy
relevante contemplar el tenor de la
disposicion transitoria sequnda de la
norma, que previene que “la redac-
cién dada por la presente ley, sera
aplicable a los procedimientos con-
cursales que se encuentren en curso
a la fecha de 4 de agosto de 2013,
para la tramitacion del expediente y
adopcion de las medidas que se so-
liciten desde entonces y supongan la
extincion, suspension o modificacién
colectiva de los contratos de trabajo”.

Si que ha de merecer nuestra debida
atencion la suerte de modificaciones
que se introducen por los dos hitos
normativos referenciados al comienzo.

La Ley 14/2013, de 27 de septiem-
bre, modifica diversos preceptos de
la Ley Concursal e introduce un no-
vedoso Titulo X (arts. 231 y siguien-
tes), relativos a la regulacién de los
denominados “Acuerdos extrajudi-
ciales de pago” y que coloquialmente
se conoce como la mediacion con-
cursal. Resulta relevante el analisis
del art. 178.2 modificado en relacion
con el apartado 5 del nuevo art. 242.

Por su parte, en lo que a los efec-
tos de este trabajo interesa, el RDL
4/2014, de 7 de marzo, modifica los
arts. 5 bis y 71 bis, asi como la dis-
posicion adicional cuarta de la Ley
Concursal.

Con todo ello, se potencian los meca-
nismos preconcursales, tendentes a

solventar la situacion de insolvencia,
potenciando los escenarios de refi-
nanciacion y conformando escudos
protectores frente a eventuales ac-
ciones de reintegracion para el caso
de ulterior concurso de acreedores.
Al tiempo, debe destacarse que se
trata de la introduccién y/o modifi-
cacion de preceptos de la Ley Con-
cursal, de suerte que en todo caso
cabe mantener la virtualidad del
principio de unidad legal, que junto
con los principios de unidad de siste-
ma y de unidad de disciplina, venian
enfatizados por la reforma concursal
de 2003.

A) El acuerdo extrajudicial de
pagos

Seintroducen por lareformade 27 de
septiembre de 2013 los arts. 231 y si-
guientes, que regulan el escenario de
la mediacién concursal, que de pros-
perar evitara la situacion de concurso
en cuanto que se habria superado
la insolvencia que conforma su pre-
supuesto objetivo, al tiempo que se
modifica (amén de otros preceptos)
el apartado 2 del art. 178, relativo a
los efectos de la conclusion del con-
curso, para clarificar que se refiere al
supuesto de concurso de persona fi-
sica, y asi tiene sentido que, en cuan-
to que no extingue su personalidad,
quede responsable de las obligacio-
nes pendientes y los acreedores pue-
dan sostener accion frente a ella, y
para habilitar la eventual salida a la si-
tuacion de permanente afliccion que,
en tal situacion, quedaria de manera
permanente el sujeto, delimitando un
escenario de condonacién/remision
de pasivo pendiente si se cumplen
determinados condicionantes.
acuerdo

Pero al escenario del

Auditores n® 21, junio 2014

extrajudicial de pagos no puede con-
currir cualquier deudor comin insol-
vente. Necesariamente ha de tratarse
de un empresario, bien sea persona
fisica bien persona juridica. En el caso
del deudor persona fisica empresario,
para poder acceder a este mecanis-
mo habilitado por la ley, ha de ser in-
solvente, bien actual bien inminente,
y su pasivo no puede ser superior a
cinco millones de euros. En el caso de
persona juridica, su insolvencia ha de
ser actual (cfr, art. 231.2 letra a), y los
parametros cuantitativos de su em-
presa (a saber, cifra de pasivo, cifra de
activo, numero de acreedores) deter-
minarian que nos encontraramos en
caso de solicitud de concurso, ante un
supuesto de concurso que el juez va-
loraria como abreviado por la via del
art. 190.1 de la Ley Concursal.

Recuérdese que nos encontramos
ante un expediente preconcursal y
no judicial. Asi, la solicitud se ha de
dirigir al registrador mercantil o al
notario del domicilio del deudor, se-
gan que se trate de sujeto inscribible
o no. De admitirse a tramite la soli-
citud por ser conforme a derecho,
se verifica el nombramiento de un
mediador concursal por un sistema
secuencial fijado por la ley y desa-
rrollado reglamentariamente por el
RD 980/2013, de 13 de diciembre,
publicado en el BOE de 27 de diciem-
bre de 2013,y que entré en vigor a los
tres meses de su publicacion.

En ese escenario de mediacion la
ley ha previsto que puedan pactarse
quitas de hasta el 25% y esperas de
hasta tres afios. Pues bien, si esa me-
diacion llega a buen fin, se consigue el
acuerdo con los acreedores que han
de verse afectados por el acuerdo
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(en el supuesto ordinario se exige el
voto favorable del 60% del pasivo),
no se impugna, o la impugnacion se
desestima (ahora si por el juez de lo
mercantil), y se cumplen después los
términos del acuerdo, la situacion de
insolvencia se habra superado satis-
factoriamente. En cualquier otro es-
cenario diverso, a saber, no se alcan-
za el acuerdo pretendido, o bien es
impugnado y rechazado por el juez
de lo mercantil, o alcanzado acuerdo
luego no es cumplido por el deudor,
la alternativa es el concurso.

Y ese concurso, llamado consecuti-
Vo, es un concurso para liquidacion.
Y la ley ha previsto que se verifique
el nombramiento de administrador
concursal en el mismo profesional
que ostentaba en la fase previa el car-
go de mediador concursal, salvo justa
causa. Es éste un supuesto que habra
que analizar en un futuro a la luz de
la casuistica que se vaya planteando.

Para terminar el comentario de este
apartado hay que hacer mencién al
tenor de los arts. 178.2 y 242.5 de
la Ley Concursal, modificado el pri-
mero e introducido el sequndo por
la misma Ley 14/2013, de 27 de
septiembre. Esto es, por la misma

ley, del mismo rango y en la misma
fecha. Y es que el art. 178.2, en su
leyenda final, contempla los efectos
de la conclusién del concurso para
el deudor empresario persona fisica
que hubiere hecho recurso previo del
expediente de acuerdo extrajudicial
de pagos (y que hubiere resultado
infructuoso, evidentemente). Y el art.
2425 contempla, especificamente
en sede de los acuerdos extrajudi-
ciales de pago, los efectos de la con-
clusion del concurso para el caso del
deudor persona fisica (que, recuér-
dese tenia que ser empresario). Y los
dos preceptos no dicen lo mismo,
porque el art. 242.5 incorpora una
mencion expresa a la exclusion del
crédito de derecho publico (ademas
con independencia de la clasificacion
que mereciere en sede concursal)
que no existe en la leyenda final del
art. 178.2 de la Ley Concursal.

B) El art. 5 bis

Este precepto, como su anteceden-
te art. 5.3 (introducido en su dia
por la reforma operada por el RDL
3/2009, de 27 de marzo), tiene la
virtualidad de suspender por hasta
cuatro meses adicionales (tres mas
uno), la carga procesal que incumbe
al deudor insolvente de tener que

Concursal

solicitar su concurso voluntario. El
art. 5 bis vino introducido por la Ley
38/2011, de 10 de octubre, que su-
primi6 el anterior art. 5.3, y ha sido
recientemente modificado en dos
ocasiones por laLey 14/2013,de 27
de septiembre, y por el RDL 4/2014,
de 7 de marzo.

El precepto contempla la comunica-
cién al juzgado por parte del deudor,
de haber iniciado conversaciones
con sus acreedores para intentar al-
canzar un acuerdo de refinanciacion
(del art. 71 bis, antiguo art. 716, o
de la disposicion adicional cuarta), o
bien para obtener adhesiones a una
propuesta anticipada de convenio
(que eventualmente aportaria des-
pués en el seno del concurso volun-
tario promovido). El precepto tam-
bién contempla (ya desde la reforma
de 2011) la posibilidad de que las
negociaciones con los acreedores
puedan resultar por completo satis-
factorias hasta el punto de enervar
la situacion de insolvencia, de suerte
que el deudor ya no habria de solici-
tar su concurso voluntario.

Y ya con la reforma de septiembre de
2013 se introduce en el precepto la
referencia a la mediacion concursal,
como supuesto habil para suspen-
der la carga de solicitar el concurso.

Recibida la comunicacién en el Juz-
gado, el secretario judicial tomara
razén de la misma, dictando al efec-
to un decreto. El precepto no lo re-
fiere ahora expresamente, pero esa
debe ser la solucién, bien entendido
que se trata de una toma de razén
de la comunicacién y es claro que el
juez no tiene intervencion en este
expediente. Ademas en el apartado

25
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4 se hace mencion ala resolucion del
secretario judicial.

La relevancia de la reforma pasa por-
que la toma de razén que referimos
tiene efectos constitutivos por dis-
posicion de la ley, que se antedatan
de esta manera a los efectos pro-
pios de la declaracion de concurso
(arts. 55 y siguientes). El apartado 4
del precepto establece que desde la
presentacion de la comunicacion (...)
no podran iniciarse ejecuciones sin-
gulares de bienes que resulten nece-
sarios para la continuidad de la acti-
vidad profesional o empresarial del
deudor, en tanto que las ejecuciones
de dichos bienes que estén en tra-
mitacién quedaran suspendidas con
la presentacion de la resolucion del
secretario judicial dando constancia
de la comunicacion.

Este apartado plantea algunos pro-
blemas. Es de ver que la ley ya no con-
templa (arts. 55 y 56) el escenario al-
ternativo de los bienes afectos y de los
bienes necesarios, sino que ahora sélo
se refiere a estos Gltimos. Pero lo que
es claro es que, con deficiente técnica
legislativa en cuanto que la norma se
residencia en el art. 56.5, el legislador
ya dispuso en la reforma de 2011 que
la competencia para discernir si se tra-
taba de bienes necesarios (y entonces
también afectos) corresponde al juez
del concurso, viniendo a consagrar en
la norma legal lo que se habia sentado
de manera reiterada por el Tribunal
de Conflictos. Ahora se prevé por la
norma un efecto ministerio legis de
suspension de ejecuciones singulares
cuando recaigan sobre bienes necesa-
rios, pero recuérdese que aqui todavia
no hay concurso declarado y el juez
de lo mercantil no tiene intervencion

en este expediente. Parece que ello va
a propiciar la suspension de todas las
ejecuciones, sin hacer mayor juicio en
punto al caracter necesario de los bie-
nes sobre los que recaiga el apremio.

Para finalizar el comentario de este
apartado, es relevante hacer men-
cién a la expresa exclusion que el
precepto refiere en el Ultimo parra-
fo de su apartado 4, de los proce-
dimientos de ejecucioén que tengan
por objeto hacer efectivos créditos
de derecho publico.

C) La Disposicién Adicional
Cuarta

La disposicion que se comenta vino
introducida por la Ley 38/2011, de
10 de octubre (la anterior D.A. Cuar-
ta introducida por el RDL 3/2009, de
27 de marzo, pasabaaserelart. 71.6
de la Ley Concursal), y ya fue modi-
ficada por la Ley de 27 de septiem-
bre de 2013 para fijar el porcentaje
del pasivo de entidades financieras
que habia de suscribir el acuerdo en
el 55%. Ahora se vuelve a modificar
este precepto para volver a alterar
este porcentaje y dejarlo en el 51%
y ademas, y esto es muy relevante, ya
no se trata de acreedores entidades
financieras sino de acreedores titu-
lares de pasivos financieros. Eviden-
temente no se trata de conceptos
sindnimos, siendo mas amplio el se-
gundo, al tiempo que con ello se ob-
vian las dudas doctrinales en punto a
qué supuestos estan incluidos en el
concepto de entidad financiera. La
propia norma incorpora una inter-
pretacion auténtica cuando enun-
cia que tendran la consideracion de
acreedores de pasivos financieros los
titulares de cualquier endeudamien-
to financiero con independencia de
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que estén o no sometidos a supervi-
sion financiera.

Parece claro que ahora debemos
considerar incursos en el escenario
potencial de la disposicion adicional
cuarta también a los fondos de in-
version (en muchos casos extranje-
ros) que habrian adquirido pasivos
toxicos de las entidades financieras
por un porcentaje minimo de su va-
lor nominal y cuyo negocio pasa por
intentar recuperar después el mayor
porcentaje posible.

Quedan excluidos de este concepto
los acreedores por operaciones co-
merciales y los acreedores de pasivos
de derecho publico. Por el contrario,
el altimo parrafo del apartado prime-
ro ha previsto la posibilidad de que
voluntariamente puedan adherirse
al acuerdo de refinanciacion homo-
logado los demas acreedores que no
lo sean de pasivos financieros ni de
pasivos de derecho publico.

Es relevante en este norma conside-
rar los siguientes aspectos, a saber:
la introduccion del concepto de valor
razonable y la exacta constatacion
de la garantia real viva asi como su
rango registral, todo ello en orden a
la potencialidad de la extensién de
efectos del acuerdo alcanzado, in-
cluso a acreedores con garantia real
y por la parte de su crédito que no
exceda del valor de la garantia, de-
terminandose en los apartados 3y 4,
un diverso régimen de mayorias (del
60%, del 75%, del 65% y del 85%) en
atencion al grado de sacrificio com-
prometido a los acreedores (plazo
de las esperas, quitas, conversion de
deuda en acciones o participaciones
de la sociedad deudora). m
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La mediacion, un método alternativo y
complementario de resolucion de conflictos

% Servicio de Mediacién de Auditores

Audit
INSTITUTO DE CENSORES JURADOS
DE CUENTAS DE ESPANA

El Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espana
lanza el Servicio de Mediaciéon de Auditores (SMAS)
con el fin de convertirse en institucion de referencia
de la mediacion en Espania.
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Noemi de Cordoba,
Departamento de Mediacién del IC/CE

La mediacién es aquel medio de solu-
cién de controversias en el que dos o
mas partes intentan voluntariamen-
te alcanzar por si mismas un acuerdo
con la intervencién de un mediador,
siendo sus principios informadores
la voluntariedad, la imparcialidad, la
neutralidad y la confidencialidad.

La mediacién como un sistema alter-
nativo de resolucion de conflictos no
se ha desarrollado de forma similar
en Europa. En algunos estados se ha
dotado de regulacién pero en otros
muchos ha faltado el interés para re-
gularla.

Sin duda, el gran nimero de conflic-
tos por el procedimiento tradicional
de resolucién a través de la via judi-
cial hace que cada vez con mas fuer-
za se necesiten sistemas de reso-
lucién que puedan aliviar la pesada
carga a los tribunales. Ademas este
sistema aporta una serie de ventajas
adicionales, cada vez mas valoradas,
como ser mas rapido, mucho mas
agil y mas econémico.

El mediador, persona independiente
e imparcial, ayuda a otras personas o
entidades a comprender el origen de
sus diferencias, a conocer sus cau-
sas y consecuencias, a confrontar
sus visiones y a encontrar soluciones

para resolverlas, evitando, en la me-
dida de lo posible, la judicializacion
del conflicto y creando un espacio
de didlogo en el que prevalezca la
equidad comunicativa, la seguridad,
la libertad y la igualdad.

La mediacion ofrece soluciones per-
sonalizadas adaptadas a las nece-
sidades de las partes en conflicto,
encontrandose en una posicion de
igualdad y siendo protagonistas en
la adopcién de acuerdos mas dura-
deros y respetados, previniendo con-
flictos futuros.

La normativa legal de la mediacién
en el ambito civil y mercantil esta
integrada basicamente por la Ley
5/2012, de 6 de julio, de mediacion
en asuntos civiles y mercantiles y
por el Real Decreto 980/2013,de 13
de diciembre, asi como por la Orden
JUS/746/2014, de 7 de mayo.

El Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espafia ha decidido adop-
tar una actitud activa en relacién a la
mediacion y tanto su Consejo Direc-
tivo en reunion de fecha 15 de enero
como la Asamblea General celebra-
da con fecha 26 de marzo acordaron
adoptar las medidas para la creacion
de un Servicio de Mediacién de Au-
ditores (en adelante SMAS) con el fin
de promover, difundir y desarrollar la
mediacioén, como método alternativo
y complementario de resolucién de
controversias y con el objetivo de:

* Convertir el SMAS en referencia
dentro de los servicios de media-
cion en Espania,

* suministrar a todos los auditores
interesados en la prestacion de
este nuevo servicio el soporte ne-
cesario tanto técnico, legal como
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formativo para el desarrollo de su
ejercicio como mediador; y

* abrir nuevas oportunidades de
negocio para los miembros intere-
sados en este servicio.

El Sistema de
Mediacion aporta
una serie de ventajas
adicionales al
procedimiento
tradicional como ser
mas rapido, mucho
mas agil y mas
econémico

Con el fin de cubrir estos objetivos,
el Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Esparia ha suscrito acuer-
dos de colaboracién para el desarro-
llo de programas formativos especifi-
cos en el ambito de la mediacién asi
como apoyo y asesoramiento para la
creacion de un departamento que
desarrollara y gestionara el SMAS,
bajo el marco legal de la Ley 5/2012
delRD 980/2013 de 13 de diciembre.

EIRD 980/2013 de 13 de diciembre,
crea el Registro de Mediadores e Ins-
tituciones de Mediacién (RMIM), de-
pendiente del Ministerio de Justicia
con la finalidad de facilitar el acceso
de los ciudadanos a este medio de
solucién de controversias a través de
la publicidad de los mediadores pro-
fesionales y las instituciones de me-
diacion.
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La inscripcion de los mediadores
que desarrollen la actividad de me-
diacion de conformidad con las pre-
visiones de la Ley de Mediacion en
asuntos civiles y mercantiles y de las
Instituciones de Mediacién en el re-
gistro sera voluntaria. No obstante,
sera requisito previo la inscripcion
en el registro para el nombramiento
como mediador concursal confor-
me a lo establecido por el apartado
1delarticulo 233 delaLey22/2003,
de 9 de julio, Concursal.

La inscripcion en el
Registro de Mediadores
para asuntos civiles

y mercantiles sera
voluntaria y obligatoria
para el nombramiento
como mediador
concursal

El Real Decreto exige los siguien-

tes requisitos para la inscripcion de

los mediadores en la seccion 12 del

RMIM:

* Formulario de solicitud contenido
en la sede electronica del Minis-
terio de Justicia y mediante decla-
racion responsable sobre su ve-
racidad, suscrita con certificado
reconocido de firma electronica.

* El mediador habra de acreditar
estar en posesion de titulo oficial
universitario o de formacién pro-
fesional de grado superior.

* Formacion especifica para ejer-
cer la actividad de mediacion.

Su duracién minima sera de 100
horas de docencia efectiva, de
las que al menos un 35% ha de
desarrollarse a nivel practico, se-
gan los articulos 5.1 y 4.2 del real
decreto. La formacion debera ser
impartida por centros o entida-
des de formaciéon que cuenten
con habilitacién legal para llevar
a cabo tales actividades o con la
debida autorizacion por la Admi-
nistracion pablica con competen-
cia en la materia, seqln el articulo
7 del real decreto.

* Suscripciébn de un seguro de
responsabilidad civil o garantia
equivalente que cubra los riesgos
generados en el ejercicio de la
funcién de mediador, que podra
ser contratado a titulo individual
o dentro de una péliza colectiva,
conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 26 del real decreto.

La figura del mediador concursal,
incorporada a la Ley 22/2003, de
9 de julio, Concursal (en adelante,
Ley Concursal) por la Ley 14/2013,
de 27 de septiembre, de apoyo a
los emprendedores y su internacio-
nalizacion, puede definirse como
la persona natural o juridica desig-
nada por el registrador mercantil
o notario correspondientes al do-
micilio del deudor y a instancia de
éste, a efectos de lograr un acuerdo
extrajudicial de pagos entre el deu-
dor y sus acreedores.

El real decreto exige esencialmente

los siguientes requisitos para la ins-

cripcion de los mediadores concur-

sales en la seccion 22 del RMIM:

* Los previstos en el articulo 27.1 de
la Ley Concursal para ser nombra-
do administrador concursal, segin
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el cual “la administracién concur-
sal estara integrada por un Unico
miembro, que debera reunir algu-
na de las siguientes condiciones:
1. Ser abogado en ejercicio con
cinco afios de experiencia pro-
fesional efectiva en el ejercicio
de la abogacia, que hubiera
acreditado formacion especia-
lizada en Derecho Concursal.
2. Ser economista, titulado mer-
cantil o auditor de cuentas con
cinco afios de experiencia pro-
fesional, con especializacion
demostrable en el ambito con-
cursal.
También podra designarse a
una persona juridica en la que
se integre, al menos, un aboga-
do en ejercicio y un economis-
ta, titulado mercantil o auditor
de cuentas, y que garantice la
debida independencia y dedi-
cacion en el desarrollo de las
funciones de administracion
concursal”.

Las personas naturales o juridi-
cas que acrediten el cumplimien-
to de los requisitos exigidos por el
apartado 1 del articulo 233 de la
Ley Concursal podran solicitar su
inscripcién como mediadores con-
cursales en la seccion sequnda del
Registro de Mediadores e Institu-
ciones de Mediacion, a efectos de
poder ser designados en los proce-
dimientos para alcanzar un acuer-
do extrajudicial de pagos. Asi mis-
mo deberan cumplir los requisitos
de formacion especificados en el
RD 980/2013.

Porsuparte,laOrdenjUS/746/2014,
de 7 de mayo, desarrolla los articulos
14y 21 del Real Decreto 980/2013,
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de 13 de diciembre, y crea el fiche-
ro de mediadores e instituciones de
mediacion.

En relacion con lo dispuesto en el
articulo 14 del Real Decreto, la Or-
den establece que los solicitantes
aportaran los datos establecidos en
dicho articulo a través del formula-
rio de solicitud contenido en la sede
electrénica del Ministerio de Justicia,
adaptado conforme a la normativa
de proteccion de datos personales, y
que el encargado del Registro podra
solicitar el envio de la documenta-
cion original de que se trate. Tam-
bién podra dirigirse a los terceros
que figuren designados en los datos
aportados por el interesado, para la
verificaciéon de los mismos, previo
consentimiento de este.

En relacion al articulo 21 del Real
Decreto, la Orden viene a detallar los
documentos que hay que acompa-
fiar para darse de alta como Institu-
cioén de Mediacion.

El Departamento de Formacion del

ICJCE cuenta en la actualidad con

los siguientes cursos destinados a

miembros ejercientes y no ejercien-

tes del ICJCE:

1. Mediacion en asuntos y conflictos
civiles y mercantiles (22 edicion).

2. Practicas en mediacion civil y mer-
cantil para completar la forma-
cion tedrica ya superada en otros
Cursos.

3. Mddulo de especializacién en me-
diacién concursal.

4. Médulo de especializacién en me-
diacién en consumo.
Ademas en breve se anunciara el
periodo de matriculacion en el
modulo de especializacién en me-
diacion laboral.

Asimismo, desde la Corporacion y
concretamente desde el Departa-
mento de Mediacion se esta traba-
jando en el desarrollo del Servicio
de Mediacion de Auditores (SMAS),
como instrumento interno del Insti-
tuto de Censores Jurados de Cuentas
de Espafia, para atender las solicitu-
des que se le realicen en el ambito de
la mediacién civily mercantil.
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El SMAS administrara los procedi-

mientos de mediacién que se some-

tan o se soliciten y tendra las siguien-
tes funciones:

* Promover, difundir y desarrollar la
mediacién como método alterna-
tivo y complementario de resolu-
cion de conflictos en el ambito ci-
vil y mercantil de conformidad con
la Ley 5/2012 y el RD 980/2013,
ampliando con ello la oferta de
servicios profesionales.

* Laadministracion de las mediacio-
nes que, libre y voluntariamente, le
sometan o le soliciten personas,
fisicas o juridicas, para una reso-
lucién alternativa de sus conflictos
en el ambito de aplicacién, con
sujecion en todo caso, a los prin-
cipios recogidos en la legislacion
vigente en la materia.

* Laincorporacion y baja de los me-
diadores en los listados del Servi-
cio de Mediacion.

* La designacion, el nombramiento
o la confirmacién, cuando haya
sido propuesto directamente por
las partes en los supuestos en los
que ello resulte factible, del me-
diador o mediadores que hayan de
intervenir en la mediacion. La de-
signacion, nombramiento o con-
firmacién debera recaer, en todo
caso, en miembros de la corpora-
cion, sin sancién en su expediente
profesional, al corriente de todas
las obligaciones de pertenecer al
Instituto.

* La relacion con las Administracio-
nes Publicas, entidades puablicas o
privadas y organismos nacionales
o internacionales especializados
en la materia.

* La colaboracién con los 6rganos ju-
risdiccionales con arreglo a lo esta-
blecido en la legislacion aplicable.
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* La organizacién y la participacion
en Ccursos, congresos, reuniones,
seminarios, jornadas, conferen-
cias, mesas de trabajo, debates y
cualesquiera otras actividades que
redunden en interés del SMAS.

* El estudio y elaboracion de cuan-
tos informes, estudios y dictame-
nes se soliciten con relacién a la
mediaci6n, asi como la elevacion
a los poderes publicos de cuantas
propuestas considere convenien-
tes sobre la materia.

* La edicion y divulgacion de publi-
caciones especializadas y de inte-
rés para el desarrollo de los fines
del Servicio de Mediacion.

* En general, cualesquiera otras
funciones relacionadas directa o
indirectamente con la mediacion
que le sean encomendadas por el
Consejo Directivo de la Corpora-
cion.

En su actuacion, los mediadores:

1. Tienen el deber de revelar, con

anterioridad al inicio de la me-
diaciéon y durante todo el proce-
dimiento, cualesquiera circuns-
tancias que puedan afectar a su
independencia o imparcialidad
0 que puedan generar un con-
flicto de interés.
En los anteriores supuestos, el
mediador sélo podra aceptar o
continuar la mediacién cuan-
do asevere poder mediar con
imparcialidad y siempre que
las partes accedan haciéndolo
constar expresamente.

2. No podran iniciar o abando-
naran la mediacion ya iniciada
cuando concurran circunstan-
cias que afecten a su impar-
cialidad.

3. Desarrollaran una actitud activa

tendente a la consecucién de
un acercamiento entre las par-
tes, facilitando la comunicacion
entre las mismas.

4. La aceptacion de la media-

cion obliga a los mediadores a
cumplir fielmente el encargo
incurriendo en responsabilidad
por los dafios y perjuicios que
causaran en el supuesto de no
hacerlo.

5. Deberan disponer de un segu-
ro o garantia equivalente que
cubra la responsabilidad civil
derivada de su actuacion en los
conflictos en que intervenga.

6. Tienen la obligacién de actua-
lizar y perfeccionar sus cono-
cimientos y habilidades, for-
mandose de manera continua
mediante la realizacion de cur-
sos y/o jornadas con el minimo
que se determine por el centro
de mediacion.

7. Tienen la obligacién de ser ve-
races respecto a su formacion y
experiencia.

8. No podran prestar servicios

profesionales distintos de la
mediacién ni asesoramiento
a las partes durante la me-
diacion, ni posteriormente en
aquellos asuntos que se deri-
ven del procedimiento de me-
diacién siempre que el mismo
pueda originar un conflicto de
independencia o intereses.

9. No podran discriminar a las par-
tes por su sexo, ideologia, reli-
giébn o creencias, origen racial,
salud y orientacion sexual, ni
mostrar preferencia hacia algu-
na de las partes.

10. Deberan velar por que se en-
cuentren representados en el
proceso los intereses de todas
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las personas que pudieran re-
sultar afectadas por los efectos
y resultados de la mediacion.

11. Deberan ajustarse, en las me-
diaciones llevadas a cabo en el
Servicio de Mediacién del ICJCE,
alo establecido en el reglamen-
to y normativa de desarrollo y
demds normas que resulten de
aplicacion.

Los mediadores
tienen la obligacion
de formarse de
manera continua
con el minimo que
determine el centro
de mediacion

Ademas de los requisitos generales,
sera necesario formalizar la dispo-
nibilidad para el desemperfio de la
funciéon de mediador a través del
formulario de ingreso contenido en
la pagina web del ICJCE.

Por dltimo y como conclusion, la
nueva regulacién en relacion al am-
bito de la mediacién civil y mercantil
va a permitir posicionar al Instituto
como una entidad de referencia en
el dmbito de la mediacién a nivel
nacional y posibilitara nuevas lineas
de negocio a sus miembros. Asi
mismo a través del Departamento
de Mediacion se ofrecera todo el
soporte necesario tanto técnico, le-
gal como formativo para los futuros
auditores inscritos en el SMAS. B
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Pere Ruiz Espinds,

socio de Faura-Casas, Auditors-Consultors, SL
y presidente de la Comisién de Sector Publico
del ICJCE

La auditoria publica y la privada:
unos caminos separados

El término de auditoria en el sec-
tor que podriamos denominar
con caracter general como priva-
do, en contraposicion al publico,
define una actividad claramente
identificada y delimitada, con una
requlacion expresa, tanto en su
marco legal, como en sus normas
técnicas y procedimientos y tam-
bién en cuanto a la habilitacién y
requlacion de los profesionales
que ejercen esta actividad y, por
altimo, con unos mecanismos de
control y supervision a los cuales
se encuentran sujetos todos los
profesionales que desarrollan esta
actividad. Sin embargo, cuando ha-
cemos referencia a la auditoria pu-
blica, no existe un marco norma-
tivo Unico al que esta actividad se
encuentre sujeta, ni en sus normas
legales, ni en la habilitacién de los
profesionales que la ejercen, ni en
los mecanismos de control al cual
se encuentran sujetos y, ni tan si-
quiera, en el tipo de actuaciones
que quedan englobadas en el con-
cepto global de auditoria pablica.

Podemos estar de acuerdo en que,
al igual que la auditoria privada, la
auditoria publica seria cualquier
actividad consistente en la revi-
sion y verificacion de las cuentas
anuales o de otros estados finan-
cieros o documentos contables
del sector puablico, con el objeto
de emitir un informe sobre la fia-
bilidad de dichos documentos. No
obstante, el marco normativo vi-
gente sobre auditoria de cuentas
ha establecido de manera expresa
que los trabajos de auditoria sobre
cuentas anuales u otros estados
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financieros o documentos con-
tables de entidades que forman
parte del sector publico estatal,
autondémico o local y que se en-
cuentran atribuidos legalmente a
los 6rganos publicos de control de
la gestion econdmico-financiera
del sector publico en el ejercicio
de sus competencias se rigen por
sus normas especificas, no resul-
tando de aplicacién a dichos tra-
bajos lo establecido en la norma-
tiva requladora de la actividad de
auditoria de cuentas. Asimismo, se
excluye también la aplicaciéon de la
normativa de auditoria de cuentas
a los trabajos de colaboraciéon que
pudieran realizar los auditores de
cuentas en virtud de contratos ce-
lebrados por los citados 6rganos
publicos de control.

El enunciado basico de excluir del
ambito de la Ley de Auditoria los
trabajos de control que realizan
los 6rganos de control respeta el
principio establecido en la norma-
tiva espafiola que asigna al Tribu-
nal de Cuentas el control externo
del sector piblico en su condicién
de supremo érgano fiscalizador de
las cuentas y la gestién econémica
del sector publico y a la Interven-
cion General el ejercicio del con-
trol interno de la gestion econémi-
ca y financiera del sector publico,
con plena autonomia respecto de
las autoridades y demas entidades
cuya gestion controle.

Esta separacion del marco norma-
tivo entre la auditoria privada y la
publica, ratificada y confirmada
por las Gltimas modificaciones de
la Ley y el Reglamento de Audi-
toria, ha venido a consagrar una
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percepcion de la existencia de ca-
minos separados entre estos dos
ambitos de la auditoria, sobre los
cuales deben transitar, no sin di-
ficultades, los profesionales de la
auditoria.

Un primer punto

de confluencia

entre la auditoria
publica y privada

se encuentra en la
propia normativa de
auditoria de cuentas

Los puntos de encuentro

Hemos apuntado anteriormente
que el marco normativo vigente
sobre la actividad de la auditoria
de cuentas ha confirmado la per-
cepcibn ya preexistente de que la
auditoria pablica y la privada cir-
culan por caminos paralelos. Sien-
do esto parcialmente cierto, ello
no excluye que existan diversos
puntos de confluencia, a partir de
los cuales aproximar el ejercicio
de las actividades de auditoria pu-
blica y privada.

Un primer punto de confluencia lo
encontramos ya en la propia nor-
mativa de auditoria de cuentas que
prevé dos situaciones en que la audi-
toria publica y la privada circulan por
un mismo camino y establece que
los siguientes informes emitidos por
auditores de cuentas inscritos en el

ROAC estaran sujetos a lo dispuesto
en la normativa requladora de la acti-
vidad de auditoria de cuentas:

* Los informes de auditoria de
cuentas emitidos en los términos
previstos por la Ley de Auditoria
de Cuentas, en base a contratos
celebrados entre érganos pablicos
de control y auditores de cuentas,
junto a colaboracién en la realiza-
cion de la auditoria pablica.

* Los trabajos de auditoria de cuen-
tas realizados por auditores de
cuentas sobre cuentas anuales o
estados financieros u otros docu-
mentos contables de entidades
integrantes del sector publico
estatal, autondmico o local que,
conforme a su normativa de apli-
cacion (por ejemplo sociedades
mercantiles o fundaciones publi-
cas), se encuentran obligados le-
galmente a someter sus cuentas
anuales a auditoria de cuentas.

Mas alld de estas situaciones ya
previstas por la normativa, existen
otros tipos de trabajo en que los
auditores de cuentas vienen cola-
borando de manera habitual con
el sector publico, mediante actua-
ciones excluidas expresamente de
la normativa de auditoria de cuen-
tas, pero no contempladas expre-
samente por un marco regulatorio
Gnico y referente.

Estas actuaciones vienen siendo rea-
lizadas generalmente bajo la supervi-
sion de los érganos de control pabli-
coy siguiendo sus propias directrices
en cuanto a procedimientos, alcance
y objetivos. Haciendo una sintesis de
este tipo de actuaciones, podriamos
agruparlas en los siguientes ambitos
aplicables a cualquiera de los tres
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subsectores publicos (estatal, auto-

nomico o local):

* Colaboracién con los érganos de
control interno (Intervencién Ge-
neral de la Administracion del Esta-
do (IGAE), Intervenciones Autono-
micas o Intervenciones Locales):

- Control financiero sobre enti-
dades dependientes que, en
ocasiones, puede ser comple-
mentado con un informe de
auditoria de cuentas en los
términos previstos por la Ley
de Auditoria de Cuentas, si la
entidad se encuentra obligada
a ello por su forma juridica (so-
ciedad mercantil o fundacién
publica).

- Control financiero sobre conce-
sionarios de servicios publicos.

- Control financiero sobre bene-
ficiarios de subvenciones.

- Control financiero como mé-
todo de fiscalizacion ex-post
mediante técnicas de auditoria
de unidades, programas presu-
puestarios o areas de gasto e
ingreso.

Estas actuaciones suelen rea-

lizarse bajo el marco general

de las Normas de Auditoria del

Sector Publico aprobadas por la

Intervencién General de la Admi-

nistracion del Estado mediante

Resolucion de 1 de Septiembre

de 1998y, en particular, bajo las

prescripciones técnicas que re-
gulan en cada caso la contrata-
cion de los auditores. Sin embar-
go, las Normas de Auditoria del

Sector Publico vigentes actual-

mente no contemplan de forma

expresa la disparidad de trabajos
que pueden realizarse ni, en oca-
siones, se ajustan exactamente

a los objetivos que pretende el
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6rgano de control interno res-
ponsable de estos trabajos.

Es cierto que en el caso particu-
lar de la Intervencién General de
la Administracién del Estado se
ha dado un desarrollo normativo
mas amplio a partir de las normas
generales de auditoria, mediante
circulares, instrucciones y diversas
normas de auditoria adicionales,
que definen la metodologia a se-
guir en situaciones concretas y
ofrecen unos modelos de informes
aplicables a los trabajos de audito-
ria que realiza la propia IGAE en los
6rganos dependientes del sector
publico estatal. Sin embargo, este
proceso no ha tenido el mismo de-
sarrollo normativo en los ambitos
de las intervenciones autonémi-
cas, ni de las entidades locales.

Colaboracion con los 6rganos

de control externo (Tribunal de

Cuentas y 6rganos equivalentes

de competencia autonémica):

- Fiscalizacion de entidades lo-
cales.

- Fiscalizacién de otros entes
del sector publico (socieda-
des mercantiles, fundaciones
publicas, entidades de dere-
cho publico, entes publicos
empresariales,  consorcios,
etc.).

El marco normativo aplicable a

este tipo de trabajos presenta

aan una mayor indefinicién que
en los trabajos de colaboracion
con los 6rganos de control inter-
no, dado que si bien existen como
marco de referencia los Principios

y Normas de Auditoria del Sector

Pablico elaborados por la Comi-

sion de Coordinacién de los Or-

ganos de Control Externo (OCEX)

de Espafia, estos son de caracter
muy general, sin llegar a concre-
tar aspectos relativos a procedi-
mientos, contenido de informes,
etc. Asimismo, también como
marco de referencia, se acude en
ocasiones de manera subsidiaria
a las Normas de Auditoria de la
“Organizacién Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Supre-
mas” (INTOSAI en sus siglas en
inglés) o a las propias normas de
auditoria del ICAC.

* Realizacion de informes de pro-

cedimientos acordados sobre de-
terminadas operaciones, saldos o
actividades, de acuerdo al encar-
go recibido de alguna entidad in-
tegrante del sector publico, ya sea
de sus érganos de control, otros
érganos técnicos o, incluso, 6rga-
nos politicos.
Este tipo de encargos permiten la
actuacion de auditores privados
en el sector pablico sin que ello
ponga en cuestion el marco legal
previsto para el ejercicio del con-
trol externo o interno del sector
publico, pero evidentemente se
trata de trabajos que no pueden
ser calificados como de auditoria
y, por tanto, quedan excluidos de
cualquier sujecion a la Ley de Au-
ditoria o a las Normas de Audito-
ria del Sector Publico.

Los puntos de desencuentro

En los puntos anteriores hemos des-
crito de manera sintética como el
marco normativo vigente (tanto el
propio de la actividad de auditoria
de cuentas, como el que regula el
control econédmico-financiero en el
sector publico) establece una clara
frontera entre la auditoria publica
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y la privada, pero también hemos
observado que esta frontera es per-
meable y permite la colaboracion
entre los 6rganos de control pablico
y los auditores inscritos en el Regis-
tro Oficial de Auditores de Cuentas
(ROAQ). No obstante, existen deter-
minados aspectos que hacen que
esa permeabilidad no sea todavia
plena y a los cuales debemos hacer
referencia para plantear los retos de
futuro de la auditoria publica:

Existen determinados
aspectos que hacen
que la permeabilidad
de la frontera entre
la auditoria publica
y la privada no sea
todavia plena

* Objetivos distintos en la auditoria
publica y privada: La auditoria de
cuentas centra su objetivo en ana-
lizar si las cuentas anuales audita-
das presentan la imagen fiel de la
situacién econdmico-financiera y
patrimonial de la entidad audita-
da. Sin embargo, la auditoria pu-
blica y, en general, las Normas de
Auditoria del sector publico, dan
una importancia similar a la veri-
ficacion del cumplimiento de la
normativa aplicable a la gestion
de los fondos publicos; sin olvidar
tampoco la revision de la eficacia
y eficiencia, bajo el prisma de la
auditoria operativa, modalidad de
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auditoria especifica del sector
publico y no contemplada en las
normas de auditoria del ICAC.
Formacion especifica: Uno de los
principales argumentos que son
esgrimidos desde determinados
sectores que cuestionan la parti-
cipacion de auditores privados en
las auditorias publicas es que los
auditores de cuentas adolecen de
una formacién especifica en con-
tabilidad pibica y, en general, de
un desconocimiento de las parti-
cularidades del sector publico y
de toda la normativa bajo la que
desarrolla su actividad.
Rendimiento de cuentas: Las en-
tidades mercantiles estan sujetas
a un régimen estricto que obliga
en unos plazos concretos al de-
posito de sus cuentas anuales en
un registro publico acompaiia-
das de auditoria y esta obligacion
viene siendo cumplida por la in-
mensa mayoria de compafiias. Sin

embargo, a pesar que el sector
publico regula también las obliga-
ciones de rendimiento de cuen-
tas, es una realidad que muchas
entidades publicas, especialmen-
te del sector local, no cumplen es-
tos requisitos en los plazos esta-
blecidos y, en el caso de aquellas
que lo hacen, no queda siempre
garantizado que sea una infor-
macion financiera de calidad, ni
estan obligadas a acompanarlas
de un informe de auditoria en
unos términos equivalentes a los
del sector privado y, por Gltimo,
tampoco se dispone de un regis-
tro pablico que permita el acceso
a dichas cuentas.

Recursos limitados para ejercer el
control: Si bien el control externo
de las cuentas del sector publico
esta legalmente atribuido al Tri-
bunal de Cuentas, este y el resto
de los Organos de Control Exter-
no, no disponen de los recursos
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humanos y materiales suficientes
para fiscalizar el amplisimo nime-
ro de entidades publicas existen-
tes, especialmente en el sector
local.

* Normativa de auditoria publi-
ca heterogénea: Al contrario de
lo sucedido en los Gltimos afios
en el campo de la auditoria de
cuentas privada, en la auditoria
publica no se ha dado un avance
significativo en la homogeneiza-
cion y regulacion de los diversos
aspectos de la auditoria pablica.
Cabe destacar en este sentido
que la Intervencién General de la
Administracion de Estado si se ha
dotado de un abanico suficiente-
mente amplio de normas técnicas
para las auditorias que realiza en
su ambito de competencias, pero
que no ha sido una linea que ha-
yan sequido las intervenciones de
los sectores autonémico y local, ni
los 6rganos de control externo.

Los retos de un encuentro
necesario
A partir del diagnéstico que hemos
hecho en los puntos anteriores, los
retos de la auditoria publica de-
berian pasar por profundizar los
puntos de encuentro a que hemos
hecho referencia entre la auditoria
privada y la pablica y, por otra parte,
minimizar aquellos posibles puntos
de desencuentro. En este sentido,
apuntamos algunos de los aspectos
en los que deberia orientarse la au-
ditoria pablica en los préximos afios:
* Homogeneizacion de las normas
de auditoria puablica: Es nece-
sario que las normas de audi-
torfa pablica, aun manteniendo
las particularidades propias del
sector publico, tiendan a ser
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homogéneas respecto a las nor-
mas de auditoria y mas teniendo
en cuenta que en los préximos
meses seran de plena aplicacién
las Normas Internacionales de
Auditoria. En este sentido, es re-
marcable la reciente publicacion
delaResolucion de 18 de febrero
de 2014, por la que la Interven-
cion General de la Administra-
cion del Estado inicia el proceso
de adaptacién de las Normas de
Auditoria del Sector Publico a las
Normas Internacionales de Audi-
toria. Este proceso pretende lo-
grar la adaptacién y mejora de la
normativa técnica de la auditoria
del sector publico, a través de la
elaboracién de un cuerpo nor-
mativo consistente con las NIA-
ES recientemente aprobadas
por el ICAC y seria deseable que
estas normas fueran aplicables
no Unicamente a los trabajos
desarrollados por la IGAE, sino a
cualquier otro trabajo de audito-
ria pablica en cualquiera de sus
modalidades y subsectores.

Formacion: Los auditores priva-
dos deben potenciar su forma-
cion en contabilidad pablica y
otros aspectos propios del sector
publico para poder prestar un
servicio de mayor calidad. Ello no
implica la necesidad de crear un
registro especifico de auditores
publicos, como se ha apuntado
en alguna ocasion, ya que cual-
quier auditor tiene la capacidad
técnica suficiente para adquirir
esta especializacion, al igual que
sucede con cualquier otro sector
econdmico con normativa y par-
ticularidades especificas. Sin em-
bargo, no seria descartable que
en futuras pruebas de acceso al

ROAC se contemplara la inclusién
en el temario de algunos puntos
de auditoria pablica, lo que per-
mitiia una mayor versatilidad
profesional.

Auditoria de cumplimiento de le-
galidad: Como ha sido ya apunta-
do, una de las particularidades de
la auditoria publica es su especial
atencion en aspectos de cumpli-
miento de legalidad. Siendo muy
prolja la normativa aplicable
al sector publico (contratacién
administrativa, funciéon publica,
recaudacion tributaria, patrimo-
nio, etc.), podria ser planteable
una llamémosle “co-auditoria”
entre 6rganos de control pablico
y auditores de cuentas, en que
los auditores podrian centrarse
en los aspectos econdmico-fi-
nancieros y de regularidad con-
table, mientras que los érganos
publicos orientaran su revision al
cumplimiento de legalidad, dada
su especializacion y profundo
conocimiento de la normativa
propia del sector publico.
Aumento de recursos: En algu-
nos ambitos del sector publico y
muy especialmente en el sector
pablico local existen deficiencias
en el rendimiento de cuentasy en
la ejecucion de las funciones de
control interno y externo, por una
insuficiencia manifiesta del nd-
mero de interventores para ejer-
cer esta funcién y por el hecho
que los Organos de Control Exter-
no, no disponen de los recursos
humanos y materiales suficientes
para fiscalizar el amplisimo nime-
ro de municipios existentes, ni si-
quiera a partir de un determinado
namero de habitantes o volumen
de presupuesto. Esta deficiencia
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de recursos podria ser subsana-
da mediante la utilizacién de unos
recursos humanos formados, ya
existentes y en disposicion de
prestar un servicio profesional de
calidad, como son los auditores de
cuentas. Deberian instrumentarse
formulas orientadas a la partici-
pacion de los auditores en la au-
ditoria de las cuentas municipales,
desde una adecuada regulacion
que permita aumentar la interven-
cion de los auditores de cuentas
en las tareas de control financiero
asignadas a la intervencién muni-
cipal, hasta un cambio legislativo
de fondo que estableciera una
auditoria externa obligatoria para
determinados municipios, en fun-
cion de su poblacién o volumen de
presupuesto.

El objetivo principal
es aumentar la
transparencia del
sector publico y
mejorar la calidad
de la informacion
financiera de las
administraciones
publicas

Estos retos deberian ser algunos
de los caminos en los que debe-
ria orientarse la auditoria pablica,
todo ello con el objetivo principal
de aumentar la transparencia del
sector publico y mejorar la calidad
de la informacién financiera y pre-
supuestaria de las administracio-

nes publicas. W
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Carlos Mir Fernandez,
Departamento de Economia y
Direccién de Empresas

Facultad de Ciencias Econdémicas,
Empresariales y Turismo
Universidad de Alcala

Sell in May and Go Away. Esta estra-
tegia de inversion, también conoci-
da como el Indicador de Halloween,
considera que un correcto inversor
debe vender sus valores en el mes de
mayo, bajo la perspectiva de que el
periodo de noviembre a abril presen-
ta un potencial de crecimiento supe-
rior en media al resto del ejercicio.
Dicha estrategia, que podemos en-
marcar dentro del ataque de las po-
sibles debilidades de la teoria de los
mercados eficientes tan bien anali-
zada por Burton G. Malkien en su co-
nocida obra “Un Paseo Aleatorio por
Wall Street”, considera que el com-
portamiento del mercado presenta
ciertas pautas que permiten obte-
ner una ganancia anormal. Refuta-
da académicamente dicha teoria,
y probablemente por el descuento
que hace el mercado de las posibles
anormalidades, no hace sino reco-
nocer como el adecuado funciona-
miento de los mercados financieros
parte de la necesidad de contar con
toda la informacién necesaria, de tal
manera que los precios se formen en
un clima de confianza en un merca-
do calificado de activo.

Esta preocupacién ya fue recogida
en su momento en el conocido infor-
me de la UE “Plan de Accién de los
Servicios Financieros: un plan para
avanzar (1999)" que consideraba
que un adecuado funcionamiento
del mercado interior de los servicios
financieros podria suscitar la gene-
racion de riqueza y la posibilidad de
competir con los mercados interna-
cionales, especialmente norteameri-
canos y asiaticos. Dicho documento
reconocia la necesidad de afrontar
ciertas reformas en el entramado
de las entidades cotizadas, prestan-
do especial interés tanto a cuestio-
nes generales de comercializacion
de productos financieros como la
transparencia informativa asi como
la calidad de los datos aportados por
los emisores a los stakeholders. De
sus propuestas contamos de manera
concreta con la incorporacién Regla-
mentaria de las NIC/NIIF para grupos
consolidados cotizados o la publica-
cion de la Directiva 2006/43 sobre
auditoria de cuentas en nuestro am-
bito mas préximo.

El caracter sistémico
de las entidades

de interés publico

ha preocupado
especialmente a

los requladores
comunitarios

Si bien mucho mas limitada la agre-
sividad normativa del entramado
comunitario frente al modelo nor-

teamericano reinada por la Sarba-
nes Oxley Act (2002), con un agudo
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caracter extraterritorial, si suscitd
cambios importantes y novedades
normativas permanentes en todo
lo relacionado con entidades co-
tizadas y en sentido mas amplio
entidades de interés publico (EIP),
especialmente en lo referente a
la transparencia y buen gobierno,
donde juega un papel imprescin-
dible el trabajo de los auditores de
cuentas. El reflejo mas inmediato
surge en nuestro pais en la reforma
de la Ley 19/1988 de Auditoria de
Cuentas a través de la Ley 12/2010,
donde se da protagonismo especial
a los trabajos de auditoria para este
tipo de entidades, con especiales
requerimientos en lo referente a ro-
tacion de auditores y en lo referente
a informacién por parte de la firma
de auditoria.

El caracter sistémico de las entida-
des de interés plblico, en ocasiones
auspiciadas por el propio poder go-
bernante, ha preocupado especial-
mente a los requladores comuni-
tarios y ha mantenido desde hace
anos la vela encendida de la refor-
ma de la profesion. En este sentido,
diferentes encuentros dentro del
seno de la UE en los ultimos afios
han suscitado una necesidad de
cambio, necesidad que quedo plas-
mada de manera evidente en la Eu-
ropean Commission conference on
Financial Reporting and Auditing,
donde se determinaba la necesidad
de crear un marco normativo que
mejorase el mercado de la auditoria
y explorase nuevas vias de avance
en el futuro. En dicha conferencia
se ofrecia un primer vislumbre de
las consecuencias del Green Paper
“Politica de auditoria: lecciones de
la crisis” (Bruselas 13.10.2010; COM
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(2010) 561 final), documento que
aportaba inicialmente un conjunto
de propuestas en el mercado de la
auditoria como consecuencia de la
crisis financiera, en forma de lec-
ciones practicas a aprender. Si bien
muchas de las propuestas del Libro
Verde abordan cuestiones que des-
de la profesion se consideran su-
peradas, evidencia una importante
preocupacion por el desarrollo de
un marco normativo nuevo de ac-
tuacion de los auditores, especial-
mente para el caso de entidades de
interés publico.

En este sentido, la publicacién por
parte de la Comision Europea de
una serie de propuestas para me-
jorar el mercado de la auditoria, y
en concreto a través del documen-
to “Restablecer la confianza en los
estados financieros: la Comision
Europea aspira a un mercado de
auditorias abierto, dindmico y de
mayor calidad” (IP/11/1480) re-
cogia un conjunto de medidas a
establecer en el ambito de la pro-
fesion de especial interés. Supuso
el primer paso cierto en la implan-
tacion de alguna de las ideas ante-
riores del Green Paper, aunque con
criterios algo mas concretos y pre-
cisos. En palabras del propio texto
“la crisis financiera habia puesto al
descubierto importantes deficien-
cias en el sistema europeo de au-
ditorias. Los trabajos realizados en
algunas grandes entidades finan-
cieras realizadas inmediatamente
antes, durante o tras el inicio de la
crisis dieron lugar a informes que
avalaban las cuentas a pesar de las
graves deficiencias intrinsecas de
la salud financiera de las entidades
auditadas”.

Sin duda, dicha argumentacion
adolece de un cierto desconoci-
miento del conocido gap de ex-
pectativas del trabajo del auditor.
Independientemente de este po-
sible error intencionado o no, las
propuestas de la Comisién Euro-
pea se fijaban como objetivo cam-
biar esta situacion y, seguiin sus ob-
jetivos, pretende aclarar el papel
de los auditores e introducir para
el sector de las auditorias normas
mas rigurosas, encaminadas a for-
talecer la independencia de los
auditores, a través de la rotacion
obligatoria y diversificar el merca-
do, facilitando la internacionaliza-
cion de la profesion y la reducciéon
de la carga burocratica de los pe-
quefos auditores.

Dicho documento, que en si con-
forma un conjunto de ideas, se ma-
terializa en la creacion de dos pro-
puestas concretas. En primer lugar
la propuesta de Reglamento del
Parlamento Europeo y del Conse-
jo, sobre los requisitos especificos
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para la auditoria legal de las enti-
dades de interés publico (Bruselas
30.11.2011, COM (2011) 779 final,
2011/0359 (COD)). La segunda
es una propuesta de Directiva del
Parlamento Europeo y del Consejo
por el que se modifica la Directiva
2006/43/CE, relativa a la auditoria
legal de las cuentas anuales y de
las cuentas consolidadas (Bruse-
las, 30.11.2011, COM (2011) 778
final, 2011/0389 (COD)). Ambas
propuestas, y aqui termina este
largo circunloquio, culmina con la
reciente aprobacién por parte del
Consejo Europeo de la reforma de
los servicios de auditoria, tras el vis-
to bueno del Parlamento Europeo
del pasado 3 de abril por el que se
reforma el Reglamento sobre los
requisitos especificos para la au-
ditoria de las EIP y sobre la modifi-
cacion de la Directiva de auditoria.
Entre los principales cambios des-
taca la nueva legislacion relativa a
la obligacién de rotacion de firma
de auditoria cada 10 afios o la in-
corporacion de una lista precisa de
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los servicios prohibidos a prestar a
una firma auditada. Dado lo impor-
tante del documento terminamos
nuestros comentarios dejando para
trabajos monograficos su estudio y
su analisis critico.

Alo largo de los
ultimos meses destaca
la publicacion de

la Resolucion de

20 de marzo de

2014 del Instituto

de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas

Otras novedades en auditoria

En otro orden de cosas, a lo largo
de los Ultimos meses desde la pu-
blicacién de nuestro Gltimo analisis
normativo, destaca de manera es-
pecial la publicacién de la Resolu-
cion de 20 de marzo de 2014 del
Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas, por la que se publica de
manera definitiva la Norma Técnica
de Auditoria sobre “Relacion entre
auditores”. Dicha norma, que ya tu-
vimos ocasion de analizar cuando
se presentaba la misma en forma de
borrador, reconoce como la NIA-ES
600 “Consideraciones especiales -
auditorias de estados financieros
de grupos (incluido el trabajo de los
auditores de componentes)” regula
las relaciones entre auditores que
se ponen de manifiesto en encar-
gos sobre estados financieros de
grupos y contempla la posibilidad
de emplear su contenido dispositivo
en los casos en los que un auditor

involucre a otros auditores en la au-
ditoria de unos estados financieros
no de grupo, adaptada en la medida
en que las circunstancias lo requie-
ran. No obstante, el texto refundido
de la Ley de Auditoria de Cuentas
en su normativa de desarrollo con-
templa situaciones adicionales en
las que se producen también rela-
ciones entre auditores que no se
encuentran contempladas en el
entramado NIA-ES. En concreto nos
referimos a los procesos de sustitu-
cion del auditor, en los que el auditor
predecesor debe permitir el acceso
a sus papeles de trabajo al auditor
sucesor, sin que sea necesaria una
autorizacién expresa por parte de la
entidad auditada. Asimismo el texto
refundido de la Ley de Sociedades
de Capital prevé que la junta gene-
ral de la sociedad pueda designar
una o varias personas fisicas o juri-
dicas para realizar la auditoria de las
cuentas anuales quienes actuaran
conjuntamente.

Tales excepciones justifican la
necesidad de elaborar una nueva
NTA sobre relacion entre auditores
que, en sustitucién de la anterior,
siga contemplando las relaciones
entre profesionales en los casos
anteriores, y ello ante la falta de
una regulacion precisa en las nue-
vas NIA-ES.

Por otra parte, contamos igual-
mente con la publicacién de la Re-
solucion de 20 de marzo de 2014
por la que se publica la NTA sobre
“Auditoria de un solo estado finan-
ciero” resultado de la adaptacion
de la Norma Internacional de Au-
ditoria 805 “Consideraciones espe-
ciales. Auditorias de un solo estado
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financiero o de un elemento, cuen-
ta o partida especificos de un es-
tado financiero” (NIA-ES 805).

Al respecto de dicha norma, debe
tenerse en cuenta lo establecido
en el articulo 2 del Reglamento
que desarrolla el TRLAC en el que
se prevén dos modalidades de la
actividad de auditoria de cuentas:
“auditoria de cuentas anuales” y
“auditoria de otros estados finan-
cieros o documentos contables”.
A efectos de esta sequnda modali-
dad, el articulo 2.2 del citado Regla-
mento define qué se entiende por
“otros estados financieros o docu-
mentos contables”, estableciendo
determinadas condiciones que de-
ben reunir éstos para alcanzar tal
consideracién y poder enmarcarse
dentro de dicha modalidad. En este
sentido, la secciéon 32 del Capitulo
| del Reglamento define esta mo-
dalidad de auditoria de cuentas y
se regulan determinados aspectos
y criterios de aplicacién en la rea-
lizacién de este tipo de trabajo. En
concreto considera como sera de
aplicacion subsidiaria a esta moda-
lidad de auditoria lo previsto en el
propio Reglamento para los traba-
jos de auditoria de cuentas anuales
con la correspondiente adaptacion
y en lo no regulado expresamente a
este respecto, el contenido minimo
del informe de auditoria y la forma
de opini6n técnica a emitir, que de-
pendera del marco normativo de
informacién financiera aplicable
en cada caso. Por tanto, la adapta-
cion de la NIA 805 debe considerar
lo establecido en el citado regla-
mento para obtener a partir de la
misma la adecuada interpretacion y
aplicacién practica de su contenido
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dispositivo, en base al cumplimiento
de los requisitos fijados por el art. 2
del Reglamento.

Hay que advertir de que en la NIA
805 se contemplan en su ambito de
aplicacion trabajos sobre verificacion
de “un elemento, cuenta o partida
especificos de un estado financiero”,
los cuales no reinen las condiciones
exigidas en el articulo 2.2 del texto
reglamentario para alcanzar la con-
sideracion de un trabajo de auditoria
de cuentas, de la modalidad referida
a “Auditoria de otros estados finan-
cieros o documentos contables”.
En consecuencia, quedan excluidos
del ambito de esta norma adaptada
(NIA-ES 805) los trabajos de revision
de elementos, cuentas o partidas es-
pecificos de un estado financiero. Se
han suprimido del texto original de la
NIA 805 las referencias correspon-
dientes a estas exclusiones, no figu-
rando en el texto adaptado las men-
ciones a dichos “elementos, cuentas

o partidas especificas” y sin que se
advierta en todos los casos de estas
supresiones para facilitar asi su me-
jor lectura y comprension del texto
presentado, a diferencia de la me-
todologia sequida en el proceso de
adaptacion del conjunto de las NIA,
correspondientes a la auditoria de
estados financieros o cuentas anua-
les, en los que se advierte de cada
una de las supresiones realizadas.

Su contenido normativo trabaja de
manera especial la aceptacion del
encargo, la planificacion y realiza-
cion de la auditoria y la formacién
de la opinién y la emision del infor-
me, en linea con la estructura habi-
tual del trabajo del auditor, conteni-
do que resulta interesante analizar
sobre su propio tenor literal.

Dentro del ambito de auditoria de
cuentas, destaca la publicacion de
la Resolucion de 20 de diciembre de
2013 por la que se publica la modifi-
caciondelaNormade Control de Ca-
lidad Interno de los Auditores
de Cuentas y Sociedades
de Auditoria publicada

mediante Resolucion
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de 26 de octubre de 2011, asi como
la Resolucién de la misma fecha por
la que se publica la modificacion de
la NTA sobre la aplicacién del princi-
pio de empresa en funcionamiento,
publicada por Resolucion de 31 de
mayo de 1993. Este dltimo docu-
mento regula expresamente el tra-
tamiento que debe darse en el infor-
me de auditoria a las circunstancias
constitutivas de incertidumbres que
puedan afectar al principio de em-
presa en funcionamiento, asi como
en aquellas circunstancias en las
que no resulta aplicable dicho princi-
pio y éstas se presentan bajo la hip6-
tesis alternativa de empresa en liqui-
dacién, de acuerdo con el reciente
marco establecido expresamente a
estos efectos por la Resolucion de
18 de octubre de 2013, del ICAC, so-
bre el marco de informacién finan-
ciera cuando no resulta adecuada la
aplicacion del principio de gestion
continuada. En concreto, la reforma
pretende incorporar en el antiguo
redactando de la norma del afio
1993 los nuevos criterios de actua-
cion de los auditores en el caso de la
presencial de problemas en la viabili-
dad de la actividad empresarial, y en
concreto la necesi-

dad de reco-

nocer un
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parrafo de énfasis sobre situacio-
nes adecuadamente reconocidas
dentro de las cuentas anuales.

Finalmente, dentro del ambito de
auditoria de cuentas contamos
con la reciente consulta nim. 1 del

BOICAC nim. 96 de diciembre de

2012 sobre el computo a aplicar

y los efectos de los nuevos para-

metros incorporados por la Ley

14/2013, de 27 de septiembre,

de apoyo a los emprendedores y

su internacionalizacién, a los ar-

ticulos 257 y 263 del TRLSC, en
relacion con la formulacion de
cuentas anuales abreviadas y a la
obligacién de someter a auditoria
las cuentas anuales de las socieda-
des mercantiles respectivamente.

De manera resumida las conclu-

siones a cada cuestion son las si-

guientes:

a) Los nuevos limites se deben
aplicar a todos los ejercicios a
computar en el primero que se
cierra con posterioridad a 29 de
diciembre de 2013.

b) Lo recogido en la disposicion
adicional primera del RLAC no
le resultard de aplicacién a las
sociedades de capital. Por el
contrario, para el resto de en-
tidades, los limites a los que se
remite la citada disposicion adi-
cional seran los establecidos en
el art. 257 del TRLSC que regu-
lan la presentacion del balance
y estado de cambios en el patri-
monio neto abreviados.

Novedades en contabilidad

Dentro del ambito contable, en
linea con lo comentado en el
parrafo anterior, contamos con
la publicacion de un total de 12

consultas sobre temas diversos,
algunos especialmente interesan-
tes, como es el caso del régimen
especial del criterio de caja en el
IVA en base a lo marcado por la
Norma de Registro y Valoracion
122 del Plan General de Contabili-
dad, el tratamiento contable de la
constitucion de una servidumbre
de paso, o la definiciéon de inver-
sion inmobiliaria, costes de urba-
nizacion de un terreno o derecho
de superficie, cuestiones que por
su extensiéon dejamos para su
analisis detenida por el interesa-
do, que alguno habra.

Finalmente, y antes de vender
mayo y marcharnos, resulta inte-
resante dar un breve repaso a las
novedades dentro del ambito del
IASB que puede quedar resumido
en varios proyectos:

Comentarios Normativos

1. Elaboracién de un staff paper
sobre contratos de seguros,
que derivara en una reforma de
su normativa de referencia.

2. Publicaciéon de un Discussion
Paper (DP) sobre macrocober-
turas, enfocado a aquellas enti-
dades que cubren sus riesgos de
carteras dinamicas mediante el
uso de derivados financieros.

3. Trabajos de redeliberacién sobre
el tratamiento impagos o moro-
sidad en relacién a instrumentos
financieros, fijando para el se-
gundo cuatrimestre de 2014 la
fecha de referencia para la con-
clusién de los trabajos.

En definitiva, acabamos con los
duelos y empezamos con los que-
brantos, quebrantos derivados de
la aplicacién de un amplio y nove-
doso espectro normativo. l
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XXIl Congreso Nacional de Auditoria 2014

El Consejo Directivo del ICJCE ha
acordado que la XXIl edicién del
Congreso Nacional de Auditoria,
ahora de caracter bienal, se cele-
bre los préximos 6 y 7 de octubre
en el Auditorio de Congresos de

Palma de Mallorca bajo el lema
“Comprometidos con la Transpa-
rencia”.

Los comités organizador y cienti-
fico han tenido en cuenta, al elegir
el lema y al disefiar el programa, los
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retos a los que se enfrenta actual-
mente la auditoria de cuentas en Eu-
ropa y los asuntos de mayor interés
y preocupacién para los miembros
del Instituto en Espafia, sin perder
de vista las inquietudes que afectan
a toda la sociedad.

En esta edicion se va a realizar un
importante esfuerzo de trabajo,
que se reflejard en el significativo
incremento del nimero de sesiones
técnicas, hasta un total de 15, y en
la cobertura de un amplio espec-
tro de materias. Debatiremos, en-
tre otros temas, sobre las NIA-ES, la
Black List, la reforma de la normativa
concursal, las novedades fiscales,
el informe integrado y los informes
periciales. Ademas, se realizaran tres
talleres técnicos especiales para la
mejora de la gestion de pequefios y
medianos despachos.

Aprobacion definitiva de la reforma de los servicios de auditoria

El 27 de mayo se publicé en el Diario
Oficial de la Unién Europea la refor-
ma de los servicios de auditoria des-
pués de que el Parlamento Europeo
y el Consejo de la Uni6n Europea la
aprobaran en abril. El Reglamento
contiene algunas modificaciones im-
portantes tales como la obligacion
de rotacién de firma de auditoria
cada 10 afios en el caso de Entida-
des de Interés Publico, que podra
prorrogarse por 10 afios mas, siem-
pre y cuando se lleve a cabo una li-
citacion de los servicios de auditoria
por parte de la empresa auditada o,
incluso, por 14 afios si la empresa
contrata a mas de una firma de au-
ditoria (co-auditoria), siendo en este
caso el plazo maximo de 24 afios.

Asimismo, destaca una lista de servi-
cios prohibidos a la empresa auditada
distintos de la auditoria y propone fi-
jar un tope del 70% (basado en la me-
dia de tres afios) a los ingresos que
obtengan las firmas de auditoria por

servicios no relacionados con dicha
actividad que no estén prohibidos,
siempre que dichos servicios sean
prestados a una misma empresa por
periodos superiores a tres afios.

Tras la aprobacién, Mario Alonso,
presidente del ICJCE, manifestd que
“la profesion de auditoria es una de
las que presenta mayor regulacién y
supervision. En los dltimos afios esta
sufriendo una sobrerregulacion que
estd afectando especialmente a las
pequefias y medianas firmas de audi-
toria, ya que son las que se enfrentan
a mayores dificultades para el cumpli-
miento normativo”. El presidente del
ICJCE afadié que “aunque afortuna-
damente los cambios se han mode-
rado, van a tener un gran impacto en
nuestra profesion”. Por Ultimo, valord
la capacidad que “se ha dejado a los
Estados miembros para perfilar as-
pectos determinados en funcion de la
idiosincrasia de su tejido empresarial”.
Los Estados miembros disponen de

un plazo de dos afios para adoptar y
publicar las normas de incorporacién
a los ordenamientos internos de esta
Directiva desde su entrada en vigor,
de modo que el plazo de transposi-
cion finaliza el 17 de junio de 2016.
El Reglamento, por su parte, tampoco
resultara aplicable hasta transcurri-
dos dos afios desde su vigencia, es
decir, hasta el 17 de junio de 2016.
Para facilitar la comprension y puesta
en practica del Reglamento, el ICJCE
ha traducido al espafiol un documen-
to realizado por la FEE con las pregun-
tas mas frecuentes sobre la reforma.
Asimismo, el ICJCE ha publicado un re-
sumen de la directiva sobre auditoria,
modificada, y del Reglamento sobre
auditoria de EIR, traducido del original
en inglés de la FEE, asi como la tra-
duccion de otro resumen de la nueva
normativa, también de la FEE, orienta-
do a las principales disposiciones apli-
cables a las entidades de pequefia y
mediana dimension.
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Acciones realizadas durante los primeros
seis meses de mandato del actual

Consejo Directivo

El ICJCE ha hecho un repaso de las
principales acciones que se han reali-
zado durante los primeros seis meses
del actual Consejo Directivo.

De esta manera, las principales ac-
ciones se han desarrollado en areas
de trabajo como los servicios a los
miembros, la reputacién corporativa y
relaciones con los grupos de interés,

la requlaciéon y unién de la profesion,
el desarrollo del mercado e incremen-
to de honorarios y la organizacion
interna. Dentro de ellas, muchas de
las acciones estan destinadas al ase-
soramiento técnico y juridico, la for-
macion, la consultoria de gestion, la
comunicacién y las relaciones con los
grupos de interés, entre otras.

Noticias 45

Creacion

de la figura de
colaborador de
firma de auditoria
adscrita al Instituto

El pasado 26 de marzo de 2014 la
Asamblea General del ICJCE aprobé la
creacion de la figura del colaborador
de firma de auditoria adscrita al Insti-
tuto de Censores Jurados de Cuentas
de Espania.

Esta nueva figura engloba a aquellos
profesionales que no estan en el Re-
gistro Oficial de Auditores de Cuentas
pero si ejercen trabajos relacionados
con la actividad de auditoria de cuen-
tas en una firma miembro del Instituto
y, por tanto, pueden requerir de infor-
macion y formacion para el desempe-
fio de los mismos.

De esta manera, los colaboradores ten-
dran acceso a una gran parte de los
servicios ofrecidos por la Corporacién
por tan sélo una cuota de 40 euros
anuales, a abonar semestralmente en
sendas cuotas de 20 euros cada una.
Aquellos profesionales interesados en
darse de alta como colaborador sélo
tendran que contactar a través del co-
rreo electronico auditoria@icjce.es 0 a
través del teléfono 91 446 03 54.

El Pleno del Consejo Directivo del Instituto aprueba el
Reglamento Interno del Servicio de Mediacion de

Auditores (SMAS)

El pasado 7 de mayo fue aprobado
por el Pleno del Consejo Directivo
de la Corporacién el Reglamento

Interno del Servicio de Mediacién de
Auditores. El reglamento recoge la
regulacién del Servicio de Mediacién
de Auditores para atender las solici-
tudes que se le realicen en el ambito
de la mediacion civil y mercantil. Asi-
mismo, esta norma tiene por objeto
establecer los principios y reglas de
conducta de los mediadores per-
tenecientes al SMAS, asi como de
la Corporacién como institucion de
mediacién.

Los requisitos para la habilitacion
como mediador civil-mercantil ante el
Ministerio de Justicia, y condicionan-
tes para pertenecer al SMAS, quedan
establecidos en el art. 11 de la ley
5/2012 y, en este sentido, a efectos
de formalizacién de la inscripcion de
los mediadores en el RMIM, ha sido
publicada la Orden JUS/746/2014, de
7 de mayo, por la que se desarrollan
los articulos 14y 21 del RD 980/2013,
de 13 de diciembre.
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Ingreso del ICJCE en la CEOE

EI'ICJCE, como corporacién represen-
tativa de los auditores de Espania, ha
sido incorporado a la Junta Directiva
de la Confederacién Espafiola de Or-
ganizaciones Empresariales (CEOE)
como miembro de pleno derecho.
Mario Alonso Ayala, presidente del
Instituto, formara parte de Junta Di-
rectiva asi como de la Asamblea Ge-
neral de la organizacion. El vicepresi-
dente 22, Jaume Carreras Boada, y el
secretario general, Javier Lopez-Gue-
rrero, también asistirdan a la Asam-
blea.

Esta incorporaciéon cumple uno de
los objetivos del Plan Estratégico
2013-2017, ya que el Consejo Direc-
tivo del ICJCE pretendia elevar la re-
presentacion de la Corporacién en

las organizaciones empresariales y
en la sociedad en general. Con esto
se pretende mejorar la percepcion de
los agentes econdmicos sobre la in-
fluencia de la auditoria en la compe-
titividad empresarial y en el aumento
de la transparencia.

Mario Alonso sefial6 la esperanza de
“que nuestros conocimientos y nues-
tra actividad, claves en el desarrollo
econdmico, resulten de utilidad a los
miembros de la CEOE. Al igual que
aspiramos a que la relevancia de la
confederacion impulse y favorezca
la defensa de nuestros intereses co-
lectivos”. El Instituto estara presente,
por primera vez, en los 6rganos de
gobierno de la organizacién empre-
sarial mas significativa en Espafia.

Nace el “Portal del Auditor” del ICJCE

El Instituto lanzé el pasado 31 de
marzo su nueva web, el “Portal del
Auditor” (www.icjce.es), con el objeti-
vo de convertirse en la plataforma de
referencia de la auditoria en Espafia.
La nueva pagina incluye las inicia-
tivas impulsadas desde el Instituto
para ofrecer el soporte necesario en
el desarrollo de las distintas activida-
des, asi como las Gltimas novedades
normativas nacionales e internacio-
nales del sector de la auditoria. Asi-
mismo, se ha disefiado un apartado
especial para Depymes, con material
de asistencia técnica, que tiene el
objetivo de ayudar a la realizacion de
los trabajos, a resolver las dudas mas
frecuentes y a estrechar la colabora-
cién entre los miembros.

El Portal del Auditor reserva un apar-
tado para Formacién, con todos los
cursos presenciales y on-line, seg-
mentados por homologados y no
homologados, asi como por aque-
llos que son de especial interés para
depymes. Ademas, se han incluido
accesos mas visibles al Portal de

Servicios para, entre otras funciona-
lidades, facilitar la carga y la consulta
de horas de Formacién Profesional
Continuada.

También se incluye en la web el nuevo
Servicio de Mediacién de Auditores
(SMAS), con informacién completa
sobre el acceso a esta nueva activi-
dad y la puesta en marcha de cursos
especificos para aquellos miembros
interesados en desarrollarla.

Otra de las novedades que ofrece el
nuevo Portal es la suscripcion a aler-
tas para recibir en el correo las nove-
dades mas relevantes del sector y los
altimos cursos, asi como la incorpo-
raciéon de un buscador avanzado para
facilitar el acceso a la informacién
contenida en el Portal del Auditor.
Finalmente, se ofrece la posibilidad
de compra directa de los libros edi-
tados por el Instituto, a través de una
pasarela de pago. También se man-
tiene la opcion de realizar las con-
sultas técnicas o sobre cualquier otra
cuestion a los distintos departamen-
tos del Instituto.
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Bonificacion en las
cuotas de hasta el
90% para nuevos
miembros

El pasado 26 de marzo, la Asam-
blea General aprobd, a propuesta
del Consejo Directivo y por indi-
cacion de la Comisiéon Depymes, la
bonificacién en las cuotas periddi-
cas para nuevos miembros del 90%
el primer afio, del 75% el sequndo
afno y del 50% el tercer afio. Asi los
nuevos auditores de cuentas que
han aprobado recientemente el
examen de acceso al Registro Ofi-
cial de Auditores de Cuentas po-
dran disfrutar de dichos descuen-
tos.

Esta reduccién amplia tanto el per-
fil de los nuevos miembros como
la bonificaciéon, dado que ahora
tendra caracter universal, mientras
que, hasta la fecha, la bonificacién
existente estaba destinada exclusi-
vamente para los nuevos miembros
no ejercientes menores de 35 afios
y consistia en unas menores reduc-
ciones de la cuota: del 75% el pri-
mer afio, del 50% el sequndo afio y
del 25% el tercer afio.

Ademas, la Asamblea también
acordd eliminar la cuota de entra-
da para los nuevos miembros, que
consistia en 240,40 euros y de la
que, hasta dicha aprobacién, sélo
se excluia del pago a los nuevos
miembros cuyo acceso al Registro
Oficial de Auditores de Cuentas
(ROAC) se hubiese realizado a tra-
vés de la Corporacion.

Con esta medida, el Instituto pre-
tende facilitar el acceso de los au-
ditores de cuentas a los recursos
técnicos, formativos, legales, in-
formativos y representativos ofre-
cidos por la Corporacién, que les
permitan realizar su trabajo con el
mayor apoyo y cercania posibles, y
con elevados estandares de cali-
dad profesional.
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Noticias

Las Normas de Auditoria del Sector Piblico se adaptan

a las NIA-ES

La Resolucién de 18 de febrero de
2014 por la que la Intervencién Ge-
neral de la Administracion del Estado
(IGAE) inicia el proceso de adapta-
cion de las Normas de Auditoria del
Sector Pablico a las Normas Interna-
cionales de Auditoria fue aprobada
el pasado 10 de marzo. Con ello, se
lograra la adaptacién y mejora de la
normativa técnica de la auditoria del
sector publico, a través de la elabo-
racién de un cuerpo normativo con-
sistente con las NIA-ES que recien-
temente han sido aprobadas por el

Instituto de Contabilidad y Auditoria
de Cuentas (ICAC).

Con el fin de lograr un cuerpo nor-
mativo con consistencia en el ejer-
cicio de la funcién de control en el
ambito puablico, con independencia
de que su ejercicio se efectle direc-
tamente por los érganos de control
o acudiendo a la colaboracién de
firmas privadas, se persigue facili-
tar el desarrollo de mecanismos de
coordinacién técnica en materia de
auditoria con las administraciones
territoriales. Se tendran en cuenta

las adaptaciones realizadas interna-
cionalmente, ademas de aprovechar
los criterios adaptativos contenidos
en las NIA-ES cuando, especifica-
mente en algunos de sus apartados,
se refleren a aspectos identitarios
del sector publico.

El proceso de adaptacién conlleva
la aplicacién de criterios como la
identificacion, con el mayor grado
de fidelidad y transparencia po-
sibles, de tal forma que se pueda
identificar sobre las propias NIA-ES,
de aquellos aspectos o disposicio-
nes que no son aplicables por eli-
minacion y de aquellos que resultan
de aplicacion adicional o especifica
y la integracién, en la medida de lo
posible, de las normas de audito-
ria existentes que puedan sequir
siendo de utilidad y la adaptacion
e integracion debe iniciarse por los
trabajos de auditoria de cuentas
anuales regulados por los articulos
167 y 168 de la Ley 47/2003, de
26 de noviembre, General Presu-
puestaria (LGP) y debe extenderse
al resto de trabajos. El conjunto del
proceso ha de respetar el espiritu y
las reglas contenidas en la NIA-ES
200, y contemplara el andlisis y el
desarrollo, en su caso, de la norma-
tiva complementaria.

Cersa modifica el pliego de condiciones para la contratacion de
los servicios de auditoria de cuentas

La Compafiia Espafiola de Reafianza-
miento, S.A. (CERSA) ha modificado el
pliego de condiciones para la contra-
tacion de los servicios de auditoria de
cuentas después de que Mario Alonso,
presidente del Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espania (ICJCE),
enviara una carta a la consejera dele-
gada de la compariia manifestando su
preocupacion y disconformidad por el
clausulado incluido en el mismo.

Segun se explicaba en la carta de
Mario Alonso, las condiciones im-
puestas a los licitadores atentaban
contra la libre concurrencia, ya que
se exigia acreditar “una facturaciéon
anual, en servicios de auditoria de
cuentas, minima y comprobable, de
dos millones (2.000.000) de euros
(sin considerar el IVA) en los ejer-
cicios 2013 y 2012”, pese a que el
importe maximo del presupuesto

para el objeto del contrato, para el
periodo de tres afios, ascendia a
72.000 euros. Tras estas observa-
ciones, Cersa ha decidido cambiar
el pliego de condiciones, eliminan-
do de la cladusula cuarta toda men-
cion a la exigencia de un volumen
minimo de facturacién y sin nece-
sidad de recurso alguno, lo que ha
sido valorado muy positivamente
por el Instituto.
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La Asamblea
General del ICJCE
aprueba el Informe
Anual 2013

La Asamblea General del ICJCE apro-
bo el pasado 26 de marzo el Informe
Anual del ejercicio 2013, que contiene
las cuentas anuales del afio anterior,
el informe de auditoria y un resumen
de las actividades desarrolladas por la
Corporacion, tanto desde los Servicios
Generales como desde las Agrupacio-
nes Territoriales y Colegios.

Como novedades en esta edicion, se
incluye un resumen del Plan Estra-
tégico 2013-2017, aprobado por el
Consejo Directivo de la Corporacion
a finales del afio pasado, para crear
un Instituto mas transparente en su
gestiéon y en su comunicacién, con
una oferta de servicios mas amplia,
de mas calidad y mas cercana para
atender las necesidades de todos los
miembros, y con una mayor represen-
tatividad de la profesion de auditoria
a nivel nacional e internacional. Tam-
bién se incluyen los objetivos fijados
para el afio en curso, entre los que se
encuentran: la puesta en marcha de
Servicio de Mediaci6n de Auditores,
el disefio del Plan de Responsabilidad
Social Corporativa del Instituto y la
redaccion de unos nuevos Estatutos
y un Reglamento de Régimen Interior.
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Calificaciones definitivas de la sequnda
fase del examen de acceso al ROAC

Un total de 408 nuevos auditores de
cuentas pasaran a engrosar el Regis-
tro Oficial de Auditores de Cuentas,
dado que han superado con éxito
las pruebas de acceso para ejercer la
profesion. En la pasada convocatoria
de acceso al ROAC, en 2013, 1.756
candidatos optaron a las pruebas de
acceso para convertirse en futuros
auditores de cuentas.

Los examenes de acceso, sobre
todo la prueba practica, siempre
han resultado de especial relevan-
cia, ya que los candidatos han de
demostrar que son capaces de rea-
lizar un trabajo profesional y de cali-
dad de auditoria. De ahi la exigencia
de la misma y que en esta convoca-
toria hayan superado la prueba un
23,23% de los aspirantes.

Sesiones de acercamiento
del Departamento Técnico y de Calidad a
las Agrupaciones Territoriales

El Consejo Directivo del ICJCE, a pro-
puesta de la Comision Depymes, ha
impulsado una nueva iniciativa para
acercar los servicios técnicos a los
miembros del Instituto, sobre todo
en aquellas agrupaciones en las que
no existe personal adscrito al Depar-
tamento Técnico.

Asi, los miembros del Departamen-
to Técnico del ICJCE se desplazaran

periédicamente a aquellas Agrupa-
ciones Territoriales que lo soliciten
con el fin de facilitar el intercambio
directo de opiniones con los miem-
bros del Instituto, con el fin de ayu-
dar tanto a resolver las dudas que
se presentan en el dia a dia de los
auditores de cuentas, como a eva-
luar otros aspectos de la practica
profesional.
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Puesta en marcha del Listado de
colaboracion entre miembros

El Instituto ha puesto en marcha el Lis-
tado de colaboracién entre miembros,
disponible en la web, cuya finalidad
principal es dar una mayor visibilidad y
fomentar la colaboracién entre todos
los profesionales del Instituto.

Este listado posibilita a los auditores
el intercambio de servicios en toda la
geografia espafiola, asi como el poder
contratar y ser contratados por terce-
ros para la realizacién de tareas rela-
cionadas con la auditoria de cuentas
y similares.

El Instituto facilitara ademas dicho lis-
tado a aquellos organismos publicos
o privados que se dirijan a la Corpora-
cion para solicitar profesionales para
la prestacion de servicios relaciona-
dos con la auditoria. Esta iniciativa se
une a otros nuevos servicios, como la
Lista de Actuacién Profesional, la re-
duccién de las cuotas para los nuevos
auditores o nuevos miembros o el Ser-
vicio de Mediacion de Auditores, en-
marcados dentro del Plan de Accion
de Depymes.

Noticias

Forum Sitges

Los préximos 3y 4 de julio se celebra-
rala 242 edicion del Férum del Auditor
Profesional. El encuentro, organizado
por el Colegio de Censores Jurados de
Cuentas de Catalufia del ICJCE, tendra
lugar en Sitges bajo el lema “Constru-
yendo juntos el futuro afrontamos los
nuevos retos”.

Durante el evento, se desarrollaran 13
sesiones técnicas paralelas que trataran
temas relevantes para el sector. Asimis-
mo, tendran lugar tres sesiones plena-
rias de debate sobre “Ideas, Modelos y
Valores”, “Las Empresas que avanzan”
y “La profesion”, impartidas por Josep

Firma del acuerdo de colaboracion con

Francis Lefebvre

El Instituto de Censores Jurados de
Cuentas de Espafia ha firmado un
acuerdo de colaboracién con Lefeb-
vre-El Derecho, en virtud del cual pro-
porcionara servicios de informacion y

documentacion ju-
ridica actualizada a
los miembros de la
Corporacion.
De esta manera,
los miembros del
Instituto  podran
acceder al canal
de noticias de El
Derecho-en su pa-
gina web, en todas
las &reas del Dere-
cho-, asi como a
su servicio de novedades. Ademas,
el miembro de la Corporacién disfru-
tara de condiciones y promociones
especiales en obras y servicios de sus
areas de interés.

Ramoneda, periodista y filosofo; An-
toni Castells, catedratico de Hacienda
Puablica y ex consejero de Economia y
Finanzas de la Generalitat de Catalufia;
Edward Hugh, macroeconomista; Oriol
Amat, catedratico de economia finan-
ciera y consejero de la CNMV; Miguel
Freire, CCFO Espafia de Novartis; Antoni
Abad, presidente de Cecot; Joan Cavallé,
director general de Caja de Ingenieros;
André Kilesse, presidente de la FEE; An-
toni Gomez, vicepresidente 12 del Cole-
gio de Censores Jurados de Cuentas de
Catalufia, y Gilles Hengoat, presidente
del Departamento de Mercados Finan-
cieros de la CNCC.

Ademas, se contara con la presencia de
Ana Maria Martinez-Pina, presidenta
del ICAC, Felip Puig, consejero de Em-
presa y Ocupacion de la Generalitat de
Cataluiia, y Miquel Forns, alcalde de
Sitges.

Daniel Faura renueva como presidente del Col-legi

El pasado 23 de abril, el Colegio de Cen-
sores Jurados de Cuentas de Catalufia
del ICJCE celebré elecciones para la reno-
vacion del Consejo Directivo, en las que
Daniel Faura renové su cargo como presi-
dente.

Tras aceptar su designacion, Faura ma-
nifesté que “el Col-legi proyectara la fun-
cién de los auditores y de la propia insti-
tucion a la sociedad, para conseguir mas

reconocimiento de nuestra funcién y mas
prestigio de nuestra profesion, al tiempo
que hara oir nuestra voz en todos los as-
pectos legislativos o de opinién que afec-
ten a nuestras actuaciones o a nuestro
prestigio”. Asimismo, puso énfasis en la
importancia de “facilitar servicios a los co-
legiados que les ayuden en el desempefio
de sus obligaciones y en la mejora de su
excelencia profesional y de gestion™.
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Puesta en marcha del Servicio de Lista
de Actuacion Profesional para el apoyo a
pequenas y medianas firmas de auditoria

El ICJCE ha puesto en marcha el servi-
cio de la Lista de Actuacion Profesional
(LAP), con el propésito de facilitar a los
auditores de cuentas y sociedades de
auditoria el cumplimiento de la Norma
de Control de Calidad Interno (NCCI).
Su objetivo es promover el contacto
entre aquellos miembros que deseen
ofrecer los servicios profesionales
de revision de control de calidad del
encargo y de sequimiento del siste-
ma de control de calidad, y aquellos
que decidan subcontratar estos ser-
vicios fuera de su organizacion.

Para llevar a cabo la accién indica-
da se han desarrollado unas reglas
de funcionamiento que regulan esta
Lista de Actuacién Profesional para
despachos pequefios y medianos de
auditoria (Depymes. La lista es una
herramienta que facilitara la identifi-
cacion y el contacto entre sus miem-
bros con los requerimientos estable-
cidos en la NCCI.

Dicho documento, junto con los for-
mularios para solicitar el acceso a la
LAP estan ya disponibles en la pagi-
na web del ICJCE.

Firma del convenio

con la Universidad de Zaragoza

El pasado 9 de abril, el presidente del
ICJCE, Mario Alonso, y el catedratico
de Economia Financiera y Contabili-
dad del Departamento de Contabili-
dad y Finanzas de la Universidad de
Zaragoza, Vicente Céndor, firmaron
un convenio, a desarrollar por la Agru-
pacion Territorial 82 de Aragon con di-
cha universidad, para la creacion de
la Catedra de Auditoria que permita
desarrollar la cooperacion entre la
universidad, el Instituto y las firmas y
despachos integrados en el mismo, a
fin de desarrollar politicas de forma-
cion para estudiantes universitarios y

profesionales de la auditoria. La pri-
mera de las actuaciones sera la co-
laboracién del Instituto en la puesta
en marcha de un nuevo master oficial
en auditoria, dependiente de la Uni-
versidad de Zaragoza, en sustitucion
del anterior master titulo propio de la
misma, que siempre ha sido fuente de
nuevos ayudantes para los auditores
de Aragén. Este cambio viene obliga-
do por la Resolucioén de 12 de junio de
2012 sobre requisitos de los cursos
para la formacién tedrica de nuevos
auditores, una vez finalizados los pe-
riodos transitorios previstos.
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Real Decreto
304/2014,de 5de
mayo, por el que se
aprueba el
Reglamento de la

Ley de prevencion del
blanqueo de capitales
y de financiacion

del terrorismo

El pasado 6 de mayo fue publicado
en el BOE el Real Decreto 304/2014,
de 5 de mayo, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 10/2010, de
28 de abril, de prevencion del blan-
queo de capitales y de financiacion
del terrorismo (LPBCFT), aprobado
por el Consejo de Ministros el pasado
miércoles dia 30 de abril.

El citado Reglamento, salvo deter-
minados aspectos previstos en sus
disposiciones transitorias y en la dis-
posicién final tercera, concreta algu-
nas obligaciones de los “sujetos obli-
gados” por la LPBCFT, entre los que
se incluyen los auditores de cuentas
(articulo 2.1.m LPBCFT): medidas de
diligencia debida en cuanto al cono-
cimiento e identificacion de los clien-
tes, comunicacién de operaciones
sospechosas al Servicio Ejecutivo de
la Comisién de Prevencion del Blan-
queo de Capitales e Infracciones Mo-
netarias (SEPBLAC), y dotacion de los
medios humanos y materiales nece-
sarios para dar cumplimiento a estas
obligaciones, que deberan ser some-
tidas a un auditor externo. Ademas, el
Reglamento concreta y desarrolla el
concepto del enfoque de riesgo esta-
blecido en la LPBCFT para concentrar
los esfuerzos de control en aquellos
clientes, operaciones o productos
que presentan mas riesgos. Por l-
timo, refuerza los érganos de repre-
sentacion institucional para dar cabi-
da a nuevas parcelas de actividad.
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AGRUPACION TERRITORIAL 12

(MADRID)

ACTIVIDADES

Jornada Depymes

Un objetivo estratégico prioritario del Comité Directivo de la
Agrupacioén Territorial 12 del ICJCE es el apoyo a los pequefios
y medianos despachos de auditoria. Por ello, el 25 de marzo
se celebrd una jornada destinada a favorecer mejoras en la
gestién de los despachos Depymes y que, por tanto, pudieran
tener una incidencia positiva en su capacidad para generar
ingresos y una mayor rentabilidad a largo plazo y captar y re-
tener talento. Dicho de otro modo, colaborar en la generacién
de las capacidades necesarias para competir con éxito en un
mercado cada vez mas complejo y competitivo.

En la Jornada Depymes se organizaron reuniones entre socios
de firmas con intereses similares, con la colaboracién de un
facilitador, con el fin de compartir informacién sobre sus ob-
jetivos de crecimiento y proyectos de desarrollo.

Los objetivos del proyecto son mejorar en la gestion del ne-
gocio, ayudar a las firmas de auditoria medianas y pequefias a
asegurar su viabilidad y continuidad e identificar los mecanis-
mos y recursos apropiados a los niveles de excelencia técnica
exigidos por los mercados y los organismos reguladores.

Las principales lineas de actuacién son la organizacién de
encuentros entre socios de firmas con objetivos e intereses
similares, la ayuda en los procesos de alianzas, acuerdos y
otros medios de crecimiento, la orientacién en la institucio-
nalizacién de la firma, la elaboracién de planes de negocio y
reformulacién de la estrategia de la firma y la colaboracién en
la seleccion de personal y asesoramiento en el disefio del plan
de carrera y evaluacién de los equipos.

Conferencia Auditor por un dia 2014

El 29 de abril se celebr, en la sede de la Agrupacién, la Jorna-
da “Auditor por un Dia”, con el objetivo de reunir a todos los
participantes de las distintas convocatorias.

El acto corri6 a cargo de Enrique Weickert Molina, director
general econdémico y financiero de OHL, grupo global de con-
cesiones y construccion perteneciente al Ibex 35 y accionista
de referencia de Abertis.

Dia del Auditor

La Agrupacion Territorial 12 celebraré este afio el Dia del Audi-
tor el préximo 17 de noviembre.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Seminario: NIA-ES. Procedimiento de identificacién
y evaluacion de riesgos. El punto de partida de la
auditoria

(7 de mayo de 2014)

Ponentes: Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato Bello
F.PC.: 4 horas de auditoria

Seminario: NIA-ES. Relaciones y transacciones entre
partes vinculadas: riesgos y respuestas segun las nuevas
Normas Técnicas de Auditoria

(22 de mayo de 2014)

Ponentes: Silvia Leis Calo y Marta Pérez-Beato Bello

F.PC.: 4 horas de auditoria

Seminario: Inmovilizado Material e Inversiones
Inmobiliarias

(29 de mayo de 2014)

Ponente: José Luis Fabregues Martin

F.PC.: 4 horas de contabilidad

COLEGIO DE CENSORES JURADOS DE
CUENTAS DE CATALUNA (BARCELONA)

ACTIVIDADES

V Jornada de Auditoria del Sector Publico

El pasado 24 de abril tuvo lugar, en la sala de actos del
Collegi, la quinta edicién de la Jornada de Auditoria del Sec-
tor Pablico, bajo el lema “Por un sector publico mas trans-
parente y eficiente”. El evento conté con la participacion, en
la inauguracién, de Mireia Vidal, interventora general de la
Generalitat de Catalunya; Jordi Joly, gerente de Economia,
Empresa y Ocupacién del Ayuntamiento de Barcelona; Jaume
Carreras, vicepresidente del ICJCE, y Daniel Faura, presidente
del Col-leqi.

La conferencia inaugural de la jornada, titulada “Visi6n global
sobre los principales retos del sector (Las reformas aproba-
das, las reformas que se anuncian y las reformas necesarias)”,
fue impartida por Carles Rami6, catedratico de Ciencia Politi-
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ca y de la Administracion de la UPF, y presentada por Donato
Moreno, vicepresidente 22 del Col-legi.

También participaron en diferentes sesiones Lourdes Parra-
mon, jefa del Area de Relaciones Institucionales, Visibilidad
y Participacién de la Oficina Antifrau de Catalunya; Luis Ro-
driguez, director ERS IT Fraude de Deloitte; Ramén-Jordi Mo-
les, director del Centro de Investigacion en Gobernanza del
Riesgo. UAB; Eugenia Zugaza, Comision del Sector Pablico del
ICJCE; Antonio Arias, sindico de cuentas del Principado de As-
turias; Neus Colet, secretaria técnica de la Junta Consultiva de
Contrataciéon Administrativa de la Generalitat de Catalunya;
Antoni Delgado, secretario del Collegi; Maria Petra Saiz, pre-
sidenta del CSITAL de Catalufia; Ramén Massaguer, gerente
adjunto de Coordinacién de Empresas y Entidades Municipa-
les del Ayuntamiento de Barcelona; Tomas Font, catedratico
de Derecho Administrativo de la Universidad de Barcelona, y
Pere Ruiz, presidente de la Comision de Auditores del Sector
Publico del ICJCE.

Las conclusiones y clausura estuvieron a cargo de Jaume
Amat, sindico mayor de la Sindicatura de Comptes de Cata-
lunya y Daniel Faura, presidente del Col-legi.

Los nuevos retos de la Administracion Tributaria

El pasado 13 de marzo se celebré la conferencia sobre la Ad-
ministracion Tributaria. La sesién planted cuestiones relativas
a como es y como deberia ser la organizacion y gestion de la
Agencia Tributaria en el marco de una nueva concepcién de
lo que se entiende actualmente en relacién con los servicios
que presta el Estado como contraprestacion a los tributos re-
caudados.

En el coloquio posterior se debatieron aspectos relativos a la
estrategia tributaria, la rendicién de cuentas al contribuyente
y la eficacia del sistema. El ponente fue Joan Iglesias Capellas,
asesor del presidente de la Generalitat de Catalufia y director
del programa para la definicién de un nuevo modelo de Admi-
nistracion Tributaria de Catalufia.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Curso de especializacién en elementos financieros

(25 de abril de 2014, 3 de mayo de 2014, 6 de junio de 2014
y 11 de julio de 2014)

Actividades de las Agrupaciones y Colegios

Ponentes: F. Velilla, ). Hinojosa y ). Marti
F.PC.: 22 horas de auditoria y contabilidad

Normas Internacionales de Auditoria

(28 de abril de 2014)
Ponente: Antoni Salmerén
FPC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

Contabilidad analitica de costes y presupuestaria

(Del 17 de mayo al 21 de junio de 2014)
Ponentes: Varios

Los préximos cursos que ofrecera el Col-legi son:

Cierre de los expedientes de auditoria. Supervision final
de los papeles de trabajo

(14 y 16 de julio de 2014)

Ponentes: Departamento Técnico

FPC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

AGRUPACION TERRITORIAL DEL

PAIS VASCO

ACTIVIDADES

Acto de entrega de titulos del Master de Auditoria
de Cuentas XI Edicion

El 14 de febrero tuvo lugar en el auditorio Pedro de Icaza y
Aguirre de la Universidad Comercial de Deusto, el acto de
entrega de los titulos del Master en Auditoria de Cuentas Xl
Edicién (Deusto Business School - Facultad de CC.EE. y Em-
presariales — Agrupacion Territorial del Pais Vasco del ICJCE).
La apertura corrié a cargo de Guillermo Dorronsoro, decano
Deusto Business School de la Universidad de Deusto, que pre-
sent6 a Javier Ormazabal Echevarria, presidente de Velatia.
Este ofrecié la conferencia “Emprender: Las grandes travesias
se inician con pequefios pasos”.
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Conferencia/Mesa Redonda: Auditoria e interés
publico

El pasado 4 de abril, el Titulo Propio de Posgrado de Especia-
lista Universitario en Auditoria de Cuentas de la Universidad
del Pais Vasco (UPV/EHU) del departamento de Economia Fi-
nanciera | de la UPV/EHU cursé una conferencia sobre Audi-
toria e interés publico.

Como ponentes participaron Gonzalo Ramos, secretario ge-
neral del Public Interest Oversight Board (PIOB), y José Ignacio
Martinez Churiaque, catedratico de Economia Financiera y
Contabilidad de la Universidad del Pais Vasco y presidente del
Tribunal Vasco de Cuentas Publicas.

A continuacién, ambos participaron en una mesa redonda
junto con Gustavo Bosquet, presidente del Registro de Eco-
nomistas Auditores del Colegio Vasco de Economistas (REA),
y Javier Arzuaga, presidente de la Agrupacion Territorial del
Pais Vasco.

Sesion de trabajo organizada por el TAP (Turno de
Actuacion Profesional)

Tras la publicacién en el BOE, de 8 de marzo, del Real Decreto-
ley 4/2014, de 7 de marzo, por el que se adoptan medidas
urgentes en materia de refinanciacion y reestructuraciéon de
deuda empresarial el Turno de Actuacién Profesional (TAP)
organizo, en el salén de actos de la Bolsa de Bilbao, una se-
sién de trabajo el dia 28 de abril bajo el titulo: “La reforma de
la LC operada por el RDL 4/2014, de 7 de marzo, por el que
se adoptan medidas urgentes en materia de refinanciacién y
reestructuracion de deuda empresarial”.

En la primera parte, Fase preconcursal, el ponente fue Aner
Uriarte Col6n, juez de lo Mercantil n® 2 de Bilbao, mientras
que en la sequnda parte, “Modificaciones que afectan a la
fase concursa”, el ponente fue Marcos Bermudez Avila, juez
de lo Mercantil n® 1 de Bilbao.

La sesion estaba homologada en 3 horas en Otras materias a
efectos de la declaracion de FPC.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Novedades contables que afectan al ejercicio 2013:
Resoluciones del ICAC del 18.09.2013 sobre deterioro de
valor de los activos

Resoluciones del ICAC del 28.05.2013 sobre activos
intangibles

(21 de enero de 2013)

Ponente: Juan Luis Dominguez

F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad. Mas 50% de horas si
se superd la prueba voluntaria evaluatoria

El valor de la independencia y ética del auditor en el
control de calidad interno de la PYMFA

(25 de febrero de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

F.PC.: 4 horas de auditoria
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Revision de la memoria de las cuentas anuales
(4 de marzo de 2014)

Ponentes: Fernando Gonzélez Cuervo y José Angel del Valle
F.PC.: 8 horas de auditoria
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FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Aspectos significativos de las nuevas Normas Técnicas de
Auditoria. 22 Sesién: Comunicacion efectiva del auditor
con los responsables de los 6rganos de gobierno de la
entidad

(19 de febrero de 2014)

Ponente: Gonzalo Casado Morentin

F.PC.: 3 horas de auditoria

Jornada concursal

(23 de febrero de 2014)
Ponentes: Varios

F.PC.: 5 horas de concursal

El valor de laindependencia y ética del auditor en el
control de calidad interno de las PYMFA

(1 de abril de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez Menéndez

F.PC.: 4 horas de auditoria y contabilidad

Aspectos generales practicos de los administradores

concursales

(29 de mayo de 2014)
Ponente: Angel Alvarez Valifias
FPC.: 8 horas de Administradores Concursales

COLEGIO OFICIAL DE CENSORES

JURADOS DE CUENTAS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

ACTIVIDADES

Dia del Auditor de la Comunidad Valenciana

El pasado 14 de febrero, el Colegio Oficial de Censores Jurados
de Cuentas de la Comunidad Valenciana del ICJCE celebré su
Dia del Auditor.

La apertura del acto estuvo a cargo de Juan Carlos Torres, pre-
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sidente del Colegio de Censores de Jurados de Cuentas de
la Comunidad Valenciana del ICJCE. Tras la inauguracion, el
catedratico de la Universidad Auténoma de Madrid, Emilio
Ontiveros, ofrecié una conferencia sobre “Perspectivas eco-
némicas y financieras”. A continuacién, Mario Alonso, presi-
dente del ICJCE, imparti6 una ponencia sobre “Presente y fu-
turo de la profesion auditora”. Asimismo, Mago More, mago,
presentador, empresario, guionista, actor, conferenciante,
articulista y Master en Programa de Direccién General por el
IESE-Universidad de Navarra, hablé sobre “El poder positivo
del cambio”.

Por su parte, Juan Carlos Moragues, consejero de Hacienda
y Administracién Pablica de la Comunidad Valenciana, fue el
encargado de clausurar el evento.

Elecciones Junta de Gobierno del Colegio

El dia 21 de febrero se convocaron elecciones para la reno-
vacién parcial de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Censores Jurados de Cuentas de la Comunidad Valenciana. Al
presentarse una Unica candidatura qued6 proclamada el dia
24 de marzo. La formacién qued6 compuesta por Rafael Nava
Cano como vicepresidente, César Gregorio Romero como se-
cretario, Bernardo Vargas Gomez como vocal 2°, Federico Pla
Alventosa como vocal 42y, finalmente, Amparo Ruiz Genovés
como vocal 6°.

En la misma fecha se convocaron elecciones para renovar
parcialmente el Comité Directivo de la Delegacién de Alican-
te. Se present6 una Unica candidatura que quedé proclamada
el dia 24 de marzo, con los siguientes componentes: Angel
Luis Bartomeu Navarro como secretario, vocal 2% y contador
representados por José Moya Espasa, y Luis Picé Céspedes
como vocal 4°.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Procedimientos analiticos

(23 de mayo de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

FPC.: 3 horas de auditoria y contabilidad

Mesa redonda de la reforma concursal

(28 de mayo de 2014)

Ponentes: José Maria Cutillas Torns, Salvador Vilata Menadas
y Jacinto Talens Sequi

FPC.: 3 horas de otras materias

Auditoria del area de impuestos

(2 de junio de 2014)

Ponente: Rafael Galbis

FPC.: 4 horas de auditoria y contabilidad

Auditoria del area fiscal: plan de trabajo
(2 de junio de 2014)

Ponente: Maria Luisa Rey Marti

FPC.: 8 horas de auditoria
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Control de calidad: principales conclusiones y
recomendaciones del convenio 2012 y nuevo convenio
de seguimiento 2014

(9 de junio de 2014)

Ponente: Elena Cervera

FPC.: 4 horas de auditoria y contabilidad

Revision de la Memoria y del Informe de Gestion
(29 de junio de 2014)

Ponente: Elena Benavent

FPC.: 4 horas de auditoria y contabilidad

Los préximos cursos que ofrecera el Colegio Oficial de Censo-
res Jurados de Cuentas de la Comunidad Valenciana son:

Muestreo estadistico aplicado a la auditoria
(1 de julio de 2014)

Ponente: Joan Ballesteros Mora

FPC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

Control de calidad: principales conclusiones y
recomendaciones del convenio 2012 y nuevo convenio
de seguimiento 2014

(8 de julio de 2014)

Ponente: Elena Cervera

AGRUPACION TERRITORIAL
62 (VALLADOLID)

ACTIVIDADES

Jornada sobre “Novedades legislativas para
empresas: mediacion y emprendimiento”

El 6 de marzo se organiz6, junto con la Camara de Comer-
cio e Industria de Zamora y la firma Simén-Moretén Audi-
tores, una jornada sobre las Gltimas novedades legislativas
en el &mbito concursal, mercantil, fiscal, contable y labo-
ral. Fueron objeto de ponencias en materia concursal “La
figura de la mediacién en asuntos civiles y mercantiles.
Ley 5/2012, de 6 de julio.”, “La mediacién concursal y el
acuerdo extrajudicial de pagos. Ley 4/2013 de 27 de sep-
tiembre” y “La figura del mediador concursal: formacién
y nombramientos. R.D. 980/2013, de 13 de diciembre”
desarrolladas por el magistrado-juez de lo Mercantil de
Burgos José Maria Tapia Lépez y el notario Carlos Higuera
Serrano.

Igualmente, se abordé el tema “Novedades de la Ley de Em-
prendedores en materia laboral y fiscal” de la mano de Joa-
quin Merchan Bermejo, presidente del Colegio de Graduados
Sociales de Salamanca, y de Fernando Simén-Moretén Mar-
tin, abogado y miembro de Simén-Moretén Auditores.
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Il Foro Mercantil y Concursal de Castillay Leén

El 28 de marzo se celebré el Il Foro Mercantil y Concursal
de la Agrupacion 62 del ICJCE, en el que participaron otros
colectivos profesionales como el Consejo de la Abogacia
de Castilla y Leon, el Registro de Auditores Judiciales, el
Colegio de Economistas de Burgos y el Refor, la mayoria de
los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Leén, asi
como diversos organismos puablicos e instituciones, como
el Consejo Superior de Camaras de Comercio de Castilla y
Le6n y la de Burgos, el Ayuntamiento de Burgos y La Junta
de Castilla y Ledn.

El Il Foro, titulado “La crisis de la crisis”, cont6 con 12 inter-
venciones de ponentes que hicieron un analisis de la situa-
cion actual y perspectivas de la economia mundial, espafiola
y en Castilla y Le6n. Igualmente, se abordé de forma critica la
inefectividad y alternativas a la Ley Concursal a través de los
institutos de la Mediacién Concursal, el acuerdo extrajudicial
de pagos y los acuerdos de refinanciacion. También se analizé
la posicién de la Hacienda Publica en los procesos concursa-
les y la nulidad de clausulas y productos financieros ante la
jurisprudencia.

El Congreso fue clausurado por la consejera de Hacienda de
la Junta de Castilla y Leén, Pilar del Olmo; el alcalde de Bur-
gos, Javier Lacalle; el vicepresidente del Consejo Nacional de
Camaras de Comercio, Antonio Méndez Pozo; y el secretario
de la Agrupaciéon VI Castilla y Ledn, José Luis Simdn-Moreton
Martin.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Novedades contables y consultas al ICAC
(8 de mayo de 2014)

Ponente: Gregorio Labatut Serer

FPC.: 8 horas de auditoria

AGRUPACION TERRITORIAL

72 (SEVILLA)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Clase presencial master en auditoria y curso superior en
auditoria y contabilidad

(7 de marzo de 2014)

Profesor: Carlos Mir

Examen presencial en auditoria y curso superior en
auditoria y contabilidad

(8 de marzo de 2014)

Profesor: Carlos Mir

Auditores n® 21, junio 2014

El valor de laindependencia y ética del auditor en el
control y calidad interno de las PYMFA

(10 de abril de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

F.PC.: 4 horas de auditoria

Aspectos financieros del Preconcurso de Acreedores y
Concurso de Acreedores

(20 de mayo de 2014)
Ponente: Julidn Gonzalez Pascual
FPC.: 5 horas de concursal

AGRUPACION TERRITORIAL
82 DE ARAGON

ACTIVIDADES

Pleno del Consejo Directivo Nacional del ICJCE

En colaboracién con la Cétedra de Auditoria de la Universidad
de Zaragoza, el ICJCE celebrd en Zaragoza, el dia 9 de abril, el
Consejo Directivo Nacional. La reunién se desarroll6 en la sala
Pedro Cerbuna del Edificio Paraninfo de la UZ.

Convenio de colaboracion entre la Catedra

de Auditoria de la Universidad de Zaragozay la
Agrupacion Territorial 82 (Aragon) del ICJCE

El pasado 20 de marzo se firmé un convenio de colaboracién
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entre el ICJCE (a través de la Agrupacion Territorial 82 de Ara-
goén) y la Catedra de Auditoria de la Universidad de Zaragoza
para la cesion a la Agrupacion de los datos de sus miembros
que asistan a las actividades formativas organizadas por la
Cétedra. Al acto asistié el decano de la Facultad de Econo-
mia y Empresa, asi como Luis Caballero, secretario de dicha
comisién.

Reunién Servicios Técnicos

La comisién de apoyo a los despachos pequefios y me-
dianos (Comisién Depymes) ha puesto en marcha una ini-
ciativa que pretende acercar mas los servicios técnicos
de la corporacién a sus miembros, sobre todo en aquellas
agrupaciones que no cuentan con personal adscrito. Por
ello, el dia 3 de abril se organizd, como prueba piloto, una
sesion presencial en la sede de nuestra Agrupacion para
presentar los servicios técnicos de la corporacién y aten-
der aquellas cuestiones o consultas que se plantearon (ya
sea de requlacién actual o proyectos, auditoria, contabili-
dad, calidad, formacioén, etc.). Miembros de la Agrupacién
enviaron, por correo electrénico, las consultas o temas
para tratar en la reunién, de modo que la sesion fue muy
productiva.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

La profesion actuarial y sus diferentes campos de
actuacion

(27 de marzo de 2014)
Ponente: José Enrique Martinez Feijoo

AGRUPACION TERRITORIAL

92 (OVIEDO)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

NIA 570 - Empresa en funcionamiento
(13 de marzo de 2014)

Ponente: Jaume Carreras Boada

F.PC.: 7 horas de auditoria

Jornada homenaje al profesor Ricardo Pedreira Pérez
(21 de marzo de 2014)

Ponentes: Varios

F.PC.: 3 horas de auditoria

NIAS 320y 450 Importancia relativa
(24 de abril de 2014)

Ponente: Jorge Carbajal Torre

F.PC.: 4 horas de auditoria

Actividades de las Agrupaciones y Colegios

Informes de auditoria. Problemas mas comunes
detectados (NIAs 560, 700, 705, 706, 710 y 805)

(8 de mayo de 2014)
Ponente: Jaume Carreras Boada
F.PC.: 7 horas de auditoria y contabilidad

AGRU PACIC‘)N‘TERRITORIAL
112 (MALAGA)

ACTIVIDADES

IX Congreso de Derecho Mercantil y Concursal de
Andalucia

El 3 y 4 de abril se celebr6 en Antequera (Malaga), el noveno
Congreso de Derecho Mercantil y Concursal de Andalucia, con
temas sobre mediacion y solvencia. La Agrupacién Territorial
112y el RA), como entidades colaboradoras, participaron en el
acto inaugural y en la clausura del congreso.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Curso superior de mediacion civil y mercantil. Especial
atencion a la mediacién concursal

(7 de febrero a 21 de marzo de 2014)
F.PC.: 105 horas (65 horas presenciales y 40 horas on-line)

Seminario: Evidencia y enfoque de auditoria bajo el
entorno NIA-ES

(24 de abril de 2014)

Ponente: Salvador Sanchez Jiménez

FPC.: 5 horas de auditoria

Sesion de trabajo formativa: Practica de la aplicacion S2A
(24 de abril de 2014)

Ponente: Salvador Sanchez Jiménez

FPC.: 2 horas de auditoria

AGRUPACION TERRITORIAL

122 (LAS PALMAS)

ACTIVIDADES

Il Jornadas de Derecho Concursal - Foro de las
Corporaciones

Del 7 al 9 de mayo de 2014 se celebraron las Il Jornadas de
Derecho Concursal - Foro de las Corporaciones, organizadas
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por la Agrupacién Territorial 122 del ICJCE, el Colegio Oficial
de Economistas de Las Palmas, el Colegio Oficial de Titulados
Mercantiles y Empresariales de Las Palmas, Colegio de Abo-
gados de Las Palmas, contando con la colaboracién del RAJ
(Registro de Auditores Judiciales) y el REFOR (Registro de Ex-
pertos Forenses), entre otros.

Compuesta de ocho mesas redondas con un formato “ter-
tulia-confrontacién” entre varios magistrados-registradores-
notarios-inspectores simultdneamente, y con la participa-
cion del resto de los asistentes, se trataron temas como la
mediacién concursal, las acciones de reintegracién, la pro-
blemética con las administraciones pablicas o los grupos de
sociedades.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Aspectos significativos de las nuevas Normas Técnicas de
Auditoria

(10y 25 de febrero de 2014)

Ponente: Gonzalo Casado Morentin

FPC.: 11 horas de auditoria y contabilidad

El valor de la independencia y ética del auditor en el
control de calidad interno de las PYMFA

(12 de marzo de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez Menéndez

F.PC.: 4 horas de auditoria y contabilidad

Consolidacion de los estados financieros. Avanzado
(19y 20 de marzo de 2014)

Ponente: José Luis Boned Torres

F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

AGRUPACION TERRITORIAL
132 ISLAS BALEARES

ACTIVIDADES

Colaboraciones

Continuando con la colaboracién que desde hace afios se
mantiene con el Colegio de Titulados Mercantiles y el Colegio
de Economistas de las Islas Baleares, en los primeros meses
de 2014 se han consensuado y presentado de manera con-
junta en el Registro Mercantil la relaciéon de auditores para
intervenir como administradores concursales, peritos conta-
bles judiciales y expertos independientes.

Asimismo, dentro del marco de colaboracion, el presidente de
la Agrupacién, Javier Navarro, intervino en la sesién de cierre
del curso de “Mediacioén concursal”, organizado por los men-
cionados colegios.

Auditores n® 21, junio 2014

El pasado mes de marzo se inici6, con la visita del Comité Or-
ganizador, las actividades de prospeccién y preparacion del
XXIl Congreso Nacional de Auditoria, que tendra lugar en Pal-
ma en el préximo mes de octubre.

Por Ultimo, el presidente de la Agrupacién, miembro de
la Comisién Depymes, ha asistido a numerosas reuniones
realizadas con el fin de ayudar a los pequefios y medianos
despachos de auditoria en el desarrollo de sus activida-
des.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Estado de flujos de efectivo y estado de cambios en
el patrimonio neto analizados desde la perspectiva
contable, auditora y financiera

(17 de marzo de 2014)

Ponente: Josep Maria L6pez Serra

F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

Operaciones entre empresas del grupo: aspectos
contables a considerar

(28 de abril de 2014)

Ponente: Juan Luis Dominguez

F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

Gestion de pequefios y medianos despachos de

auditoria

(13 y 14 de mayo de 2014)
Ponente: Anna Ros
F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

El auditor ante el reconocimiento de los ingresos

(26 de mayo de 2014)
Ponente: Juan Luis Dominguez
F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

AGRUPACION TERRITORIAL

142 (SANTA CRUZ DE TENERIFE)

ACTIVIDADES

Aspectos significativos de las nuevas Normas Técnicas de
Auditoria

(11y 26 de febrero de 2014)

Ponente: Gonzalo Casado Morentin

F.PC.: 11 horas de auditoria

Curso mediacion en insolvencia
(20y 21 de febrero de 2014)
Ponentes: Varios

F.PC.: 12 horas en otras manterias
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Valor de la independencia y ética del auditor en el
control de calidad

(11 de marzo de 2014)
Ponente: Carmen Rodriguez
F.PC.: 4 horas de auditoria

AGRUPACION TERRITORIAL 162
(PAMPLONA)

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

El deterioro de los activos intangibles
(20 de enero de 2014)

Ponente: Juan Luis Dominguez

F.PC.: 8 horas de auditoria y contabilidad

Valor de la independencia y ética del auditor en el
control de calidad interno de las PYMFA

(26 de febrero de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

F.PC.: 4 horas de auditoria

Revision de la memoria de las cuentas anuales

(10 de abril de 2014)

Ponentes: Fernando Gonzalez Cuervo y Tomas Castellano
Reverte

F.PC.: 8 horas de auditoria

AGRUPACION TERRITORIAL

DE MURCIA

ACTIVIDADES

Dia del Auditor

El pasado 27 de febrero, la Agrupacién Territorial de Murcia
del ICJCE, en colaboracién con el Colegio Oficial de Economis-
tas de Murcia y REA + REGA del Consejo General de Economis-
tas, celebro su Dia del Auditor.

Ana M? Martinez-Pina, presidenta del Instituto de Contabili-
dad y Auditoria de Cuentas (ICAC); Rafael Verdd, presidente de
la Agrupacion Territorial de Murcia; y Ramoén Madrid, decano
del Colegio Oficial de Economistas de Murcia, se encargaron
de la inauguracion.

Actividades de las Agrupaciones y Colegios

Durante el transcurso del evento, los auditores sefialaron que
la transparencia en la gestién econdémica es clave para gene-
rar confianza y que la economia crezca. “A pesar de las dificul-
tades, la profesién estd realizando un gran trabajo durante la
crisis”, asegurd Mario Alonso Ayala, presidente del Instituto de
Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE).

Por su parte, Rafael Verdq, presidente de la Agrupacion Te-
rritorial de Murcia del ICJCE, afirm6 que “los auditores ge-
neran credibilidad de la gestién que hacen tanto empresas
como instituciones y generan seguridad y confianza en el
trafico de operaciones mercantiles. En definitiva, un valor
adicional de transparencia en la gestién econémica de la
empresa al ofrecer un informe con el estado real de la so-
ciedad”.

La jornada estd homologada, a efectos de FPC, con 4 horas en
el apartado de auditoria.

FORMACION PROFESIONAL CONTINUADA

Relaciones y transacciones entre partes vinculadas:
riesgos y respuestas segun las nuevas Normas Técnicas
de Auditoria

(28 de enero de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

F.PC.: 4 horas de auditoria

Identificacion y valoracion de riesgos: el punto de
partida de la auditoria

(28 de enero de 2014)

Ponente: Carmen Rodriguez

F.PC.: 4 horas de auditoria

Planificacion y muestreo estadistico en auditoria.
Planificacion, ejecucion y metodologia de obtencion

de evidencia a través de la aplicacion de técnicas de
muestreo bajo el enfoque de normas internacionales de
auditoria

(20 de febrero de 2014)

Ponente: Salvador Sanchez

F.PC.: 8 horas de auditoria
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ondo bibliografico

ALBELDA PEREZ, Esther y SIERRA
GARCIA, Laura

Introduccién a la contabilidad
financiera. Ejercicios basicos

Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.

ASOCIACION ESPANOLA DE
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION
DE EMPRESAS. Madrid

Identidad de las entidades sin fines
lucrativos

Madrid, 2013.

ASOCIACION ESPANOLA DE
CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION
DE EMPRESAS. Madrid

Tecnologias de la informacién en el
sector hospitalario

Madrid, 2013.

BARQUERO, Miguel

Manual practico de control interno.
Teoria y aplicacion practica
Barcelona, Profit Editorial, S.L., 2013.

BAUTISTA MESA, Rafael y MOLINA
SANCHEZ, Horacio (directores)
Preparacion de informacién financiera
desde el Marco Conceptual. Libro de
casos

Madrid, AECA, 2014.

CERVERA OLIVER, Mercedes [et al.]
Contabilidad de sociedades de capital
y combinaciones de negocios

Madrid, Escuela de Auditoria del ICJCE,
2014.

CORCHUELO MARTINEZ-AZUA,
Maria Beatriz y QUIROGA RAMIRO,
Antonia

Lecciones de microeconomia.
Produccién, costes y mercados
Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.

CRUZ RAMBAUD, Salvador y VALLS
MARTINEZ, Maria del Carmen
Introduccion a las matematicas
financieras (32 edicion)

Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.
Madrid
Memento experto contabilidad para

emprendedores y pymes
Madrid, 2014.

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.
Madrid

Memento practico contable 2014
Madrid, 2013.

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.
Madrid

Memento practico concursal 2014
Madrid, 2013.

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.
Madrid

Memento experto emprendedores
Madrid, 2013.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.
Contabilidad local. Plan General de

Contabilidad Pablica Local (22 edicion)
Madrid, Centro de Estudios Financieros,
2014.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.

Ley concursal. Con normativa de
desarrollo (82 edicion)

Madrid, Editorial Tecnos (Grupo Anaya,
SAA), 2013.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.
Leyes de emprendedores

Madrid, Editorial Tecnos (Grupo Anaya,
SAA), 2013.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.

Ley de prevencion de riesgos laborales
(92 edicidn)

Madrid, Editorial Tecnos (Grupo Anaya,
SAA), 2013.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.

Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Piblico (32 edicion)

Madrid, Editorial Tecnos (Grupo Anaya,
SAA), 2013.

GARCIA DEL JUNCO, Julio; PALACIOS
FLORENCIO, Beatriz y ESPASANDIN
BUSTELO, Francisco

Manual practico de responsabilidad
social corporativa. Gestion, diagnostico
e impacto en la empresa

Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.

GONZALEZ SAINZA, Javier
(coordinador y revisor)
Normas de consolidacion. Comentarios
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y casos practicos (32 edicién)

Madrid, Centro de Estudios Financieros,

2014.

GRANO CALVETE, Marta

Cémo pasar la primera auditorfa.
Las claves para entender y planificar
eficientemente la primera auditoria
(12 edicion)

Barcelona, Libros de Cabecera, S.L.,
2013.

INSTITUTO DE CENSORES
JURADOS DE CUENTAS DE ESPANA.
Madrid

Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,
actualizada. Texto consolidado
incluyendo la reforma operada por la
Ley 14/2013, de 27 de septiembre,
de apoyo a los emprendedores y su
internacionalizacion

Madrid, 2014.

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS
DE CUENTAS DE ESPANA. Madrid
Informe anual 2013

Madrid, 2014.

INTERNATIONAL PUBLIC SECTOR
ACCOUNTING STANDARDS BOARD

Manual de pronunciamientos
internacionales de contabilidad para
el sector pablico. Edicion 2013

New York, IFAC, 2013.

LARRIBA DIAZ-ZORITA, Alejandro
Auditoria de cuentas anuales (32
edicion)

Madrid, Centro de Estudios
Financieros, 2012.

MARCH ESTEVE, Joan y CUESTA
CASAS, Josep

Normativa y doctrina del Plan General
de Contabilidad (12 edicién)
Barcelona, Marcombo, 2014.

MEDINA, Agustin

La vuelta al mundo de la empresa

en 500 tweets. Algunas reflexiones
clave para triunfar en el mundo de los
negocios

Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.

MORAN ALVAREZ, Juan Carlos
Claves para el disefio de la politica
econdmica en la actualidad
Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.), 2014.
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OLMEDO PERALTA, Eugenio
La responsabilidad contable en
el gobierno corporativo de las
sociedades de capital

Madrid, Marcial Pons, 2014.

OTERO CRESPO, Marta

La responsabilidad civil del auditor.
Pure economic losses: dafios
causados a terceros

Cizur Menor (Navarra), Editorial
Aranzadi, S.A., 2013.

REAL ACADEMIA ESPANOLA
El buen uso del espafiol
Barcelona, Espasa Libros, S.L.U., 2013.

RODRIGUEZ SANDIAS, Alfonso
Estrategia de planificacién financiera
aplicada (22 edicion)

Santiago de Compostela, Andavira
Editoria S.L., 2014.

TRIGUEROS PINA, José A.y
DURENDEZ GOMEZ-GUILLAMON,
Antonio (coordinadores)

Manual de auditoria. Adaptado a las
NIA's

Madrid, Ediciones Francis Lefebvre,
2014
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Comentario de libros

OTERO CRESPO, Marta

La responsabilidad civil del auditor de
cuentas

Pure economic losses: dafios causados
a terceros

Cizur Menor (Navarra), Editorial
Aranzadi, S.A. - 319 péginas - 2013.
.S.B.N.: 978-84-9014-995-9

PV.P: 56,50 € (4% IVA incluido)

a obra aborda una cuestion de
Lsumo interés en la sociedad de

la informacién actual, como es
la relacién entre la emision de infor-
maciones incorrectas prestadas en
un contexto profesional y los dafios
que pueden sufrir quienes se sirven
de ella. De hecho, existe un amplio
elenco de profesionales expuestos a
la causacién de pure economic losses
—dafios puramente econémicos- ba-
sados en el suministro de informa-
ciones erréneas y, en consecuencia,
eventuales sujetos a responsabilidad
civil. Abogados, notarios, tasadores
0 agencias de rating son algunos
buenos ejemplos. Sin dejar de aludir
a estos, por su demostrada impor-
tancia como guardianes del sistema

financiero, la monografia se detiene
en el estudio de la responsabilidad
civil de los auditores de cuentas. La
autora analiza tanto la tipologia de
los dafios que pueden llegar a ser
causados, como la responsabilidad
contractual y extracontractual de és-
tos, sirviéndose para ello de la mejor
doctrina comparada y de la reciente
jurisprudencia del Tribunal Supremo.

El libro se divide en dos grandes ca-
pitulos. El primer capitulo lleva por
titulo “Previo: Actual relevancia de la
informacién y responsabilidad por in-
formaciones erréneas. Multiplicidad
de supuestos” y, el sequndo y Gltimo,
“La responsabilidad del auditor de
cuentas”.

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.

Madrid

Memento practico contable 2014
Madrid - 2166 paginas - 2013.
ISBN: 978-84-15911-06-7

PV.P: 161,20 € (4% IVA incluido)

| Memento contable es la obra de
Ereferencia de consulta mas com-
pleta sobre la contabilidad. En él
se abordan los aspectos relacionados

con la contabilidad que deben tenerse
en cuenta a la hora de tomar decisio-
nes con seguridad:

* Regimenes especiales

* Planes sectoriales

* Aspectos fiscales

* Auditoria

* Infracciones y sanciones

* Figuras mercantiles

* Valoracién de empresas

* Normas Internacionales de Contabi-
lidad

* Etc.

La obra estudia también el Plan Ge-
neral Contable (PGC) de las pequefias
y medianas empresas Y los criterios
contables especificos para microem-
presas.

Incluye continuas referencias a la nor-
mativa, doctrina y jurisprudencia de
aplicacién en cada caso y fundamen-
ta rigurosamente cada solucién pro-
puesta con ejemplos ilustrativos.

Aborda el estudio de las mas recientes
consultas del ICAC, en especial las com-
binaciones de negocios, instrumentos
financieros, adaptaciones sectoriales e
informacién en la memoria.

Texto rigurosamente actualizado con
todas las novedades introducidas en
el Gltimo afio (actualizacién de balan-
ces, el efecto de las modificaciones
tributarias en la contabilidad, etc.).

La obra esta estructurada en seis partes.
La primera parte lleva por titulo “Elemen-
tos basicos de la contabilidad”. La sequn-
da, “Actividad habitual de la empresa”.
La parte tercera aborda los regimenes
especiales. La cuarta se titula “Verifica-
cién, control y valoracion de empresas”.
La quinta, por su parte, esta dedicada a
las Normas Internacionales de Informa-
cion Financiera (NIIF), y la sexta, y dltima,
abarca las operaciones entre empresas
del grupo. Completan la obra unos ane-
x0s y una tabla alfabética.
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GONZALEZ SAINZA, Javier

(coordinador)

Normas de consolidacién. Comentarios
y casos practicos (32 edicion)

Madrid, Centro de Estudios Financieros
- 1069 paginas - 2014.

I.S.B.N.: 978-84-454-2739-2

PV.P: 110,00 € (4% IVA incluido)

n la 32 edicién del libro “Normas
Ede consolidacién. Comentarios y

casos practicos”, cuyo autor es
Lorenzo de las Heras Miguel, se reco-
gia la nota emitida por el ICAC sobre la
elaboracién de cuentas anuales con-
solidadas para los ejercicios comenza-
dos a partir del 1 de enero de 2008.
El 17 de diciembre de 2010 se aprobd
el reglamento que recoge las normas

para la formulacién de cuentas anua-
les consolidadas. La publicacién del
real decreto justifica la elaboracién
del manual.

La labor de Lorenzo de las Heras en
anteriores ediciones ha dado como
resultado la publicacién de la presen-
te obra. El objetivo de esta 32 edicion
sigue siendo el mismo en que se ba-
saron las anteriores: ofrecer una guia
didactica de las normas de consolida-
cion vigentes (RD 1159/2010, de 17
de septiembre, por el que se aprue-
ban las normas para la formulacién
de cuentas anuales consolidadas y
se modifica el PGC, aprobado por el
RD 1514/2007, de 16 de noviembre),
combinando comentarios a las mis-
mas con casos practicos ilustrativos
que desarrollan el contenido normati-
vo establecido en el reglamento al que
se hace alusién.

El manual profundiza en el Real Decre-
to 1159/2010, de 17 de septiembre,
por el que se aprueban las normas
para la formulacién de cuentas anua-
les consolidadas y se modifica el Plan
General de Contabilidad, aprobado por
el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, y el Plan General de Con-
tabilidad de pequefias y medianas em-

Biblioteca

presas, aprobado por el Real Decreto
1515/2007, de 16 de noviembre.

Respecto a los manuales publicados
anteriormente con el mismo titulo,
la presente obra presenta cambios
estructurales sustanciales, si bien en
el capitulo 1 se mantiene una intro-
duccién a la consolidacién para fami-
liarizar al lector que se adentra por
primera vez en esta materia, en aras
de lograr una aproximacion de forma
primaria y sencilla, a través de un Gni-
co ejemplo comentado, resuelto de
menor a mayor complejidad.

Otro cambio significativo con respecto
a ediciones anteriores es el que hace
referencia al tratamiento dado a la nor-
mativa internacional. EI Real Decreto
1159/2010, de 17 de septiembre, re-
coge el contenido aprobado via regla-
mento europeo por la NIIF-UE 3, “Com-
binaciones de negocios” y la NIC-UE 27,
“Estados financieros consolidados y se-
parados”, que son aplicables para ejerci-
cios anuales iniciados a partir del 30 de
junio de 2009. Se acude a la normativa
internacional en aquellos casos en los
que se quiere profundizar en la fuente
de origen de la que emana el desarrollo
normativo espafiol en materia de con-
solidacion contable.

FRANCIS LEFEBVRE

wAuditsoft

> Estructurado en funcién de las NIAS y el Enfoque de Riesgos.

> Crea los programas de trabajo de forma automatica en funcion de los cuestionarios sobre riesgos.

> Modulo de Planificacion Automatizado. Desde la revision Analitica, la materialidad hasta la

muestra en los tres periodos.

> Modulo para la implantacion del Sistema de Control de Calidad Interno del despacho.

> Procesado automatizado de la informaciéon contable.

> Nuevo médulo de informes de auditoria.

Solicite una prueba gratuita en www.auditsoft.es

La nueva solucion para
la auditoria de cuentas.

El

GRUPO FRANCIS LEFEBVRE
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TRIGUEROS PINA, José A.y
DURENDEZ GOMEZ-GUILLAMON,

Antonio (coordinadores)

Manual de auditoria. Adaptado a las
NIAs

Madrid, Ediciones Francis Lefebvre -
547 paginas - 2014.

[.S.B.N.: 978-84-15911-44-9

PV.P: 39,52 € (4% IVA incluido)

a obra profundiza, desde un
Lpunto de vista practico, en los
aspectos legales y normativos
de la auditoria de cuentas, asi como

en todos los procedimientos de tra-
bajo que debe sequir un profesional
en el desarrollo de su quehacer dia-
rio. El manual permite, ademas, ana-
lizar las diferentes &reas de trabajo
con rigor, ayudando a formar la opi-
nion del auditor, que se reflejara en
el informe final. Para lograr este ob-
jetivo, el manual estd estructurado en
tres grandes bloques.

En el primer bloque se abordan los
aspectos tedricos y generales de la
auditoria, los cambios normativos, la
normalizacién contable y las normas
internacionales, asi como la metodo-
logia y planificacién, control interno,
evidencia y documentacion.

En un segundo bloque se abordan
las diferentes areas de trabajo como
existencias; inmovilizado material en
curso, inversiones inmobiliarias y ac-
tivos no corrientes mantenidos para
la venta; auditoria del inmovilizado
intangible, area de inversiones finan-
cieras; auditoria de clientes y cuentas

Auditores n® 21, junio 2014

a cobrar, area de tesoreria, auditoria
de patrimonio neto; pasivos; provi-
siones y hechos posteriores; areas de
gastos y compras, gastos de personal
y de ingresos y ventas; y memoria y
otras cuentas anuales.

El texto acaba con un capitulo de-
dicado integramente al informe de
auditoria, producto final de todo el
trabajo desarrollado.

Por consiguiente, la obra abarca un am-
plio espectro que convierte el manual
en una herramienta imprescindible
tanto para el alumno que se enfrenta
a la asignatura de auditoria financiera,
como para el profesional que deba so-
lucionar cuestiones en el ejercicio dia-
rio de la auditoria contable.

En la mayoria de los temas se dedica
un epigrafe especifico a las Normas
Internacionales de Auditoria, con vi-
gencia desde el 1 de enero de 2014,y
su efecto en cada area concreta, faci-
litando su localizacién y anélisis.

ESPANA. Leyes, decretos, etc.
Contabilidad local. Plan General de
Contabilidad Pablica Local (22 edicién)
Madrid, Centro de Estudios Financieros
- 830 péginas - 2014.

|.S.B.N.: 978-84-454-2729-3

PV.P: 28,00 € (4% IVA incluido)

I manual de contabilidad publica
local recoge los siguientes tex-
tos legales:

|. Modelo normal de contabilidad local

Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre, por la que se aprueba
la Instruccion del modelo normal de
contabilidad local.

IIl. Modelo simplificado de contabili-
dad local

Orden HAP/1782/2013, de 20 de
septiembre, por la que se aprueba la
Instruccién del modelo simplificado
de contabilidad local y se modifica la
Instruccién del modelo basico de con-

tabilidad local, aprobada por Orden
EHA/4040/2004, de 23 de noviem-
bre.

Ill. Modelo basico de contabilidad lo-
cal

Orden EHA/4040/2004, de 23 de no-
viembre, por la que se aprueba la Ins-
truccion del modelo basico de conta-
bilidad local (modificada por la Orden
HAP/1782/2013).

Para facilitar la basqueda se incluye
en la obra un exhaustivo indice en
cada uno de los modelos. Asimismo,
se ha confeccionado en un apartado
IV el indice alfabético de subgrupos,
cuentas y subcuentas.
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GARCIA DEL JUNCO, Julio; PALACIOS
FLORENCIO, Beatriz y ESPASANDIN

BUSTELO, Francisco

Manual practico de responsabilidad
social corporativa. Gestién, diagnéstico
e impacto en la empresa

Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.) - 267 péginas - 2013.
I.S.B.N.: 978-84-368-3093-4

PV.P: 33,50 € (4% IVA incluido)

n esta obra se resalta la importan-
cia de los valores personales en la
vida de la empresa y se combina
la teorfa y la practica de la gestién y del
diagndstico e impacto de la responsa-

bilidad social en la empresa, prestando
especial atencion a las pymes. Asimismo,
se analizan los conceptos béasicos encar-
gados de ayudar al lector a aproximarse
a una gestién mas eficaz y acorde con las
necesidades propias del siglo XXI. Cada
capitulo contiene tablas y figuras que
facilitan la comprensién de los concep-
tos explicados e incluye, ademas, textos
complementarios referidos a ejemplos de
empresas. El libro supone una valiosa he-
rramienta para aplicar la responsabilidad
social a cualquier tipo de empresa, junto
con un modelo de diagnéstico.

En cuanto al contenido temético, se es-
tructura en cinco grandes bloques. En
el primer bloque, “Nociones generales
sobre responsabilidad social corporativa
(RSC)”, se recogen los pilares basicos en
los que se asienta la RSC, haciendo hin-
capié en aportar los conceptos esencia-
les para que las personas que se inician
en la materia posean los elementos basi-
cos que les permitan enfrentarse a pos-

Biblioteca

teriores andlisis mas profundos. A conti-
nuacion, en la segunda parte se estudia
la “Etica en los negocios”, estrechamente
relacionada con los conceptos basicos
de la RSC. Esta parte comienza explican-
do qué es la ética y las caracteristicas e
importancia de su estudio, finalizando
con su valor practico aplicado a la ges-
tién. La tercera parte, “Medio ambiente”,
intenta, en cinco capitulos, reflejar la
importancia que tiene en la empresa, se
expone el concepto y el impacto de esta
en el medio ambiente y se clasifican los
impactos ambientales. En este apartado
también se estudia la importancia de la
auditoria medioambiental. La cuarta par-
te, “Modelo de diagnéstica”, comienza
con las recomendaciones para preparar
el diagnéstico sobre como la empresa
esta gestionando la RSC. La quinta y Glti-
ma parte, “Comunicacion de las acciones
de responsabilidad social corporativa de
la organizacién al entorno”, explica como
comunicar al entorno la gestion de la
RSCy su impacto en la sociedad.

BAUTISTA MESA, Rafael y MOLINA
SANCHEZ, Horacio (directores)
Preparacion de informacién financiera
desde el Marco Conceptual. Libro de
casos

Madrid, AECA - 129 paginas - 2014.
I.S.B.N.: 978-84-15467-90-8

PV.P: 24,00 € (4% IVA incluido)
P.Socios: 12,00 € (4% IVA incluido)

| libro de casos adopta un enfo-
que similar al que el International
Accounting Standards Board esta

utilizando en sus recientes materiales
de educacién en base al Marco Concep-
tual. Por un lado, el Marco Conceptual
es especialmente (til para los emisores,
ya que la consecucion de los objetivos
de la informacién financiera requiere de
un cuerpo de normas suficientemente
consistente. Por otro lado, los prepara-
dores y los auditores encontraran en el
marco de conceptos una valiosa herra-
mienta para ser aplicada con caracter
subsidiario, en caso de laguna regulato-
ria, y para atender al caracter prevalente
del concepto de imagen fiel, en caso de
conflicto entre normas.

El Marco Conceptual es un itinerario
l6gico-deductivo que comienza con
la identificacién de los usuarios y sus
necesidades de informacién. A conti-
nuacién se definen las caracteristicas
cualitativas de la informacién para que
pueda ejercer esa funcion utilitarista.

Los casos seleccionados presentan su
dificultad en alguna de estas etapas del
razonamiento l6gico. Asi, en algunos, las
decisiones criticas se refieren a las defi-
niciones de activo o pasivo, a las decisio-
nes de baja de activos y reconocimiento
de ingresos y a valoracién de activos o
ingresos.

El libro surge como una recopilacion de
casos publicados en Actualidad Conta-
ble, newsletter mensual de AECA, sobre
novedades y practica de contabilidad y
Normas Internacionales de Informacion
Financiera.

La metodologia de andlisis basada en
conceptos en la que se basa la obra ha
sido experimentada desde el punto de
vista docente en el programa Deloitte
Financial Challenge, donde se han utili-
zado gran parte de los casos incluidos
en el libro.
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EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE.
Madrid

Memento practico concursal 2014
Madrid - 793 péginas - 2013.
ISBN: 978-84-15911-12-8

PV.P: 133,12 € (4% IVA incluido)

I memento concursal 2014, actua-
lizado a 19 de noviembre de 2013,
realiza un andlisis exhaustivo de
todo el proceso concursal: normativa,
finalidad y presupuestos del concurso,

su solicitud y declaracion, su adminis-
tracion, asi como los efectos del mismo
sobre el deudor, sobre los procesos, las
obligaciones y los contratos. Todos los
contenidos han sido revisados y riguro-
samente actualizados, clarificando los
aspectos fiscales, laborales y penales de
los concursos mediante una visién emi-
nentemente practica. Incluye las Gltimas
y mas relevantes referencias normativas
en materia concursal.

En esta nueva edicién se han revisado
con detenimiento todos sus conteni-
dos y se han actualizado con la Gltima
legislacion, jurisprudencia y doctrina
administrativa, destacando:

* Las modificaciones en la fiscalidad en
el concurso, en particular, IVA, introdu-
cidas por el RD 828/2013 (publicado
el 26 de octubre).

* Lasreferencias alanuevaLey 14/2013,
de septiembre, de apoyo a los empren-
dedores y su internacionalizacion.

- Los criterios de los jueces de Barce-

Auditores n® 21, junio 2014

lona en materia de refinanciacién y los
criterios de los jueces de Madrid sobre
determinadas cuestiones surgidas al
hilo de la promulgacién de la nueva Ley
de emprendedores.

* La nueva regulacién de las tasas en el
ambito de la Administracién de justicia.
* Las novedades en materia de rees-
tructuracion y resolucion de entidades
de crédito.

* El nuevo régimen especial del IVA.

* Las modificaciones en la tramitacién
de los procedimientos de modificacion
sustancial de las condiciones de traba-
jo de caracter colectivo.

* Etc.

La obra contiene multitud de referen-
cias a los formularios concursales con
los que se conecta estrechamente a
través de sus nimeros marginales. En
definitiva, es un texto con el que se po-
dra afrontar con las mayores garantias
posibles la enorme casuistica que deja
la actual crisis econdémica.

ABELDA PEREZ, Esther y SIERRA

GARCIA, Laura

Introduccién a la contabilidad
financiera. Ejercicios basicos
Madrid, Ediciones Piramide (Grupo
Anaya, S.A.) - 231 paginas - 2014.
I.S.B.N.: 978-84-368-3107-8

PV.P: 21,00 € (4% IVA incluido)

a obra esta dirigida al alumno uni-
versitario que seinicia en el apren-
dizaje de la contabilidad financie-
ra. A través de un itinerario que busca la
asimilacién gradual de conceptos clave
mediante la realizacion de ejercicios

practicos, el manual proporciona al es-
tudiante una visién global de los aspec-
tos esenciales del proceso contable.

El libro se estructura en seis capitulos.
El primer capitulo aborda el contexto
econémico y juridico en el que se en-
marca la contabilidad como sistema de
informacién Gtil y necesaria para un ade-
cuado desenvolvimiento de la actividad
empresarial, aportando una definicion
de la materia y de sus usuarios y deli-
neando el marco legal en el que opera.
El capitulo acaba con una reflexion sobre
la ética que ha de gobernar e impregnar
el desempefio profesional del contable.
El sequndo introduce el concepto de pa-
trimonio empresarial, tanto desde una
perspectiva estatica como dinamica de
la actividad. El capitulo tercero analiza
el Marco Conceptual del Plan General
de Contabilidad vigente, con la referen-
cia imprescindible a la imagen fiel, los
requisitos de la informacién financiera,

los principios contables, los criterios de
reconocimiento de los elementos en las
cuentas anuales, las normas de valora-
cién, etc., para introducir en el capitulo
cuarto el lenguaje y la técnica contable.
En capitulo quinto se plantea introducir
los principales aspectos relacionados
con el tratamiento e incidencia contable
del registro y liquidacién del impuesto
sobre el valor afiadido. Finalmente, el ca-
pitulo sexto trata de integrar los aspectos
aprendidos en los temas anteriores para
adquirir una vision del proceso contable
en su conjunto y, con ello, el registro de
las operaciones mas frecuentes, la deter-
minacién del resultado, del impuesto so-
bre beneficios y la situacion econémico-
financiera empresarial.

Exceptuando el primer capitulo, mas intro-
ductorio, el resto de la obra, tras plantear
algunos ejercicios resueltos, incluye una
serie de ejercicios practicos propuestos
para facilitar el proceso de aprendizaje.
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