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a os de RS E
Hitos 2005

I!l Foro de Expertos del Ministerio
e Trabajo y Asuntos Sociales
boga por la verificaci(~n de los

nformes de responsabilidad.

~Ma ONU ficha a[ secretario

spa~ol del Pacto Mundial.
anuel Escudero.

~/~aEI Gobierno escuchar~ al Foro de Expertos
ntes de regular la RSE.

[/~a AECA busca unodelo para medir la
esponsabilidad Social.

/~Se crea el Instituto de

An~.lisis de Intangibles.

/El Gobierno abordarg

reformas legales para
el buen gobierno.

Las empresas cotizadas europeas
tendrAn que informar sobre sus riesgos
sociales, dticos y medioambientales en
su informe anual de buen gobierno.

I~ace el primer grupo de
ooperativas de Catalunya:
SECoop.

Iiootsie4Good reforzard los

riterios de control de sus
roveedores.

ga UE busca introducir la RSE en las pymes poniendo

I en marcha una convocatoria para cofinanciar iniciativas

__~ dirigidas a fomentar el desarrollo de la RSC.

I~
l Ministerio de Fomento la 1

arca criterios sociales en
ontrataci6n de sus obras.

~ ~

For~tica extiende la RSE a
tray,s de la norma SGE21.

/-!1Foro de Expertos deSC se constituye sin los
ndicatos y patronal.

~/-!1Ministerio de Trabajo ysuntos Sociales quiere
rear un certificado de RSC.

Bruselas apoya la voluntariedad de las
normas de Responsab dad Socia.

/’:he que la RSC esEconomist cree
n error.

oro de Reputaci6n
orporativa~

Illll

~/~ienor cambia el proyecto de
orma de RSC por una gufa
ara empresas.
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Hitos 2006

Ii
l Colegio de Censores

urados de Cuentas de
atalu~a crea una Comisi6n
e RSC.

~ddFTSE adopta los Principios

e Inversi6n Responsable
el PNUMA.

Gobierno riojano crea un
bservatorio de condiciones

trabajo y RSC.

[~eloitte publica la primera

emoria de Responsabilidad
orporativa de su sector.

C~mara de Comercio
Barcelona crear~ una

omisi(~n de Responsabilidad
ocial Corporativa.

~a Red Espa~ola del Pacto
undial alcanza los 170 socios.

-" ~; Red Pacto Nlundia[
~ Espa~a

~a subcomisidn del Congreso
ara la RSC ultima sus trabajos.

iLa ComisiSn Europea propone
la creaci6n de una alianza de
empresas para fomentar la RSC.

~rqLea CEOE pideue se defina la
sponsabilidad.

listo en
2007 su trabajo de
recomendaciones sobre
RSC para su publicaci6n
en 2008.

Iberdrola y Gamesa,
Linicas espaRolas en el
"ndice Global 1 O0 de
Sostenibilidad.

~pI Foro de Reputaci6n Corporativa

fRC) presenta Reptrack.

Desde el pasado mes
de junio, ias empresas
firmantes del Pacto Mundial
deben comunicar los
progresos alcanzados.

tf"!ECA publica un nuevo
ocumento de RSC y buen
obierno.

El Instituto de Empresa
crea un programa para
formar a directivos en
Responsabilidad Social
Corporativa.

~ business
school
Executive Education

(AIS) es la primera agencia de rating
establecida en EspaSa enfocada a valorar.
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Hitos 2007

~eFTSE y BME lanzan un (ndice con

mpresas socialmente responsables.

Il
l Departament de Treball de la t

eneralitat inicia en 2008 un
rograma para fomentar la RSE
ntre las pymes de Catalu~a.

I~l Senado aprueba la

reaci6n de un consejo de
a RSC.

rf-sLa Euroc~tmara critica que a{]n noe haya definido qu~ es la RSC.

’El Foro de Expertos de Responsabilidad Social

de las Empresas presenta ias conclusiones
de un informe que propone la creaci6n de un
Consejo de Estado de la RSE y del fomento
de la inversi6n socialmente responsable.

~lpEal Global Reporting Initiative (GRI)resenta la ~ercera generaci6n de
gu’a denominada G3.

~ Global.
Reporting
Initiative TM

I
I Gobiemo planea invertir una

arte de los planes de pensiones
e los funcionarios y del Fondo de
eserva de la Seguridad Social.

~IeGT pide al Gobierno la

gulaci6n de la Responsabilidad
ocial de las Empresas.

f

I~aCNMVlanza "

n comparador de
ondos ’amigable’.

FTSE4Good
"ISO y el Pacto Mundial preparan una norma de la RSC. I

f~EI Congreso presenta el Libro Blanco

de la Responsabilidad Corporativa.

_~UGT presenta el Observatorio deResponsabilidad Social de la Empresas.

ORSE

~La escuela de negocios Esade

__
anuncia la creaci6n del Instituto
de Innovaci6n Social.

t~eca impulsa un m6todo

ara comparar las
emorias de la RSC.

CECU, CCOO, UGT, Setem e
Inl.erm6n Oxfam acuerdan con
Fedecon crear un grupo de
trabajo para formar y asesorar
alas empresas del sector textil
en la implantaci6n y desarrollo
de sistemas de la RSC.

Una docena de expertos cuentan en
el libro Miradas desde la izquierda
la Responsabilidad Social de las
empresas, el papel que esta 6ltima
puede desempe~ar como herramienta
de cambio a favor de un avance en la
causa de la justicia y la igualdad.

I~e~r~tica organiza por
imera vez en EspaRa
CSR MarketPlace.
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1Ministerio de Educaci6n pide a la RACEF que
cluya la RSE en Educaci6n para la Ciudadanla‘

I
La Academia de Ciencias

El Observatorio de RSC crea una web para ; Econ6micas pide un gran
informar sobre el comportamiento de las
empresas. ~___

~/~Presentan en Espafia el primer programa
de formaci6n certificado por el GRI.

[f-aFOr~tica presenta la terceractualizaci6n de su norma SGE21.

~ace el primer foro espafiol
ara impulsar la ISR, SpainSlR "

[~Nace FTSE4Good Ibex, el

primer lndice espafiol de RSC.

~ra Ley de Contrataci6n del Sector
6blico induye la RSC como
iterio selectivo.

~.Economistas sin Fronteras crearA un

ndice burs~.til de empresas responsables.

e Economistas
sm Fronteras

~aEI Consejo de Ministros da luz verde

la creaci6n del Consejo Estatal.

[/~AECA disefia un lenguaje especffico
para los informes de Sostenibilidad.

~aLmBG impulsa un~todo para medir la
cci6n social.

/
/
I,

pacto de Estado sobre RSE.

"El Consejo Econ6mico
y Social catal~.n crea un
observatorio de RSC.

Hitos 2008

I~ECU lanza una guia para

ensibilizar a los consumidores
obre la RSC.

La Mesa de Di~logo Social
da [uz verde al Consejo de
la RSC.

~iI Consejo de RSC

mpulsar~ un est~ndar
ara las memorias.

La RSC languidece, segL~n
Financial ~mes.

~La conselleria valenciana de

Sanidad elabora la primera
memoria de Sostenibilidad de
una administraci6n sanitaria.

I!a conselleria de Treball de

aleares lanza un plan de fomento
e la Responsabifidad Social.

[’~1 ministro de Trabajo presidir~, elonsejo Estatal de RSE.

~Enspafia lidera la presentaciSn deformes de progreso del Pacto Mundial.

~lternativa Responsable

sensibiliza a los directivos
sobre la RSE. resp0nsable 0rg
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Hitos 2009

In
inamarca obliga alas empresas a
formar sobre sus pol(ticas de RSC
partir de 2010 en los informes --
ancieros anuales.

e la Cumbre de Copenhague sin un clare
avance en la lucha contra el cambio clim~tico.

f~EI Gobierno catal~tn aprueba un plan para promover

la Responsabilidad Social con 80 medidas y un
presupuesto de 646 millones de euros.

~dEI Gobierno ultima el borrador de la Ley

e Econom[a Social.

fEEl [ndice Dew Jones de Sosteniblidad,

en el que hay 19 compaflias espa~olas,
cumple 10 a~os.

f~0 empresas firman el Charter de la

iversidad, entre elias MediaResponsable. |

ESPAI~IA

II Congreso aprueba per unanimidad

1

na Resoluci~n para promover la RSE
n la Administraci6n PLiblica~ a iniciativa
e Ram(~n Jauregui.

AECA presenta una base de dates para
memorias de RSC en XBRL (Extensible
Business Reporting Language), un formate
similar al usado en los informes financieros.

/-dBruselas pide que se limiten los bonus
e los directives de las empresas.

190 empresas publican en 2008 un informe de
RSE en China, 10 veces m~.s queen 2006.

20 compaSfas espaSolas se encuentran entre las mAs
sostenibles del mundo, segOn el Anuario de Sostenibilidad
2009 elaborado per SAM.

~AEI Gobierno pide mayor coordinaci6n de las
dministraciones P0blicas en el fomento de la RSE.

[ ~iruselas acoge una nueva reuni6n
el Fore Europeo Multistakeholder
obre RSE con 250 participantes
e 21 paises.

l~l Pacto Mundial prepara un

eve informe de progreso
ras las pymes.

M#.s de medio centenar
de QNG piden per carta a
Obama la creaci6n de una
agencia federal encargada de
la RSC.

~iAM y Dew Jones Indexes lanzan
s fndices Dew Jones Sustainability
sia Pacific y Dew Jones
ustainability Asia Pacific 40.

IEI Gobierno de Noruega aprueba su primer
Libro Blanco de RSC en el que, entre otras
cosas, se anima alas empresas a informar
anualmente de su comportamiento.

~’-[~1GRI difunde a nivel mundial laeclaraci6n de Amsterdam.

~EI Consejo Estatal de RSE aprueba la

constituci6n de cinco grupos de trabajo.
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Hitos 2010

ILa futura cornunicaci6n europea sobre

Responsabi/idad Social estar~ dirigida a
todo ripe de organizaciones.

IEI Pacto Mundial de Naciones Unidas

celebre su quinto aniversario en Espa~a
con un libro de buenas pr~cticas.

~Aprobada y publicada la ISO 26000. t

I~efensa, primer ministerio
ue elabora una memoria de
esponsabilidad Social.

~lEsspaSa vote ’s~ al borrador final de la Gu’aQ 26000 de Responsabilidad Social

~tLra Asamblea de Extremadura aprueba laamitaci6n de la Ley de Responsabilidad Social.

Ie
I proyecto de Ley de Econom& Sostenible |

/

cibe tres enmiendas de totaiidad, procedentes
e PR IU-ICV y UPyD, se95n han confirmado los
ortevoces de estas formaciones.

~1Gobierno da un nuevo impulse ala Ley de Econom[a
ostenible, con laa ~robaci6n de la Ley del Registre Civil.

"eclaman a los bancos una reforme "dr~.stica de los Principios
de Ecuador basada en transparencia y rendici6n de cuentas.

f’-MAs de 1.100 pymes espa~olas, entre elias
MediaResponsable, elaboran su primera Memoria de
RSC gracias al ICO y Caja Navarra.

El Consejo de Ministros
eprueba un Real Decreto
con el objetivo de adapfar
el consume ala normativa
europea de objetivos de
energias renovables en 2020.

El Fore de Grandes Empresas y la Agencia Tributaria
aprueban un C6digo de Buenas PrActicas Tributaries, per el
que las companies se comprometen a no utilizar estructuras
opacas con fines fiscales.

[/~Zapatero anuncia una ley marco para la

l
--~l Economia Social para clarificar el marco

~ormativo de las entidades de este sector,
L. entre otros objetivos.

Las empresas podr~n solicitar
voluntariamente ser reconocidas
come empresas socialmente
responsables, segt~n adelanta
Juan Jos~ Barrera~ director
general de la Econom~’a Social, del
Trabajo Aut6nomo y de la RSE del
Ministerio de Trabajo e Inmigraci6n.

La Comisi6n Nacional para la
Racionalizaci6n de los Horarios en
Espa~a (ARHOE) solicita al Gobierno
de Jos~ Luis Rodriguez Zapatero
adoptar el use horatio de Europa
Occidental.

SLas empresas de LBG Espa~a
~nvierten m~s de 328 millones de
I euros en acci6n social en 2009.

/’Juan Pedro Galiano
(Adif) asume 
presidencia de For~tica
y Marcos Gonz~.lez
(MediaResponsable)
entra en la Junta
Directiv&
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Red EspaRola de] Pacto Mundial formaliza
conexi6n de indicadores de su Informe de

rogreso con el nivel C de GRI.

~-For6ticalanza en Espar~a la iniciativa europea ~
/

Enterprise 2020.

’1o°~’~ Enterprise 2020

AENOR

IC
empresas espaRolas crean la fundaci6n ~_

orporate Excellence para impulsar la
eputaci6n y recuperar la confianza.

CORPOP, AT E
EXCELLENCE

Iias Mesas del di~logo social en Galicia
etinen mgs de 50 medidas del Plan
strat6gico de RSE.

"EEl Consejo de Gobiemo de Murcia

acuerda la creaci6n de la Comisi6n
Interdepartamental de RSC para
desarrollar funciones de coordinaci6n,
asesoramiento y seguimiento en esta
materia en el ~mbito de la Administraci6n
auton6mica.

IEIG R I empieza a trabajar en las
directrices de la n,u, eva generaci6n

de est~ndares ’G4, que prev6
publicar en 2013.

[~’iabajo publica los documentosaborados por el Consejo Estatal de
esponsabilidad Social.

~-ALaJunta de Extremadura crea un Consejo~-
/

uton6mico para el Fomento de la RSE. /

Hitos 2Oll

os6 Long,s, nuevo
presidente del Club de
Excelencia en Sostenibilidad.

~Ra ’RS 10’ de AENOR permitir~ certificar la
esponsabilidad Social en las empresas.

~ /’~n grupo de 54 empresas y el Pacto Mundial
nzan en Davos el Global Compact Lead.

r unanimidad la
Ley de Econom[a Social que persigue
dar "mayor visibilidad" al sector.

~rueba la Ley de Economra Sostenible
con art’culos como el 35 y el 39 que
suponen un fuerte impulso a la RSE.

¯ Sostenible

I (El Congreso insta al Gobierno a incluir la seguridad
vial en la Responsabilidad Social de las Empresas.

Junta de Andalucfa pondrgt en marcha un programa
ara impulsar la RSE en esta comunidad aut6noma.

(’~1Congreso rechaza reformar la Ley de Mecenazgo para

--1 incrementar os ncent vos f sca es ante a cr s s.

~RBBVA presenta su informe financiero 2010

ue integra por primera vez la informaci6n de
esponsabilidad Corporativa.
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Hitos 2012

f

La ministra de Empleo y Seguridad Social, F~tima B~.~ez,
presenta en el Congreso las I(neas b~sicas de su acci6n
en materia de Empleo, Seguridad Social e Inmigrack~n, que
incluye la apuesta por la RSE.

El direcl.or general del Trabajo Aut6nomo de
la Econom[a Social y de la RSE del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social, Miguel Angel
Garcia, anuncia que el Plan Nacional de RSE
ver~. la luz en el primer trimestre de 2013.

Se da a conocer que el Ministerio de Empleo y Seguridad
Social contar~ con dos subdirecciones generales: la
Subdirecci6n General del Trabajador Aut6nomo y la
Subdirecci6n General de la Econom(a Social y de la RSE.

El Gobierno de Navarra inicia la
elaboraci6n del segundo programa de
incentivaci6n de RSE 2012-2016.

El Gobierno aprueba la Ley de
Transparencia, a tray,s de la cual los
ciudadanos podr~n consultar todos
los contratos de la Administraci6n
General del Estado.

La Comisi6n de Empleo y Seguridad Social
del Congreso de los Diputados emplaza al
Gobierno a elaborar un Plan de RSE para
fomentar las buenas prActicas en el tejido
empresarial.

La ministra de Empleo, F;~tima
BA6ez, anuncia la creaci6n
de un sello distintivo para las
entidades que colaboren con la
Estrategia de Emprendimiento
y Empleo Joven.

El Gobierno se reOne con la Comisi6n
Permanente del Consejo Estatal de
Responsabilidad Social de las Empresas
(CERSE) para abordar las cuestiones
claves del Plan Nacional de RSE.

El Pleno del Congreso aprueba la
creaci6n de un grupo de trabajo que
estudie la Racionalizaci6n de Horarios, la
Conciliaci6n de la Vida Personal, Familiar y
Laboral y la Corresponsabilidad.

Angel Pes, subdirector general y
director det ~.rea de Responsabilidad
Corporativa y Marca de Caixabank,
es nombrado presidente de la Red
Espa~ola del Pacto Mundial.

IEI Comit~ T~cnico de la Comisi6n InterdepartamenLal de Murcia publica un cat~.logo

donde se recogen las iniciativas y buenas pr~.cticas en materia de RSE que han sido
desarrolladas por el Gobierno regional.

M&s informaci6n en www.corresponsables.com
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~dEntidades sociaies redaman al Gobierno la adopci6n
el Plan Nacional de Empresas y Derechos Humanos.

[/’~1Gobierno someter~ a consultaL~blica la Estrategia EspaSola de RSC.

El Gobierno destina 3,3
millones de euros a la
promoci6n de la RSE en
2012.

Hitos 2013

La iniciativa err de M4sfamilia, reconocida efr
’Good 25 Practice’ por la ONU.

[~wNace Fundaciones.es, el primer portaleb de las fundaciones espa6olas.

~e conoce el borrador de }a

strategia EspaBola de RSE.

I~l Senado crear4 una subcomisi6n

ara estudiar la racionalizaci6n de
os horarios en EspaB&

I~l G RI integrar4 la discapacidad

n sus gGas para elaboraci6n de
emorias de Sostenibilidad.

Ill Congreso da luz

erde a la Ley de
mprendedores.

Nace Dirse, primera asociaci6n
espaBola de directivos de RSE.

DIRSE

El Gobiemo prev~ contar en 2013
con una propuesta para reformar la
fiscalidad de entidades no lucrativas.

IEI Gobierno crea una comisi6n

de expertos en Buen Gobierno
Corporativo.

Junta Directiva de la CEOE
prueba por unanimidad un C6digo
tico y de Buenas Pr4cticas.

El Congreso acuerda una bater[a de medidas
de RSC para evitar cat4strofes como la de la
empresa textil de Bangladesh.

Congreso aprueba la Ley de Transparencia
n comisi6n con los votos de PP, CiU y PNV y
’no’ de IU, UPyD y Mixto.

r
" Voluntare

su segundocelebra aniversario.

red devoluntariado corporativo

/-La Ley de Transparencia se somete a

__ su primer examen en el Congreso.

Gobierno accede a sustituir la Agencia de Transparencia
por un ’Consejo de Transparencia y Buen Gobierno’.

__J Fallece el abogado y defensor de los
h derechos humanos Ram6n Mullerat.

El presidente de Extremadura anuncia la
publicaciSn del decreto que regula el sistema
de autoevaluaci6n de la Estrategia de
Responsabilidad Social Empresarial.

M~s informaci6n en www.corresponsables.com
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Hitos 2014
[~os gobiernos europeos decidir@n si

erifican la informaci6n no financiers de
s empresss.

I!l II Plan de DDHH del

obierno ester en fase de
onsulta ministerial,

El portal de la transparencia ya funciona. ]

Entra en vigor la Ley de Sociedades
de Capital.

Ban Ki-moon fija 2030 como fecha
I’mite pars cumplir los Objetivos de
Dessrrollo Sostenible.

~EEI Consejo de Ministros sprueba la

strstegia Nacional de RSE 2014-2020.

~"~os Objetivos de Desarrollo Sostenibleodr[an ser 1Z

[
f~EI Plan Nacional de Empresas y DDHH

inicia su tramitaci6n pars la aprobaci6n
en el Consejo de Ministros.

~:1Gobierno aprueba el proyecto de ley
ra la mejora del Gobierno Corporativo
las empresss.

~oal Parlamento Europeo aprueba la Directiva

ra que las empresss cotizadas informen
bre sus impactos no financieros.

~’~La cumbre clim#ttica de Lima se cierra

--]con un acuerdo de m~’nimos.

[/~-xtremadura constituye el

IRSE del pais.

primer consejo Auton6mico de

~LdaS agencias de ratingendr~n un nuevo cdd~o
e conduct&

~mMUrcia presenta las 25
edidas de la primera

I ’Estrategia regional para la

I ncentivaci6n de RSC’,
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