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KPMG fichara a 600
profesionales en

Espanaen

J. CARAZO Madrid

La firma de servicios profe-
sionales KPMG estd en pleno
proceso de crecimiento tanto
en Espafia como en Europa.
Por lo que respecta a nuestro
pais, la sociedad pretende
contratar a 600 nuevos pro-
fesionales en los préximos
doce meses. Esta cifra supo-
ne duplicar el nimero de in-
corporaciones de la sociedad
producidas en el Gltimo aiio.

De estos 600 nuevos tra-
bajadores, 200 se incorpora-
ran ahora, durante este mes
de octubre. En cuanto ala ca-
tegoria profesional, dos ter-
cios seran profesionales con
menos de dos aios de expe-
rienciay el tercio restante co-
rresponderan a séniors que
reforzara las distintas areas
de la firma. De esta forma,
KPMG pretende aumentar su
peso en todos los ambitos de
negocio, dentro de su estra-
tegia de crecimiento para el
proximo ejercicio.

Las razones que explican
esta demanda laboral se en-
cuentran, por un lado, en la
peticion existente en el mer-
cado de més servicios de ase-
soramiento en reestructura-
ciones y mejoras operativas,
ademas de asesoramiento
legal y fiscal. Por otro, en que
la aplicacion de Basilea I1T en
el sector financiero plantea
retos en las entidades, que
tendran necesidad de pedir
ayuda para afrontar los cam-
bios regulatorios.

John Scott, presidente de
KPMG en Espafia, considero
que “los directivos se en-
cuentran ante un entorno
complejo y de gran incerti-
dumbre, por lo que deman-
dan profesionales experi-
mentados que les ayuden a
tomar decisiones correctas”,
en declaraciones a Europa
Press.

Este plan espaifiol se en-
globa dentro de uno mas am-
plio que abarca a todo el con-
tinente europeo. Asi, la firma
pretende ampliar la plantilla
en 8.000 profesionales en los
proximos tres afios dentro del
Viejo Continente, salvo Fran-

un ano

cia e Italia. Una vez que se
produzcan estas incorpora-
ciones, KPMG dispondra de
un total de 38.000 empleados
en toda esta area geografica.

KPMG Espaifia tiene a mas
de 100 profesionales de su
plantilla dentro del programa
Go, mediante el cual estos tra-
bajadores realizan estancias
en las oficinas que tiene la so-
ciedad en el mundo durante
uno o dos afios.

Asimismo, KPMG ha sido
la primera firma en suscribir
el Charter de la Diversidad,
promovido porla Fundacién
parala Diversidad. Este char-
ter consistente en que las em-
presas acogidas al mismo se
comprometen a desarrollar
politicas de recursos huma-
nos, regidas por la diversidad,
la antidiscriminacion y la

John Scott, presidente de
KPMG Espaiia.

igualdad de oportunidades.
En esta linea, los 2.500 pro-
fesionales que trabajan en Es-
pafia pertenecen a 35 nacio-
nalidades distintas.

KPMG se ha erigido en el
primer puesto entre las fir-
mas de servicios profesiona-
les mas atractivas para tra-
bajar en el mundo, segiin el
indice The World’s Most At-
tactive Employers 2010 que
elabora la consultora inter-
nacional de recursos huma-
nos Universum. Igualmente,
ocupa la segunda posicion en
el ranking general de em-
presas, por detras de Google,
lo que supone escalar seis po-
siciones respecto al indice an-
terior.
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