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El 86% del Ibex tiene
filiales en paraisos fiscales

OBSERVATORIO DE RSC/ [l estudio sobre responsabilidad corporativa muestra que, en
estos cuatro afios de crisis, sigue sin avanzarse en materia de transparencia.

A.Medina.Madrid v
Treinta compaiias del Ibex  gindaias EL RANKING DE LA TRANSPARENCIA
35 (el 86% del total) tenia ope- J y_ El estudio evalia la calidad de la informacién facilitada por las compaifas en sus
raciones en paraisos fiscales Femuneraciones merorias. La metodologfa, con més de 540 indicadores, establece puntuaciones: 0
en el ejercicio 2010, segin el - i ion Hescasa), 2 (i leta), 3 leta}y 4 iva).
estudio sobre la calidad de la @ El capftulo de gobiemo Posicién  Empresa Puntuacién 2010 Purtuacién 2009 Purtuacién 2008
informacién en las memorias  corporativo es el que recibe 1 RedEléctrica 217 214 21
que elabora anualmente el  mayor puntuacién de fos 2 Therdrel 200 197 a0
Observatorio de Responsabi-  analizados (2,16) debidoal rola a - !
lidad Social Corporativa cumplimiento del Cédigo 3 Iberdrola Renovables 195 195 150
(RSC), queintegraaorganiza-  Unificado de Buen Gobiemo. 4 Inditex 189 184 182
ciones de la sociedad civil  Iberdrola Renovables (hoy 5 BBVA 181 181 188
(ONG, sindicatos y asociacio-  integrada en iberdrola) obtiene -
nes de consumidores). Este  lamayor punttuacion (2,76), 6 Telbnica 180 19 183
dato supone dos empresas  seguida de la eléctrica (273) 7 Indra L 166 161
més que el afio anterior, ape-  y Telecinco y Red Eléctrica, 8  GasNatural L7 1R 158
sar de algunos cambios. ambas con 262 puntos. 9 Repsol YPF 171 167 173

Sacyr desaparece de este 10 Gamesa 168 159 154
listado, al comprobarse que @ 31 empresas del Ibex, dos 1 e 166 160 ]
sufilialen Panamdestiligada  més que en 2009, dec ndesa - u -
ala realizacién de obrasen el contar con cléusulas de 12 Abertis 165 163 181
canal, yseincorporan Bolsasy  blindaje para miembros de sus 13 Iberia 156 158 156
Merdcadsos, Tberia y El;lro ﬁfams s:imeelm y::mﬁaa 14 Arceloshlittal 155 148 -
Foods. Se mantienen todos  admini ion, que ian
los bancos (excepto Bankin-  a 251 miembros de la alta 15 Banco Sabadel - 1% 149 140
ter), Abengoa, Abertis, Accio-  directién sobre un total 16 Abengoa L50 142 146
na, Acerinox, ACS, Arcelor, de 513 directivos que suman 17 Ferrovial 149 145 148
Criteria (hoy CaixaBank),En-  las compafifas de lamuestra. 18 OHL 149 134 137
desa, FCC, Ferrovial, Gamesa,  Indra esla unica que detalla las 19 Mapie 148 143 135
Gas Natural, Grifols, Tberdro-  caracteristicas de las medidas N
Ia, Inditex, Mapfre, OHL, Red  deblindaje que afectanalos 20 Acciona 139 L3 142
Eléctrica, Repsol, Técnicas  once miembros de la direccion. 2 SCH 138 154 145
Reunidas, Telecinco (Media- 22 Banco Popular 132 14 145
set) y Telefénica. ® Laretribucién mediaes de 23 Bankinter 128 134 137

Sus filiales abarcan centra- 754000 euros,un74% mds, 7 S 128 3 107
les de compra, sociedades de  sobre una retribucién media de el r - - -
carteraygestorasdederechos 6,8 millones por atto directi 25 Telecinco 128 145 145
de marca. El Observatorio  Elestudio también destaca 26 Enaghs L0 115 112
considera paraisos fiscales, que18de las 35 desglosan las 27 fCC 118 118 14
ademds de los incluidos en el retribuciones individuatizadas 28 Criteria 103 104 077
Real Decreto de 1991, los te-  del consejoy 15 elaboranun
rritorios del listado de la OC-  informe sobre las politicas de L 100 0 039
DE, el informe Hamon del  remuneraciony las someten 30 EbroFoods 098 .- -
Parlamento Europeoy lalista  aaprobacion de la junta. 31 Banesto 0,57 098 098
de Tax Justice Network, por 32 BolsasyMercados 082 081 078
) que la r.elaaon depaiseses @ Los responsables del estudio 3 Grifols “om 08l B
mdsamplia. mostraron su sorpresa de que -

grupos que trabajan en mas 34 Acerinox 045 042 041

AportaciénaHacienda de 50 paises no hayan recibido 35 Técnicas Reunidas 034 029 028
Aungue la existencia de estas  ninguna queja de violacion MEDIA IBEX 35 140 140 136
filiales no supone la comision  de sus codigos éticos. Fuenter Observatorio de Respansabilidad Sacial Corporativa

de un delito fiscal, los autores
del informe sefialan que el in-

cremento de empresas en pa-

destacan que los hogares es-

pafiias analizadas facilita in-

tro de crisis, no se ha avanza-

rafsos fiscales se produce en  pafiolesaportabanaHacienda  formacién detallada sobrelas  do en materia de transparen-
un contexto en el quelos ciu-  el11,5%desusganancias,fren-  actividades que llevana cabo  cia y que la informacién que
dadanossufrenrecortesdesa-  teal 9,9% delasempresas, encadaunodelos paisesdon-  ofrecen tiene més como obje-
larios y prestaciones para re- El informe muestra tam-  de operan. Estos datos mues-  tivolacomunicacidny el mar-
ducir el déficit pablico. Asi, biénque ningunadelascom-  tran que, en estos cuatro cua-  ketingque rendir cuentas.
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New Castie (Delaware).

Al izquierda, edificio del 1209 de Orangs Strost, sn Wilmington,

65.000 empresas en el mismo edificio

Algunas filiales de empresas espafiolas tienen su domicilio
social en Delaware, un pequefio Estado enla costa este de
Estados Unidos, con poco mias de 800,000 habitantes. Juntoa
Holanda y Luxemburgo, es uno de los paraisos fiscales mas
utilizados. De hecho, segun datos recogidos por el Observatorio,
once empresas del Ibex tienen alrededor de medio centenar de
sociedades radicadas en ese Estado. Algunas de ellas tiene su
sede en el nimero 1209 de Orange Street en Wilmington, una
direccién, junto al 2711 Centreville Road, Suite 400, de lamisma
focalidad, muy de moda entre las empresas. En la primera de
ellas, un edificio de una planta, tienen su domicilio fiscal 65.000
empresas, segtin The New York Times, lo que se conoce como
el fenémeno del camarote de los hermanos Marx.
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