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PRINCIPIOS Y REGLAS:
ACTIVOS TOXICOS VS
DIRECTIVOS TOXICOS ;
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| la alfombrar, criterio de «prud

mds, estan las inversiones financieras,
que si son de control a largo plazo se
tratan como elinmovilizado y en easo
contrario, al coste o cotizacidn actual
sies mas bajo. Los sactivos fiscaless

por pérdidas anteriores, por el valora

1,

cios tributables, sise prcw_':lol en plazo
creible,

En resumen, no tener «basuca bajo

se obt benefi- |

El iinico principio ético que justifica
obtencion de beneficio

‘la

empresarial es el riesgo de poder
sufrir pérdidas
. mente las provisi en i

| se condicionan enormemente la de-

valorativa que deben cumplir los ges-

| tores de la entidad mediante la dota-

uando me inicié en el cam-

po de la auditoria, por

1060, aprendi inmediata-

mente que los riesgos de
incorrecciones mas frecuentes que se
pueden encontrar en un balance son,
por orden de aparicion: célculo de las
amuortizaciones del inmovilizado y
como consecuencia su valorneroyla
probabilidad de su recuperacitn a tra-
vég del negorio en marchy; a conti-
nuacion las existencias, incluidas vi-
viendas, que siempre deben estar va-
loradas al precio de coste o al de repu-
sicidn o recuperacion si este fuera me-
nor; los deudores, que nunca deben
de sobrepasar el valor neto esperado
de cobro.

En los pasivos, el problema més ha-
bitual es el no reconocimiento de to-
das las deudas, es decir, las «facturas
en al eaidn. na eontahilizadas. Ade-

citin de las pertinentes provisiones
que rebajan los beneficios y por tanto
el valor patrimonial contable.

Estos eran, son, los principios. Lue-
govienen las reglas. Por lo que se ve,
las entidades financieras no aplicaban
los principios. Los informes de audi-
torfa dicen que las cuentas estan bien
segiin la normativa aplicable, reglas,
circulares, decretos... No cabe duda
que determinar la cobrabilidad de
una deuda no es sencillo, pero por eso

| se confratan directivos eXpertos con

altos sueldos a quienes se les supone
gentido comiin, conocimientos técni-
cos, apreciacidn dela realidad y capa-
cidad para asumir las consecuencias
en caso de error en sus decisiones.
Las normas fiscales permiten

amortizaciones aceleraduas y no acep-
tan depreciaciones del inmovilizado a

! walar de mereado. no se aceptan ficil-

ducibilidad de las provisiones de in-
cobrables, (a una empresano se le
aceptan como gasto las provisiones
sobre incobrables del sector piblica),
las inversiones financieras se tratan
en funcién de la «vocacion» o inten-
cién de la empresa, con la complica-
cién cuando se trata de elementos re-
lacionados con empresas relaciona-
das o combinaciones de negocios. La
casufstica es enorme y compléja. Pero
todo son «reglas» que no eximen al
administrador de la empresa de apli-
car correctamente el principio univer-
sal de «prudenciar, aungue no sea fis-
calmente deducible o no cumpla es-
trictamente con la correspondiente
norma internacional de contabilidad
o de Basilea o la que sea.

Un mandamiento religioso ordena
«N0 matars, ese es el principio. Luego
vienen las reglas: matar no es pecado
en caso de guerra, en defensa propia,
en casn de condena judicial, hasta
hace unas décadas, en caso de adulte-

Voces y Miradas

rio de la esposa o casos de fugas o
traicitn, etcétera, Logicamente, los
pecadores se atlenen a las reglas para
no pagar la penitencla, pero licita-
mente, Glicamente, son culpables,
Por supuesto, si hubieran valorado

. los balances aplicando los principios

. envez de las reglas, muchas entidades
. habrian mostrado pérdidas en sus

- cuentas de los dltimos anos, las accio-
' nes habrian bajado, ese es el mercado.

No habria cactivos toxicoss, El tinico
principio ético que justifica la obten-
cidn de beneficio empresarial es el
riesgo de poder sufir pérdidas. 51

| cuando esto sucede se recurre a

«pupd Esladoy, las teorias liberales se
tambalean.

Los administradores de 1as entida-
des financieras, salvo en los casos de
corrupcion o ineptitud evidente, pue-

| den aducir que han aplicado las reglas

debidamente, pero los acontecimien-

| tos nos demuestran que no han cum-

- plido con los principios, y su compor-

tamiento ha llevado a esas entidades a

' labancarrota (palabra no politica-

mente correcta). Los «directivos toxi-
cos» han generado «activos thxicoss.
Pocas acciones legales se estén ini-
ciando contra diches personajes, pero
al margen de ellas, las autoridades co-
mrespondicntes, Gobierno, nuevos
consejos de administracién, deben
suspender toda ventaja que puedan

| haber recibide o vayan a hacerlo, no

importa la fuente piblica o privada de

| los recursos utilizados, incluso sure-

i tribucidn ordinaria que recibian para

| realizar correctamente su labor, y que

| han incumplido.

Y hacerlo piiblico, para ayudar a
mitigar la indignacién de los que no
viviernn por encima de sus posibilida-
des, que ahora sufren la crisis, y trans-
mitir la sensaciin de que de verdad la
crisis la paguemos todos.



