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Roger Witcomb, presidente de la Competencia britanica.

LLas empresas
britanicas rotaran de
auditor cada 10 anos

R.Casado. Londres

La Comision de la Competen-
cia de Reino Unido dictamind
ayer que las sociedades coti-
zadas en Londres tendran
que elegir su auditor median-
te concurso publico cada diez
afos, con el fin de laminar el
actual dominio del mercado
que tienen Deloitte, Ernst &
Young, KPMGyPwC.

Tras dos afios de investiga-
cion del sector, el regulador
anti-monopolio considera
que “las companiias britanicas
pagan precios mas altos y ob-
tienen menos calidad (inclu-
yendo auditorias menos es-
cépticas) de lo que seria el ca-
so en un mercado con un
buen funcionamiento”.

Pese a esta conclusion,
Competencia ha moderado
su plan inicial de exigir la ro-
tacion de auditor cada cinco
afios. Finalmente, se ha incli-
nado por exigir un proceso
abierto de seleccion cada dé-
cada, en el que la firma de au-
ditoria puede ser reelegida.
Segun la Comision, el 67% de
las principales cotizadas de la
Bolsa de Londres mantienen
el mismo auditor desde hace
mas de diez afios.

El andlisis del supervisor de
los mercados encuentra va-
rias causas parala “lealtad” de
las empresas hacia sus audito-
res. Entre ellas, destaca el cos-

El informe de
auditoria del
consejo sera votado
en las juntas de
manera consultiva

te en dinero y tiempo que su-
pone para los directivos “edu-
car” a un nuevo supervisor de
las cuentas; larelacion de con-
fianza entre ejecutivos y audi-
tores; y la dificultad de juzgar
por adelantado la calidad del
trabajo de una nueva firma si
es contratada.

Ademas, segin la Comi-
sion, las auditoras de tamafio
medio como BDO y Grant
Thornton “afrontan barreras
de experiencia y reputacion,
que junto a la escasa frecuen-
cia y poca predictibilidad de
las oportunidad para pujar
por contratos, afecta los in-
centivos para que realicen las
inversiones necesarias para
superar esos obstaculos”.

Por ultimo, ante la minima
informacion que reciben los
accionistas sobre los procesos
de supervision de cuentas,
Competencia pide que se ins-
taure una votacion consultiva
en las juntas sobre el trabajo
de los comités de auditoria en
el ejercicio anterior, similar a
la que existe sobre los infor-
mes de remuneracion.



